STATUT
UCITELJSKOG FAKULTETA U RIJECI

(pro¢iséeni tekst!)

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom, sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(u daljnjem tekstu: Zakon) i Odluci o osnivanju UCciteljskog fakulteta u Rijeci, poblize
utvrduje ustrojstvo Uciteljskog fakulteta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Fakultet), ovlasti i nacin
odluc¢ivanja njegovih tijela te druga pitanja od znacenja za obavljanje djelatnosti i poslovanje
Fakulteta.

Clanak 2.

Fakultet je visoko uciliSte u sastavu SveuciliSta u Rijeci koje obavlja djelatnost
visokog obrazovanja ustrojem i izvedbom sveuciliSnih studija, te razvija znanstveni i stru¢ni
rad u podrucju drustvenih znanosti.

Fakultet obavlja svoju djelatnost kao javnu sluzbu.

Clanak 3.
Osnivac Fakulteta je Sveuciliste u Rijeci (u daljnjem tekstu: Sveuciliste).
Fakultet je pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornos¢u utvrdenima Zakonom,
Statutom Sveucilista i ovim Statutom.
Fakultet je javna ustanova koja se upisuje u sudski registar ustanova. Fakultet se
upisuje i u Upisnik visokih ucilista koji vodi ministarstvo nadleZno za visoko obrazovanje.

II. NAZIV, SJEDISTE I PECAT

Clanak 4.
Fakultet obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravhom prometu pod nazivom
«Sveuciliste u Rijeci, Uciteljski fakultety.
Skraceni naziv Fakulteta je «UC¢iteljski fakultet u Rijeci».

! ProgiSéeni tekst obuhvaca:
Statut U¢iteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 003-01/06-01-, Ur. broj: 2170-24-06-01-01, od 19. prosinca
2006.), te

1. Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta U¢iteljskog fakulteta u Rijeci ( Klasa: 602-
04/08-01-24, Urbroj: 2170-24-08-01-02, od 24. lipnja 2008.),

2. Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-
04/10-01-33, Urbroj: 2170-24-10-01-03 od 11. listopada 2010.)

3. Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-
04/12-01-09, Urbroj: 2170-24-12-01-02, od 29. veljace 2012.).

4. Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Ugiteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-
04/13-01-12, Urbroj: 2170-24-13-01-05, od 25. veljace 2013.)

5. Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-
04/14-01/09, Urbroj: 2170-24-14-01-02, od 22. rujna 2014.)

6. Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Ugiteljskog fakulteta u Rijeci (KLASA: 602-
04/18-01/14, URBROJ: 2170-24-18-05-02, od 26. studenoga 2018.)



Kratica naziva Fakulteta je «<UFRI».
Naziv Fakulteta na engleskom jeziku je: University of Rijeka, Faculty of Teacher
Education.

Clanak 5.
Sjediste Fakulteta je u Rijeci, SveuciliSna avenija 6.

Clanak 6.

Fakultet ima pecat i zig s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm koji se stavljaju
na akte koje Fakultet donosi u okviru javnih ovlasti. Za ostalo poslovanje koristi se pecat sa
znakom SveuciliSta promjera 38 ili 25 mm.

Sadrzaj pecata i ziga s grbom Republike Hrvatske ispisuje se u koncentricnim
krugovima oko grba Republike Hrvatske koji se nalazi u sredini pecata i Ziga, na nacin da se
naziv ,, Republika Hrvatskay ispisuje uz gornji obod a naziv «Sveuciliste u Rijeci, UCciteljski
fakultet» uz donji obod kruga.

SadrZaj pecata sa znakom SveuciliSta ispisuje se oko znaka SveuciliSta koji se nalazi u
sredini pecata, na nacin da se naziv "SveuciliSte u Rijeci" ispisuje uz gornji obod a naziv
" Uciteljski fakultet" uz donji obod kruga.

Clanak 6.a
Fakultet svake godine prigodno obiljezava Dan Fakulteta 26. listopada.

1. DIELATNOST FAKULTETA

Clanak 7.
Djelatnost Fakulteta je:

- visoko obrazovanje, koje se provodi ustrojavanjem 1 izvodenjem sveuciliSnih
studijskih programa u podruc¢ju primarnog odgoja i obrazovanja i ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja

- znanstvena djelatnost 1 stru¢ni rad, uz uvjete utvrdene posebnim propisima, Sto

ukljucuje:
o izradu znanstvenih i struénih projekata, elaborata, studija, analiza, recenzija i
ekspertiza

o organiziranje domacih 1 medunarodnih znanstvenih i stru¢nih skupova

- ustrojavanje i izvodenje programa stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja polaznika
u podru¢ju primarnog odgoja 1 obrazovanja i1 ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja

- izdavacka, bibliote¢na i1 informatiCka djelatnost za potrebe izvodenja studijskih
programa, programa struénog osposobljavanja 1 usavrSavanja, te obavljanja
znanstvenog i stru¢nog rada

- djelatnost skriptarnice.

Clanak 8.
Pored djelatnosti iz ¢lanka 7. ovog Statuta, Fakultet obavlja i druge djelatnosti koje
sluze obavljanju osnovne djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobic¢ajeno obavljaju uz
osnovnu djelatnost.



IV. USTROJSTVO FAKULTETA

Clanak 9.
Fakultet se ustrojava s ustrojstvenim jedinicama u svom sastavu. Ustrojstvene jedinice

obavljaju dio djelatnosti Fakulteta i sudjeluju u pravnom prometu pod nazivom Fakulteta.

1. Katedre
Clanak 10.
Radi unapredivanja nastavne djelatnosti, te znanstvenog i stru¢nog rada na Fakultetu

djeluju katedre kao ustrojstvene jedinice.

Katedru ¢ine srodni nastavni predmeti iz znanstvenih podrugja ili polja.
Katedre se utvrduju op¢im aktom o unutarnjem ustrojstvu.

Clanci 11. do 18. (brisani)

Clanak 19.
Djelokrug je rada katedre:
razvijanje nastavnih predmeta katedre
izrada prijedloga izvedbenog plana nastave u dijelu koji obuhvaca katedra
izrada 1 azuriranje okvirnih sadrzaja, kao i detaljnih izvedbenih planova nastavnih
predmeta katedre
planiranje i realizacija znanstvenih i stru¢nih projekata i studija
usvajanje tema i imenovanje mentora diplomskih i zavr$nih radova iz nastavnih
predmeta katedre
poticanje interdisciplinarnog pristupa u organizaciji i izvedbi znanstveno-nastavne
djelatnosti
vrednovanje kvalitete nastave 1 uspjeSnosti studiranja na nastavnim premetima katedre
obavljanje i drugih aktivnosti vezanih uz unapredivanje kvalitete nastave, znanstvenog
1 stru¢nog rada.

Clanak 20.
Rad katedre organizira i vodi Sef katedre.
Nadleznosti Sefa katedre utvrduju se opéim aktom o unutarnjem ustrojstvu.

Clanak 21.
Za Sefa katedre moze biti izabran zaposlenik Fakulteta u radnom odnosu na

neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom, u znanstveno-nastavnom zvanju docenta ili

viSem.

Sefa katedre bira Fakultetsko vije¢e na prijedlog dekana, u pravilu iz reda nastavnika

katedre izabranih u znanstveno-nastavno zvanje. Mandat Sefa katedre je tri godine. Ista osoba
moze biti ponovno izabrana za Sefa katedre.

Clanak 21.a
Fakultetsko vijeCe moze razrijesiti duznosti Sefa katedre prije isteka roka na koji je

izabran ako:

sam zatrazi razrjeSenje,

ne ispunjava duznosti Sefa katedre,

postupa protivno odredbama statuta i op¢ih akata Sveucilista i Fakulteta ili drugih
propisa

svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa,



- izgubi sposobnost obavljanja duznosti,
- nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka radnoga odnosa.
Postupak razrjeSenja pokrece obrazlozenim prijedlogom dekan.
Prije donosenja odluke o razrjesenju, Sefu katedre mora se dati moguénost da se izjasni
o razlozima na kojima se temelji prijedlog za razrjeSenje.
U slucaju razrjeSenja Sefa katedre, Fakultetsko vije¢e na prijedlog dekana bira novog
Sefa katedre na nacin utvrden ovim Statutom.

2. Centar
Clanak 21.b

Radi obavljanja djelatnosti kojima se povezuje praksa, znanost, umjetnost i visoko
obrazovanje 1 u ¢ijem radu mogu sudjelovati i studenti, Fakultet uz suglasnost Senata
Sveucilista moze osnovati centar kao posebnu unutarnju organizacijsku cjelinu.

Naziv i sjediSte centra, djelatnost, unutarnji ustroj, osiguravanje sredstava i prostora za
rad centra kao i ostala pitanja vazna za obavljanje djelatnosti centra utvrduju se odlukom o
oshivanju centra.

3. Laboratorij
Clanak 22.

Radi obavljanja znanstvenih i stru¢nih istrazivanja i projekata te obavljanja prakti¢nog
i demonstracijskog dijela nastave, unutar katedri mogu se osnovati laboratoriji.

Odluku o osnivanju laboratorija donosi Fakultetsko vije¢e na obrazloZeni prijedlog
katedre unutar koje se laboratorij ustrojava.

Djelokrug rada laboratorija, unutarnji ustroj i ostala pitanja vazna za obavljanje
djelatnosti laboratorija utvrduju se opéim aktom o unutarnjem ustrojstvu.

4, Struéne sluzbe

Clanak 23.
Strucne sluzbe ustrojavaju se radi obavljanja pravnih, kadrovskih, informatickih,
raCunovodstvenih, administrativnih i drugih opéih poslova.
Djelokrug rada, ustroj radnih mjesta, izbor voditelja i1 druga pitanja od znacenja za rad
strucnih sluzbi utvrduju se opéim aktom o unutarnjem ustroju.

V. TIJELA FAKULTETA

Clanak 24.
Tijela Fakulteta su dekan, Fakultetsko vije¢e 1 druga tijela predvidena Statutom
Sveucilista, ovim Statutom ili drugim op¢im aktom.

1. Dekan
Clanak 25.
Dekan je Celnik Fakulteta s pravima i obvezama utvrdenim Statutom Sveucilista i
ovim Statutom.
Znak dekanske casti je dekanski lanac.

Dekan ima pravo samostalno poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Fakulteta
u vrijednosti do 400.000,00 kuna.



Za sklapanje ugovora o stjecanju, optere¢ivanju ili otudenju nekretnine ili druge
imovine Cija je vrijednost vec¢a od 400.000,00 kuna, dekanu je potrebna prethodna suglasnost
Senata.

Clanak 26.

Dekan osobito:

- organizira i vodi rad i poslovanje Fakulteta

- zastupa i predstavlja Fakultet

- poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Fakulteta

- zastupa Fakultet u postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima

- daje pismenu punomo¢ drugoj osobi u granicama svoje ovlasti, da zastupa Fakultet u
pravnom prometu

- odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije

- predsjedava sjednicama Fakultetskog vijeca, te predlaze dnevni red

- predlaze Fakultetskom vijecu donoSenje statuta i drugih op¢ih akata

- osigurava provodenje odluka Fakultetskog vije¢a i odluka sveucilisnih tijela na
Fakultetu

- predlaze Fakultetskom vije¢u mjere za unapredenje rada Fakulteta

- brine o osiguranju sredstava za obavljanje djelatnosti i razvoj Fakulteta

- donosi plan nabave i odlucuje o investicijskom odrzavanju

- sklapa i otkazuje ugovore o radu i odlucuje o pravima i obvezama iz radnog odnosa,

- rjeSava u upravnim stvarima, ako zakonom ili statutom SveuciliSta nije drukcije
odredeno

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom SveuciliSta i ovim Statutom.

Clanak 27.
Dekan je odgovoran za zakonitost, provedbu statuta i odluka sveuciliSnih tijela na
Fakultetu.
Dekan je za svoj rad odgovoran Fakultetskom vijecu i Senatu.
Dekan jednom godiSnje podnosi Fakultetskom vijecu 1 Senatu izvjeS¢e o svom radu 1
poslovanju Fakulteta.

Clanak 28.
Dekan moZe osnivati stalna ili povremena povjerenstva radi obavljanja poslova iz
svog djelokruga.
Odlukom o osnivanju utvrduje se sastav i djelokrug rada povjerenstva iz stavka 1.
ovoga Clanka.

Clanak 29.

U slucaju privremene sprijecenosti dekana u obavljanju svoje duznosti (bolest i sl.),
dekana zamjenjuje prodekan kojega ovlasti Fakultetsko vijece.

Prijedlog za utvrdivanje privremene sprijeCenosti dekana podnosi najmanje jedna
tre¢ina ¢lanova Fakultetskog vije¢a, sam dekan ili rektor.

Prodekan obavlja duznost dekana za vrijeme njegove privremene sprijecenosti najdulje
do 6 mjeseci od kada je utvrdena sprijeCenost. Nakon Sest mjeseci Fakultetsko vije¢e pokrece
postupak izbora novog dekana.

Ovlasteni prodekan ima sve ovlasti i obavlja sve poslove dekana, a javne isprave i
ostale akte potpisuje uz oznaku «u. z.»



1.1. Postupak izbora dekana

Clanak 30.

Za dekana moze biti izabran nastavnik Fakulteta u radnom odnosu na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom, na znanstveno-nastavnom radnom mjestu izvanrednog
profesora ili viSem. Kandidat za dekana ne moze biti osoba kojoj bi izborni mandat trajao
dulje od isteka akademske godine u kojoj ispunjava uvjete propisane zakonom za odlazak u
mirovinu.

Mandat dekana traje tri godine i moze se jednom ponoviti.

Clanak 31.

Postupak izbora dekana inicira postoje¢i dekan, najkasnije Sest mjeseci prije isteka
svog mandata stavljanjem tog pitanja na dnevni red sjednice Fakultetskog vijeca.

Fakultetsko vije¢e donosi odluku o pokretanju postupka izbora dekana i imenuje
povjerenstvo od tri ¢lana za prikupljanje prijava kandidata. (u daljnjem tekstu: povjerenstvo).

Kandidati za dekana duZni su uz prijavu za izbor dostaviti svoj zivotopis 1 vlastiti
program rada za svoj dekanski mandat. Program rada treba biti uskladen sa strateskim
dokumentima SveuciliSta.

Prijava s potrebnim prilozima podnosi se povjerenstvu u roku od 15 dana od dana
pokretanja postupka izbora dekana. Nepravovremenu i nepotpunu prijavu povjerenstvo c¢e
odbaciti.

Po isteku roka iz prethodnog stavka povjerenstvo u daljnjem roku od 15 dana
izvjeS¢uje Fakultetsko vije¢e o prispjelim prijavama kandidata. IzvjeS¢e povjerenstva s
popisom kandidata koji su se prijavili na natjecaj te njihovim zivotopisima i programima rada
dostavlja se svim ¢lanovima Fakultetskog vijeca.

Clanak 32.

Fakultetsko vije¢e, na osnovi izvjeS¢a 1 prijedloga povjerenstva, utvrduje listu
kandidata koji ispunjavaju uvjete za izbor dekana i imenuje povjerenstvo od tri Clana za
provedbu postupka glasovanja.

Dekana bira Fakultetsko vijece, tajnim glasovanjem, natpolovi¢nom vecinom glasova
ukupnog broja ¢lanova Vijeca.

Ako se glasovalo o dva kandidata i niti jedan nije dobio potreban broj glasova, u
drugom krugu se glasuje o onom kandidatu koji je u prvom krugu dobio vise glasova.

Ako se glasovalo o vise od dva kandidata 1 niti jedan nije dobio potreban broj glasova,
u drugom krugu se glasuje o dva kandidata koji su u prvom krugu dobili najvise glasova.

Ako se novi dekan ne izabere sukladno prethodnim odredbama ovoga c¢lanka,
Fakultetsko vije¢e na istoj sjednici donosi odluku o ponovnom pokretanju postupka izbora
dekana.

Podrobnije odredbe o postupku izbora dekana, po potrebi se utvrduju Poslovnikom o
radu Fakultetskog vijeca.

Clanak 33.

Ako se novi dekan ne izabere do isteka mandata postojeceg dekana ili se utvrdi da je
teku¢i mandat dekana nepropisan, rektor ¢e u roku od 30 dana imenovati za vrSitelja duznosti
dekana osobu koja ispunjava propisane uvjete za izbor dekana.

Vrsitelj duznosti dekana imenuje se najdulje na vrijeme od godine dana u kojem roku
ima obvezu organizirati izbor novog dekana prema odredbama ovoga Statuta.



Clanak 34.
Izbor dekana potvrduje Senat u roku od 60 dana.
PrijaSnji i novi dekan moraju prije pocetka mandata novog dekana zapisnicki izvrsiti
primopredaju poslova, dokumentacije i zaduZenja.
Dekan preuzima duznost prvog dana nove akademske godine.

1.2. RazrjeSenje dekana

Clanak 35.
Dekan ¢e se razrijesiti duznosti prije isteka mandata ako:
- sam zatrazi razrjeSenje
- neispunjava duznosti dekana
- krsi odredbe Ustava, zakona, statuta ili op¢ih akata Sveucilista i Fakulteta
- ne provodi odluke Senata 1 Fakultetskog vijeca
- svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa
- izgubi sposobnost obavljanja duznosti.
Prijedlog za razrjesenje dekana podnosi rektor, Senat ili jedna trec¢ina c¢lanova
Fakultetskog vijeca.
Postupak razrjeSenja dekana provodi Fakultetsko vije¢e na sjednici kojoj prisustvuje
rektor.
O razrjesenju dekana odlucuje Fakultetsko vijece tajnim glasovanjem, natpolovi¢énom
vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Vijeca.
U slu€aju razrjeSenja dekana Fakultetsko vijeCe imenuje vrSitelja duZznosti dekana
najdulje na vrijeme od jedne godine u kojem roku ima obvezu organizirati izbor novog
dekana.

2. Prodekani

Clanak 36.
Dekanu u radu pomazu prodekani. Broj prodekana, njihove obveze i ovlasti utvrduju
se op¢im aktom, u skladu s prijedlogom dekana na osnovu njegovog programa.
Dekan moZe ovlastiti prodekana da ga zamjenjuje u zastupanju i1 predstavljanju
Fakulteta, te u obavljanju odredenih poslova iz njegove nadleznosti.

Clanak 37.

Prodekane bira Fakultetsko vije¢e na prijedlog dekana, natpolovicnom veéinom
glasova ukupnog broja ¢lanova Vijec¢a. Ako predlozenik ne dobije potreban broj glasova,
dekan je duzan dati novi prijedlog na sljedecoj sjednici Fakultetskog vijeca.

Za prodekana moze biti izabran nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju.

Mandat prodekana jednak je mandatu dekana na ¢iji je prijedlog prodekan izabran. Ista
osoba moZe ponovno biti izabrana za prodekana.

Za svoj rad prodekan je odgovoran dekanu i1 Fakultetskom vijecu.

Clanak 38.
Prodekan ¢e se razrijesiti duznosti i prije isteka roka na koji je izabran ako:
- sam zatrazi razrjeSenje
- je dekan razrijeSen duznosti
- ne ispunjava duznosti prodekana utvrdene ovim Statutom
- svojim ponaSanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa
- izgubi sposobnost obavljanja duznosti.



Prodekana razrjeSuje Fakultetsko vije¢e uz obrazlozeni prijedlog dekana,
natpolovi¢nom ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Vijeca.

Prije donosenja odluke o razrjesenju, prodekanu se mora dati moguénost da se izjasni
o razlozima na kojima se temelji razlog za razrjeSenje.

U slucaju razrjeSenja prodekana, izbor novog obavlja se prema odredbama ovog
Statuta, a novoizabrani prodekan stupa na duznost odmah nakon izbora i mandat mu traje do
isteka mandata dekana.

3. Fakultetsko vijece

Clanak 39.
Fakultetsko vijece je struc¢no vijece Fakulteta.
Fakultetsko vijece Cine:
- nastavnici izabrani na znanstveno-nastavna radna mjesta
- dva predstavnika nastavnika izabranih na nastavna radna mjesta
- dva predstavnika suradnika izabranih na suradnicka radna mjesta
- jedan predstavnik zaposlenika
- predstavnici studenata.
Dekan, prodekani i Sefovi katedri ¢lanovi su Fakultetskog vije¢a po polozaju.

Clanak 40.

Predstavnike nastavnika biraju zaposlenici na nastavnim radnim mjestima, a
predstavnike suradnika zaposlenici na suradnickim radnim mjestima izmedu kandidata
navedenih na izbornoj listi. Kandidat za predstavnika nastavnika moZe biti zaposlenik na
nastavnom radnom mjestu, a za predstavnika suradnika zaposlenik na suradni¢kom radnom
mjestu.

Predstavnika zaposlenika biraju svi zaposlenici izmedu kandidata navedenih na
izbornoj listi. Kandidat za predstavnika zaposlenika ne moze biti zaposlenik koji je ¢lan
Fakultetskog vijeca prema clanku 39. stavku 2. podstavcima 1. do 3. 1 €lanku 39. stavku 3.
ovoga Statuta.

Predstavnici nastavnika, predstavnici suradnika i predstavnik zaposlenika biraju se
tajnim glasovanjem, na izborima koje raspisuje dekan. lzabranima se smatraju redom
kandidati s najve¢im brojem glasova zaposlenika koji su glasovali. Ako dva ili vise kandidata
dobiju isti broj glasova, izabran je kandidat koji je duZe zaposlen na Fakultetu.

Mandat predstavnika nastavnika, predstavnika suradnika i predstavnika zaposlenika
traje dvije godine i moZe se jednom ponoviti.

Fakultetsko vijeCe pravilnikom propisuje postupak kandidiranja i izbora predstavnika
nastavnika, predstavnika suradnika i predstavnika zaposlenika u Fakultetsko vijece.

Clanak 41.
Predstavnici studenata ¢ine najmanje 15% ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca.
Nacin izbora predstavnika studenata i njihovih zamjenika u Fakultetsko vijece propisuje se
Statutom Studentskog zbora.

Clanak 42.
Mandat studentskih predstavnika, kao i njihovih zamjenika u Vijecu traje dvije godine
1 moze se jednom ponoviti.
Ako izabranom predstavniku studenata prestane mandat prije isteka vremena na koji je
izabran, zamjenjuje ga njegov zamjenik koji preuzima njegovu duznost do kraja mandata.



Clanak 43.

Fakultetsko vijece poslove iz svog djelokruga obavlja na sjednicama.

Fakultetsko vije¢e moze odlucivati ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina
¢lanova Vijeca.

Sjednicama predsjedava dekan. U odsutnosti dekana, sjednici Fakultetskog vijeca
predsjedava jedan od prodekana.

Fakultetsko vije¢e donosi odluke javnim glasovanjem natpolovi¢nom vecinom glasova
nazoc¢nih Clanova, osim ako Zakonom, Statutom Sveucilista ili ovim Statutom nije odredeno
drugacije.

Fakultetsko vijete moze donositi odluke i tajnim glasovanjem, ako o tome donese
prethodnu odluku javnim glasovanjem. Prijedlog za donoSenje odluke tajnim glasovanjem
mogu podnijeti dekan ili najmanje 1/3 ¢lanova Fakultetskog vijeca.

Iznimno, Fakultetsko vijeCe moze, na prijedlog dekana, donositi odluke glasovanjem
elektronickim putem. U tom slucaju odluke se donose vec¢inom glasova, pod uvjetom da je
elektronickom glasovanju pristupila natpolovi¢na vec¢ina svih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

U slucaju podijeljenog broja glasova odlucuje glas dekana, osim ako ga odluka dovodi
u sukob interesa.

Nacin rada Fakultetskog vije¢a moze se pobliZe urediti Poslovnikom.

Clanak 44.

Fakultetsko vijece osobito:

- donosi odluke o akademskim, znanstvenim 1 stru¢nim pitanjima

- birairazrjeSava dekana i prodekane

- donosi Statut i druge opce akte

- utvrduje prijedlog studijskih programa

- donosi godisnji izvedbeni plan nastave

- utvrduje prijedlog studijskih kapaciteta 1 upisnih kvota

- vodi brigu i donosi odluke u cilju osiguranja kvalitete studija i znanstvenog rada

- 1menuje nastavnicka i stru¢na povjerenstva

- provodi izbore u zvanja u skladu sa Zakonom, Statutom Sveucili$ta, ovim Statutom i
drugim op¢im aktima

- odobrava koristenje slobodne studijske godine i placene dopuste nastavnicima i
suradnicima

- razmatra godi$nje izvjeSce dekana o radu i poslovanju Fakulteta

- obavlja druge poslove utvrdene Statutom Sveucilista, ovim Statutom ili drugim opéim
aktima.

Clanak 45.
Radi obavljanja poslova iz svog djelokruga Fakultetsko vije¢e moze osnivati
povjerenstva ili druge radne grupe.
Odlukom o osnivanju utvrduje se sastav i djelokrug rada pojedinog povjerenstva,
odnosno radne grupe.

Clanak 46.
Studentski predstavnici ravnopravno sudjeluju s ostalim c¢lanovima u radu
Fakultetskog vijeca.
Studentski predstavnici imaju pravo suspenzivnog veta kada Fakultetsko vijece
odlucuje o pitanjima od posebnog interesa za studente, a osobito o promjeni sustava studija,
osiguranju kvalitete studija, donoSenju studijskih programa i izvedbenih planova nastave.



O suspenzivhom vetu odlucuju studentski predstavnici natpolovicnom veéinom
studentskih predstavnika u Vijecu.

Nakon suspenzivnog veta Fakultetsko vije¢e moze ponovno odlucivati o navedenom
pitanju najranije u roku od 8 dana. U ponovljenom odlucivanju nema suspenzivnog veta, ali
se odluka Vijeca donosi ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Vijeca.

4. Dekanov kolegij

Clanak 47.
Dekanov kolegij je savjetodavno tijelo dekana.
Dekanov kolegij, pored dekana, ¢ine prodekani i tajnik.
Dekan saziva i rukovodi radom kolegija.
Dekan moze sazvati Dekanov kolegij u proSirenom sastavu, s voditeljima ustrojstvenih
jedinica.

VI.USTROJSTVO | IZVEDBA STUDIJA

Clanak 48.

Na Fakultetu se ustrojavaju:

1. Integrirani preddiplomski 1 diplomski sveuciliSni studij, Uciteljski studij (dalje:

integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij)

2. Preddiplomski sveuciliSni studij Rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje (dalje:

preddiplomski sveuciliSni studij),

3. Diplomski sveuciliSni studij Rani i1 predskolski odgoj i obrazovanje (dalje:

diplomski sveucili$ni studij).

Studiji se ustrojavaju prema studijskom programu koje na prijedlog Fakultetskog
vijeta donosi Senat. Studiji se ustrojavaju na nacin da se sukladno europskom sustavu
stjecanja i prijenosa bodova (dalje: ECTS) jednom godinom studija u punom nastavnom
optere¢enju u pravilu stje¢e najmanje 60 ECTS bodova.

1. Upis na studij

Clanak 49.
Izbor pristupnika za upis na studij obavlja se na temelju javnog natjecaja koji
objavljuje Sveuciliste, u okvirima odobrenih upisnih kvota.
Fakultetsko vijece utvrduje kriterije (uspjeh u prethodnom Skolovanju, vrsta zavrSenog
Skolovanja, uspjeh na klasifikacijskom ispitu, posebna znanja, vjestine ili sposobnosti i sl.) na
temelju kojih se obavlja klasifikacija i odabir kandidata za upis.

Clanak 50. (brisan)
2. Akademska godina

Clanak 51.
Akademska godina pocinje 1. listopada tekuce, a zavrSava 30. rujna sljedece
kalendarske godine.
Nastava se ustrojava po semestrima. Zimski semestar pocinje 1. listopada tekuce
godine a zavrSava zadnjeg dana mjeseca veljace sljedece kalendarske godine. Ljetni semestar
pocinje 1. ozujka, a zavrsava 30. rujna tekuce kalendarske godine.



Akademska godina ima u pravilu 42 radna tjedna, od ¢ega 30 nastavnih tjedana, te 12
tjedana unutar kojih se osigurava vrijeme potrebno za konsultacije, pripremanje ispita i ispite i
u kojemu nema obveze drugih oblika nastave.

Nastava pojedinog nastavnog predmeta izvodi se u pravilu unutar jednog semestra.

Ukupne tjedne obveze u nastavi ne mogu iznositi viSe od 25 sati. Izuzetno, tjedne
obveze mogu biti ve¢e kada je izvedbenim planom nastave utvrden povecan broj prakti¢ne
nastave.

3. Provjera znanja

Clanak 52.

Znanje studenata moze se provjeravati i ocjenjivati tijekom nastave (kolokviji,
pismene zadaée i sl.), a konacna se ocjena utvrduje na ispitu.

Ispitni rokovi su redoviti i izvanredni.

Ispitni rokovi i nacin polaganja ispita utvrduje se izvedbenim planom nastave.

Kalendar ispita objavljuje se pocetkom svakog semestra i sastavni je dio izvedbenog
plana nastave.

Izvedbenim planom nastave moze se utvrditi da se neki oblici nastave provode bez
ocjenjivanja, ili da se ocjenjuju opisno.

Clanak 53.
Ispitu moZze pristupiti student koji je zadovoljio sve propisane obveze utvrdene
studijskim programom i izvedbenim planom nastave.
Ispiti su javni i1 student ima pravo, ako polaZe usmeno, zahtijevati nazo€nost javnosti.
Nastavnik treba omoguciti drugim osobama (studentima ili nastavnicima) da budu
nazoc¢ni usmenom ispitivanju ostalih kandidata.

Clanak 54.
Uspjeh studenata na ispitu izrazava se ocjenama: izvrstan (5), vrlo dobar (4), dobar
(3), dovoljan (2) i nedovoljan (1).
Student ocijenjen ocjenom nedovoljan nije polozio ispit.
Brojcani sustav ocjena usporeduje se s ECTS sustavom ocjena sukladno Statutu ili
drugom opc¢em aktu Sveucilista.

Clanak 55.

Student ima pravo Zalbe na ocjenu i pravo da po Zalbi bude ispitan pred ispitnim
povijerenstvom. Clanove ispitnog povjerenstva imenuje dekan. U sluaju Zalbe na pismeni
ispit ili pismeni dio ispita, povjerenstvo ¢e samo pregledati pismeni rad studenta i ponovno ga
ocijeniti.

Clanak 56.

Op¢im aktom o studiju poblize se ureduje: ispitni termini i vrijeme izmedu izlazaka na
ispit, prijavljivanje i odjavljivanje ispita, zalba na ocjenu, postupak ponavljanja ispita,
priznavanje ispita, evidencija o odrzanim ispitima, pravo uvida u ispitne rezultate i druga
pitanja od znacenja za provjeru znanja studenata.

4. Zavrsetak studija



Clanak 57.

Preddiplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita, te izradom zavr$nog rada i/ili
polaganjem zavr$nog ispita u skladu sa studijskim programom.

Integrirani studij i diplomski studij zavrSavaju polaganjem svih ispita, izradom
diplomskog rada i polaganjem diplomskog ispita u skladu sa studijskim programom.

Op¢im aktom o zavrSetku studija poblize se ureduje postupak prijave i izrade zavrsnog
rada i polaganja zavr$nog ispita te postupak prijave i izrade diplomskog rada i polaganja
diplomskog ispita.

Clanak 58.

Po zavrsetku preddiplomskog sveucilisnog studija studentu se izdaje diploma kojom se
potvrduje da je student zavrSio studij 1 stekao akademski naziv sveucili$ni
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) uz naznaku struke.

Po zavrSetku integriranog preddiplomskog 1 diplomskog sveuciliSnog studija i
diplomskog sveucilisnog studija studentu se izdaje diploma kojom se potvrduje da je student
zavrsio studij i stekao akademski naziv magistar/magistra uz naznaku struke.

Uz diplomu studentu se izdaje i dopunska isprava o studiju kojom se potvrduje koje je
ispite polozio 1 s kojom ocjenom te s drugim podacima potrebnim za razumijevanje steCene
kvalifikacije®.

5. Poslijediplomski studiji

Clanak 59.
Ustrojavanje 1 izvodenje poslijediplomskih studija (poslijediplomskog sveucili$nog,
poslijediplomskog specijalistickog, odnosno poslijediplomskog stru¢nog studija) poblize se
ureduje studijskim programima u skladu sa Statutom i drugim op¢im aktima Sveucilista.

VII. STUDENTI
1. Status studenta

Clanak 60.
Status studenta stjeCe se upisom na Fakultet, a dokazuje odgovaraju¢om studentskom
ispravom.

Clanak 61.

Redoviti su oni studenti koji studiraju prema programu koji se temelji na punoj
nastavnoj satnici. TroSak redovitog studija dijelom ili u cijelosti, sukladno opéem aktu
Sveucilista, subvencionira se iz drZzavnog proracuna.

Izvanredni studenti su oni koji obrazovni program pohadaju uz rad ili drugu aktivnost
koja trazi specifican program. Troskove takvog studija u cijelosti ili dijelom snosi sam
student, sukladno op¢em aktu Sveucilista.

Clanak 62.

Gost student je redoviti student drugog sveucilista koji upisuje dijelove studijskog
programa na Fakultetu sukladno posebnom ugovoru s drugim sveuciliStem o priznavanju
ECTS bodova.

Status gosta studenta traje najdulje jednu akademsku godinu.



Prava i obveze gosta studenta, nacin podmirivanja troSkova njegova studija i druga
pitanja vezana za status gosta studenta ureduju se ugovorom.

2. Prava i obveze studenta

Clanak 63.

Student ima obvezu postivati rezim studija i druge opée akte SveuciliSta i Fakulteta te
uredno izvrSavati svoje nastavne i druge obveze predvidene studijskim programom i
izvedbenim planom nastave .

Student ima osobito pravo na:
kvalitetan studij i obrazovni proces kako je to predvideno studijskim programom
sudjelovanje u struénom i znanstvenom radu
konzultacije i mentorski rad
slobodu misljenja i iskazivanja stavova tijekom nastave i drugih aktivnosti
zavrsetak studija u kra¢em roku, u skladu s opéim aktom o studiju
slobodno kori$tenje knjiznice i ostalih izvora informacija
upisivanje predmeta iz drugih programa, sukladno studijskom programu
izjasnjavanje 0 kvaliteti (ocjenjivanje) nastave i nastavnika
sudjelovanje u odlu¢ivanju, sukladno ovom Statutu
0. prituzbu za slucaj povrede nekog od njegovih prava predvidenih zakonom ili

op¢im aktima Fakulteta
11. sudjelovanje u radu studentskih organizacija
12. druga prava predvidena ovim Statutom ili drugim op¢im aktima Fakulteta.

BOo~Noa~WONE

Clanak 64.

Student ima pravo na mirovanje obveza za vrijeme sluzenja vojnog roka, za vrijeme
trudnoce 1 do godine dana starosti djeteta, za vrijeme dulje bolesti te u drugim opravdanim
slucajevima prekida studija.

Student dokazuje postojanje opravdanog razloga iz stavka 1. ovoga ¢lanka uvjerenjem
upravnog organa za obranu, odnosno lijecniCkom ili drugom vjerodostojnom
dokumentacijom.

Clanak 65.
Redoviti studenti imaju prava iz zdravstvenog osiguranja, pravo na subvencionirano
stanovanje 1 prehranu, smjestaj u studentskom domu, pravo na zapoS$ljavanje posredstvom
studentskog centra, te druga prava u skladu s posebnim propisima.

3. Prestanak statusa studenta

Clanak 66.

Osoba gubi status studenta:

1. kad zavrsi studij

2. kad se ispiSe sa studija

3. kad je iskljucena sa studija po postupku i uz uvjete utvrdene op¢im aktom o

stegovnoj odgovornosti studenata

4. kad ne zavrsi studij do isteka vremena koje je dvostruko dulje od propisanog
trajanja studija utvrdenog studijskim programom
kad se ne upise u sljede¢u akademsku godinu
6. (brisan).

o



U vrijeme studiranja osobe iz stavka 1. tocke 4. ovoga Clanka ne ubraja se vrijeme
mirovanja studentskih obveza.

Iznimno, osobi iz stavka 1. tocke 5. ovoga ¢lanka moze se dopustiti nastavak studija
nakon prekida, uz placanje 1 obvezu polaganja razlikovnih ispita ako je doslo do promjene
studijskog programa.

4. Stegovna odgovornost studenta

Clanak 67.
Student stegovno odgovara za povrede svojih obveza u vezi sa studijem, kao i zbog
grubog naruSavanja ugleda Sveucilista ili Fakulteta.
Stegovna odgovornost studenata ureduje se posebnim opéim aktom.

5. Ostvarivanje prava studenta

Clanak 68.

Student ima pravo na podnosenje zahtjeva radi ostvarivanja prava ili prituzbu za slucaj
povrede nekog od njegovih prava predvidenih zakonom ili opéim aktima Sveucilista ili
Fakulteta (u daljnjem tekstu: zahtjev).

Zahtjev se u pismenom obliku podnosi prodekanu nadleznom za studente.

Prodekan nadlezan za studente provjerit ¢e navode iz zahtjeva i izvijestiti studenta o
osnovanosti zahtjeva.

Student koji nije zadovoljan odgovorom prodekana ima pravo podnijeti prigovor
dekanu. Prigovor mora biti u pismenom obliku 1 obrazloZen.

Stavak 5. brisan

VII1. NASTAVNICI | SURADNICI

Clanak 69.

Na Fakultetu se putem javnog natjecaja provode izbori u znanstveno-nastavna zvanja,
suradnicka zvanja te nastavna zvanja predavaca i viSeg predavaca i na radna mjesta koja
odgovaraju tim zvanjima.

Izbor u nastavna zvanja obavlja se ako je rije¢ o predmetima koji ne zahtijevaju
znanstveni pristup. Listu predmeta koji ne zahtijevaju znanstveni pristup utvrduje Fakultetsko
vijece.

U znanstveno-nastavno, suradni¢ko i nastavno zvanje i na odgovarajuce radno mjesto
moze se izabrati osoba koja ispunjava uvjete za izbor propisane Zakonom, uvjete propisane
provedbenim propisima na temelju Zakona, kao i uvjete propisane Statutom Sveucilista.

Postupak izbora u znanstveno-nastavna, suradni¢ka i nastavna zvanje i na radna mjesta
koja odgovaraju tim zvanjima provodi Fakultetsko vijece u skladu s op¢im aktom Sveucilista.

Clanak 70.

S osobom izabranom na znanstveno-nastavno ili nastavno radno mjesto sklapa se
ugovor o radu na neodredeno vrijeme, s obvezom provodenja reizbora ili izbora na vise radno
mjesto.

Postupak reizbora provodi Fakultetsko vije¢e u skladu s opéim aktom Sveucilista,
odnosno Fakulteta.



Obveza reizbora prestaje nakon §to zaposlenik bude izabran na znanstveno-nastavno
radno mjesto redovitog profesora u trajnom zvanju.

Clanak 71.

U suradnicko zvanje i na radno mjesto asistenta moze biti izabrana osoba koja je
zavrsila diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
iz znanstvenog polja za koje je raspisan javni natjecaj za izbor asistenta.

S osobom izabranom na suradni¢ko radno mjesto asistenta sklapa se ugovor o radu na
odredeno vrijeme u trajanju od Sest godina. Asistent je duzan upisati i redovito pohadati
poslijediplomski sveucili$ni studij iz znanstvenog polja u kojemu je izabran za asistenta.

Osobu koja je zavrsila poslijediplomski sveucili$ni studij moze se na temelju javnog
natjecaja izabrati u suradni¢ko zvanje poslijedoktoranda te s njom zakljuciti ugovor o radu na
odredeno vrijeme, u trajanju od najviSe Cetiri godine na suradnickom radnome mjestu
poslijedoktoranda.

Asistent i poslijedoktorand biraju se iz redova najuspjesnijih studenata.

Clanak 72.

U odgovarajuce znanstveno-nastavno, nastavno i suradni¢cko zvanje moze se izabrati
osoba i bez zakljucivanja ugovora o radu koja ispunjava uvjete za izbor u odnosno zvanje ako
sudjeluje ili ¢e sudjelovati u izvodenju dijela ili cijele nastave odredenog predmeta (tzv.
naslovno zvanje).

Postupak izbora u naslovno zvanje provodi se pod uvjetima i postupku utvrdenom
op¢im aktom SveuciliSta za izbor nastavnika i suradnika.

Clanak 73.

Nastavnici 1 suradnici duzni su uredno izvrSavati nastavne i druge obveze, ispunjavati
obveze u odnosu na znanstveni 1 struéni rad, promicati eticka nacela 1 vrijednosti u znanosti 1
duzni su posvetiti radu sa studentima, poticanju njihova samostalnog rada i kreativnost te
ukljuc¢ivanju u znanstveni i strucni rad.

Ugovori nastavnika i suradnika s drugim pravnim osobama mogu se zabraniti,
ograniciti ili uvjetovati ako se radi 0 ugovorima koji bi negativno utjecali na rad Fakulteta ili
ako je rije€ o ugovoru s organizacijom koja svojom djelatnos¢u konkurira Fakultetu.

Clanak 74.
Nastavnici i suradnici stegovno odgovaraju za povrede svojih radnih i drugih obveza
iz rada 1 u vezi s njim, kao i zbog grubog narusavanja ugleda Fakulteta ili Sveucilista,
sukladno opéem aktu o stegovnoj odgovornosti.

VIII a. ETICKO POVJERENSTVO

Clanak 74.a
Na Fakultetu se osniva Eticko povjerenstvo radi promicanja etickih nacela i vrijednosti
u znanosti i visokom obrazovanju, u poslovnim odnosima i u odnosima prema javnosti, te radi
provodenja postupaka utvrdivanja povreda etickih nacela propisanih Etickim kodeksom
Sveucilista u Rijeci.
Eticko povjerenstvo ima 3 ¢lana, od kojih jedan mora biti iz redova studenata. Eticko
povjerenstvo moze angazirati vanjske strucnjake u svojstvu savjetnika za pojedine predmete.



Predsjednika i ¢lanove Eti¢kog povjerenstva imenuje Fakultetsko vijece na prijedlog
dekana, odnosno Studentskog zbora. Clanovi Eti¢kog povjerenstva ne mogu biti dekan i
prodekani.

Mandat ¢lanova Etickog povjerenstva je tri godine i moze se ponoviti.

Eticko povjerenstvo donosi poslovnik o radu.

Eticko povjerenstvo radi na sjednicama. O povredi etiCkog kodeksa u razmatranim
slucajevima Eticko povjerenstvo donosi misljenje koje moze sadrzavati preporuke i
prijedloge, ve¢inom glasova. Clanovi Povjerenstva mogu dati izdvojeno misljenje.

Jednom godisnje Eticko povjerenstvo podnosi o svom radu izvjes¢e Fakultetskom
vije¢u i Vijecu Casti SveuciliSta u Rijeci.

IX. JAVNOST RADA

Clanak 75.

Rad Fakulteta je javan.

Fakultet obavjeStava javnost o obavljanju svoje djelatnosti putem sredstava javnog
priop¢avanja, davanjem pojedina¢nih usmenih obavijesti, izdavanjem posebnih publikacija i
oglasavanjem na oglasnim plo¢ama i internetskim stranicama Fakulteta.

O radu i poslovanju Fakulteta javnost izvjes¢uje dekan ili osoba koju dekan ovlasti.

Clanak 76.
Kada Fakultet odrZzava znanstvena, stru¢na i druga savjetovanja o pitanjima za koja je
javnost zainteresirana, obavjeStava sredstva javnog priopéavanja o tome i omogucéuje im
nazocnost.

Clanak 77.
Fakultet ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako se radi o
poslovnoj tajni te kad se odnosi na osobne podatke studenata ili zaposlenika.

Clanak 78.
Poslovnom tajnom smatraju se podatci zbog ¢ijeg bi priop¢avanja ili davanja na uvid
neovlastenoj osobi mogle nastupiti Stetne posljedice za Fakultet.
Poslovnom tajnom smatraju se osobito podatci:
- Kkoji su zakonom ili drugim propisom odredeni kao tajni
- koji se odnose na poslove $to ih Fakultet obavlja za potrebe javnih tijela ako su
zaSti¢eni odgovaraju¢im stupnjem tajnosti
- koji sadrze ponude na natjecaj, do objavljivanja rezultata natjecaja
- drugi podatci koji su odlukom rektora ili dekana utvrdeni tajnim podatcima.
Podatke 1 isprave koji su proglaseni poslovnom tajnom obvezni su cuvati svi
zaposlenici, bez obzira na koji su nacin saznali za njih. Obveza Cuvanja poslovne tajne ostaje i
nakon prestanka ugovora o radu.

X. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 79.

Fakultet ima Statut i druge opce akte sukladno zakonu i ovom Statutu: pravilnike,
poslovnike, odluke i sl.



Statut donosi Fakultetsko vije¢e natpolovicnom veéinom glasova ukupnog broja
¢lanova Vijeca.

Druge opée akte donosi Fakultetsko vijece natpolovicnom vec¢inom glasova nazoc¢nih
¢lanova, ako zakonom ili drugim propisom nije propisano da ih donosi dekan.

Clanak 80.
Statut 1 drugi op¢i akti mogu stupiti na snagu najranije danom objavljivanja na
oglasnoj plogi.
Statut i drugi op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.
Primjena Statuta ili op¢ih akata ili njihovih pojedinih odredbi moze se odgoditi za
odredeno vrijeme nakon stupanja na snagu.

Clanak 81.
Odredbe Statuta i drugih op¢ih akata kojima se ureduje rad Fakulteta u obavljanju
djelatnosti ili dijela djelatnosti koji se smatra javnom sluzbom objavljuju se na nacin da budu
dostupni javnosti, posebice studentima i pristupnicima za stjecanje statusa studenta.

XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE (2006.)

Clanak 82.

Postojeci op¢i akti Visoke uciteljske Skole u Rijeci 1 Visoke uciteljske Skole u Gospicu
primjenjivat ¢e se do donoSenja opc¢ih akata prema odredbama ovog Statuta, osim onih
njihovih odredbi koje su u suprotnosti sa Zakonom i ovim Statutom.

Tijela Fakulteta ovlastena za donoSenje op¢ih akata Fakulteta, ucinit ¢e to najkasnije u
roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 83.

Studenti Visoke uciteljske Skole u Rijeci koji su u akademskoj godini 2004/05. ili
ranije zapoceli studirati na dodiplomskom struénom studiju razredne nastave imaju pravo
zavrSiti studij prema nastavnom programu 1 uvjetima koji su vrijedili prilikom upisa u prvu
godinu studija 1 ste¢i odgovarajuci stru¢ni naziv.

Studenti Visoke uciteljske Skole u Gospicu koji su u akademskoj godini 2004/05. ili
ranije zapocCeli studirati na dodiplomskom stru¢nom studiju razredne nastave s poja¢anim
predmetom iz engleskog jezika imaju pravo zavrSiti studij prema nastavnom programu i
uvjetima koji su vrijedili prilikom upisa u prvu godinu studija i ste¢i odgovarajuéi strucni
naziv.

Pravo na zavrSetak studija prema stavku 1. 1 2. ovoga ¢lanka ograni¢ava se na trajanje
studija prema programu prema kojem je student zapoceo studij uvecanom za dvije godine,
odnosno do isteka akademske godine 2009/10.

Studenti iz stavka 1. 1 2. ovoga ¢lanka koji ne zavrSe studij prema starom nastavnom
programu mogu nastaviti studij prema studijskom programu stru¢nog uciteljskog studija pod
uvjetima utvrdenim Odlukom Fakultetskog vije¢a. Ukupno trajanje studija ovih studenata
ogranicava se do isteka akademske godine 2012/13.

Clanak 84.

Studenti Visoke uciteljske Skole u Rijeci koji su u akademskoj godini 2004/05. ili
ranije zapoceli studirati na dodiplomskom stru¢nom studiju predskolskog odgoja imaju pravo
zavrsiti studij prema nastavnom programu i uvjetima koji su vrijedili prilikom upisa u prvu
godinu studija i ste¢i odgovarajuci struéni naziv.



Pravo na zavrSetak studija prema stavku 1. ovoga ¢lanka ograni¢ava se na trajanje
studija prema programu prema kojem je student zapoceo studij uvecanom za dvije godine,
odnosno do isteka akademske godine 2008/009.

Studenti iz stavka 1. ovoga clanka koji ne zavrSe studij prema starom nastavnom
programu mogu nastaviti studij prema novom studijskom programu pod uvjetima utvrdenim
odlukom Fakultetskog vije¢a. Ukupno trajanje studija ovih studenata ogranicava se do isteka
akademske godine 2010/11.

Clanak 85.

Studenti koji su u akademskoj godini 2005/06. zapoceli studirati na stru¢nom
uciteljskom studiju Visoke uciteljske Skole u Rijeci ili Visoke uciteljske skole u Gospicu, a
savladuju studijski program bez ponavljanja godine, imaju pravo zavrSiti studij prema
studijskom programu i uvjetima koji su vrijedili prilikom upisa u prvu godinu studija i steci
odgovaraju¢i strucni naziv.

Pravo na zavrSetak studija prema stavku 1. ovoga Clanka ograniava se na trajanje
studija prema programu prema kojem je student zapoceo studij uvecanom za dvije godine,
odnosno do isteka akademske godine 2010/11.

Studenti iz stavka 1. ovoga ¢lanka koji ne zavrSe studij prema starom studijskom
programu mogu nastaviti studij prema novom studijskom programu sveucilisSnog uciteljskog
studija pod uvjetima utvrdenim odlukom Fakultetskog vije¢a. Ukupno trajanje studija ovih
studenata ogranicava se do isteka akademske godine 2012/13.

Clanak 86.

Pravo na zavrSetak studija prema nastavnom programu stru¢nog studija razredne
nastave s pojacanim predmetom tjelesne 1 zdravstvene kulture, glazbene kulture 1 likovne
kulture i stjecanje odgovarajuceg stru¢nog naziva ogranicava se do isteka akademske godine
2006/07.

Studenti iz stavka 1. ovoga c¢lanka koji ne zavrSe studij prema starom nastavnom
programu mogu nastaviti studij prema nastavnom programu stru¢nog studija razredne nastave
u skladu s Odlukom Nastavni¢kog vijeca Visoke uciteljske Skole u Rijeci (Klasa: 602-04/05-
01-15, Urbroj: 2170-24-05-01-03, od 04. travnja 2005.)

Clanak 87.
Pravo na zavrSetak studija prema nastavnom programu stru¢nog studija DoSkolovanja

ucitelja u razrednoj nastavi i stjecanje odgovarajuceg strucnog naziva, ogranic¢ava se do isteka
akademske godine 2008/09.

Clanak 88. (brisan)
Clanak 89.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Privremeni statut UCciteljskog
fakulteta u Rijeci (Klasa: 003-01/06-01-05, Urbroj: 2170-24-06-01-01 od 21. srpnja 2006.)
Clanak 90.

Ovaj Statut stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plo¢i Fakulteta.

ZAVRSNA ODREDBA (2008.)



Clanak 9.

Stupanjem na snagu Statutarne odluke (Klasa: 602-04/08-01-24, Urbroj: 2170-24-08-
01-02, od 24. lipnja 2008.) sljede¢i op¢i akti Visoke uciteljske Skole u Rijeci nastavljaju se
primjenjivati kao op¢i akti Fakulteta:

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o stegovnoj odgovornosti

- Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata

- Pravilnik o zastiti od pozara

- Poslovnik Etickog povjerenstva

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE (2012.)

Clanak 9.

Stupanjem na snagu Statutarne odluku o izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog
fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-04/12-01-09, Urbroj: 2170-24-12-01-02, od 29. veljace 2012.),
studenti koji su u akademskoj godini 2005/2006. ili kasnije zapoceli studirati na stru¢nom
studiju predskolskog odgoja imaju pravo zavrsiti studij prema nastavnom programu i uvjetima
koji su vrijedili prilikom upisa u prvu godinu studija.

Po zavrSetku stru¢nog studija predskolskog odgoja studentu se izdaje svjedodzba
kojom se potvrduje =zavrSetak studija 1 stjecanje stru¢nog naziva strucni/a
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) uz naznaku struke.

Clanak 10.
Ovlas¢uje se strucna sluzba Fakulteta da izradi i objavi prociS€eni tekst Statuta
Uciteljskog fakultetu u Rijeci.

Dekanica,

cey e

Stru¢na sluzba Fakulteta je 25. sijecnja 2019. godine utvrdila prociséeni tekst Statuta
Uctiteljskog fakulteta u Rijeci.

Procisceni tekst Statuta UCciteljskog fakulteta u Rijeci obuhvaca Statut Uciteljskog
fakulteta u Rijeci (Klasa: 003-01/06-01-, Ur. broj: 2170-24-06-01-01, od 19. prosinca 2006.)
te Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa:
602-04/08-01-24, Urbroj: 2170-24-08-01-02, od 24. lipnja 2008.), Statutarnu odluku o
izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-04/10-01-33,
Urbroj: 2170-24-10-01-03 od 11. listopada 2010.), Statutarnu odluku o izmjenama i
dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-04/12-01-09, Urbroj: 2170-24-
12-01-02, od 29. veljace 2012.), Statutarnu odluku o izmjenama i1 dopunama Statuta
Uciteljskog fakulteta u Rijeci (Klasa: 602-04/13-01-12, Urbroj: 2170-24-13-01-05, od 25.
veljace 2013.), Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u
Rijeci (Klasa: 602-04/14-01/09, Urbroj: 2170-24-14-01-02, od 22. rujna 2014.), Statutarnu
odluku o izmjenama i dopunama Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci (KLASA: 602-04/18-



01/14, URBROJ: 2170-24-18-05-02, od 26. studenoga 2018.) u kojima je naznac¢eno vrijeme
njihova stupanja na snagu.

KLASA: 602-04/19-02/02
URBROJ: 2170-24-19-05-03
Rijeka, 25. sije¢nja 2019.

Tajnik,

Zeljko Severdija, dipl. iur., V.r.



