Na temelju Clanka 59. Statuta SveuciliSta u Rijeci (prociséeni tekst od 10. prosinca 2008. godine i
odluke o izmjenama i dopunama Statuta od 16. oZujka 2010. godine, 19. studenog 2013. godine i 22.
srpnja 2014. godine), a na prijedlog Povjerenstva za izradu Pravilnika o kriterijima za dodjelu
stipendija za izvrsnost SveuciliSta u Rijeci, Senat Sveuéilidta u Rijeci na svojoj 74. sjednici odrzanoj
dana 27. sijecnja 2015. godine donosi

PRAVILNIK
o dodjeli stipendija za izvrsnost studentima
Sveu¢ilista u Rijeci

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim se Pravilnikom o dodjeli stipendija za izvrsnost studentima Sveuiliéta u Rijeci (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) utvrduju uvjeti i kriteriji za dodjelu stipendija za izvrsnost studentima Sveudiliéta u
Rijeci (u daljnjem tekstu: SveudiliSte), postupak za dodjelu stipendija za izvrsnost te prava i obveze
korisnika stipendija za izvrsnost.

(2) Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin mugki i fenski rod.

Clanak 2.
(1) Ukupna raspoloZiva sredstva za dodjelu stipendija za izvrsnost u pojedinoj akademskoj godini
osigurava Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta iz javnih proratunskih sredstava - aktivnost
A621002 Redovna djelatnost Sveucilidta u Rijeci, stavka 3721 Naknade gradanima i kuéanstvima.
(2) Visinu iznosa pojedine stipendije, kao i maksimalan broj stipendija koje ¢e se dodijeliti studentima
u pojedinoj akademskoj godini utvrduje Senat, na temelju raspolozivih financijskih sredstava iz stavka
1. ovog ¢lanka.

1. NATJECAJ ZA DODJELU STIPENDIJA ZA IZVRSNOST

Clanak 3.
(1) Stipendije za izvrsnost dodjeljuju se na temelju rezultata provedenog javnog natjecaja za dodjelu
stipendija za izvrsnost studentima Sveudili§ta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Natjeéaj).
(2) Natjecaj se raspisuje u pravilu u prvoj polovici akademske godine na temelju odluke Senata i
objavljuje se na mreZnim stranicama Sveuciliita.

Clanak 4.
(1) Tekst Natjecaja iz ¢lanka 3. sadrZi:opce uvjete, rokove, nacin prijave na Natjecaj, kriterije za
dodjelu stipendija, popis dokumenata potrebnih za prijavu i druge potrebne informacije.

Clanak 5.
(1) Pravo prijave na Natjefaj imaju redoviti studenti drfavijani RH/EU koji studiraju na
preddiplomskim, diplomskim i integriranim sveudili$nim studijima te preddiplomskim stru¢nim i
specijalistickim diplomskim strucnim studijima {(u daljnjem tekstu: studenti)
fakulteta/akademije/odjela Sveutilidta u Rijeci (u daljnjem tekstu: sastavnice) i ispunjavaju osnovne
kriterije uspjeSnosti za dodjelu stipendija za izvrsnost utvrdene ovim Pravilnikom.

(2) Pravo prijave na natjecaj za dodjelu stipendije za izvrsnost nemaju studenti koji imaju upisano
mirovanje obveza studija u akademskoj godini u kojoj se dodjeljuje stipendija.



Clanak 6.
A) Osnovni kriteriji uspjesnosti (u okviru redovitih nastavnih aktivnosti):

a) Studenti visih godina studija koji su u prethodnoj akademskoj godini stekli najmanje 55 ECTS
bodova i ulaze u 10 % najuspjesnijih studenata na svojoj godini po prosje¢noj ocjeni svih
poloZenih ispita tijekom studija, sukladno kriterijima mati¢nog visokog u¢ilista.

b) Studenti prvih godina studija koji ulaze u 10 % najbolje rangiranih studenta na kona&nim
listama za upis na studijski program. Studentima koji su upisali prvu godinu dvopredmetnog
studija uzima se u obzir studijski program za koji su ostvarili bolji rezultat na upisnoj listi.

Dodatni kriteriji uspjeSnosti (u okviru obveznih nastavnih aktivnosti):
¢) Rektorove i dekanove godisnje i semestralne nagrade/pohvale/priznanja.

B) Posebna postignuca/aktivnosti (izvan obveznih nastavnih aktivnosti):

a) objava znanstvenog/stru¢nog rada ili izloZzen umjetnicki rad,

b) nagrade i priznanja studentima,

c) uspjeh na natjecanjima/izioibama,

d) sudjelovanje na domacim i medunarodnim znanstvenim/struénim/umjetni¢kim projektima,
skupovima i ljetnim Skolama,

e) volonterskirad,

f) sudjelovanje u programima mobilnosti, udrugama, ljetnim $kolama, demonstrature,
preporuke profesora,

g) ostala postignuda.

HI. EVALUACHISKI POSTUPAK ZA DODJELU STIPENDIJA ZA 1IZVRSNOST

Clanak 7.
(1) Provodenje postupka Natjecaja, bodovanje i rangiranje kandidata te druge poslove u svezi dodjele
stipendija  za izvrsnost obavlja Evaluacijski odbor za dodjelu stipendija za izvrsnost (u daljnjem

tekstu: Evaluacijski odbor).
(2) Clanove Evaluacijskog odbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje rektor na prijedlog Struénog vije¢a

Centra za studije.
(3) Evaluacijski odbor ¢ine predsjednik i 4 &lana, od kojih je jedan student.

Clanak 8.
(1) Svaki ¢lan Evaluacijskog odbora potpisat ¢e izjavu o povjerljivosti i nepostojanju sukoba interesa
prije nego Sto zapoc&ne postupak evaluacije.

Clanak 9.
(1) Evaluacijski odbor provodi evaluacijski postupak dodjeljivanjem utvrdenog broja bodova za
uspjesnost i za posebna postignuca te formira rang-listu.
(2) Bodovi se dodjeljuju na sljedeéi natin:
a) maksimalno 25 bodova za uspje$nost (osnovni i dodatni kriteriji uspjeénosti)
b) maksimalno 15 bodova za posebna postignuéa/aktivnosti izvan obveznih nastavnih aktivnosti

Bodovanje
Bodovi za pojedini kriterij dodjeljuju se iskljutivo uz predoéenje odgovarajuce dokumentacije i to

na sijededi nacin:



A) Kriteriji uspjeSnosti
a) Bodovanje prosjeka ocijena za studente viSih godina studija — student moZe ostvariti
maksimalno 20 bodova:

Prosjek ocjena: Bodovi:
4,950 - 5,000 20
4,900 - 4,949 19
4,850 — 4,899 18
4,800 - 4,849 17
4,750 - 4,799 16
4,700 - 4,749 15
4,650 - 4,699 14
4,600 —- 4,649 13
4,550 - 4,599 12
4,500 - 4,549 11
4,450 - 4,499 10
4,400 - 4,449 9
4,350 - 4,399 8
4,300 -4,349 7
4,250 - 4,299 6
4,200-4,249 5
4,150-4,199 4
4,100-4,149 3
4,050 - 4,099 2
4,000 - 4,049 1
3,999 0

b) Bodovanje ostvarenog mjesta na upisnoj listi za studente |. godina studija - student moZe
ostvariti maksimalno 20 bodova:

Rang: VeliCina liste: Velicina liste: Velicina liste: Velicina
mjesto | 1-50 51-100 101-150 liste:

na listi 151-vise
1. 20 20 20 20

2. 18 18 19 20

3. 15 16 18 19

4, 12 14 16 18

5. 10 12 14 17

6. / 10 12 15

7. / 8 10 14

8. / 6 9 13

9, / 4 8 12

10. / 3 7 11

11. / / 5 10

12, / / 4 9

13. / / 3 8

14. / / 2 7

15. / / 1 6

16. / / / 5

17. / / / 4




18. / / / 3
19. / / / 2
20. / / / 1

c) Bodovanje rektorove i dekanove godi$nje i semestralne nagrade/priznanja/pohvale za
izvrsnost - student moZe ostvariti maksimalno 5 bodova:
- dobitnik rektorove nagrade za izvrsnost (5 bodova),
- dobitnik dekanove nagrade/priznanja/pohvale (3 boda bez obzira na broj),
- dobitnik semestralne nagrade/priznanja/pohvale (1 bod bez obzira na broj).

B) Posebna postignuéa

Bodovanje posebnih postignuca izvan obveznih nastavnih aktivnosti {(maksimaino 15
bodova)

I. kategorija — znanstveni/struéni/umjetni¢ki radovi (maksimalno 3 boda):
- objavljen znanstveni rad u ¢asopisu/samostaina izlozba (3 boda),
- objavljen stru¢ni rad {2 boda).

Il. kategorija — nagrade i priznanja (maksimalno 3 boda):

- rektorova nagrada za aktivizam (3),

- rektorova nagrada za volonterstvo (3),

- rektorova nagrada za znanstveno-umjetnicki rad (3),

- osvojeno 1. — 3. mjesto na medunarodnom natjecanju/medunarodnoj izlozbi {3 boda),

- osvojeno 1. — 3. mjesto na drzavnom natjecanju/izlozbi umjetni¢kih radova na dravnoj
razini (3 boda),

- osvojeno 1. — 3. mjesto na Zupanijskom natjecanju (2 boda),

- ostale nagrade (1 bod).

IIl. kategorija — kongresi, skupovi, konferencije/grupne izloZbe {maksimalno 3 boda):
- aktivno izlaganje na skupovima/konferencijama/kongresima/grupnim izlozbama (2 boda),
- pasivno sudjelovanje (1 bod).

IV. kategorija — volontiranje iskljuivo uz predocenje volonterske knjiZice (maksimalno 3
boda):

-1 -50 sati (1 bod),

- 51-100 sati (2 boda),

- 101 i viSe sati (3 boda).

V. kategorija — ostala postignuca iskljucivo uz predocenje odgovaraju¢e dokumentacije

{maksimalno 3 boda):

- organizirana medunarodna mobilnost studenata ovisno o vremenu provedenom u razmjeni
- do 90 dana provedeno na razmjeni (1 bod)
- od 91 dan proveden na razmjeni (2 boda),

- preporuke profesora (1 bod bez obzira na broj preporuka),

- Clanstvo i aktivhosti u udrugama (1 bod),

- sudjelovanje u ljetnoj $koli (1 bod),

- obavljanje demonstrature (1 bod),

- ostalo (1 bod).



Clanak 10.
(1) Ukupan broj ostvarenih bodova ¢ini zbroj bodova dodijeljenih na temelju kriterija uspjesnosti i na
temelju posebnih postignuda.
(2) Na temelju dodijeljenih bodova prema kriterijima iz ¢lanka 9. ovog Pravilnika i rangiranjem
kandidata, Evaluacijski odbor utvrduje privremenu rang-listu kandidata koji ostvaruju pravo na
stipendiju za izvrsnost.
(3) Privremena rang-lista se objavljuje na mreZnim stranicama Sveucili$ta te sadriava ime i prezime
kandidata, mati¢nu instituciju i broj dodijeljenih bodova.
(4) Ako dva ili viSe kandidata ostvare isti broj bodova sukladno &lanku 9. ovog Pravilnika, prednost pri
dodjeli stipendije dat ¢e se uspjeSnijem kandidatu temeljem A) kriterija uspje$nosti, podto&aka a) i b).
(5) U slu¢aju da vide kandidata ima jednak broj bodova, odlukom rektora moZe se dodijeliti veci broj
stipendija od utvrdenog, ovisno o raspoloZivom iznosu iz ¢lanka 2. ovog Pravilnika.

IV. PRAVO NA PRIGOVOR
Clanak 11.

(1) Kandidati koji nisu ostvarili pravo na stipendiju mogu podnijeti pisani prigovor na privremenu
rang-listu Evaluacijskom odboru u roku od osam dana od dana objave iste na mreZnim stranicama
Sveucilista.

(2) Vlastorucno potpisani prigovor iz stavka 1. ovog ¢lanka kandidat podnosi elektroni¢kom postom.
(3) Evaluacijski odbor razmatra prigovore zaprimljene u roku te najkasnije u roku od 15 dana od
isteka roka za podno3enje prigovora, kandidatu dostavlja obrazloZeni odgovor elektroni¢kim putem.
(4) Na temelju rezultata Natjecaja i prihvacenih prigovora, Evaluacijski odbor utvrduje kona&nu rang-
listu dobitnika stipendija za izvrsnost te je upuduje Senatu u svrhu donodenja odluke o dodjeli

stipendija.

Clanak 12.
(1) Pozitivno ocijenjeni kandidat s rang-liste koji Zeli povuéi svoju prijavu na Natje¢aj moZe to uciniti
najkasnije do isteka roka za prigovor iz ¢lanka 11. ovog Pravilnika.

V. ODLUKA O DODIJELI STIPENDIJA ZA IZVRSNOST

Clanak 13.
(1) Odluku o dodjeli stipendija za izvrsnost donosi Senat na temelju konaéne rang-liste.
(2) Odluka iz stavka 1. ovoga ¢lanka objavljuje se na mreZnim stranicama Sveuciliéta.

Vi. UGOVOR O DODJELI STIPENDIJA ZA IZVRSNOST

Clanak 14.
(1) Na temelju odluke iz ¢lanka 13. ovog Pravilnika sa svakim studentom zakljuéit ¢e se ugovor o
dodjeli stipendije.
(2) Nov€ani iznos stipendije za izvrsnost ispladivat ¢e se na Ziro-radun korisnika stipendije u 10
jednakih mjeseénih obroka u razdoblju od 1. listopada do 31. srpnja tekué¢e akademske godine.



Clanak 15.
(1) Korisnik stipendije se obvezuje redovito pohadati upisanu godinu studija, izvravati sve obveze
utvrdene studijskim programom, drugim opéim aktom ili odlukama mati¢nog visokog ucilista u
akademskoj godini u kojoj se dodjeljuje stipendija.
(2) U slu¢aju neizvrSsavanja obveza iz stavka 1. ovog Clanka, kao i u sluéaju da korisnik stipendije izgubi
status studenta ili se ispiSe sa sastavnice, Sveuciliste moZe obustaviti isplatu stipendije za izvrsnost.

Clanak 16.

(1) U vrijeme potpisivanja ugovora iz ¢lanka 14. ovog Pravilnika, kao i u vrijeme trajanja ugovora,
student ne smije primati niti jednu drugu stipendiju (iznimka je primanje druge stipendije za
razdoblje obavljanja stru¢ne prakse i/ili sudjelovanja u programu mobilnosti i medunarodne
razmjene studenata).

(2) Ukoliko student za vrijeme trajanja ugovora iz ¢lanka 14. ovog Pravilnika ostvari pravo na neku
drugu stipendiju, obvezan je odabrati samo jednu te o svojoj odluci obavijestiti SveuciliSte u Rijeci
koje donosi rjeSenje o obustavi i povratu isplaéenog iznosa stipendije.

VIl. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.
(1) Ocevidnik korisnika stipendija za izvrsnost vodi Centar za studije Sveucilista.

Clanak 18.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploci Sveucilista u Rijeci.

‘BEKTOR
r|s¢, Pero Lucin

KLASA: 602-04/15-01/02
URBROJ: 2170-57-01-15-13
Rijeka, 27. sije¢nja 2015.

Pravilnik o dodjeli stipendija za izvrsnost studentima Sveucilista u Rijeci objavljen je na oglasnoj ploci
Sveucilista u Rijeci dana, 29. sije¢nja 2015. godine, te je stupio na snagu 6. veljae 2015. godine.

Rijeka, 6. veljace 2015. godine
L iur.




