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II. OBRAZAC OPISA PROSTORNIH I KADROVSKIH UVJETA ZA IZVOĐENJE PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG UČENJA
	1. PROSTOR I OPREMA
t

	1.1. Zgrade
(navesti postojeće zgrade, zgrade u izgradnji i planiranu izgradnju)

	Identifikacija zgrade
	Lokacija zgrade

	
	

	
	

	
	

	1.2. Predavaonice a, b, c

	Identifikacija zgrade 
	Redni broj ili oznaka predavaonice
	Broj sjedećih mjesta za polaznike

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	1.3. Laboratoriji/praktikumi koji se koriste u nastavi a, b, c

	Identifikacija zgrade
	Interna oznaka prostorije laboratorija/praktikuma
	Broj radnih mjesta za polaznike

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	1.4. Nastavne baze (radilišta) za praktičnu nastavu a, b, c

	Identifikacija zgrade
	Naziv nastavne baze
	Broj polaznika koji pohađa pojedinu nastavnu bazu
	Broj sati nastave (tjedno) koja se održava u pojedinoj nastavnoj bazi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1.5. Oprema računalnih učionica a, b, c
(navesti broj računala u računalnim laboratorijima/praktikumima koji se koriste u nastavi)

	


	2. OPIS KADROVSKIH UVJETA
t

	2.1. Popis i opterećenje predavača koji sudjeluju u izvedbi programa
	Tablica za izradu popisa nastavnika i suradnika (2a)

	2.2. Životopisi predavača koji sudjeluju u izvedbi programa

	Životopis mora biti u EU formatu životopisa

	2.3. Optimalni broj polaznika koji se mogu upisati na program s obzirom na prostorne i kadrovske uvjete  
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� VAŽNO: Ukoliko predavač nije zaposlen u ustanovi koja predlaže program uz životopis se prilažu slijedeće pismene izjave:�                  1. Izjava predavača da je spreman izvoditi nastavu�                  2. Dopuštenje čelnika ustanove u kojoj je predavač zaposlen s navođenjem predmeta i razdoblja za koje se dozvola izdaje a, b  





