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KLASA: 003-01/21-01/12
URBROJ: 2170-57-01-21-2
Rijeka, 8. oZujka 2021.

Na temelju odredbe ¢lanka 13. al. 4. Dodatka Etickom kodeksu Sveucilista u Rijeci (KLASA: 011-
01/18-01/18, URBROJ: 2170-57-01-18-1 od 18. travnja 2018.), Vijece Casti SveudiliSta u Rijeci na
svojoj sjednici odrzanoj 8. ozujka 2021. godine donosi sljedeée

PRIOPCENJE VEZANO UZ ODREDBE ETICKOG KODEKSA O SPOLNOM UZNEMIRAVANJU

Vijeée Casti Sveucilista u Rijeci u okviru svoje skrbi o postivanju odredaba Etickog kodeksa
SveuciliSta u Rijeci, ovim priop¢enjem Zeli skrenuti paznju i naglasiti neka od temeljnih
nacela i odredbi Etickog kodeksa i Etickog kodeksa za studente i studentice koja se odnose
na neprihvatljivost bilo kojeg oblika spolnog uznemiravanja.

Kao jedno od svojih temeljnih nacela Eticki kodeks istice kako svi ¢lanovi sveuciliSne
zajednice trebaju biti postivani kao osobe u skladu sa zajaméenim pravima koja proizlaze iz
postivanja njihova Zivota, integriteta i dostojanstva. Svaki ¢lan sveuciliSne zajednice treba
se ponasati u skladu s nacelom jednakosti i pravednosti na nacin da su iskljueni svaka
diskriminacija, zlostavljanje, uznemiravanje ili iskoristavanje.

Spolno uznemiravanje izri¢ito je oznaceno kao neprihvatljivo i nedopustivo ponasanje koje
karakterizira izostanak pristanka ili odbijanje druge strane, a ukljuuje ponavljano
nezeljeno upucivanje verbalnih i fizickih prijedloga spolne naravi drugoj osobi; fizicko
napastovanje; ponavljano neZeljeno iznoSenje Sala i opaski koje su spolno obojene,
uklju€ujuéi referiranje na spol i spolnu orijentaciju; ruganje i ismijavanje koje je spolno
obojeno; izlaganje spolno uvredljivoga i uznemirujuéega materijala; zahtijevanje spolnih
usluga, s posebnim naglaskom na nedopustivost takvih ponasSanja koja ukljucuju
zlouporabu pozicije autoriteta.

Neprihvatljivim se, nadalje, smatra vrSenje pritiska na osobu koja je odbila ili prijavila neki
od oblika spolnog uznemiravanja.

Takoder, neprihvatljivim se smatra nepostupanje po prijavama spolnog uznemiravanja
odnosno njihovo zanemarivanje u smislu odgadanja ili neistraZivanja prijavljenog spolnog
uznemiravanja.

Konacno, u odredbama Etickog kodeksa za studente i studentice, koji proizlazi iz Etickog
kodeksa Sveucilista, istaknut je zahtjev poStivanja prava na osobni integritet svih ¢lanova
sveuciliSne zajednice te bilo koja vrsta namjernog fizickog povredivanja, napastovanja,
uznemiravanja, ucjenjivanja, onemogucavanja, prijetnji, prisiljlavanja, ponizavanja,
zastrasivanja, izrugivanja, vrijedanja ili slicno predstavlja povredu Etickog kodeksa.

Imajudi u vidu navedeno, Vijece Casti Zeli jasno i snazno naglasiti potrebu da SveuciliSte u
Rijeci bude mjesto na kojemu ¢e se sustavno, kontinuirano i s posebnom pazZnjom stvarati
i razvijati klimu sigurnog obrazovnog i radnog okruZenja, za sve studentice i studente,
djelatnice i djelatnike.
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Uznemiravanje, a posebno spolno uznemiravanje u bilo kojem obliku suprotno je temeljnim
vrijednostima na kojima pociva SveuciliSte u Rijeci, ne smije se tolerirati niti ostati
neispitano. Obzirom da je uznemiravanje, a narocito spolno uznemiravanje osobito tesko
kada ukljuCuje zlouporabu pozicije autoriteta i/ili snage, takva ponasanja trebaju s
posebnom paZnjom biti podvrgnuta adekvatnim postupcima propisanima u sveuciliSnim
dokumentima.

U smislu svega navedenog, Vijece Casti podrzava Senat Sveucilista u Rijeci i nadlezna tijela
sastavnica SveuciliSta u nastojanjima da u okviru svojih nadleZznosti  jasno iskazuju
neprihvacanje i osudu svih oblika spolnog uznemiravanja te na taj nacin aktivno doprinose
SveuciliStu u Rijeci kao sigurnom mjestu za ucenje i rad. Nadalje, Vijece Casti poziva
SveuciliSte u Rijeci i sve sastavnice SveuciliSta da o nedopustivosti nasilja i vaznosti
postivanja osobnog integriteta informiraju i kontinuirano educiraju svoje studente,
zaposlenike i ¢lanove svojih tijela, da Zrtvama uznemiravanja pruzaju raspoloZivu podrsku i
informiraju o njihovim pravima i moguénostima te konacno, da ulazu u izgradnju internih
resursa i u suradnje s nadleznim tijelima progona i podrske kako bi se osigurao najvisi
stupanj kapacitiranosti za borbu protiv navedenih Stetnih ponasanja.

Ovo priopéenje objavljuje se na mreznom mjestu Vijeca Casti SveuciliSta u Rijeci te se
dostavlja Senatu SveuciliSta u Rijeci i etickim povjerenstvima s ciljem unaprjedenja njihovih
postupanja.

Predsjednica Vijeca Casti
Prof. dr. sc. Jasminka Ledi¢, v.r.
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