PROVEDBA STRATEGIJE
SVEUCILISTA U RIJECI
U 2020. GODINI
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Il. OBRAZOVANJE

KAZALO

Predgovor

a. Sveuciliste u Rijeci potice kvalitetno i
ucinkovito obrazovanje.

b. Na Sveucilistu u Rijeci studenti su u sredistu procesa
ucenja i suodgovorni su za uspjesnost obrazovnoga
procesa.

c. Na Sveucilistu u Rijeci studenti su aktivno
uklju€eni u kulturne, sportske i drustvene aktivnosti.

d. Sveuciliste u Rijeci integrirano je u Europski prostor
visokoga obrazovanja.

e. SveuciliSte u Rijeci brine se o zaposljivosti studenata
studijskim programima utemeljenim na ishodima
ucenja.

f. Sveuciliste u Rijeci povecava dostupnost visokoga
obrazovanja svim zainteresiranim pojedincima.

g. Sveuciliste u Rijeci sustavno razvija
programe cjelozivotnoga obrazovanja.
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More ideas

More ideja

PREDGOVOR (1)
prof. dr. sc. Marta Zuvic¢, prorektorica za studije, studente i osiguranje
kvalitete S~

lzvjeSCe o provedbi Strategije Sveucilista u Rijeci u dijelu Il. Obrazovanje za 2020. godinu ukazuje
na visoka postignuéa i poboljsanja u velikom broju ciljnih vrijednosti “indikatora, no i
nezadovoljavaju¢im ostvarenjima u manjem broju, koji se dominantno mogu opravdati
specificnostima pandemijske 2020. godine.

Sukladno ciljevima i zadacima postavljenim u Strategiji Sveucilista u Rijeci 2014. - 2020., ocjenjuju
se postignuca i prostori za unaprjedenija.

A. Sveuciliste u Rijeci potice kvalitetno i ucinkovito obrazovanje. U 2020. biljezi se manji pad
broja upisanih studenata (-2,0 %), pri ¢emu se biljeZi i zaustavljanje trenda rasta broja STEM
studenata i stagniranje broja studenata diplomskih i poslijediplomskih studija. ProsjeCan omjer
broja studenata i broja nastavnika u 2020. iznosi 15,6 : 1, Sto je vrlo blisko zeljenoj ciljnoj
vrijednosti koja osigurava kvalitetno odvijanje nastave. Uspjesnost studiranja, dozivljava stalni rast
od 2018. godine i u 2020. iznosi visokih 89 %, iako se u segmentu STEM studija uocava blagi pad
uspjesnosti, no jos uvijek zadrzan na visokoj razini. Uspjesnost studiranja na 1. godini studija iznosi
45 %, Sto zasigurno predstavlja prostor za poboljSanje. S obzirom na pandemijske uvjete u ljethom
semestru 2019./2020. akad. god. i potrebu prijelaza na online nacine odvijanja nastave, udio
online i hibridnih modela nastave je znacajno povecan i ukazuje na visoku razinu implementacije
naprednih alata e-ucenja. Takoder, u 2020. biljezi se izuzetno velik rast broja nastavnika koji
zavrSavaju programe usavrsavanja za unaprjedivanje nastavnickih kompetencija (povecanje od 2,5
puta u odnosu na 2019. godinu), Sto je rezultat je potrebe prijelaza na hibridni model izvodenja
nastave i odgovarajuce sveuciliSne ponude relevantnih programa za unaprjedivanje nastavnickih
kompetencija. Broj novih publiciranih sveuciliSnih udzbenika nije rastao u skladu s ocekivanjima.
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More ideja

PREDGOVOR (2)
prof. dr. sc. Marta Zuvic¢, prorektorica za studije, studente i osiguranje
kvalitete S~

B. Na Sveucilistu u Rijeci studenti su u sredistu procesa ucenja i suodgovorni su za uspjesnost
obrazovnoga procesa. Indeks zadovoljstva zavrSenih studenata u 2020. dozivljava pad sa 3,95 u
2019. na 3,86, sto je barem djelomi¢no posljedica nepredvidivosti i nesigurnosti okolnosti
zavrSavanja studija u akad. god. 2019./2020. Sveuciliste je i u 2020. uspjeSno u aktivnostima
uklanjanja prepreka studiranju ranjivih skupina studenata, kako kroz stipendiranja i potpore Ciji
iznosi kontinuirano rastu, ali i kroz sve obimniji rad SveuciliSnog savjetovaliSnog centra, koji biljezi
stalni rast broja korisnika i pruzenih usluga.

C. Na Sveucilistu u Rijeci studenti su aktivho uklju¢eni u kulturne, sportske i drustvene
aktivnosti. Na Sveucilistu je u 2020. godini 18 % studenata ukljuéeno u neki od oblika
izvannastavnih aktivnosti, najces¢e studentskog aktivizma, a postignuti su i ocCekivani ciljevi
ukljuCenosti studenata u radna tijela vezana uz studentski standard u obrazovanju, prehrani,
smjestaju, kulturi i sportu.

D. Sveuciliste u Rijeci integrirano je u Europski prostor visokoga obrazovanja. lako se u 2020.
godini uoCava znacajno povecanje (50 % u odnosu na 2019.) broja akreditiranih studijskih
programa na stranom (engleskom) jeziku, medunarodna mobilnost studenata dozZivljava pad
(znacajno kompromitirana pandemijskom situacijom) i njeno osnazivanje predstavlja izazov za
sliedece stratesko razdoblje.
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PREDGOVOR (2)
prof. dr. sc. Marta Zuvic¢, prorektorica za studije, studente i osiguranje

kvalitete T

E. Sveuciliste u Rijeci brine o zaposljivosti studenata studijskim programima
utemeljenim na ishodima ucenja. Uspostavljeno je praéenje zaposljivosti bivsih studenata
te je osnovana ALUMNI UNIRI mreza koja ¢e imati zadatak jacanja suradnje sa
gospodarskom i institucionalnom domacom i medunarodnom zajednicom s ciljem
poticanja zaposljivosti zavrSenih studenata.

F. Sveuciliste u Rijeci povecava dostupnost visokoga obrazovanja svim zainteresiranim
pojedincima. Bududi da u 2020. nisu povecani smjestajni kapaciteti, broj studenata kojima
je osiguran smjestaj stagnira i predstavlja izazov za sljedeée razdoblje. Razvijeni su
mehanizmi pruzanja potpora studentima kroz stipendiranja i financijske pomoci ranjivim
skupinama.

G. Sveuciliste u Rijeci sustavno razvija programe cjelozivotnoga obrazovanja. Razvijen
sustav ponude programa cjelozivotnog obrazovanja i u 2020. odrzava visoku razinu
isporucenih ECTS bodova unatoc specificnim uvjetima. Za potporu sustavu CO ustrojen je
Ured za cjelozivotno obrazovanje u sklopu Centra za studije i cjelozivotno obrazovanje. U
2020. po prvi je puta tijekom strateskog razdoblja ustanovljena metodologija vrednovanja
i priznavanja prethodnog ucenja te su postupci obavljeni tijekom 2020. dosegli razinu od
7457 ECTS-a priznatih vrednovanjem prethodnog neformalnog i informalnog ucenja (udio
od 0,9 % u ukupnom broju isporucenih ECTS bodova kroz studijske programe).
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OPCI PODACI: UKUPNI BROJ STUDENATA

Radi lakSeg pradenja ostalih podataka o studijima i studentima, uvodno je prikazan
broj studenata na 3 razine studija te ukupni broj na svim studijima. Oznaka godine
odnosi se na godinu provedbe Strategije, a prikupljeni podaci na akademsku godinu
koja zavrSava u toj kalendarskoj godini (npr., podaci prikazani za 2020. odnose se na

U 2020. biljezi se, u odnosu na 2019. godinu, manji pad broja upisanih na PDDS i INT
studije (-3,7 %) te maniji rast broja upisanih na DS (+0,4 %) i PDS (+5,4 %), Sto zajedno
donosi manje smanjenje ukupnog broja studenata (-2,0 %).
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OPCI PODACI: USPJESNOST STUDIRANJA

Uspjesnost i ucinovitost studijskih programa mjeri se omjerom broja zavrsenih i
upisanih studenata u istoj akademskoj godini (Ugovor o programskom financiranju)-ili
broja zavrsSenih i upisanih studenata unatrag onoliko godina koliko je ocekivano
vrijeme trajanja studija (u pravilu propisano trajanje + 1). Indikator se odnosi samo
na studije 1.i 2. razine.

Uspjesnost studiranja prati se od 2018. godine kada je iznosila 75 %, u 2019. je
povecana na 88 %, a u 2020. na 89 %.

More ideja ——— More ideas
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s NASTAVNIKU
]
T BROJ STUDENATA | BROJ NASTAVNIKA
qE"' Ciljna vrijednost: omjer broja studenata i broja nastavnika=15:1
=
ProsjeCan omjer broja studenata i broja nastavnika za cijelo Sveuciliste u 2020. iznosi
15,6 : 1, Sto je povecanje omjera od 34 % u odnosu na 2019. godinu, ali je vrlo blisko
zeljenoj ciljnoj vrijednosti.
Grafikonom je prikazan omjer broja studenata i broja nastavnika u znanstveno-
_:_;, nastavnim, nastavnim i suradni¢ckim zvanjima (bez vanjskih suradnika) u 2020. godini,
O  prema sastavnicama. Usporedba s vrijednostima iz 2019. godine ukazuje da je povecanje
@  sveuciliSnog omjera s 11,6 : 1 na 15,6 : 1 doprinos povecanja na EFRI, FMTU, PFRI,
g PRAVRI i OIRI. Na UFRI postoji stabilna vrijednost koja odgovara ciljnoj vrijednosti za
cijelo Sveuciliste, a povoljno smanjenje prema ciljnoj vrijednosti uocava se na RITEH.
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POVECATI USPJESNOST STUDIRANJA NA PRVOJ

»  GODINI PREDDIPLOMSKOG STUDIJA
7]
S BROJ STUDENATA KOJI SU NA PRVOJ GODINI STUDIJA OSTVARILI N~ lla-2
Y 60 ECTS-A
g Ciljna vrijednost: povecanje od 50 % u odnosu na 2013.
ProsjeCna vrijednost indikatora za cijelo Sveuciliste u 2020. iznosi 45 %, Sto je blago
smanjenje uspjesnosti (za 4 %) u odnosu na 2019.
Grafikonom je prikazan udio studenata koji na 1. godini studija ostvaruju 60 ECTS-a
.:_;,, prema sastavnicama. Usporedba s vrijednostima iz 2019. godine ukazuje na znacajan
A= povecanja uspjesnosti studiranja na 1. godini na APURI i FMTU, dok se na svim ostalim
@ sastavnicama uocava smanjenje uspjesnosti. U 2020. niska uspjesnost studiranja na 1.
©  godini (manja od 40 %) zamjecuje se na EFRI, GRADRI, PFRI, PRAVRI, RITEH, OFRI, OIRI i
= OMRL.
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POVECATI IZBORNOST U REZIMU INTERNE

»  MOBILNOST!
7]
— BROJ STUDENATA KOJI SU UPISALI [ZBORNI PREDMET S 11a-33
— i e W, -
v DRUGIH STUDIJSKIH PROGRAMA
g Ciljna vrijednost: 10 % studenata koji su upisali izborni predmet s drugih studijskih
programa
ProsjeCna vrijednost udjela studenata s izbornim predmetom iz drugog studijskog
programa za cijelo SveuciliSte u 2020. iznosi 7,3 %, Sto je smanjenje od 1,7 % u odnosu
.©  na 2019. godinu.
% Grafikonom je prikazan udio studenata s izbornim predmetom iz drugog programa,
E prema sastavnicama. Raspodjela vrijednosti po sastavnicama je izrazito heterogena, pri
o ¢emu je velik broj studijskih programa iz kojih studenti ne biraju izborne predmete iz
= drugih studijskih programa.
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POVECATI IZBORNOST U REZIMU INTERNE

67/% 66%

53%

W udio st. programa s
internom mobilnosti

»  MOBILNOSTI
] .
S UDIO STUDIJSKIH PROGRAMA U KOJIMA SE BAREM 3 ECTS-A MOZE
@ OSTVARITI U OKVIRU INTERNE MOBILNOSTI
O
= Ciljna vrijednost: svi studijski programi
Prosjecna vrijednost indikatora u 2020. za cijelo Sveuciliste iznosi 66 %, Sto je stabilno
zadrzana vrijednost u odnosu na 2019.
. Grafikonom je prikazan udio studijskih programa u kojima se moze ostvariti interna
‘'’ mobilnost upisivanjem izbornog kolegija iz drugog studijskog programa, za 2020.
.2 godinu, prema sastavnicama.
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POVECATI BROJ STUDENATA NA DIPLOMSKIM |
POSLIJEDIPLOMSKIM SPECIJALISTICKIM STUDIJIMA

BROJ STUDENATA NA DIPLOMSKIM | POSLIJEDIPLOMSKIM
SPECIJALISTICKIM STUDIJIMA

Ciljna vrijednost: povecanje od 30 % (u odnosu na 2013.)

Ukupni broj studenata na diplomskim i poslijediplomskim specijalistickim studijima
Sveucilista u 2020. iznosi 4027, sto predstavlja povecanje od 1 % u odnosu na 2019.
godinu, odnosno povecanje od 5 % u odnosu na 2013. (3830).

i PDS studija u 2020. prema
sastavnicama. Usporedba podataka s prethodnim razdobljem ukazuje na sastavnice
koje dozivljavaju rast broja studenata DS i PDS - EFRI, PRAVRI, OFRI, OMRI.

Grafikonom je prikazan broj
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POVECATI BROJ DIPLOMSKIH | POSLIJEDIPLOMSKIH
SPECIJALISTICKIH STUDIJA

L
o
]
S  BROJ AKREDITIRANIH DIPLOMSKIH [ POSLIJEDIPLOMSKIH l1a-4.1
@ SPECIJALISTICKIH STUDIJA '
O
=  Ciljna vrijednost: povecanje od 50 % (u odnosu na 2013. (75))
Ukupni broj studijskih programa diplomskih i poslijediplomskih specijalistickih
studija na Sveucilistu u 2019. iznosi 98, Sto predstavlja neznatno smanjenje u
. odnosu na 2019. godinu (99 programa), no zadrzano povecanje od 31 % u odnosu na
‘D 2013. (75 programa).
'O Grafikonom je prikazan broj DS i PDS studijskih programa u 2020. prema
@ sastavnicama, koji ima samo jedan diplomski studijski program manje (FFRI) u
g odnosu na 2019.
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POVECATI BROJ STUDENATA U STEM PODRUCJU

BROJ UPISANIH STUDENATA U STEM PODRUCJU
~~—~—~1la-4.2a

Ciljna vrijednost: povecanje od 20 % (u odnosu na 2013. (6409))

Ukupni broj STEM studenata na Sveucilista u 2020. iznosi 7309, Sto predstavlja
smanjenje od 7 % u odnosu na 2019. godinu, i zaustavljanje trenda uzlaznog rasta u
razdoblju 2014. - 2018. Postignuta vrijednost u 2020. predstavlja 14 % povecanja u
odnosu na 2013. godinu, Sto je odmak od ciljne vrijednosti postignute u prethodnim
godinama.

Grafikonom je prikazan broj STEM studenata u 2020. na sastavnicama. Usporedba
podataka s podacima iz 2019. ukazuje na pad broja studenata u STEM podrucju na FFRI
(-88 %), FZSRI (-4 %), PFRI (-10 %) i RITEH (-10 %) te rast na MEDRI (+3 %).
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POVECATI BROJ STUDENATA U STEM
PODRUCJU

L

o

T  UDIO STEM STUDENATA KOJI SU ZAVRSILI STUDIJ U ROKU ~—~—~—~la-4 2b

m [ ]

| -

g Ciljna vrijednost: 50 % upisanih studenata zavrsava studij u predvidenom trajanju
Prosjecna vrijednost indikatora u 2020. za za cijelo Sveuciliste iznosi 72 %, sto je blago
smanjenje u odnosu na 2019. u kojoj je indikator iznosio visokih 75 %. Ciljna vrijednost
nadmasena je jos u 2019. i stabilno zadrzana.

w  Grafikonom je prikazana uspjesnost STEM studenata u 2020. godini po sastavnicama

% koje izvode STEM studijske programe. Na vedini sastavnica uoCava se smanjenje udjela

Py studenata koji zavrsavaju studij u predvidenom trajanju, u vecoj mjeri na GRADRI,

&  MEDRI, OFRI te OIRI. Povecanje uspjesnosti ostvareno je na OMRI.
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UVESTI STUDIJSKE PROGRAME I1Z GLAZBENE
UMJETNOSTI

BROJ STUDIJSKIH PROGRAMA

Ciljna vrijednost: 1

Program cjelozivotnog ucenja Produkcija zvuka i glazbe akreditiran je 2013. godine i
izveden u akad. god. 2013./2014. i 2014./2015.

Slijedom smanjenog interesa nije se izvodio u narednim akademskim godinama, no u
slucaju izmijenjenih okolnosti moguca je revitalizacija i ponovno izvodenje programa.

17
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POVECATI UDIO E-UCENJA U STUDIJSKIM
PROGRAMIMA

BROJ PREDMETA PO STUDIJSKOM PROGRAMU UNUTAR KOJEGA SE
UPOTREBLJAVA E-UCENJE ~~—~—~— |la-5

Ciljna vrijednost: 50 % svakoga studijskog programa upotrebljava napredne alate za e-
ucenje

S obzirom na pandemijske uvjete u cijelom ljethom semestru 2019./2020. akad. god. i
potrebu prijelaza na online nacine odvijanja nastave, udio kolegija koji se odvijaju online
ili su postavljeni u hibridnom modelu znacajno je poveéan kako na svakoj od sastavnica,
tako i za cijelo Sveuciliste. U 2020. godini prosjecno na razini SveucilisSta 64 % predmeta
odvija se online/hibridno, a n 78 % studijskih programa koriste se napredni alati e-
ucenja.

Grafikonima su prikazani udjeli online/hibridnih predmeta i udjeli predmeta koji koriste
napredne alate e-ucenja u studiiskim programima u 2020. godini na sastavnicama.

B udio online ili hibridnih

More ideja ——— More ideas
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PROVODITI KONTINUIRANO
UNAPREDIVANJE PROCESA

USAVRSAVANJE NASTAVNIKA ZA
UCENJA | POUCAVANJA NA

v
m ). 4
v VISOKOSKOLSKIM INSTITUCIJAMA KROZ PRIMJERENE
» FORME EDUKACIJE
O Y v
= BROJ NASTAVNIKA KOJI SU ZAVRSILI NEKI OD PROGRAMA USAVRSAVANJA
ZA UNAPREBIVANJE PROCESA UCENJA | POUCAVANJA NA VISOKOSKOLSKIM
INSTITUCIJAMA
Ciljna vrijednost: Svaki nastavnik zavrSio je neki od programa usavrSavanja za unapredivanje procesa
ucenja i poucavanja na visokoskolskim institucijama
(4]
% Ukupni broj nastavnika na Sveucilistu u Rijeci koji su u 2020. godini zavrsili neki od programa usavrsavanja za
‘5 unaprjedivanje nastavnickih kompetencija iznosio je 430, sto je povedanje od 2,5 puta u odnosu na 2019.
S  godinu. Ovo visestruko povecanje, koje se biljezi i na svakoj od sastavnica, rezultat je potrebe prijelaza na
) hibridni model izvodenja nastave i ponude programa za unaprjedivanje nastavnickih kompetencija koju je
osiguralo Sveuciliste.
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UVESTI USAVRSAVANJE NASTAVNIKA ZA RAD U
NASTAVI KAO DODATNE UVJETE KOJE PROPISUJE
SVEUCILISTE U RIJECI ZA IZBOR U ZNANSTVENO-
NASTAVNO ZVANJE

Ciljna vrijednost: propisani dodatni uvjeti za izbor u zvanje

U planu je uvodenje standarda kojima ¢e se omoguciti usavrsavanje nastavnika za rad
u nastavi i dodatni uvjeti za izbor u znanstveno-nastavno zvanje na Sveucilistu u Rijeci.
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UKLANJANJE PREPREKA USPJESNOM STUDIRANJU (1)

BROJ STUDENATA KOJI SU UKLJUCENI U AKTIVNOSTI UKLANJANJA
PREPREKA KOJE POTICE SVEUCILISTE U RIJECI

More ideas

Ciljna vrijednost: Povecati broj studenata koji su ukljuceni u navedene aktivnosti za
50 % (u odnosu na 2013.)

Broj studenata koji su u 2020. g korisnici stipendija iz Fonda Aleksandar Abramov
neznatno je povecan u odnosu na 2019. Dodijeljeni ukupni iznosi kontinuirano rastu u

-?-}. razdoblju 2018. - 2020. (u 2020. Dodijeljeno je ukupno 193.024,00 kn, u 2019. 183.870
O kn,au2018. ukupno 153.784 kn).
w Pored dodjela stipendija iz Fonda Aleksandar Abramov, Sveuciliste stipendira izvrsne
g studente i to dodjelom iznosa od 800.000 kn za 100 studenata.
1800
= 1600
1400
43 S 46 1200
W stipnedisti iz ranjivih 1000
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800 B SSC - sve aktivnosti
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UKLANJANJE PREPREKA USPJESNOM STUDIRANJU (2)

lla-7

Dodatnim mjerama SveuciliSte potice povedanje broja studenata ranjivih skupina
(subvencionirano stanovanje u SN, organiziran prijevoz studenata s invaliditetom,
prilagodbe nastavnih materijala i dinamike pohadanja nastave, prilagodba smjestaja).

Studentski savjetovalisni centar (SSC) pruza usluge individualnih i grupnih psiholoskih
savjetovanja, podrsku i savjetovanje studentima s invaliditetom te karijerna
savjetovanja, kao i organizaciju i izvodenje predavanja i radionica za sve studente. Broj
korisnika usluga SSC-a kontinuirano raste.

More ideja ——— More ideas
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POVECATI KVALITETU | KVANTITETU DOSTUPNIH IZVORA
ZA UCENJE

Ciljna vrijednost: Povecati godisnji broj novih sveuciliSnih udzbenika za 50 % (u

Ukupan broj sveucilisSnih udzbenika na Sveucilistu u 2020. iznosi 17, sto je povecanje u
odnosu na 2019. (12) i ¢cime se vrijednost pribliZzava onoj pocetnoj iz 2014.
Grafikonom je prikazan broj novih udzbenika po sastavnicama Sveucilista u 2020.
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POVECATI KVALITETU | KVANTITETU DOSTUPNIH IZVORA
ZA UCENJE

BROJ IZDANJA U E-OBLIKU

Ciljna vrijednost: Sva izdanja u e-obliku

Ukupni broj e-izdanja na Sveucilistu u 2020. iznosi 34, Sto jos uvijek odrzava pozitivan
trend rasta iz prethodnog razdoblja.
Grafikonom je prikazan broj novih e-izdanja po sastavnicama Sveucilista u 2020.

8 W e-izdanja 45 41

5
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B. NA SVEUCILISTU U RIJECI
STUDENTI SU U SREDISTU
PROCESA UCENJA |
SUODGOVORNI SU ZA

USPJESNOST OBRAZOVNOG
PROCESA
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OSIGURATI KONTINUIRANO PRACENJE
ZADOVOLJSTVA STUDENATA

USPOSTAVITI MJERENJE ZADOVOLJSTVA STUDENATA A~~~

Ciljna vrijednost: uspostavljeno mjerenje do 2017. godine

Pracenje zadovoljstva zavrSenih studenata uspostavljeno je 2015. godine i od tada se
kontinuirano provodi. Upitnikom se ispituje zadovoljstvo programom i organizacijom studija,
sadrzajem i ponudom obaveznih i izbornih kolegija, nastavhim metodama i odnosom s
nastavnicima, vrednovanjem studentskog rada, dostupnoséu materijala za ucenje te
mogucnoscu stjecanja prakticnih kompetencija i ukljucCivanja u razlicite oblike izvan nastavnih
aktivnosti, u kojoj je mjeri studij zadovoljio ocCekivanja, doprinio osobnom studentskom
razvoju, osposobio za rad u struci i ukljuCivanje na trziste rada, pripremio za nastavak
studiranja te u kojoj mjeri bi studij preporudili i drugima. Iz navedenih Cestica konstruiraju se
indeksi zadovoljstva aspektima studijem i generalnog zadovoljstva studijem, koji onda Cine
ukupni indeks zadovoljstva studenata. 4

3.95
3.89 3.90
: v 3.8 .

Indeks zadovoljstva zavrsSenih 517
studenata  Sveucilista u Rijeci N m indeks zadovoljstva
kontinuirano raste u razdoblju
2016. - 2019. god., no u 2020. 36
opada na 3,86 (na skali 1 - 5).
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UKLJUCITI STUDENTE U RADNA TIJELA ZA EVALUACIJU

27

STUDIJSKIH PROGRAMA,OBRAZOVNOG PROCESA |

UNIRI 60

L
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©  FUNKCIONIRANJA NA SVEUCILISTU U RIJECI
v y y
5 BROJ UKLJUCENIH STUDENATA VISIH GODINA STUDIJA
=
Cilina vrijednost: Ukljuciti studente u sva tijela vezana uz studentski standard u
obrazovanju, prehrani, smjestaju, kulturi, sportui sl.
Studenti su ukljuceni u rad svih sveucilisnih tijela i njihov ukupni broj kontinuirano raste,
-:—;a u 2020. iznosi 60 na razini cijelog Sveucilista.
2
o
o
=
W studenti u radnim tijelima 80
70 W studenti u tijelima
58 50
46 50
30 31 40
25 25 26
16 18 5 18 ., " 30
LA
- ninl )
LQRRLROL LR LR R LRI
DEES {%ﬁ@ & QQQ@“ ST F S TN 0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

l1b-2



More ideas

C. NA SVEUCILISTU U RIJECI
STUDENTI SU AKTIVNO
UKLJUCENI U KULTURNE,
SPORTSKE | DRUSTVENE
AKTIVNOSTI
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POVECATI BROJ STUDENATA UKLJUCENIH U KULTURNE,
SPORTSKE | DRUSTVENE AKTIVNOSTI TE BROJ

UKLJUCENIH U STUDENTSKI AKTIVIZAM

BROJ STUDENATA UKLJUCENIH U IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Ciljna vrijednost: 50 % studenata ukljucenih u neku od navedenih aktivnosti

Na Sveucilistu u Rijeci u 2020. god. 18 % studenata ukljuCeno je u neki od oblika
izvannastavnih aktivnosti, najcesce studentskog aktivizma.

ProsjecCna vrijednost kroz godine strateskog ciklusa iznosi 34 %, sto je jednako pocetnoj
vrijednosti iz 2014. godine. Posebno treba istaknuti FFRI i FMTU kao sastavnice koje u

ovom pokazatelju prelaze ciljanu vrijednost.

B studenti u izvannastavnim aktivnhostima
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D. SVEUCILISTE U RIJECI
INTEGRIRANO JE U
EUROPSKI PROSTOR
VISOKOGA OBRAZOVANJA
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POVECATI BROJ STUDENATA U SUSTAVU DOLAZNE |

»  ODLAZNE MOBILNOSTI
<
— i e W, -
w BROJ STUDENATA U PROGRAMIMA MOBILNOSTI ”d 1
| -
O
= :
Ciljna vrijednost: 5 % od ukupnog broja studenata
s Na Sveucilistu se biljezi rast mobilnosti studenata kroz razdoblje 2015. - 2019. Udio
mobilnih studenata u 2020. godini opada i iznosi 1,0 %.
@ Grafikonom je prikazana raspodjela mobilnih studenata prema sastavnicama, gdje je
% uglavnom uocljiva veca dolazna od odlazne mobilnosti.
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POVECATI BROJ EU STUDENATA KOJI DOLAZE IZVAN RH

L
o
<
o BROJ REDOVITIH ILI IZVANREDNIH STUDENATA IZ DRUGIH DRZAVA IId-2
s EU
= Ciljna vrijednost: 3 % od ukupnoga broja studenata
Na Sveucilistu u Rijeci u 2020. godini biljezi se znacajan pad broja stranih studenata
koji dolaze iz drugih drzava EU. Udio stranih studenata u ukupnom broju studenata u
s 2020.iznosi 0,8 %.
E Grafikonom je prikazan broj stranih studenata na sastavnicama iz kojeg se uocava da
y strani studenti iz EU uglavnom studiraju na programima koje nude MEDRI, PFRI, UFRI i
5 OBRI.
=
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POVECATI BROJ STUDENATA KOJI DOLAZE IZVAN EU

BROJ REDOVITIH ILI [ZVANREDNIH STUDENATA [ZVAN EU

Ciljna vrijednost: 10% od ukupnoga broja studenata

Na SveuciliStu u Rijeci biljezi se u 2020.g. znacajan pad broja stranih studenata
koji dolaze iz drzava izvan EU. Udio stranih studenata izvan EU u 2020.g. iznosi
0,2%.

Grafikonom je prikazan broj stranih studenata izvan EU prema sastavnicama iz
kojeg se uocCava da strani studenti izvan EU studiraju uglavhom na programima
koje izvode OBRI, OFRI, MEDRI, OMRI, UFRI i GRADRI.
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POVECATI BROJ DIPLOMSKIH | POSLIJEDIPLOMSKIH
STUDIJSKIH PROGRAMA KOJI SE U CIJELOSTI IZVODE NA
STRANOM JEZIKU 1d-4

BROJ DIPLOMSKIH | POSLIJEDIPLOMSKIH STUDIJSKIH PROGRAMA KOJI
SE U CIJELOSTI IZVODE NA STRANOM JEZIKU

Ciljna vrijednost: 20

Na Sveucilistu u Rijeci izvodi se u 2019. ukupno 12 studijskih programa na stranom
(engleskom) jeziku, Sto je poveéanje od 50% u odnosu na 2019.g.

Studijski programi na stranom (engleskom) jeziku kao i u 2019. g. izvode se na
EFRI, MEDRI, OBRI te OFRI, a u 2020. nove studijske programe na stranom jeziku
uveli su GRADRI, RITEH i OMRI.

14
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E. SVEUCILISTE U RIJECI BRINE
O ZAPOSLJIVOSTI
STUDENATA | STUDIJSKIM
PROGRAMIMA UTEMELJENIM
NA ISHODIMA UCENJA
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RAZVITI METODOLOGIJU PRACENJA ZAPOSLJIVOSTI
STUDENATA KOJI SU ZAVRSILI STUDIJ NA UNIRI
USPOSTAVITI PRACENJE ZAPOSLJIVOSTI BIVSIH STUDENATA UNIRI lle-1

Ciljna vrijednost: uspostaviti pracenje zaposljivosti do 2017. godine

U 2019. istrazena je zaposljivost zavrsenih studenata, koja je pokazala dobre rezultate
(zaposlenost u proteklih 5 godina ostvaruje 76 %, povremenu zaposlenost 10 %, a
nezaposlenih je 8 %; s obzirom na dinamiku zaposljavanja, 78 % zavrsenih studenata
pronalazi zaposlenje unutar 6 mjeseci, a 94 % unutar godine dana). U 2020. osnovana je
ALUMNI UNRI mrezZa kroz koju ce se planirano nastaviti istrazivanja.

U 2020. nastavljeno je prikupljanje podataka od HZZ-a o zaposljavanju zavrSenih
studenata SveudiliSta na nacionalnoj razini, koji su prikazani grafikonima i pokazuju
manje promjene u odnosu na podatke iz 2019. (manji pad broja zaposlenih, ali i pad
broja nezaposlenih). Prikazani su ukupni podaci o zaposljavanju, samozaposljavanju i
nezaposlenosti alumnija UNIRI registriranih u HZZ-u.

15.00% W Zaposleni + samozaposleni +
9% 10% Povremeno zaposleni

More ideas

More ideja

11% podaci o zaposlenosti (HZZ)
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OMOGUCITI STUECANJE PRAKTICNIH KOMPETENCIJA U
REGISTRIRANIM BAZAMA ODNOSNO VJEZBAONICAMA

L
o
ﬁ BROJ BAZA, ODNOSNO VJEZBAONICA U KOJIMA SU STUDENTI
v  AKTIVNO ODRADBPIVALI NASTAVU U DANOJ AKADEMSKOJ GODINI lle-2
O
= Indikator u Strategiji 2014. - 2020. glasi: Utvrditi popis prakti¢nih kompetencija koje se
jamce zavrSetkom studija i uskladiti studijske programe u (re)akreditacijskom postupku, s
cilinom vrijednoscu ‘svi studijski programi uskladeni do 2017. godine’.
S obzirom na izmijenjen indikator, navodi se broj baza i vjezbaonica u kojima su studenti
«  aktivno odradivali nastavu u 2020. Podaci postoje od 2016. i nije definirana ciljna
‘@' vrijednost.
2
g Grafikonom je prikazan broj baza i vjezbaonica prema sastavnicama te ukupni broj baza i
= vjezbaonica u razdoblju 2016. - 2020., gdje je vidljiv znacajan pad u 2020., obiljezen
nemogucnoscu ostvarivanja strucne prakse studenata zbog pandemijske situacije.
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POVEZATI STUDENTE S POSLODAVCIMA KROZ PORTAL
NAMIJENJEN INFORMIRANJU | KOMUNIKACIJI DIONIKA

JAVNO INFORMIRATI O 10 % NAJUSPJESNIJIH STUDENATA U
AKADEMSKOJ GODINI NA PORTALU UNIRI

RAZRADITI MODEL EVALUACIJE DIPLOMIRANIH STUDENATA UNIRI OD
STRANE POSLODAVACA

lle-3

Ciljna vrijednost: Objavljene informacije o 10 % najboljih studenata po studijskom
programu, lzraden model evaluacije diplomiranih studenata od strane poslodavaca

S obzirom na negativan rezultat prijave sveuciliSnog projektnog prijedloga , UNIRI
ProPractice: razvoj i primjena modela ucenja kroz rad” za ESF natjeCaj Razvoj,
unapredenje i provedba strucne prakse u visokom obrazovanju (UP.03.1.1.04), nisu
dobivena planirana sredstva potrebna za funkcionalno pokretanje portala Moja karijera i
uspostave novih usluga Ureda za karijere, kojima bi se ostvario navedeni pokazatel;.

Ove planirane aktivnosti, kao i drugi elementi uspostave suradnje studenata s
poslodavcima, prenose se u novo stratesko razdoblje 2021. - 2025.
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SUSTAVNO PRATITI | POTICATI PODUZETNICKE
SKLONOSTI | NAMJERE TE RAZVIJATI PODUZETNICKE
KOMPETENCIJE STUDENATA

Ciljna vrijednost: 2 % godisnje povecanje udjela studenata s izrazenim poduzetnickim
namjerama

Provedeno ispitivanje poduzetnickih sklonosti i namjera studenata zavrSnih godina
preddiplomskih, diplomskih i integriranih studija u 2020. godini pokazuje nesto
smanjenu ocjenu pozeljnosti poduzetnistva (3,58 u odnosu na 3,64 u 2019. godini,
slaganje s tvrdnjama na skali 1 - 5). Ocjena poduzetnicke samoefikasnosti zadrzana je na
istoj razini kao i prethodne godine, a smanjena je ocjena poduzetnickih namjera po
zavrsetku studija.

3.8

2.08 =

3.7
3.06 3.64
® Poduzetnicke 36 3.58
namjere '
3.5
3.4
2018 2019 2020
3.3
3.18
3.2
3.41
3.1
3.29 3.29
® Poduzetnicka
samoefikasnost 29

3.18

w

2017 2018 2019 2020

2018 2019 2020
39

m Pozeljnost

poduzetniStva

lle-4



More ideas

More ideja

OSNOVATI UNIRIALUMNI KLUB | POTICATI
NJEGOVE AKTIVNOSTI

Ciljna vrijednost: osnovan UniRi Alumni Klub

U 2020. godini osnovana je Alumni mreza Sveucilista u Rijeci, pod nazivom ALUMNI
UNIRI. Mreza nema pravnu osobnost, ve¢ je uspostavljena kao kontinuirana strateska
programska aktivnost Sveucilista u Rijeci. Cilj Mreze odrzavanje je trajne veze
Sveucilista u Rijeci sa svojim zavrsenim studentima te promicanje zajednickih ciljeva i
interesa studenata i Sveucilista, s naglaskom na jaCanje suradnje sa gospodarskom i
institucionalnom domacom i medunarodnom zajednicom.

Djelovanje Mreze obuhvaca promociju, poticanje, pracenje i koordinaciju aktivnosti
Sveucilista, njegovih zavrsenih studenata i alumni organizacija sastavnica Sveucilista,
provedbu suradnji, projekata, odrzavanje javnih predavanja ili drugih prigodnih
dogadanja, prikupljanje podataka za potrebnu obradu, evidentiranja, pracenja i
izvjeStavanja i sl.

Mrezi su pristupile alumni organizacije sastavnica (neovisno o njihovom pravnom
statusu) kroz Cije ée se kanale distribuirati informacije o aktivhostima mreze.
Pojedincima, zavrSenim studentima SveuciliSta u Rijeci pristupat ¢e se koriStenjem
drustvenih mreza (prvenstveno LinkedIn).
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OSIGURATI SMJESTAJ STUDENATA U SVEUCILISNIM
SMJESTAJNIM KAPACITETIMA

BROJ STUDENATA ZA KOJE JE OSIGURAN SMJESTAJ

11f-1

Ciljna vrijednost: smjesStaj osiguran za najmanje 2500 studenata koji dolaze na studij
u Rijeku

Broj smjestaja studenata u kapacitetima studentskih domova pokazuje stalni trend
rasta od 2014. godine, te je u 2020. smjestaj u kapacitetima SC osiguran za 1373
studenta.

Grafikonom je prikazan i broj studenata po sastavnicama smjesStenih u studentskim
domovima u 2020.
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More ideas

RAZVIJATI MEHANIZME FINANCIJSKE
POTPORE STUDENTIMA

UKLJUCITI GOSPODARSTVO U SUSTAV STIPENDIRANJA |21

Ciljna vrijednost: 600 stipendija godisnje (ili 5 % svih studenata)

Na SveuciliStu u Rijeci uspostavljen je sustav stipendiranja. U 2020. godini na temelju
provedenih natjecaja dodijelnjeno je:
* 100 stipendija iz programa Stipendije za izvrsnost u ukupnom iznosu od 800.000,00 kn

.:_;, e 22 stipendije za ranjive skupine studenata iz programa ,Solidarnost” Fonda
© Aleksandar Abramov u ukupnom iznosu od 193.024,00 kn.
@ Studentsi Sveucilista u Rijeci dobili su ukupno 75 stipendija iz gospodarstva, Sto je
g prikazano grafikonom prema sastavnicama.
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DOVRSITI PROJEKT UKLANJANJA ARHITEKTONSKIH

»  BARIJERA ZA STUDENTE S INVALIDITETOM

<

E BROJ OTKLONJENIH ARHITEKTONSKIH BARIJERA ||f—3

g Ciljna vrijednost: sve vece arhitektonske barijere otklonjene

Od 18 sastavnica na SveuciliStu u Rijeci, vecina sastavnica izvjestava kako u 2020. godini
nisu utvrdene potrebe za uklanjanje arhitektonskih barijera prvenstveno zato sto je
pandemija diktirala drukdije prioritete, dok su na pojedinim sastavnicama obavljene
odredene aktivnosti u svrhu otklanjanja arhitektonskih i drugih barijera.

-% * Na Ekonomskom fakultetu u Rijeci preuredena je Citaonica u prizemlju u kojoj je

o omogucen rad i pristup studentima s invaliditetom, koja je ujedno i racunalna

v dvorana (s novom racunalnom i drugom opremom).

g * Na Odjelu za fiziku Sveucilista u Rijeci prilagoden je raspored laboratorijske opreme u
fizickom praktikumu kako bi se osobama s invaliditetom omogucio pristup navedenoj
opremi.

* Pomorski fakultet u Rijeci je u buducoj edukativnoj radionici ,Torpedo” ugradio
dizalo.

* Pravni fakultet u Rijeci kontinuirano radi na otklanjanju arhitektonskih barijera te je u
proteklom razdoblju poduzeo znacajan arhitektonski zahvat u auli Fakulteta, kako bi
studentima slabije pokretljivosti omogucio pristup studomatima i aparatu za napitke
koji se nalaze na nizoj razini i povezuju se s nekoliko stepenica. Uredena je staza u
glavnom holu i omogucéen pristup, pri ¢emu je prilagodena i visina studomata kako bi
isti bio dostupan studentima u invalidskim kolicima. U tijeku je nabava, isporuka i
ugradnja kosopodizne stubisne platforme koja ¢e studentima omoguditi pristup
Sluzbi za studentska pitanja i upise te pristup kantini i skriptarnici. Vezano uz to, u
planu je i nabava jos jedne podizne stubisne platforme koje ¢e studentima omoguciti
i pristup knjiznici i dvorani za udaljena predavanja.
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G. SVEUCILISTE U RIJECI SUSTAVNO
RAZVIJA PROGRAME
CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA
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POVECATI BROJ PROGRAMA CJELOZIVOTNOG UCENJA

L
o
2 BROJISPORUCENIH ECTS BODOVA U PROGRAMIMA IIg—l
E CJELOZIVOTNOG UCENJA
= Ciljna vrijednost: 10.000 student — ECTS bodova
Na Sveucilistu u Rijeci ukupno je u 2020. isporuceno 10707 ECTS bodova kroz
programe cjelozivotnog obrazovanja, sto je vidljiv pad u odnosu na prethodno
o  razdoblje, no oCekivan zbog izazova u izvodenju zbog pandemijskih uvjeta.
E Grafikonom je prikazan broj isporucenih ECTS bodova na pojedinim sastavnicama.
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More ideas

More ideja

POVECATI BROJ PROGRAMA CJELOZIVOTNOG UCENJA

OSNOVATI CENTAR ZA CJELOZIVOTNO UCENJE

Ciljna vrijednost: Osnovan Centar za cjelozivotno ucenje
Tijekom 2020. ustrojen je Ured za cjelozivotno obrazovanje u sklopu Centra za studije,
koji i mijenja naziv u Centar za studije i cjelozivotno obrazovanje.

PRIZNAVANJE NEFORMALNOGA | INFORMALNOGA UCENJA
BROJ ECTS-A DODIJELJENIH KROZ PRIZNAVANJE NEFORMALNOGA |
INFORMALNOGA UCENJA

Ciljna vrijednost: 1 % od ukupno isporucenih ECTS-a priznatih kroz priznavanje
neformalnoga i informalnoga ucenja

Pravilnik o priznavanju i vrednovanju prethodnog ucenja na SveuciliStu u Rijeci stupio je
na snagu 1. listopada 2019. Prethodno ucenje podrazumijeva sve oblike ucenja stecene
prethodnim formalnim, neformalnim i informalnim putem, a metodologijom priznavanja i
vrednovanja koja je ustanovljena Pravilnikom. Postupci priznavanja i vrednovanja provode
se u svrhu upisa na studijske programe ili nastavka studija na Sveucilistu u Rijeci.
SveuciliSno Povjerenstvo za priznavanje prethodnog ucenja objedinilo je podatke sa
sastavnica o provedenim postupcima priznavanja i vrednovanja u 2020. godini.
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More ideja ———— More ideas

POVECATI BROJ PROGRAMA CJELOZIVOTNOG UCENJA

Kroz postupke priznavanja prethodnog ucenja u 2020. godini na SveuciliStu u Rijeci
ukupno je priznato 20 537 ECTS bodova, od toga 13 080 ECTS bodova formalnog
prethodnog ucenja, 6 875 ECTS bodova neformalnog prethodnog ucenja i 582 ECTS
bodova informalnog prethodnog ucenja, odnosno ukupno 7457 ECTS bodova
neformalnog i informalnog prethodnog ucenja. Buduci da je ukupni broj isporucenih
ECTS bodova na Sveucilistu kre¢e oko 844 000, udio ECTS bodova priznatih kroz
postupke vrednovanja prethodnog neformalnog i informalnog ucenja iznosi 0,9 %, sto
je gotovo postignuta ciljna vrijednost.

Grafikonima je prikazana raspodjela priznatih ECTS bodova u 2020. godini iz formalnog,
neformalnog i informalnog prethodnog ucenja prema sastavnicama.

Priznati ECTS - formalno prethodno uenje Priznati ECTS - neformalno prethodno ucenje Priznati ECTS - informalno prethodno ucenje
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More ideja. - More ideas

U izradi sudjelovali:

Prof. dr. sc. Snjezana Prijic-Samarzija
Prof. dr. sc. Senka Macesic

Prof. dr. sc. Alen Ruzi¢

Prof. dr. sc. Marta Zuvi¢

Prof. dr. sc. Zoran Susan;

Zavrsno izvjesce o provedbi Strategije SveuciliSta u Rijeci za 2020. godinu usvojeno je
Odlukom Senata KLASA: 003-01/21-03/02, URBROJ: 2170-57-01-21-176 od 20.
travnja 2021.
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