Na temelju Odluke Senata Sveucilista u Rijeci (KLASA: 003-01/21-03/02, URBROJ: 2170-57-01-21-338 od
21. rujna 2021. godine) o provedbi istraZivacko-razvojnog programa institucionalne podrske razvoju
obrazovanja te u skladu s Modelom unaprjedenja studentskog standarda u domeni kvalitete u ucenju
i poucavanju od 13. travnja 2021., Sveuciliste u Rijeci raspisuje

NATJECAJ
za dodjelu sredstava potpora istrazivacko-razvojnim projektima u obrazovanju
»UNIRI CLASS“

Programska linija A3: PRAKTICNE KOMPETENCIJE ZA BUDUCNOST
za 2021. godinu

1. Opdcidio

Predmet ovog Natjecaja je dodjela sredstava potpore projektima za unaprjedenje kvalitete nastave i
izlaznih kompetencija studenata na Sveudili$tu u Rijeci putem Programske linije A3: PRAKTICNE
KOMPETENCIJE ZA BUDUCNOST.

Putem ovog Natjecaja rasporeduje se ukupno do 1.500.000,00 kuna za maksimalno 10 projekata u
trajanju od dvije godine, pri cemu je maksimalan iznos potpore po projektu 150.000,00 kuna.

Svi izrazi koji se koriste u Natjecaju, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili
Zenskom rodu, odnose se jednako na sve osobe.

2. Sadrzajni elementi projekata

2.1. Projektne prijave u sklopu ovog NatjeCaja moraju ukljucivati razvoj (stvaranje ili
unaprjedenje) i provedbu modela integracije viSemjesecnih (3 - 6 mjeseci) strucnih praksi
(u€enja kroz rad) u razdoblje trajanja studija, s ciljem ostvarivanja ucinkovitijeg okvira za
stjecanje prakti¢nih kompetencija studenata i studentica te kako bi im se omogudilo
stjecanje radnog iskustva odnosno razvoj vjestina koje doprinose boljem snalazenju u
radnom okruZenju, vecoj samostalnosti i lakSem pronalasku zaposlenja (npr. kvalitativnim
unaprjedenjem/povecanjem studentskih angaZzmana povezanijih s njihovim bududim
strukama; produljenjem postojedih strucnih praksi ili njihovom nadgradnjom u smislu
trajnijeg povezivanja studenata i potencijalnih poslodavacai dr.).

2.2. Razvoj modela integracije strucne prakse moze se ostvariti kroz:
a) razvoj/unaprjedenje postojece stru¢ne prakse ili
b) razvoj novog modela stru¢ne prakse.

2.3. Razvoj modela integracije strucne prakse mora ukljucivati:

a) razvijanje mreZe suradnje izmedu akademske institucije, nastavnika i poslodavaca na
pripremi, praenju i evaluaciji strukturiranog rada studenata, odnosno razvoj
zajednickog sustava mentoriranja (akademski mentor / mentor kod poslodavca),

b) razvoj te implementaciju modela placenog studentskog rada na struénoj praksi u
obujmu izvan ECTS opterecenja (kao sufinanciranje studentskog rada koje dijelomili u
cijelosti ulazi u financijsku konstrukciju projekta), pri ¢emu osnovno financiranje
studentskog rada dolazi od strane poslodavaca (putem ugovora o obavljanju
studentskog posla) te

c) probno uvodenje unaprjedenog/razvijenog modela strucne prakse kroz projektno
razdoblje (pilot-provedbu).



3. Trajanjeiuvjeti financiranja

Period financiranja projekata koji ¢e biti odobreni po ovom Natjecaju obuhvada razdoblje od dvije (2)
godine provedbe projekta.

SveuciliSte moZe smanijiti iznos rasporedenih sredstava za projekt ili ukinuti financiranje prije kraja
projekta ako se tijekom provedbe utvrde nedopustena i/ili neopravdana odstupanja od projektnog
prijedloga.

Osim istekom roka provedbe, projekt moZze prestati i u slucaju prestanka radnog odnosa voditelja
projekta na sastavnici na kojoj se projekt provodi. Sredstva dodijeljena projektu koja nisu utrosena za
vrijeme provedbe ili prije prestanka projekta, kao i sredstva koja nisu namjenski i u skladu s projektnim
planom utrosena i potvrdena u financijskom izvjeS¢u, moraju se vratiti Sveudilistu.

Na prijedlog voditelja projekta kojemu projekt prestaje zbog prekida radnog odnosa te celnika
sastavnice, projekt se moze nastaviti, o ¢emu odluku donosi rektorica. U takvom slucaju, do
imenovanja novog voditelja funkciju tehnickog voditelja projekta obavlja osoba koje imenuje celnik
sastavnice i to najduze dva mjeseca.

SveuciliSte iznimno moZe odobriti mirovanje/produljenje projekta u slucaju nastupa izvanrednih
okolnosti za koje se utvrdi da su od utjecaja na planiranu provedbu projekta, kao Sto je primjerice
odsutnost voditeljice/voditelja projekta zbog koriStenja rodiljnih i/ili roditeljskih prava.

4. Voditeljiclanovi projektnog tima
U prijavi projekta ¢lanovi timova rasporeduju se u jednu od tri kategorije: 1) voditelj, 2) suradnici, 3)
¢lanovi partnera - vanjski suradnici (imenovani od strane partnera poslodavaca).

1) Na Natjecaj se kao voditelji projekata mogu prijaviti osobe koje:

- imaju sklopljen ugovor o radu sa SveuciliStem u Rijeci ili njegovom sastavnicom,

- uznanstveno/umjetnicko-nastavnom ili nastavnom su zvanju docent ili viSem.

2) Suradniciu projektu mogu biti nastavnici, znanstvenici ili umjetnici te vanjski suradnicii drugi
strucnjaci koji mogu znacajno doprinijeti provedbi projekta prema diskreciji voditelja i
sastavnice.

Osoba moze biti u najvise dva projekta tima koji se prijavljuju na Programsku liniju A3 i ovaj Natjecaj,
pri Cemu samo na jednom projektu u svojstvu voditelja.

Voditelj i ostali ¢lanovi tima koji su zaposlenici SveuciliSta u Rijeci i/ili njegovih sastavnica moraju
imati ispunjen osobni Portfelj zaposlenika.

3) Clanovi partnera - vanjski suradnici su zaposlenici partnera (poslodavaca) imenovani od
strane poslodavaca suradnicima na projektu.

5. Sadrzaj prijave i administrativna provjera
Prijava projekta sadrZi sljedece obvezne podatke:

1) naslovisaZetak projekta na hrvatskom i engleskom jeziku

2) podatke o voditelju i ¢lanovima projektnog tima (ukljucujuéi poveznice na Portfelj zaposlenika
za €lanove tima koji su zaposlenici Sveucilista u Rijeci)*

3) nazivstudijskog programa u okviru kojega se primjenjuju projektni rezultati

4) opis postojece strucne prakse koja ce se unaprijediti projektom (uz navodenje ECTS bodova

1 Podaci o sudjelovanju voditelja i suradnika u projektu generirat ¢e se po odobrenju financiranja projekta u hrvatskoj i engleskoj
verziji Portfelja zaposlenika. Dodatno, sve automatske obavijesti i administratorske obavijesti tijekom natjecajnog postupka i
trajanja projekta voditelji projekata primat ¢e na svoje sluzbene UNIRI adrese e-poste i na dodatnu adresu e-poste ako je
navedena u prijavi.



koji se ostvaruju kroz obaveznu stru¢nu praksu) ili navodenje nove strucne prakse koja se
planira uvesti na temelju projektnih rezultata

5) plan projektnih aktivnosti (okvirni plan projektnih aktivnosti, uz navodenje materijala i metoda
koje Ce biti koristene)

6) planirani pocCetak probnog uvodenja unaprjedenog/razvijenog modela strucne prakse (pilot-
provedbu)

7) procijenjeni broj studenata na koje e se odnositi projektni rezultati

8) partnere - poslodavce s kojima ¢e se ostvariti suradnja u provedbi i evaluaciji projektnih
rezultata

9) opissustava mentoriranja (akademski mentor / mentor kod poslodavca)

10) opis sustava praéenja i vrednovanja ostvarenih postignuca studenata

11) opis uskladenosti sa Strategijom Sveucilista u Rijeci 2021. - 2025.?

12) opisdoprinosa ciljevima Plana rodne ravnopravnosti SveuciliSta u Rijeci 2021. - 2025.2 - navesti
cilj (npr. 1.5.,11.3./4./5. 111.1./2., IV.2./5. i dr.) i opisati

13) opis mogucih rizika u ostvarivanju planiranih projektnih aktivnosti

14) opis odrzivosti projektnih rezultata po zavrSetku projekta

15) financijski plan u predvidenom formatu.

Prijave se dostavljaju putem odgovarajuéeg obrasca u sustavu UNIRI CLASS projekti, poveznica
https://spapp.uniri.hr/projekti/UniriClass uz obaveznu suglasnost celnika sastavnice i pismo
namjere | iskaz interesa za sudjelovanje partnera (poslodavaca) u provodenju projektnih
aktivnosti.

Ako su partneri ustanove ili druge pravne osobe koja nisu upisane u Registar znanstvenih, znanstveno-
nastavnih, nastavnih i stru¢nih baza SveuciliSta u Rijeci, poZeljno je u okviru projektnog prijedloga
predvidjeti aktivnost postupka za dodjelu statusa baze u skladu s vaze¢im Pravilnikom o znanstvenim,
znanstveno-nastavnim, nastavnim i stru¢nim bazama Sveucilista u Rijeci*.

Administrativnu provjeru projektne prijave provodi Centar za osiguravanje i unaprjedenje kvalitete, a
sastoji se od utvrdivanja postojanja obveznih podataka o projektnoj prijavi.

U slucaju negativnih rezultata administrativne provjere prijava ¢e se odbaciti odnosno nece se dalje
razmatrati.

6. Postupak vrednovanja prijava i daljnji natjecajni postupak
Nakon pozitivne administrativne provjere prijave, provodi se sadrzajno vrednovanje prijava.

Nacela na kojima se temelji provodenje postupka vrednovanja su izvrsnost, transparentnost,
nepristranost i ucinkovitost postupka.

SadrZajno vrednovanje projektnih prijava obavlja se prema sljedec¢im okvirnim kriterijima, odnosno
bodovanjem:
- kvalitete predvidenog razvoja suradnje akademske institucije i mreZe poslodavaca za
ostvarivanje studentske strucne prakse
- kvalitete predvidenog razvoja sustava mentoriranja i pracenja studenata na radu kod
poslodavaca
- broja studenata ukljucenih u pilot-provedbu strucne prakse

2 Strategija Sveucilista u Rijeci 2021. — 2025. https://uniri.hr/wp-
content/uploads/2021/04/Strategija_Sveucilista u Rijeci 2021.-2025.pdf

3 Plan Rodne ravnopravnosti Sveudilista u Rijeci 2021. — 2025., https://uniri.hr/wp-

content/uploads/2021/07/UNIRI plan rodne ravnopravnosti HR final-1.pdf

4 Pravilnik o znanstvenim, znanstveno-nastavnim, nastavnim i stru¢nim bazama Sveucilista u Rijeci (od 21. oZujka 2018.),
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2019/03/Pravilnik_o znanstvenim znanstveno-

nastavnim _nastavnim i strucnim bazama Sveucilista u Rijeci 21 ozujka 2018.pdf



https://spapp.uniri.hr/projekti/UniriClass
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2021/04/Strategija_Sveucilista_u_Rijeci_2021.-2025.pdf
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2021/04/Strategija_Sveucilista_u_Rijeci_2021.-2025.pdf
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2021/07/UNIRI_plan_rodne_ravnopravnosti_HR_final-1.pdf
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2021/07/UNIRI_plan_rodne_ravnopravnosti_HR_final-1.pdf
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2019/03/Pravilnik_o_znanstvenim_znanstveno-nastavnim_nastavnim_i_strucnim_bazama_Sveucilista_u_Rijeci_21_ozujka_2018.pdf
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2019/03/Pravilnik_o_znanstvenim_znanstveno-nastavnim_nastavnim_i_strucnim_bazama_Sveucilista_u_Rijeci_21_ozujka_2018.pdf

- uskladenosti sa Strategijom SveuciliSta u Rijeci i doprinosa ciljevima Plana rodne
ravnopravnosti SveuciliSta u Rijeci
- odrzivosti projektnih rezultata po zavrSetku projekta.

Sadrzajno vrednovanje pristiglih prijava provodi Povjerenstvo za evaluaciju projektnih prijava UNIRI
CLASS - Prakticne kompetencije za buducnost (dalje u tekstu: Povjerenstvo) koje imenuje rektorica.

Povjerenstvo moze izvrsiti korekciju financijskog plana predloZenog u projektnoj prijavi. Slijedom toga,
u slucaju odobrenja financiranja projekta, sustav ¢e automatski uskladiti financijski plan s ukupno
odobrenim sredstvima i postotke zamijeniti konkretnim novcanim iznosima po stavkama.

Ocjene Povjerenstva objavit e se u obliku Privremene rang-liste projekata predvidenih za financiranje.
Prigovori na Privremenu rang-listu mogu se podnijeti Povjerenstvu za prigovore, koje imenuje
rektorica, najkasnije u roku od 5 radnih dana od dana objave Privremene rang-liste putem adrese
elektronicke poste uniriclass_a3@uniri.hr. Prigovori moraju biti obrazlozeni. O prigovorima odlucuje
rektorica, uz prethodno misljenje Povjerenstva za prigovore.

Nakon odlucivanja o prigovorima te uskladivanja svih financijskih planova, rektorica donosi Odluku o
dodjeli potpora s Konacnom listom projekata kojima se odobrava financiranje te se sklapaju ugovori o
dodjeli potpore.

7. lzvjestavanje i vrednovanje provedbe i ishoda projekata

Provedba i ishodi projekta vrednuju se na temelju narativnih i financijskih izvjesc¢a koja se podnose
nakon prve i nakon zavrsne godine financiranja (interim izvjesée i zavrSno izvjesée). Na postupak
vrednovanja provedbe i ishoda projekta na odgovarajuci se nacin primjenjuju odredbe o sadrzajnom
vrednovanju prijava na natjecaj.

Sva izvjesca podnose se putem za to predvidenog mjesta na Portalu Sveucilista (poveznica).

8. Financijske obaveze

Sredstva dodijeljena za financiranje projekata namjenska su. Namjensko troSenje utvrduje se
financijskim planom i ugovorom izmedu SveuciliSta i korisnika potpore (Sveuciliste, sastavnice) uz
supotpis voditelja projekta. Namjensko trosenje dokazuje se financijskim izvjes¢ima o koristenju
sredstava za svaki pojedini projekt. Planirana raspodjela sredstava ¢e se u financijskim izvjes¢ima
smatrati prihvatljivom uz maksimalno odstupanje (prenamjenu izmedu planiranih stavki) do najvise
20 % od ukupno dodijeljenih financijskih sredstava po godini, bez prethodnih odobrenja Sveucilista.
Odstupanja veda od 20 % nisu prihvatljiva osim iznimno i uz posebno prethodno odobrenje
prenamjene prema odredbama ugovora o dodjeli potpore.

Sveuciliste i sastavnice duzni su zasebno knjigovodstveno pratiti tijek doznacenih sredstava te za
svaku godinu financiranja dostavljati knjigovodstveno izvjes¢e o namjenskom trosenju sredstava za
pojedini projekt (karticu mjesta troska).

9. Nacin prijave i rokovi

Prijave se podnose putem predvidenog mjesta na Portalu Sveucilista (poveznica).

Za potpunost prijave nuzZno je ispuniti sva polja osim Sifre projekta. Ako prijavitelj smatra da zbog
specifi¢nosti projekta odredeno polje nije potrebno ispuniti, u njega upisuje ,N/P“ (nije primjenjivo).
Do isteka roka za prijavu sadrzaj prijave moguce je mijenjati. Prijava se zaprima nakon odabira opcije
sPotvrdi prijavu“, o ¢emu voditelj/voditeljica projekta dobiva automatiziranu e-poStu. Nakon toga
sadrZaj prijave viSe nije moguce mijenjati.

Prijave na Natjecaj mogu se podnijeti do 22. studenoga 2021.


https://spapp.uniri.hr/projekti/UniriClass
https://spapp.uniri.hr/projekti/UniriClass

Sustav za podnosenje prijava zatvara se u 24:00 sata posljednjeg dana roka za prijavu.

U slucaju tehnickih poteskoca u funkcioniranju sustava osigurat ¢e se dodatne moguénosti podnosenja
prijava.

Objava privremenih rezultata Natjecaja: 6. prosinca 2021.
Rok za prigovore na privremene rezultate Natjecaja: 5 radnih dana.
Objava konacnih rezultata Natjecaja: najkasnije 20. prosinca 2021.

10. Pitanjauvezis Natjecajem

Sva pitanja prijavitelji mogu uputiti Centru za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete na adresu
elektronicke poste: uniriclass a3@uniri.hr.

KLASA: 644-01/21-01/56
URBROJ: 2170-57-13-21-1
U Rijeci 20. listopada 2021.

Dostaviti:

- svim znanstveno/umjetnicko-nastavnim sastavnicama Sveucilista u Rijeci
- Centru za studije i cjelozivotno obrazovanje

- Centru za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete

- arhivi, ovdje.


mailto:uniriclass_a3@uniri.hr

A3. PRAKTICNE KOMPETENCIJE ZA BUDUCNOST - OBRAZAC ZA PRIJAVU

OSNOVNI PODACI

NASLOV PROJEKTA

Naslov saZeto opisuje razvoj modela visemjesecne strucne
prakse; do 250 znakova

NASLOV PROJEKTA (Project title)
Upisati puni naslov projekta na engleskom jeziku.

SIFRA PROJEKTA

STUDIJSKI PROGRAM
Upisati naziv studijskog programa unutar kojeg se
primjenjuju projektni rezultati.

STRUCNA PRAKSA

Opisati postojecu strucnu praksu koja se projektom
namjerava unaprijediti (navesti ECTS bodove koji se
ostvaruju kroz obaveznu strucnu praksu) ili navesti novu
koja se planira uvesti na temelju projektnih rezultata.

SAZETAK
Upisati saZetak projekta (do 2000 znakova); opisati izazov
koji se riesava projektom i oCekivane rezultate.

SAZETAK

Upisati saZetak projekta na engleskom jeziku. Tekst
sadrZajno treba odgovarati hrvatskoj inacici (do 2000
znakova,).

SUGLASNOST CELNIKA SASTAVNICE
Ucitati pdf potpisanog dokumenta suglasnosti Celnika
sastavnice.

PISMO NAMJERE/ISKAZ INTERESA
PROJEKTNIH PARTNERA (POSLODAVACA)
Ucitati pdf potpisanog pisma namjere odnosno iskaza
interesa projektnih partnera (poslodavaca) za sudjelovanje
u projektu.

IZJAVA O ISTINITOSTI PODATAKA

1ZJAVA O OSOBNIM PODACIMA

OPIS PROJEKTA

PLAN PROJEKTNIH AKTIVNOSTI

Upisati okvirni plan projektnih aktivnosti povezan s
ocCekivanim rezultatima, uz navodenje materijala i metoda
koje Ce biti koriStene (do 2000 znakova).

BROJ STUDENATA
Upisati procijenjeni broj studenata koji Ce biti ukljuceni u
pilot-provedbu strucne prakse.

POSLODAVCI

Upisati poslodavce s kojima Ce se ostvariti suradnja u
provedbi i evaluaciji projektnih rezultata.




SUSTAV MENTORIRANJA
Opisati razvoj zajednickog sustava mentoriranja
(akademski mentor/ mentor kod poslodavca)

SUSTAV PRACENJA | VREDNOVANJA

Opisati razvoj sustava pracenja i vrednovanja ostvarenih
postignuca studenata.

PILOT-PROVEDBA

Upisati planirani poCetak provedbe strucne prakse.

USKLADENOST SA STRATEGIJOM SVEUCILISTA

U RIJECI 2021. - 2025.

Opisati povezanost s pokazateljima i prioritetnim
djelovanjima (do 2000 znakova).

DOPRINOS CILJEVIMA PLANA RODNE
RAVNOPRAVNOSTI

Opisati kako Ce se projektom doprinijeti ciljevima Plana
rodne ravnopravnosti Sveucilista u Rijeci 2021. - 2025.
(navesti cilj, npr. 1.5., 11.3./4./5., l1l.1./2., IV.2./5. i dr. i opisati)

ODRZIVOST
Opisati odrZivost projektnih rezultata po zavrsetku projekta
(do 2000 znakova).

MOGUCI RIZICI OSTVARIVANJU PLANA

PROJEKTNIH AKTIVNOSTI
Opisati predvidene moguce rizike u provedbi projekta (do
2000 znakova).

NAPOMENA

Upisati informacije koje voditelj projekta smatra
relevantnima, a nisu obuhvacéene prethodnim kategorijama
(do 500 znakova).

VODITELJ/VODITELJICA PROJEKTA

Ime i prezime

Spol M/Z/drugo

Adresa e-poste
Upisati dodatnu/alternativnu adresu e-poste.

Zvanje
Upisati znanstveno/umjetnicko-nastavno ili
nastavno zvanje.

Sastavnica
Upisati maticnu sastavnicu voditelja/voditeljice
projekta.

UNIRI Portfelj djelatnika

Kolegiji
Upisati kolegij(e) na kojima je nositelj/suradnik.

Dosadasnja postignuca
Navesti dosadasnja postignuca koja su
relevantna za predloZeni projekt (do 3000




znakova,).

UNIRI SURADNICI

SURADNIK/SURADNICA 1

Ime i prezime

Spol M/Z/drugo

Adresa e-poste
Upisati dodatnu/alternativnu adresu e-poste.

Zvanje ifili status

Upisati znanstveno/umjetnicko-nastavno /
nastavno / suradnicko zvanje i/ili status vanjskog
suradnika ili strucnjaka.

Zaposlenje
Upisati maticnu sastavnicu/instituciju
suradnika/suradnice.

UNIRI Portfelj djelatnika ako je primjenjivo

Kolegiji
Upisati kolegij(e) na kojima je nositelj/suradnik,
ako je primjenjivo.

Dosadasnja postignuca

Navesti dosadasnja postignuéa koja su
relevantna za predloZeni projekt (do 3000
znakova,).

SURADNIK/SURADNICA 2

Ime i prezime

Spol M/Z/drugo

Adresa e-poste
Upisati dodatnu/alternativnu adresu e-poste.

Zvanje ifili status

Upisati znanstveno/umjetnicko-nastavno /
nastavno / suradnicko zvanje i/ili status vanjskog
suradnika ili strucnjaka.

Zaposlenje
Upisati maticnu sastavnicu/instituciju
suradnika/suradnice.

UNIRI Portfelj djelatnika ako je primjenjivo

Kolegiji
Upisati kolegij(e) na kojima je nositelj/suradnik.

Dosadasnja postignuca

Navesti dosadasnja postignuca koja su
relevantna za predloZeni projekt (do 3000
znakova).




DODATI PO POTREBI

SURADNICI (clanovi partnera - poslodavca)

SURADNIK/SURADNICA 1

Ime i prezime
Upisatiime i prezime suradnika.

Spol M/Z/drugo

Adresa e-poste
Upisati adresu e-poste.

Radno mjesto
Upisati naziv radnog mjesta.

Partner - poslodavac
Upisati naziv poslodavca koji zaposljava
suradnika.

Baza Sveucilista u Rijeci

Je li poslodavac (tvrtka/institucija) u trenutku
podnoSenja prijave na projekt upisana u Registar | da/ne
znanstvenih, znanstveno-nastavnih i strucnih
baza Sveucilista u Rijeci?

Dosadasnja postignuca
Navesti dosadasnja postignuca relevantna za
predloZeni projekt (do 3000 znakova).

SURADNIK/SURADNICA 2

Ime i prezime
Upisatiime i prezime suradnika.

Spol M/Z/drugo

Adresa e-poste
Upisati adresu e-poste.

Radno mjesto
Upisati naziv radnog mjesta.

Partner - poslodavac
Upisati naziv poslodavca koji zaposljava
suradnika.

Baza Sveucilista u Rijeci

Je li poslodavac (tvrtka/institucija) u trenutku
podnosenja prijave na projekt upisana u Registar | da/ne
znanstvenih, znanstveno-nastavnih i strucnih
baza Sveucilista u Rijeci?

Dosadasnja postignuca
Navesti dosadasnja postignuca relevantna za
predloZeni projekt (do 3000 znakova,).

DODATI PO POTREBI

FINANCIJSKI PLAN

Ispunjavaju se iznosi izraZeni u postotnom udjelu ukupno traZenih sredstava. Nakon odobrenja financiranja projekta
sustav ¢e automatski uskladiti financijski plan s obzirom na ukupno odobrena sredstva i postotke zamijeniti




konkretnim novcanim iznosima po stavkama. Uskladeni financijski plan voditelj projekta dostavlja Celniku sastavnice
i nadleznom knjigovodstvu radi pracenja izvrSenja. Uz godisnje financijsko izvjesce dostavlja se realizirani financijski

plan s iznosima izraZenim u kunama.
Napomena: pri prijavi projekta potrebno je predvidjeti dvogodisnju dinamiku trosenja sredstava.

Naziv troska Opis troska Postotak

Iznos

RASHODI ZA ZAPOSLENE

Dodaci na pladu

MATERIJALNI RASHODI

Naknade troskova zaposlenima
(kotizacije, dnevnice, prijevozi
dr.)

Struc¢no usavrsavanje
zaposlenika (seminari,
savjetovanjaisl.)

Uredski materijal, literatura,
sitni inventar

Naknade troskova izvan radnog
odnosa (vanjski suradnici)

Naknade za studentski rad

RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU

Rashodi za nabavu opreme

Ostali nespomenuti troskovi

Izjava o istinitosti podataka:
U svojstvu voditelja projekta (prijavitelja) potvrdujem istinitost podataka u ovoj prijavi.

DA - NE
oznaciti

Izjava o osobnim podacima:

Potvrdujem da ovu privolu dajem slobodno i dobrovoljno te sam suglasan da voditelj obrade
(Sveuciliste u Rijeci) obraduje osobne podatke dane u prijavi izri¢ito u svrhu provedbe
predmetnog natjecaja te sam upoznat/a da se moji osobni podaci neée obradivati na nacin koji
nije u skladu s navedenom svrhom. Potpisom ovog obrasca potvrdujem da sam upoznat/a da
Sveuciliste osobne podatke dane u ovom obrascu, kao i sve druge podatke koje Sveuciliste
koristi u provedbi predmetnog natjecaja, moze koristiti u svojim poslovnim evidencijama,
obradivati ih i omogucditi njihovo koriStenje i obradu nadleznim javnopravnim tijelima u
izvrSavanju svojih javnopravnih ovlasti i duznosti. Sveuciliste je duzno s navedenim podacima
postupati u skladu s propisima i internim aktima o zastiti osobnih podataka, osiguravajudi
pravilnost postupanja s tim podacima na strani svih osoba kojima ¢e u skladu s ovom
suglasnoséu biti omoguden pristup podacima, kao i njihovo koristenje iskljucivo u zakonite
svrhe. Potpisom ovog obrasca dajem svoju suglasnost da se osobni podaci mogu unositi u
dokumentaciju koja moZe nastati radi realizacije prava i obveza po osnovi sudjelovanja na
Projektu, radi nedvojbene identifikacije osobe. Potvrdujem da su od strane voditelja obrade
dostupni podaci o identitetu i kontaktnim podacima voditelja obrade, sluzbenika za zastitu
osobnih podataka, primatelja ili kategorije primatelja osobnih podataka te sam upoznat/a da
je razdoblje u kojem ¢e podaci biti pohranjeni u skladu s opéim aktima voditelja obrade.
Potvrdujem da sam upoznat/a od voditelja obrade podatka s pravom da u bilo kojem trenutku

DA - NE
oznaciti
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mogu povudi privolu, a da povlacenje privole ne utjee na zakonitost obrade koja se temeljila
na privoli prije nego Sto je ona povucena.

Napomena: Za potpunost prijave nuzno je ispuniti sva polja osim Sifre projekta. Prijavitelj (voditelj
projekta) preuzima potpunu odgovornost za potpunost prijave. Ako prijavitelj smatra da zbog
specificnosti projekta odredeno polje nije potrebno ispuniti, u njega upisuje ,,N/P“ (nije primjenjivo).
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