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OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Pravilnikom o medunarodnoj razmjeni studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja u okviru
Erasmus programa {u daljnjem tekstu: Pravilnik) peblize se odreduje provedba Erasmus programa
razmjene (u daljnjem tekstu: Erasmus program) kao i osnovna nalela razmjene, prava i obveze
sveudili¥ta i njegovih sastavnica, studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja na Sveucilistu u Rijeci
(u daljnjem tekstu: Sveudili$te) te druga pitanja znacajna za provedbu Programa.

lzrazi koji u ovom Pravilniku imaju rodno znadenje koriste se postujuci nacela rodno osjetijivog i

rodno neutralnog jezika te vodedi ratuna o jasnoci odredaba i Citkosti teksta. Pri tome, smatra se
da se svi jezi¢ni oblici u ovom Pravilniku odnose na sve osobe, neovisno o njihovu rodnom
identitetu.

Clanak 2.

studenti, nastavno i nenastavno osoblje Sveudilista koji na bito keji nacin sudjetuju u Erasmus programu
duni su slijediti odredbe Erasmus sveucilisne povelje i Erasmus+vodi¢a objavljenih od strane Europske
komisije, te Eti¢ki kodeks i druge propise SveuciliSta i odnosne propise ustanova domacina.

Clanak 3.

Pojedini pojmovi u smislu ovog Pravilnika imaju sljedece znacenje:

1

6]

Automatsko priznavanje (Automatic Recognition) podrazumijeva da Ce se svi ECTS bodovi
ostvareni na ustanovi domadinu evidentirati u izvornom obliku u studijski program studenta na
mati¢noj ustanovi, uz navodenje ustanove domacina, kao Sto je dogovoreno u Ugovoru o
studiranju i potvrdeno prijepisom ocjena. Kod automatskog priznavanja se od studenta ne
zahtijeva bilo kakav dodatan rad ili procjena.

Dolazni student (/ncoming Student) je student partnerske ustanove koji dio studijskih obveza li
struénu praksu obavlja na Sveudilistu kao ustanovi domadinu.

Dolazno osoblje (Incoming Staff) su osobe zaposlene na maticnoj ustanovi koje su izabrane za
sudjelovanje u Erasmus programu na Sveuditistu kao ustanovi domacinu.

ECTS (Furopean Credit Transfer System) bod je mjera radnog opterecenja studenta pri femu 1
bod iznosi 30 radnih sati studenta.

Erasmus bez papira (Erasmus Without Paper) je inicijativa Europske komisije u okviru koje su
sva europska visoka ucili¥ta duZna koristiti mreZne alate Europske komisije kojima ¢e se
digitalizirati upravljanje razli¢itim fazama mobilnosti.

Erasmus Dashboard je platforma Europske komisije koja omogucuje digitalno sklapanje
meduinstitucijskih Erasmus+ sporazuma i studentskih ugovora o studiranju (Online Learning
Agreement) s inozemnim partnerskim ustanovama.

Erasmus koordinator sastavnice je zaposlenik na znanstveno-nastavnom radnom mjestu
kojeg imenuje sastavnica i koji pruZa podisku dolaznim i odlaznim studentima i osobfju.

Erasmus povelja za visoke obrazovanje (Erasmus Charter for Higher Education - ECHE) je
dokument u kojem su odredenatemeljna nacela sudjelovanja u aktivnostima u okviru Erasmus+
programa, Svaka visokoSkolska institucifa koja Zeli sudjelovati u aktivnostima Erasmus+
programa mora bili nositeljica vaZece Erasmus povelje za visoko obrazovanje,
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Erasmus program u ovom Pravilniku oznalava program razmjene studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja izmedu partnerskih ustanova u programskim te partnerskim zemljama, u
okviru KA131, KA171 te svodnih projekata mobilnosti.

Erasmus+ program najvedi je program Europske unije za obrazovanje, osposobljavanje, mlade
i sport.

Institucionalni Erasmus koordinator je koordinator Erasmus programa na Sveucilistu, koji
suraduje s Frasmus koordinatorima sastavnica.

Ishod uenja je iskaz olekivanih studentskih znanja, sposobnosti razumijevanja ifili
sposobnosti koje bi student trebao moci demonstrirati nakon zavrietka procesa ucenja te opis
posebnih intelektualnih | praktiénih vjestina stecenih ili demonstriranih uspjesnim zavrietkom
nastavne

jedinice, programa ili studija.

Isprava o ohavljenoj struénoj praksi (Traineeship Certificate) je dokument kojom poslodavac
potvrduje da je obavljena stru¢na praksa te da je student postigao odgovarajuce ishode ucenja.

lzmjene Ugovora o struénoj praksi (Changes to Learning Agreement for Traineeships) je isprava
kojom se utvrduju izmjene Ugovora o stru¢noj praksi dogovorene nakon pocetka razmjene.

lzmjene Ugovora o studiranju (Changes to Learning Agreement for Studies) je isprava kojom se
utvrduju izmjene Ugovora o studiranju dogovorene nakon pocetka razdoblja razmjene,
Katalog kolegija (Course Catalogue) je skup detaljnih, korisniku prilagodenih i aZurnih
informacija o obrazovnoj ponudi ustanove (Learning Environment) koje moraju biti dostupne
studentima prije razdoblja mobilnosti i tijekom njihovog studiranja, kako b imali mogucénost
donijeti ispravne izbore i iskoristiti svoje vrijeme Sto efikasnije. Informacije se odnose na,
primjerice, ponudene kvalifikacije, procedure ulenja, poucavanja i vrednovanja, razine
programa, individualne obrazovne komponente s pripadajucim ishodima ucenja te izvore
uenja. Katalog kolegija treba ukljucivati i imena osoba za kontakt, te informacije kako, kada i
gdje ih kontaktirati.

Kombinirana mobilnost (Blended Mobility) odnosi se na kombinaciju fizicke i virtualne
maobilnosti koja olakéava suradniéko u¢enje i timski rad na daljinu, a odvija se u vidu studijskog
boravka, strutne prakse, odrZavanja nastave, struénog usaviSavanja ili pohadanja
Kombiniranih intenziviih programa na ustanovi domadinu.

Kombinirani intenzivni programi (Blended Intensive Programs) su kratki, intenzivni programi
u kojima se primjenjuju inovativni nacini ucenja | poucavanja, ukljucujudi suradnju na dafjinu.
Programi mogu ukfjudivati u¢enje usmjereno na konkretna pitanja, u kojem transnacionalni i
transdisciplinarni timovi zajedno rade na njihovu rjeSavanju.

Maticna ustanova (Sending Institution, Home Institution) je visokoobrazovna ustanova na kojoj
je student koji sudjeluje u razmjeni/mobilnosti upisan ili na kojoj je nastavno i nenastavno
osoblje zaposleno.

Meduinstitucijski Erasmus+ sporazum (Inter-Institutional Agreement - 1) je ugovor koji se
sklapa izmedu Sveucilidta | inozemne visokoobrazovne ustanove kojoj je odobrena Erasmus
povelja za visoko obrazovanje. Ugovorom se utvrduje podrudje suradnje te broj studenata,
nastavnog i nenastavnog osoblja u razmjent,

Mobilnost osoblja odnosi se na boravak zaposlenika mati¢ne ustanove na ustanovi domadinu
u svrhu odr¥avanja nastave/pouavanja, struénog usavrdavanja/osposobijavanja te pohadanja
kombiniranih intenzivnih programa.
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Mobilnost studenata ukljufuje studiranje, obavljanje strucne prakse ili pohadanje
kombiniranih intenzivnih programa na ustanovi domacinu nakon Cega se student vraca na
matiénu ustanovu i nastavlja upisani studij, Iznimka su studenti koji obavljanju struénu praksu
u okviru godine dana od zavrietka studija.

Obrazovna komponenta (Educational Component) je samodostatno te formalno strukturirano
iskustvo uenja koje ukljutuje ishode ucenja, bodove, oblike vrednovanja te razinu programa
na kojoj se izvodi. Primjeri obrazovnih komponenti su: kolegij, modul, seminar, rad u
laboratoriju, prakti¢an rad, priprema/istraZivanje u svrhu izrade rada kojim zavrsava studij,
mobilnost kao dio studijskog programa (Mobifity Window) ili izborni kolegiji/sadrZaji.
Odgovorna osoba na matiénoj ustanovi (Responsible Person at the Sending Institution) je
osoba zaposlena na znanstveno-nastavnom radnom mjestu, koja je ovlaStena odobriti Ugovor
o studiranju, iznimno ga dopuniti kada je potrebno, kao i jamciti puno priznavanje takvog
programa u ime nadleznog akademskog tijela,

Odlazni student (Outgoing Student) je student Sveudilista koji dio studijskih obveza ili strucnu
praksu obavlja na nekoj od partnerskih ustanova kao ustanovi domadinu. U ovom pravilniku se
pod pojmom student podrazumijeva i osoba koja je nedavno diplomirala, te kao takva sudjeluje
u mobilnosti,

odlazno osoblje (Outgoing Staff) jesu osobe zaposlene na Sveucilistu temeljem ugovora o radu
ili ugovora o djelu te izabrane za sudjelovanje u Erasmus programu na ustanovi domadinu, a
ukljucuje nastavno i nenastavno osoblje.

Potvrda o duljini boravka na ustanovi domacinu (Confirmation of Arrival/Departure) je
dokument kojom ustanova domacin potvrduje razdoblje razmjene pojedine osobe ukljuéene u
Erasmus program.

Prihvatno pismo {Acceptance Letter) je dokument koju ustanova domacin izdaje dolaznom
studentu ili osoblju kao jamstvo prihvacanja mobilnosti,

Prijepis ocjena (Transcript of Records) je isprava kojom ustanova domacdin potvrduje postignute
isnode ufenja studenta (iskazane kroz ECTS bodove ili na neki drugl jednakovrijedan nacin
bodovanja za svaku obrazovnu komponentu pojedinacno, te ocjenom), Prijepis ocjena izdaje se
na engleskom jeziku.

Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za Erasmust mobhilnost osobija u svrhu
poutavanja/strucnog osposobljavanja je sporazum kojim se dogovaraju prava | obveze
odtaznog (za projekie KA171 [ dolaznog) zaposienika mati¢ne ustanove vezane uz primitak
financijske potpore u okviru Erasmus+ programa. Sporazum potpisuju zaposlenik Sveucilista i
rektor Sveutili¥ta, odnosno osoba koju rektor ovlasti.

Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za Erasmus+ studij ifili strudnu praksu je
sporazum kojim se dogovaraju prava i obveze odlaznog (za projekte KA171 dolaznog) studenta
Sveudilidta vezane uz primitak financijske potpore u okviru Erasmust programa. Sporazum
potpisuju student i rektor Sveucilista, odnosno osoba koju rektor ovlasti.

Ugovor o mobilnosti u svrhu odrZavanja nastave/poucavanja (Mobility Agreement - Staff
Mobility for Teaching) je sporazum kojim se za pojedinog Clana nastavnog osoblja ugovara
program odr¥avanja nastave/poucavanja na ustanovi domacinu.

Ugovor o mobilnosti u svrhu struénog usavr§avanjafosposobljavanja (Mobility Agreement -

Staff Mobility for Training) je sporazum kojim se za pojedinog ¢lana nastavnog ili nenastavnog
osoblja ugovara program struénog usavriavanjafosposobljavanja na ustanovi domadinu.
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Ugovor o strucnoj praksi (Learning Agreement for Traineeships} je sporazum kojim se za
pojedinog studenta ugovara program strucne prakse na ustanovi domacinu.

Ugovor o studiranju (Learning Agreement for Studies) je sporazum kojim se za pojedinog
studenta ugovara program studiranja na ustanovi domadinu. Online Learning Agreement je
digitalni ugovor o studiranju koji se ispunjava i potpisuje putem online platforme Erasmus
Dashhoard.

Ustanova domadin (Receiving Institution, Host Institution) je visokoobrazovna ustanava na kojoj
se ostvaruju studijske obveze ili druge odgovarajuce djelatnosti ili druga ustanova na kojoj se

ostvaruje struéna praksa ili struéno usavrSavanje.

USTROJBENE JEDINICE I THJELA KOJA SUDJELUJU U ORGANIZACISI ERASMUS PROGRAMA

Centar za medunarodnu mobilnost

Clanak 4.

Erasmus program razmjene studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja na razini Sveudilista koordinira
Centar za medunarodnu mobilnost Sveugilidta. Centar za medunarodnu mobilnost provodi sljedece

aktivnosti:

1.

10.

11.
12.

13.

prijavljuje Sveucilidte na natjecaje Europske komisije za dodjelu sredstava u okviru KA131 i
KA171 projekata

vodi provedbu odobrenih projekata, upravlja sredstvima i koordinira potroinju budzeta
organizira interne KA131 Natjecaje SveugiliSta za mobilnosti studenata i oscblja Sveuilista
nominira izabrane studente partnerskim ustanovama, sastavija i koordinira potpisivanje
ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava studentima i esoblju

ohavjestava Erasmus koordinatore sastavnica o izboru studenata te ih upucuje da sa studentom
pokrenu proces sklapanja ugovora o studiranju / ugovora o struc¢noj praksi

sastavlja | koordinira provedbu naloga za isplatu temeljem ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava

prikuplia provedbenu Erasmus dokumentaciju sudionika mobilnosti prije, za vrijeme i nakon
mobilnost

unosi relevantne podatke o sudionicima mobilnosti u alate / baze Europske komisije

podnosi financijska i narativna izvjeSca o provedbi projekata u alatima / bazama Europske
komisije, a u skladu s uputama Agencije za mobilnost i programe EU

koordinira provedbu Erasmus mobilnosti dolaznih i odlaznih sudionika mobilnosti u suradnjis
Frasmus koordinatorima sastavnica Sveucilista

koordinira potpisivanje meduinstitucijskih Erasmus+ sporazuma

organizira promotivne aktivnosti i info dane za odlazne studente osoblje te dane dobrodoslice
za dolazne studente te

administrira rad Povjerenstva za Erasmus program razmjene.



(6)

(1)

Povjerenstvo za Erasmus program razmjene

Clanak 5.

Povjerenstvo za Erasmus program razmjene imenuje rektorica sveudiligta na razdoblje od tri (3)
godine,

Povjerenstvo za Erasmus program razmjene provodi postupak izbora studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja temeliem javnog natjecaja u okviru projekta KA13L,

Povjerenstvo za Erasmus program razmjene temeljem odluke Agencije za mobilnosti programe EU
o rezultatima natjecaja za dodjelu bespovratnih sredstava u okviru KA171 projekata provodi
raspodjelu dobivenih sredstava sastavnicama SveuciliSta.

Povjerenstvo za Erasmus program razmjene predlaZe smjernice i mjere za unapredenje provedbe
Erasmus programa, a posebice u pogledu nacina priznavanja studijskog boravka u inozemstvu,
uvodenja obrazovnih komponenti na stranim jezicima na sastavnicama Sveucilista i sticno.

U sludaju da student iti €lan osoblja Zeli uloZiti Zalbu na odluku Sveudilista o izboru kandidata u
okviru KA131 ili srodnog projekta, te se pisanim putem obrati Povjerenstvy za Erasmus program
razmjene Sveuciliéta, Povjerenstvo u najkracem roku izdaje studentu/¢lanu osoblja odluku o Zalbi.
Odluka o Zalbi je konacna.

U slufaju da se student na svojoj maticnoj instituciji (fakultetu/akademijifodjelu) suoci s
problemom priznavanja ECTS badova odnosno rezultata mobilnosti ostvarenih na razmjeni te se
pisanim putem obrati Povjerenstvu za Erasmus program razmjene, Povjerenstvo u najkracern roku
izdaje preporuku | misljenje dekanu/procelniku, prorektorici  za studije i studente,
Povjerenstvu/Povjereniku za priznavanje prethodnog uéenja sastavnice i Erasmus koordinatoru
sastavnice s koje student dolazi.

Erasmus koordinator sastavnice
Clanak 6.
Erasmus program razmjene studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja na razini sastavnice vodi

Frasmus koordinator sastavnice. Erasmus koordinator sastavnice upravlja provedbom
akademskih i administrativnih postupaka u okviru Erasmus programa.

{2)  Akademski postupci ukljucuju sliedece aktivnosti Erasmus koordinatora:

savjetuje studenta pri odabiru ustanove domadina temeljem usporedbe profila studijskih
programa ustanove domadina i maticne ustanove, uvaZavajudi pritom interese i preferencije
studenta, prilikom planiranja mobilnosti

upuéuje studenta na dijelove studijskog programa kojih mo¥e biti osloboden na mati¢noj
ustanovi temeljem specificnih ishoda ucenja koji se stjecu na ustanovi domacinu, u svim fazama
mobilnosti, prema potrebi uz podrku struénih tijela ili ustrojbenih jedinica sastavnice (primjerice
zavoda, katedri, odjela, odsjeka, struénih povierenstava i sk)

provodi postupak priznavanja ishoda ucenja stedenih na ustanovi domadinu i oslobadanja
studenta dijela studijskog programa na maticnoj ustanovi, po zavrsetku mobilnosti, prema
potrebi uz podriku stru¢nih tijela ili ustrojbenih jedinica sastavnice {primjerice zavoda, katedri,
odjela, odsjeka, strunih povjerenstava i sl.)

daje ostalu akademsku podriku odiaznim i dolaznim studentima, nastavnom i nenastavnom
osoblju koji sudjeiuju u Erasmus programu, prema potrebi.

(3) Administrativni postupci ukljucuju sliedede aktivnosti Erasmus koordinatora:



vodi komunikaciju izmedu sastavnice | partnerske ustanove, te potpisivanje meduinstitucijskin
Erasmus+sporazuma
informira studente, nastavno | nenastavno osoblje o partnerskim ustanovama
koordinira potpisivanje ugovora o studiranju, ugovora o strucnoj praksi, ugovora o mobilnosti u
svrhu odrfavanja nastave/poudavanja te ugovora o mobilnosti u svrhu  strunog
usavriavanjajosposobljavanja
koordinira pripremu i dostavu prijepisa ocjena za dolazne studente te potvrda o duljini boravka
na ustanovi domadinu za dolazne studente i osoblje, u suradnji s administrativaim sluzbama
sastavnice
organizira ostalu administrativnu podriku odlaznim i dolaznim studentima, nastavnom i
nenastavnom osoblju koji sudjeluju u Erasmus programu, u stradnjis administrativnim sluzbama
sastavhice
frasmus koordinatora imenuje sastavnica. O raztjeSenju duZnosti i imenovanju Erasmus
koordinatora sastavnica je duina obavijestiti Centar za medunarodnu mobilnost Sveudilista
pisanim putem u roku od tjedan dana od dana razrje$enja odnosno imenovanja Erasmus

koordinatora.

Povjerenstvo/Povjerenik za priznavanje prethodnog uéenja matiéne ustanove

Clanak 7.

Povjerenstvo/Povjerenik za priznavanje prethodnog ucenja na matiénoj ustanovi sudjeluje u provedbi
Erasmus programa kao savjetodavno tijelo u svim fazama mobilnosti. Savjetodavna uloga
Povjerenstva/Povjerenika narocita se odnosi na:

Til.

(1)

utvrdivanje kompatibilnostifuskladenosti ishoda u€enja koji se mogu stedi na ustanovi domacdinu
sa specifiénim programskim ishodima ucenja na maticnoj ustanovi

interpretaciju uskladenosti ishoda ucenja stecenih na ustanovi domadinu s programskih
ishodima uenja na mati¢noj ustanovi temeljem procjene usporedivosti studijskih programa
usmjeravanje na cilj da obujam opterecenja kojeg se student oslobada na mati¢noj ustanovi bude
jednak obujmu opterecenja kojeg je student ispunio na ustanovi domadinu

PROVEDBA | ORGANIZACIJA ERASMUS PROGRAMA

Opce postavke Erasmus programa

Clanak 8.

Erasmus program razmjene studenata ukljuCuje studiranje ili struénu praksu u trajanju od dva (2)
do dvanaest (12) mjeseci u slu¢aju dugorotne mobilnosti, pet (5) do trideset (30) dana u slucaju
kratkorotne mobilnosti doktoranada, odnosno pet (5) do trideset (30) dana {plus obvezan virtualni
dio) u stutaju kombinirane (blended) mobilnosti studenata na inozemnoj ustanovi domadinu,
nakon fega student nastavlja studijski program na mati¢noj ustanovi u okviru prijediplomskog,
diplomskog, integriranog, specijalistickog ili doktorskog studija. 1znimka su studenti koji su se
prijavili na natjecaj za stru¢nu praks, a istu mogu realizirati u okviru godine dana od zavrsetka
studija {diplomiranja), postujuci datume provedbe Erasmus programa.



Erasmus program razmjene osoblja ukljucuje odrZavanje nastave odnosno poudavanje te strucno
usavriavanje odnosno osposobljavanje (stru¢no usavriavanje prema modelu job-shadowing, U.
pracenja rada kolega, pohadanje strukturiranog tec¢aja, radionice ili jezicnog treninga usimjerenog
na profesionalne potrebe sudionika) u trajanju od dva (2) do $ezdeset (60) dana, odnosno u trajanju
pet (5) do trideset (30} dana (plus abvezni virtualni dio) u slu€aju kombinirane (blended) mobilnosti
na inozemnoj ustanovi domacdinu.

Prihvaéanje odnosno upudivanje odlaznih i dolaznih studenata te odlaznog i dolaznog nastavnogi
nenastavnog osoblja provodi se na temelju prethodno sklopljenih meduinstitucijskih Erasmus+
sporazuma izmedu Sveucilista i ustanova domadina, osim u stutaju stru¢ne prakse studenata i
struénog usavriavanja osoblja, kada se upucivanje odnosno prihvacanje temelji na Ugovoru o
struénoj praksi, odnosno Ugovoru o mobilnosti u svrhu struénog usavrsavanja.

Studenti poslijediplomskih studija na sastavnicama sveudilita koji su ujedno i zaposlenici
sastavnica mogu ostvariti pravo na Erasmus razmjenu u svojstvu odlaznog studenta i/ili odlaznog
osoblja.

Razmjena studenata u okviru Erasmus programa provodi se na temelju Ugovora o studiranju
odnosno Ugovora o struénoj praksi, a razmjena osoblja provodi se na temelju Ugovora o mobilnosti
u svrhu odrfavanja nastave/poucavanja, odnosno Ugovora o mobilnosti u svrhu strucnog
usavriavanja/osposobljavanja.

Postupak izbora studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja temeljem javnog natjecaja provodi
Povjerenstvo za Erasmus program u okviru projekta KA131, odnosno natjecajno povjerenstvo koje
imenuje sastavnica SveuciliSta ili strana partnerska ustanova u okviru projekta KAL7L.

U sluaju da student ili €lan osobtja Zeli uloiti zalbu na odluku Sveuéilidta o izboru kandidata u
okvirz KA131 ili srodnog projekta, te se pisanim putem obrati Povjerenstvu za Erasmus program
razmjene Sveucilidta, Povierenstvo u najkra¢em roku izdaje studentu/¢lanu osoblja odluku o zalbi.

Odluka o Zalbi je konacna.

Ugovor o studiranju

Clanak 9.

Elementi ugovora o studiranju koji se odnose na ustanovu domadina su obrazovne komponente
studijskog programa ustanove domacina koje ¢e student upisati te broj ECTS bodova koji Ce se
dodijeliti studentu po uspjeinom ispunjavanju obveza,

Elementi ugovora o studiranju koji se odnose na maticnu ustanovu su obrazovie komponente
studijskog programa s pripadajudim ECTS bodovima kojih se student oslobada na maticnoj
ustanovi temeljem opterecenja (ECTS bodovima) koje je ostvario na ustanovi domadinu.

Ugovor o studiranju potpisuju student, ovladtena osoba maticne ustanove i ovladtena osoba
ustanove domadina.

Europska komisija nalaZe da se ugovoro studiranju potpisuje digitalno (Online Learning Agreement)
putem platforme Erasmus Dashboard.
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Ugovor o stru€noj praksi

Clanak 10.

(1) Elementi ugovora o stru¢noj praksi koji se odnose na ustanovu domadina su: naziv ustanove ili
druitva u kojem se obavlja struéna praksa, razdoblje strucne prakse, plan aktivnosti, ishode ucenja
s obzirom na kompetencije koje ¢e student stedi, te obujam opterecenja u radnim satima tjedno.
(2) Elementi ugovora o struénoj praksi koji se odnose na matiénu ustanovu su odabrani oblik strucne
prakse i razina priznavanja kompetencija stecenih strucnom praksom.
(3) Mogudi oblici strucne prakse predvideni ugovorom su:
1. struéna praksa kao dio studijskog programa koja je opsegom jednaka opterecenju strucne
prakse u studijskom programu mati¢ne ustanove
2, struéna praksa na ustanovi domadinu koja opsegom premasuje opteredenie strucne prakse u
studijskom programu maticne ustanove
3. strucna praksa koja se provodi unutar godinu dana nakon zavrietka studija
(4) Mati€na ustanova moZe za obavljenu struénu praksu odrediti:
1. obujam opterecenja u ECTS bodovima
2. ocjenu struéne prakse temeljem:
- potvrde o provedenoj strucnoj praksi
- zavrinogizvieica
- razgovora sa studentom
(5) Ugovor o strucnoj praksi potpisuju student, ovlastena osoba mati¢ne ustanove i ovlastena osoba
ustanove domadina,

[zmjene Ugovora o studiranju odnosno Ugovora o strugnoj praksi
Clanak 11.
{1} Ugovor o studiranju odnosno Ugovor o struénoj praksi moZe se mijenjati samo uz suglasnost svih
potpisnika.
(2) lzmjene i dopune navedenih ugovorau pravilu se mogu dogovoriti najdulje u roku od mjesec dana
od dana pofetka razmjene studenta.

Osiguranje studenta
Clanak 12.

studenti koji sudjeluju u Erasmus programu obvezni su imati policu putnog i zdravstvenog osiguranija
te osiguranja od nezgode | odgovornosti za trajanja razmjene, ovisno o uputama Europske komisije

va¥edim za projektnu godinu. Student sam ugovara osigu ranje te snosi troskove osiguranja.

Vize
Clanak 13,

studenti koji sudjeluju u Erasmus programu obvezni su sami pribaviti vizu (ako se ona traZi) i to prije
odlaska na razmjenu.
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V.

(1)

ODLAZNI STUDENTI
Uvjeti
€lanak 14.

Frasmus program razmjene studenata ostvaruje se na temelju prethodno sklopljenog
meduinstitucijskog Erasmus+ sporazuma izmedu sveudiliéta i ustanove domacdina, osim u slucaju
struéne prakse kada se ostvaruje na temelju Ugovora o stru€noj praksi.

studenti koji sudjeluju u Erasmus programu zadrZavaju status studenta Sveulilista tijekom cijelog
boravka uinozemstvu,

Studenti koji sudjeluju u Erasmus programu oslobodeni su platanja Skolarine na ustanovi
domadinu.

studenti koji participiraju u trodkovima studija du¥ni su platiti participaciju u troSkovima studija i
za razdoblje boravka u inozemstvu.

studentska iskaznica odlaznog studenta stavija se u mirovanje za vrijeme razmjene.

Natjecaj
¢lanak 15,

Postupak izbora adlaznih studenata provodi se putem javnog natjecaja kojeg objavijuje Sveuciliste
u okviru KA131 projekata odnosno sastavnica SveudiliSta u okviru KAL71 projekata.

Natjecajem se utvrduju uvjeti za ostvarivanje prava na financijsku potporu, postupak prijave,
postupak izbora, obvezni sadrZaj prijavne dokumentacije te nacin objave rezultata natjecaja.
izbor odlaznih studenata za razmjenu u okviru KA131 projekata provodi Povjerenstvo za Erasmus
program razmjene, odnosno u sludaju KALT1 projekata Povjerenstvo imenovano pri sastavnici
Sveudilidta. Izbor se provodi na temelju rang liste koja je formirana na osnovu dva kriterija: broj
ostvarenih mobilnosti i prosjek ocjena, Rang lista se formira na nafin da na vrh liste idu studenti
koji prvi put sudjeluju u Erasmus mobilnosti poredani po prosjeku ocjena, od najviseg ka najnizem,
a zatim nakon njih na listu se dodaju studenti koji su ved sudjelovali u mobilnosti poredani po
prosjeku ocjena od najviSeg ka najnizem. Redoslijedom kojim su navedeni na listi studenti se
rasporeduju po kvotama razmjene na partnerskim ustanovama.

Studenti izabrani u Erasmus program temeljem javnog natjecaja duZni su redovito upisati
akademsku godinu ili semestar na svojoj sastavnici.

Tijekom studija student moZe sudjefovati u Erasmus programu najdulje dvanaest (12) mjeseci na
prijediplomskom, diplomskom, doktorskom i specijalistickom studiju, a najdulje dvadeset Cetiri
(24) mjeseca na integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju, neovisna o broju i vrsti
mobilnosti (studijski boravak ili stru¢na praksa).

Usporedba studijskih programa i savjetovanje studenata

Clanak 16,

Temeljni princip procjene usporedivosti studijskih programa jest usporedba ishoda ucenja koji se
stje¢u na ustanovi domacinu s programskim ishodima ucenja na mati¢noj ustanovi. U proces su
ukijuceni student, Erasmus koordinator na maticnoj ustanovi, te prema potrebi
Povjerenstvo/Povjerenik za priznavanje prethodnog ufenja, zavodi, katedre, odjeli, odsjeci,
stru¢na povjerenstva maticne ustanove.
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(2)

Procjena usporedivosti studijskih programa svih vrsta mobilnosti {studiranja i struéne prakse)
provodi se u tri faze:
. prije realizacije razmjene {tijekom sastavljanja Ugovora o studiranju)
ll. zavrijeme trajanja razmjene (tijekom izmjena Ugovora o studiranju, u roku od mjesec dana
od dana pofetka razmjene studenta)
i, nakon zavrietka razmjene (tijekom priznavanja stedenih ECTS bodova prema prijepisu
ocjena ustanove domacina).
Odlazni studenti kroz proces savjetovanja u svakoj fazi mohilnosti moraju biti u potpunosti
upoznati kojih dijelova studijskog programa na mati¢noj ustanovi ¢e biti oslobodeni temeljem
opteredenja (ECTS bodovi) koje ostvare na ustanovi domadinu.
Sastavnica mati¢ne ustanove je odgovorna za ustrof i vodenje evidencije priznavanja i oslobadanja
u okviru prethodnih mabilnosti. Koristenje evidencije omoguéuje osiguravanje dosfjednosti i
transparentnosti u donodenju odluka o priznavanju ishoda ucenja stecenih na ustanovi domacinu
i posliediénog oslobadanja dijelova studijskog programa na maticnoj ustanovi. Sastavnica jednom
godignje, za prethodnu akademsku godinu, dostavlja Sveucilistu evidenciju ostvarenih odlaznih
mobilnosti studenata koja sadr?i popis studenata sastavnice koji su ostvarili mobilnost, trajanje
mobilnosti, iznos ECTS bodova koje je student ostvario na ustanovi domadinu i iznos ECTS bodova
kojih je student osloboden na maticnoj ustanovi.

Priznavanje i vrednovanje ishoda ucenja ste€enih tijekom Erasmus mobilnosti

Clanak 17.

Priznavanje i vrednovanje ishoda ucenja stefenih tijekom Erasmus mobilnosti provodi se na
temelju Ugovora o studiranju odnosno Ugovora o struénoj praksi, Prijepisa ocjena i Potvrde o
obavljenoj stru¢noj praksi te Potvrde o duljini boravka studenta na ustanovi domadinu.

Ako je student ispunio sve obveze iz sklopljenog Ugovora o studiranju odnosno Ugovora o strucnoj
praksi, matiéna ustanova duZna je studentu priznati ishode u¢enja stecene na ustanovi domacinu
te posliedi¢no osloboditi studenta dijelova studijskog programa na mati¢noj ustanovi sukiadno
dokumentima navedenim pod (1} i postupku opisanom u cl. 16.

Poelino je da obujam opterecenja kojeg se student oslobada na mati¢noj ustanovi bude jednak
obuimu opterecenja (izrazenog u ECTS bodovima) kojeg je student ispunio na ustanov domadinu.
Obujam optereenja kojeg se student oslobada na matiénoj ustanovi ne smije biti veci od obujma
opterecenja {izrazenog u ECTS bodovima) kojeg je student ispunio na ustanovi domadinu,

Steceni ishodi u€enja na ustanovi domacinu opsegom su odredeni ECTS bodovima, U zemljama
koje ne koriste ECTS sustav stecenim ishodima uenja na ustanovi domacinu pridruZuje se mjera
opterecenia izraZena u ECTS bodovima temeljem struéne procjene.

student se moZe osioboditi bilo kojeg dijela programa na mati¢noj ustanovi neovisno o tome u
kojem semestru se izvode dijelovi programa kojeg se oslobada.

Dozvoljeno je osloboditi studenta dijefova studijskog programa na mati¢noj ustanovi ako su ishodi
ufenja steceni na ustanovi domadinu iste ili viSe razine.

Obrazovne komponente na ustanovi domadinu &iji ishodi uenja nisu u skladu s programskim
ishodima na matidnoj ustanovi (nije mogude oslobadanje dijela programa na matiénoj ustanovi)
evidentiraju se u Dopunskoj ispravi o studiju,
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(9) U postupku priznavanja i vrednovanja u studijskom programu studenta (u 1SVU sustav) unosi se
izvorni naziv kolegija i naziv ustanove domacina, a ocjena se prenosi u nacionalni sustav
ocjenjivanja i ulazi u prosjek ocjena. Iz studijskog programa studenta brisu se dijelovi programa
kojih je student osioboden temeljem oslvarene mobitnosti.

(10) Ako sustavi ocjenfivanja na ustanovi domadinu i matitnoj ustanovi nisu istovjetni, ocjene se
pretvaraju u ocjene prema nacionalnom sustavu ogjenjivanja. Sve ocjene ostvarene na ustanovi
domadinu koje je moguce pretvoriti u nacionalni sustav ocjena ulaze u prosjek ocjena studija na
mati¢noj ustanovi, a one koje nije mogude pretvoriti upistju se u izvornom obliku i ne ulaze u
prosjek ocjena studija.

(11) Sastavnica je duZna studentu priznati razdoblje sudjelovanja u Erasmus programu U svrhbu
obavljanja stru¢ne prakse te dodijeliti ECTS bodove sukladno broju ECTS bodova odredenih za
obavljanje strucne prakse u okviru svog studijskog programa, Priznavanje se obavlja na temelju
Potvrde o obavljenoj strucnoj praksi i Potvrde o duzini boravka na ustanovi domacinu. Razdobije
sudjelovanja u Erasmus programu u svrhu obavljanja struéne prakse biljeZi se u Dopunskoj ispravi
o studiju.

(12) Priznavanje i vrednovanje ishoda uienja struéne prakse koja je jednakog opsega opteredenju
struéne prakse u studijskom programu matiéne ustanove provodi se izravnim upisivanjem Erasmus
prakse u studijski program studenta, te brisanjem stru¢ne prakse studijskog programa maticne
ustanove.

(13) Priznavanje i vrednovanje ishoda ucenja strucne prakse koja opsegom premaduje optereéenje
struéne prakse u studijskom programu mati¢ne ustanove vrsi se:

1. za dio opsega Erasmus prakse (u ECTS bodovima) koji je jednak opsegu strucne prakse u
studijskom programu maticne ustanove kako je navedeno u tocki 12, ovog Clanka.

2. 7a dio opsega Erasmus prakse koji premasuje apseg struéne prakse u studijskom programu
matiéne ustanove, usporedbom ishoda ucenja strucne prakse na ustanovi domacinu s
programskim ishodima udenja mati€ne ustanove, te oslobadanjem studenta odgovarajuceg
dijela studijskog programa matiéne ustanove, neovisno o ostvarenom uspjehu tijekom
studijskog boravka ili rezultatima struéne prakse, mati¢na ustanova obvezna je na temelju
potvrde o duZini boravka studenta na ustanovi domadinu unijeti razdoblje sudjetovanja u
Erasmus programu u Dopunsku ispravu o studiju. Ako student zakljudi stru¢nu praksu nakon
savréetka studija, Centar za medunarodnu mobilnost ¢e studentu izdati potvrdu o obavljenoj
struénoj praksi. Student je duZan obavijestiti Centar za medunarodnu mobilnost o potrebi
izdavanja iste,

(14) U sludaju da se student na svojoj maticnoj instituciji (fakultetu/akademijifodjelu) suoci s
problemom priznavanja ECTS bodova odnosno rezultata mobilnosti ostvarenih na razmjeni, moZe
se pisanim putem obratiti Povjerenstvu za Erasmus program razmjene Sveudilista te obrazloZitii
dokumentirati prituzbu. Povjerenstvo Ce u najkracem roku izdatl preporuku | misljenje
dekanu/procelniku, prorektorici za studije, studente i osiguranje kvalitete, Erasmus koordinatoru
sastavnice s koje student dolazi i Povjerenstvu/Povjereniku za priznavanje prethodnog ucenja

sastavnice.

14



Financijska potpora

Clanak 18.

Financijska potpora dodjeljuje se odlaznim (za projekte KA171 i dolaznim) studentima sukladno
pravilima Erasmus programai Agencije za mobilnost i programe EU. :

Uvjeti i nacin dedjeljivanja financijske potpore objavijuju se u sveudilisnom natjecaju / natjecaju
koje provodi sastavnica Sveucilista i obvezujudi su za sve kotisnike financijske potpore.

Centar za medunarodnu mobilnost duZan je voditi brigu o pravodobnom sklapanju ugovora o
dodjeli financijske potpore te o pravodobnoj isplati potpore prema pravilima Erasmus programa [
Agencije za mobilnosti programe EU.

Odlazni (za projekte KA171 i dolazni) student duZan je po povratku s razmjene dostaviti Centru za
medunarodnu mobilnost dokumentaciju navedenu u prethodno dobivenim uputama.

studenti kojima na natjefaju nije dodijeljena financijska potpora mogu sudjelovati u Erasmus
programu razmjene studenata kao studenti koji sami snose troSkove boravka na ustanovi

domadinu.

DOLAZNI STUDENTI

Izbor dolaznih studenata

Clanak 19.

Izbor dolaznih studenata provodi njihovo matiéno visoko uditiéte, u pravilu u sktadu s nacelima
navedenim u ovom pravilniku.

Po primitku nominacije Centar za medunarodnu mobilnost elektroni¢kim putem alje studentu
upute za prijavu (informativni e-mail s informacijama koje se odnose na pripremu mohitnosti te
poveznicom na digitalni ugovor o studiranju, s uputama za ispunjavanje),

[zabrani studenti duZni su dostaviti prijavu Centru za medunarodnu mobilnost najkasnije do 10.
lipnja za zimski semestar ili cijelu akademsku godinu odnosno do 10. studenog za ljetni semestar.
Centar za medunarodnu mobilnost duZan je dostaviti Erasmus koordinatoru sastavnice
zaprimljenu prijavu s prijedlogom Ugovora o studiranju najkasnije u roku od sedam (7) dana od
dana zaprimanja.

Ustanova domadin je duZna u roku od Cetrnaest {(14) dana dostaviti Centru za medunarodnu
mobilnost adluku o prihvaéanju dolaznog studenta, koji zatim dolaznom studentu izdaje prihvatno
pismo {Acceptance Letter).

Ovlattena osoba ustanove domadina duina je sudjelovati u sastavljanju ugovora o
studiranju/strunoj praksi (i njihovih izmjena) u suradnji s ovlaStenom osobom matiCne ustanove
uvazavajudi preferencije studenta.

Dolaznim studentima izdaje se studentska iskaznica za razdoblje trajanja razmjene.

Vodi¢ za strane studente
Clanak 20.

Osnovie informacije o moguénostima studiranja na sveudili$tu za dolazne studente objavljuju se
U Vodi&u za strane studente (Erasmus International Student Guide).



Vodi¢ ureduje i aZurira Centar za medunarodnu mohilnost u suradnji s Centrom za studije, studente
i osiguranje kvalitete Sveucilista na temelju podataka koje dostavljaju Erasmus koordinatori

sastavnica.
Vodi¢ se objavijuje na mreZnim stranicama Sveucilista.

Katalog kolegija
Clanak 21.

Katalog kolegija je skup detaljnih, korisniku prilagodenih te azumih informacija o obrazovnoj
ponudi ustanove (Learning Environment) koje moraju biti dostupne studentima prije razdoblja
mobilnosti i tijekom njihovog studiranja, kako bi imali mogucénost donijeti ispravne izhore i
iskoristiti svoje vrijeme $to efikasnije. Informacije se odnose na ponudene kvalifikacije, procedure
udenja, poudavanja i procjenjivanja, razine programa, individualne obrazovne komponente s
pripadajuéim ishodima ucenja te izvore ucenja. Katalog kolegija treba ukljucivati i imena osoba za
kontakt, te informacije kako, kada i gdje ih kontaktirati,

Katalog kolegija objavljuje se na engleskom jeziku.

Sastavnice SveudiliSta duZne su objaviti i redovito ayurirati katalog kolegija na svojim mreznim
stranicama dovoljno prije razdoblja mobilnosti kako bi bio transparentan svim stranama i kako bi
se mobilnim studentima omogucilo da dobro adaberu obrazovne komponente koje ¢e pohadati,
Sastavnice Sveudilista duZne su objaviti i redovito azurirati informacije o koristenom sustavu
ocjenjivania i tablice distribucije ocjena za sve studijske programe.

Centar za medunarodnu mobilnost na stranicama sveudilita objavljuje poveznice na kataloge
kolegija sastavnica.

Koordinacija prihvata dolaznih studenata
Clanak 22.
Centar za medunarodnu mobilnost Sveucilista duzan je koordinirati prihvacanje, dolazak i smjestaj
studenata koji u okviru Erasmus programa dolaze na Sveudiliste,
Frasmus koordinatori na pojedinim sastavnicama duzni su uputiti dolazne studente u njihove

nastavne i druge obveze i prava, te voditi brigui o dotaznim studentima tijekom njihovog boravka i
rada na sastavnici,

Nastava za dolazne studente
Clanak 23,
Nastava za dolazne studente koji ne sludaju nastavu na hrvatskom jeziku izvodi se u pravilu na
engteskom jeziku ili drugom stranom jeziku ako je to moguce | prihvatljivo.

iznimno, ako broj studenata u Erasmus programu ne opravdava izvodenje nastave u punoj satnici
ha stranom jeziku nastava se moZe izvoditi kao konzultativha nastava.

Status dolaznih studenata
Clanak 24.

Dolazni student prijavijuje se u studentskoj slushi sastavnice na kojoj pohada dio studijskog

programa, )
studentska sluzba duZna je voditi evidenciju o ispunjavanju obveza dolaznih studenata.
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(3) Dolaznistudent koji boravina sveudligtu u okviru Erasmus programa ima prava i obveze redovitog
studenta Sveudilista te je za vrijeme trajanja razmjene osloboden participiranja u troskovima
studija.

(4) Nakon ostvarenog razdoblja razmjene sastavnica Sveudiligta abvezna je dolaznom studentu izdati
Prijepis ocjena, Potvrdu o obavljenoj strucnoj praksi odnosno Potvrdu o duZini boravka na

engleskom jeziku.

strucna praksa u zdravstvenim ustanovama

Clanak 25.

U sluéaju struéne prakse koja se obavlja u sdravstvenim ustanovama i pri kojoj se pojedini zahvati
obavljaju u izravnom dodiru s pacijentima, prije obavljanja takvih zahvata osoba odgovorna za
provedbu struéne prakse duznaje pribaviti pismeni pristanak odnosnih pacijenata,

Vi. RAZMJENAOSOBLJA

Odlazno nastavno i henastavno osoblje

¢lanak 26.

(1) Erasmus program razmjene nastavnog i nenastavnog osoblja Sveudifidta (u daljnjem tekstu:
osoblje) odnosi se na boravak osobtja na inozemnoj ustanovi domacinu cije se trajanje odreduje

natjedajem za sudjelovanje u Erasmus programu.
(2) U Erasmus programu mogu sudjelovati osohe koje su zaposlene na SveuciliStu putem ugovora o

radu ili ugovora o djelu.

(3) Nastavno osoblje Sveucilista moZe sudjelovati u Erasmus programu Uu syrhu odrZavanja
nastave/poutavanja ili strucnog usavriavanjafosposobljavanja na ustanovi domadinu.

(4) Nenastavno osoblje Sveucilista moze sudjelovati u Erasmus programu U svrhu strucnog
usavréavanja/osposobljavanja na ustanovi domadinu.

Izbor odlaznog osohlja

Clanak 27,

(1) Vrsta i trajanje razmjene te prijava, nacin i nacela izbora odlaznog osoblja utvrduju se u
sveudilignom natjetaju u okviru projekta KA131 odnosno u natje¢aju kojeg provodi sastavnica u

okviru projekta KAL71.
(2) Priizboru pristupnika prednost imaju oni koji prethodno nisu sudjelovali u Erasmus programu,

Financijska potpora odlaznom/dolaznom osoblju

Clanak 28.

(1) Financijska potpora dodjeljuje se sukladno pravilima Erasmus programa i Agencije za mobitnosti
programe EU.
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(2) Uvjeti i nacin dodjeljivanja financijske potpore te upute za provedbu Erasmus programa osoblja
objavljuju se u sveudilisnom natjecaju / natjecaju kojeg provodi sastavnica i obvezujudi su za sve
korisnike financijske potpore.

(3) Centar za medunarodnu mobilnost duzan je voditi brigu o pravodobnom silapanju ugovora o
dodjeli financijske potpore te o pravodobnoj isplati potpore prema pravilima Erasmus programa i
Agencije za mobilnost i programe EU.

(4) Clanovi odlaznog/dolaznog osoblja duZni su po povratku s razmjene dostaviti Centru za
medunarodnu mohilnost dokumentaciju navedenu u prethodno dobivenim uputama.

(5) Clanovi odlaznog/dotaznog osoblja kojira na natje¢aju nije dodijeljena financijska potpora mogu
sudjelovati u Erasmus programu razmjene osoblja kao osobe koje same snose troskove boravka na
ustanovi domacdinu.

Osiguranje osoblja

Clanak 29.

Preporuka je Sveudilista da osoblje koje sudjeluje u razmjeni ima putno zdravstveno osiguranje i
osiguranje od nesrece za vrijeme trajanja razmjene. Vrsta osiguranja ovisi o uputama Europske komisije
vayedim za projektnu godinu.

Zavrino izvjeée odlaznog osoblja

¢lanak 30.

Osoba koja je sudjelovala u Erasmus programu du¥na je podnijeti zavr3no izvjesce o ostvarenoj razmjeni
sukladno uputama za provedbu Erasmus programa razimjene osoblja.

Dolazno nastavno i nenastavno osoblje

Clanak 31.

(1) Nastavno i nenastavno osobije koje sudjeluje u Erasmus programu i koje dolazi na Sveudilidte kao
na ustanovu domadina izabire [ prijavijuje njihova mati¢na ustanova.

(2) Dolazak nastavnog i nenastavnog osoblja sa stranih visokih uilista u okviru Erasmus programa
prihvaca i provodi pojedina sastavnica Sveudilista.

(3) Svrha boravka nastavnog i nenastavnog osoblja stranih visokih ucilista na pojedinoj sastavnici
sveudilitta moe biti odr¥avanje nastave/poucavanje ili strucno usavriavanjefosposobljavanje.

(4) Erasmus koordinator sastavnice koja je u postupku dogovora o prihvatu dolaznog nastavnog ili
nenastavnog osoblja u okviru Erasmus programa duzan je o prihvatu obavijestiti Centar 7a
medunarodnu mobilnost Sveudilista.

(5) Sastavnica Sveucilidta duZna je nastavnom i nenastavnom osoblju stranog visokog ucilista izdati
Potyrdu o ostvarenom boraviku u okviru Erasmus programa.

(6) Potvrda o ostvarenom boravku izdaje se na engleskam jeziku.

(7) Sastavnica je duZna obavijestiti Centar za medunarodnu mobitnost o ukupnom broju dolaznog
nastavnog i nenastavnog osoblja u okviru Erasmus programa, ana zahtjev Centra za medunarodnu

mohilnost,
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MEDUINSTITUCIJSKI ERASMUS+ SPORAZUM

Clanak 32,

Meduinstitucijskim Erasmus+ sporazumom koji se sklapa izmedu Sveudilista | inozemne
visokoobrazovne ustanove kojoj je odobrena Erasmus povelja za visoko obrazovanje, utvrduje se
podrudje suradnje i broj studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja u razmjeni,

Na&in sklapanja meduinstitucijskih Erasmus+ sporazuma odreden je programom / projektom
unutar kojeg se sklapa i provodi, u skladu s vaZedim uputama Europske komisije te uputama
Sveucilista.

Temeljem inicijative Europske komisije Erasmus bez papira (Erasmus Without Paper), kada god je
to moguce, nalaZe se sklapanje meduinstitucijskih Erasmus sporazuma putem online platforme
Erasmus Dashboard, osim ukoliko postoje opravdani raziozi za nemogucnost koristenja platforme
(partnerska ustanova ne moZe se povezati na Erasmus Dashboard i sti¢no.)

Sastavnica Sveudilidta odgovorna je za sklapanje svojih meduinstitucijskih Erasmus+ sporazuma te
je duZna voditi ra¢una o kompatibilnosti studijskih programa dvaju sveudilista, a koja je
transparentno iskazana u katalogu kolegija.

Sklapanje meduinstitucijskog Erasmus+ sporazuma inicira ili sastavnica Sveucilita ili strana
partnerska ustanova.

Prilikom sklapanja meduinstitucijskog Erasmus+ sporazuma obje bi se strane u najveco] mogucoj
mjeri trebale pridrzavati nacela reciprociteta,

Odmah po zakljugenju/sklapanju meduinstitucijskog Erasmus+ sporazuma, Erasmus koordinator
sastavnice duZan je obavijestiti Centar za medunarodnu mobilnost o sktopljenom sporazumu.
Centar za medunarodnu mobilnost koordinira s Erasmus koordinatorima sastavnica sklapanje
meduinstitucijskih Erasmus+ sporazuma, vodi bazu potpisanih meduinstitucijskih Erasmus+
sporazuma te ih objavljuje u sveuciliSnim Erasmus natjecajima.

PRIJELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 33.

Sastavnice Sveudiligta mogu posebnim pravilima regulirati pitanja razmjene studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja s pojedinim visokoobrazovnim ustanovama.

Clanak 34,

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o medunarodnoj razmjeni studenata,
nastavnika i drugog osoblja u okviru Erasmus programa (KLASA: 602-04/12-01/2, URBROJ: 2170-57-01-
12-7 od 24. sijenja 2012. godine) i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o medunarodnoj
razmjeni studenata, nastavnika i drugog osoblja u okviru Erasmus programa {(KLASA: 604-04/15-01/02,
URBRO.: 2170-57-01-15-290 od 26. svibnja 2015. godine).
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Clanak 35.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana njegove objave na oglasnoj plo€i Sveucilista.

A
a Prijic-Samarzija

’;lm REKTO

KLASA: 030-01/23-01/14
URBROJ: 2170-137-01-23-1
Rijeka, 25. srpnja 2023.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Sveucilista u Rijeci dana 25. srpnja 2023. godine te stupa na
snagu dana 2. kolovoza 2023. godine.
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