
           
 
                                              
                                     
KLASA: 007-01/23-03/01 
URBROJ: 2170-137-01-23-4 
Rijeka, 24. siječnja 2023.  
 

Vrijeme održavanja: 09:00 – 13:30 sati 
Mjesto održavanja: Zgrada Građevinskog fakulteta (dvorana – G -003) 

 
 
 
 
 
 
 

 
Zapisnik 77. sjednice Senata Sveučilišta u Rijeci  
 
 

Sjednicu sazvala prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija, rektorica 

Zapisničarka Ina Kürschner, dipl. iur. 

Nazočni članovi 
Senata 

1. prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija, rektorica Sveučilišta u Rijeci 
 

Predstavnici sastavnica Sveučilišta u Rijeci 
 
2. prof. art.  Aljoša Brajdić, zamjena dekana Akademije primijenjenih 

umjetnosti 
3. prof. dr. sc. Saša Drezgić, dekan Ekonomskog fakulteta  
4. prof. dr. sc. Sandra Janković, dekanica Fakulteta za menadžment u 

turizmu i ugostiteljstvu 
5. prof. dr. sc. Daniela Malnar, Fakultet zdravstvenih studija  
6. prof. dr. sc. Aleksandar Mijatović, dekan Filozofskog fakulteta   
7. izv. prof. dr. sc. Mladen Bulić, dekan Građevinskog fakulteta  
8. prof. dr. sc. Goran Hauser, dekan Medicinskog fakulteta  
9. izv. prof. dr. sc. Ana Perić Hadžić, dekanica Pomorskog fakulteta  
10. prof. dr. sc. Ivana Kunda, zamjena dekanice Pravnog fakulteta  
11. prof. dr. sc. Lado Kranjčević, dekan Tehničkog fakulteta 
12. izv. prof. dr. sc. Darko Lončarić, dekan Učiteljskog fakulteta 
13. prof. dr. sc. Miranda Muhvić-Urek, dr. med. dent., zamjena dekanice 

Fakulteta dentalne medicine 
14. izv. prof. dr. sc. Marin Karuza, dekan Fakulteta za fiziku 
15. izv. prof. dr. sc. Marina Ivašić-Kos, dekanica Fakulteta informatike i 

digitalnih tehnologija 
16. prof. dr. sc. Dean Crnković, dekan Fakukteta za matematiku 
17. prof. dr. sc. Miranda Mladinić Pejatović, pročelnica Odjela za 

biotehnologiju  
18. Lea Lazzarich, knjižničarska savjetnica, ravnateljica Sveučilišne 

knjižnice Rijeka 



19. Manuel Markotić, zamjena ravnatelja Studentskog centra Rijeka 

Predstavnici 
studenata 
prijediplomskih, 
diplomskih i 
doktorskih studija 
 

20. Lana Par, studentica 
21. Alen Mataić, student (zamjena za Ninu Vukelić) 
22. Matea Turalija, studentica (zamjena za Tomislava Čop) 
23. Dominik Patafta, student (zamjena za Nadju Čekolj) 
24. Eugen Car, student  

Odsutni članovi 
Senata 

- prof. art.  Hrvoje Urumović, dekan Akademije primijenjenih umjetnosti 
- prof. dr. sc. Vesna Crnić-Grotić, dekanica Pravnog fakulteta  
- prof. dr. sc. Sonja Pezelj-Ribarić, dr. med., dekanica Fakulteta dentalne 

medicine 
- Goran Manestar, mag. oec., ravnatelj Studentskog centra Rijeka 
- Nina Vukelić, studentica 
- Tomislav Čop, student 
- Nadja Čekolj, studentica 

Pored članova Senata 
sjednici su bili 
nazočni 

1. prof. dr. sc. Senka Maćešić, prorektorica za digitalizaciju i razvoj 
2. prof. dr. sc. Marta Žuvić, prorektorica za studije, studente i osiguranje 

kvalitete 
3. prof. dr. sc. Davor Vašiček, prorektor za financije i poslovanje 
4. prof. dr. sc. Gordan Jelenić, prorektor za znanost i umjetnost, 
5. prof. dr. sc. Saša Zelenika, prorektor za strateške projekte 
6. Roberta Hlača Mlinar, dipl. iur., glavna tajnica 
7. prof. dr. sc. Ines Mrakovčić Šutić (NZZVO) 
8. Ina Kürschner, dipl. iur., Glavno tajništvo 
9. Andrea Mešanović, mag. phil., Ured Rektorice 
10. Željka Ljutić, dipl. oec., Ured rektorice 

 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija otvorila je 77. sjednicu Senata, pozdravila sve 
prisutne te zahvalila svima na dolasku. 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija predstavila je Dnevni red. 
Članovi Senata nisu imali primjedbi na predloženi Dnevni red te je jednoglasno usvojen sljedeći 
 

Dnevni red 
 
 

1. Usvajanje Dnevnog reda 

2.  Ovjera Zapisnika 76. sjednice Senata održane dana 20. prosinca 2022. 
godine 

3. Izvješće rektorice, prorektora i predstavnika studenata 

4.  Prijedlog Odluke o potvrdi izbora člana Senata iz reda znanstveno– 
nastavne sastavnice Sveučilišta u Rijeci, Fakulteta za fiziku 

5. Potvrda izbora redovnih profesora/ica / Izbor na radno mjesto 
izvanrednog profesora 

 Tehnički fakultet 

5.1. izv. prof. dr. sc. Igor Wolf, prvi izbor 



           
 
                                              
                                     
 Filozofski fakultet 

5.2. izv. prof. dr. sc. Bojana Ćulum Ilić, prvi izbor 

5.3. izv. prof. dr. sc. Nena Rončević, prvi izbor 

 Medicinski fakultet 

5.4. 
Nadopuna 

 
prof. dr. sc. Karmen Lončarek, dr. med., trajno 

5.5. 
Nadopuna 

 
prof. dr. sc. Dražen Cuculić, dr. med., trajno 

5.6. 
Nadopuna 

 
prof. dr. sc. Goran Palčevski, dr. med., trajno 

5.7. 
Nadopuna 

Izbor na radno mjesto izvanrednog profesora dr. sc. Damira Purkovića, Studij 
Politehnike 

6. Prijedlog Odluke o imenovanju predstojnika Centra za umjetnu 
inteligenciju i kibernetičku sigurnost Sveučilišta u Rijeci 

7.  Prijedlog Odluke o usvajanju dopune Plana zapošljavanja, napredovanja i 
ostalih kadrovskih promjena za 2023. godinu Filozofskog fakulteta u Rijeci 

8. Pravni akti  

8.1.  Prijedlog Odluke o donošenju Pravilnika o nagradama i priznanjima Sveučilišta 
u Rijeci 

8.2.  Prijedlog Odluke o donošenju Pravilnika o dodjeli nagrada i priznanja za razvoj i 
promicanje rodne ravnopravnosti Sveučilišta u Rijeci 

8.3. Prijedlog Odluke o kriterijima za dodjelu nagrade za nastavnu izvrsnost 
nastavnika i suradnika 

8.4.  Potvrda Odluke o dopuni Statuta Fakulteta dentalne medicine u Rijeci (KLASA: 
003-01/21-03/02, URBROJ: 2170-57-01-21-223 od 15. lipnja 2021. godine) 

9. Prijedlog Odluke o usvajanju programa cjeloživotnog obrazovanja 
„Marketing malih proizvođača – od tradicije i prirodnih resursa do 
proizvoda visoke vrijednosti“, Ekonomski fakultet u Rijeci 

10. Financijske odluke 

10.1. Prijedlog Odluke o financiranju rashoda poslovanja u 2022. godini. – Izvršenje 
proračuna, Aktivnost A621002 Redovna djelatnost Sveučilišta u Rijeci, izvor 11 
Opći prihodi i primici, Državni proračun Republike Hrvatske 

10.2. Prijedlog Odluke o financiranju rashoda poslovanja u 2023. godini, Aktivnost 
A621002 Redovna djelatnost Sveučilišta u Rijeci, izvor 11 Opći prihodi i primici, 
Državni proračun Republike Hrvatske 



10.3. Prijedlog Odluke o modelu raspodjele namjenskih sredstava za financiranje 
nastavne, znanstvene i umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 
2022./2023.   

10.4. Prijedlog Odluke o raspodjeli 1. i 2. rate dodijeljenih sredstava za temeljno 
financiranje nastavne, znanstvene i umjetničke djelatnosti za akademsku 
godinu 2022./2023. 

10.5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju područja namjenskog financiranja znanstvene i 
umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023. 

11. Prethodna suglasnost za pravne radnje iznad 66.361,40 / 53.089,12 eura 
(500.000,00 / 400.000,00 kuna) rektorici/ čelniku sastavnice 

11.1. prof. dr. sc. Ladi Kranjčeviću, dekanu Tehničkog fakulteta u Rijeci, za 
poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun fakulteta iznad iznosa od 53.089,12 
eura za oročavanje financijskih sredstava fakulteta u 2023. godini  

11.2. 
 
Nadopuna 

izv. prof. dr. sc. Goranu Hauseru, dr. med., dekanu Medicinskog fakulteta u 
Rijeci, za poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun Fakulteta iznad iznosa od 
53.089,12 eura za nabavu radova obnove zgrade dekanata 

11.3. 
 
Nadopuna  

Ravnatelju Studentskog centra Rijeka, Goranu Manestru, mag.oec., za 
poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun Studentskog centra Rijeka iznad 
iznosa od 53.089,12 eura 

12. Plan rada i razvoja ustrojstvene jedinice za potporu prijavama 
kompetitivnih znanstvenih projekata na Sveučilištu u Rijeci 

13.  Raspodjela sredstava iz 3 % (članak 146. Statuta)  

13.1.  Implementacija programskog alata Provis na Sveučilišnoj razini 

13.2.  Obilježavanje 50. godina Sveučilišta u Rijeci (organizacija DIESA i promotivni 
materijali) 

14.  Tematska točka - Strateški projekt Zelena tranzicija Sveučilišta u Rijeci 

14.1. Energetska tranzicija Sveučilišnog Kampusa 

14.2. Dopuna projekta „Zeleni (Žilavi) Kampus“ 

15.  Razno 

 
             
Točka 2. Ovjera Zapisnika 76. sjednice Senata održane dana 20. prosinca 2022. godine 
 
Članovi Senata nisu imali primjedbi na Zapisnik 76. sjednice Senata održane dana 20. prosinca 2022. 
godine te je isti jednoglasno usvojen.  
 
Točka 3. Izvješće rektorice, prorektora i  predstavnice studenata  
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija izvijestila je kako su materijali vezani uz njezino 
izvješće objavljeni na online SharePointu i ukratko ističe: 
 
 
 
 
 



           
 
                                              
                                     

- Predstavljanje programa obilježavanja 50. obljetnice Sveučilišta u Rijeci koje će se održati u 
veljači 2023. godine 

- Predstavlja hodogram aktivnosti vezan uz izradu novoga Statuta Sveučilišta u Rijeci: 
 

• studeni 2022. – siječanj 2023. - rad na novom Statutu Sveučilišta u Rijeci: uprava 
Sveučilišta, radna skupina  u sastvau prof. dr. scc. Dario Đerđa, prof. dr. sc. Sanja 
Barić, Roberta Hlača Mlinar, dipl. iur., Odbor za statutarna i pravna pitanja 
Sveučilišta u Rijeci, konzultacije u MZO (državni tajnik Ivica Šušak). 

• 8. veljače 2023. godine - predstavljanje na izvanrednoj sjednici Senata Sveučilišta u 
Rijeci i otvaranje javne rasprave 

• 6. ožujka 2023. godine zatvaranje javne rasprave 
• 6. – 17. ožujka 2023. godine usklađivanje teksta Statuta Sveučilišta u Rijeci s 

pristiglim prijedlozima i formuliranje konačne verzije 
• 21. ožujka 2023. godine usvajanje Statuta Sveučilišta u Rijeci 
• studeni 2022. – ožujak 2023.  godine pripreme statuta sastavnica Sveučilišta u Rijeci 

(uprave i tajnici sastavnica i kolegij tajnika) 
• ožujak – travanj 2023. godine usvajanje statuta sastavnica 
• ožujak – rujan 2023. godine postupci predlaganja, javne rasprave i usvajanja općih 

akata i poslovnika tijela 
• ožujak – rujan 2023. godine provedba odredbi Statuta Sveučilišta u Rijeci 

(ustrojstvene promjene) 
 

- Najavljuje održavanje Yufe Townhall  od 15. – 17. veljače 2023. godine, te 
- Nastavak posjeta sastavnicama Sveučilišta u Rijeci u veljači s naglaskom na provedbu 

strategije, uočavanje s demografskim izazovima – institucijskim ciljevima i mjerama 
unaprjeđivanja studijskih programa te privlačenja većeg broja studenata, znanost – stanje i 
perspektive razvoja, te zadovoljstvo zaposlenika i studenata. Susret je zamišljen kroz uvodnu 
prezentaciju i zajedničku raspravu u ukupnom trajanju do 90 minuta.  

 
INTERNACIONALIZACIJA 
 
Alpha Point Institute - 11. siječnja 2023. godine 

- Održan online sastanak s direktoricom Alpha Point Institute Sveučilišta u Fuldi, Njemačka, 
Claudiom Wiesner, doc. dr. sc. Anom Matan s Fakulteta za političke znanosti Sveučilišta u 
Zagrebu i izv. prof. dr. sc. Sanjom Bojanić, Centar za napredne studije jugoistočne Europe. 
Tema je bila buduća međuinstitucijska suradnja u području istraživanja i zajedničkih 
projekata, sklapanje MoU i planiranje ljetne škole u Palači Moise za jesen 2023. godine. 

 
Sveučilište u Torontu, Ontario Institute for Studies in Education - 11. siječnja 2023. godine 

- Održan je online sastanak s predstavnicima Sveučilišta u Torontu Ontario Institute for Studies 
in Education (prof. Miglena Todorova, Lara Cartamale, dr. Njoki Wane, Hayley Brooks), Grada 
Rijeke (zamjenica gradonačelnika Sandra Krpan, Nana Gulić, Maja Bošković) i Sveučilišta u 
Rijeci izv. prof. dr. sc.  Sanja Bojanić, Daria Glavan Šćulac i Andrea Mešanović). 

- Tema je bila dogovor formalne i institucionalne suradnje (rad na projektu) i plan organiziranja 
Summer Insitute u Palači Moise u srpnju 2023. godine s temama koje obuhvaćaju prevenciju 
spolnog uznemiravanja i nasilja, osnaživanje javnih politika u smjeru uključivosti i poštivanja 
različitosti. 

 
 



PROTOKOLARNI I RADNI SUSRETI 
 
Održan tradicionalan sveučilišni blagdanski prijem dana 22. prosinca 2022. godine. 
 
U Ministarstvu znanosti i obrazovanja dana 18. siječnja 2023. godine s ministrom prof. dr. sc. 
Radovanom Fuchsom održan je sastanak sa sljedećim temama: 

- Sudjelovanje na Yufe Townhallu 2023. godine, 
- Strateški projekti (INOVA, TRANSMEDRI), 
- Planovi zapošljavanja i napredovanja (povratnička mjesta i zapošljavanje stranih znanstvenika), 
- Programski ugovori, 
- Sanacija zgrade Rektorata, 
- Pilot projekt dječjeg vrtića, 
- Zatečeni sudski sporovi Sveučilišta u Rijeci. 

                                                                         
Rektorica  je  također naglasila da se cjelovita izvješća o radu Centra za međunarodnu mobilost, 
Centra za istraživaje i inovacije i Kampusa nalaze na SharePoint portalu. 
 
Prorektorica za studije, studente i osiguranje kvalitete prof. dr. sc. Marta Žuvić ističe da su 
materijali vezani uz njezino izvješće objavljeni na online SharePointu, te ukratko iznosi slijedeće: 

1. UNIRI CLASS C. UNIRI-Coursera 
Novi ciklus nominacija za licencirani pristup za razdoblje 1. siječanj – 30. travanj 2023. godine . .   
Stanje na UNIRI - Coursera 13. siječnja 2023. priloženo je na SharePointu. 
2. Pravilnik o studiranju UNIRI  
Izrađen je nacrt novog Pravilnika o studiranju na Sveučilištu u Rijeci, u veljači se planira usklađivanje 
s odredbama novog Statuta. 
3. UNIRICLASS projekti 
Godišnje izvještavanje o provedbi UNIRICLASS projekata provodi se od 23. siječnja do 15. veljače; 
izrada obrasca za izvještavanje na portalu je u tijeku. Najava raspisa Natječaja za dodjelu sredstava 
potpora za UNIRICLASS A1 programsku liniju - Otvoreno personalizirano obrazovanje program: 
Jednostavne mikrokvalifikacije, natječaj će biti raspisan u siječnju 2023. godine. 
4. Osiguravanje kvalitete u online obliku nastave 
NA sjednici SVCzS  održanoj dana 17. siječnja 2023. dana predsjednik Povjerenstva za online učenje, 
dr. sc.Tomislav Jurkić predstavio je rezultate samoevaluacije e-kolegija na sastavnicama Sveučilišta 
u Rijeci u 2021./2022. ak. god. (prilog na SharePointu). 
5. Sudjelovanje sastavnica UNIRI u izvođenju nastave na studijskim programima drugih sastavnica 
Temeljem provedene rasprave na sjednici Senata i Odluke rektorice od 20. rujna 2022. godine 
imenovana je RS za revidiranje Odluke Senata o sudjelovanju sastavnica u izvođenju nastave na 
studijskim programima drugih sastavnica (od 22. rujna 2020. godine). Radna skupina sastala se dva 
puta (11. listopada 2022. godine i 22. studenog 2022. godine) i zaključila da nije potrebno ulaziti u 
reviziju Odluke te da se predložene izmjene (suspenzija međusobnih plaćanja u prvom ciklusu 
izvođenja novih studijskih programa, plaćanja isključivo kroz među-institucijske sporazume, i dr.) 
mogu rješavati potporama kroz projekte 3%, međusobnim sporazumima sastavnica ili drugim 
načinima. Preduvjet za ostvarivanje među-institucijskih dogovora jest ažurna evidencija nastavnog 
opterećenja svih nastavnika. 
6. Projekt Kulturno-turistička ruta „Putevima Frankopana“ 
Na molbu Mr. sc. Sonje Šišić, pročelnice Upravnog odjela za kulturu, sport i tehničku kulturu 
Primorsko-goranske županije i Rajne Miloš, mag. art., više savjetnice za projekte i valorizaciju kulturne 
baštine PGŽ da se ostvari suradnja studenata i nastavnika UNIRI u aktivnostima promocije i 
obogaćivanja ponude u Kulturno-turističkoj ruti „Putevima Frankopana“. Pozvane sastavnice (FFRI, 
EFRI, FMTU, FIDIT, APURI) dale su prijedloge i ostvarile studentske aktivnosti pod vodstvom mentora.  
7. EUROGRADUATE istraživanje 
Ispitivanje zaposlenosti i zapošljivosti alumna, kao i stečenih kompetencija tijekom studija provodi se 
istraživanjem na razini EU kroz projekt EUROGRADUATE (https://www.eurograduate.hr/). Pilot 
istraživanje (u kojem je također sudjelovala RH), pokrenut je 2018. godine u 8 zemalja, a u 



           
 
                                              
                                     
Eurograduate 2022. sudjeluje 17 zemalja. Voditelj istraživanja ispred MZO je prof. Ivan Rimac, s kojim 
je ostvarena dobra suradnja, te će se sirovi podaci istraživanja (po zaključenju postupka anketiranja, 
krajem veljače 2023.) dostaviti Sveučilištu u Rijeci za potrebe obrade relevantnih institucijskih 
ispitivanja. 
8. IProrektorica je podijelila s članovima Se ta i ostale nformacije i najave.  
 
Prorektorica za digitalizaciju i razvoj prof. dr. sc. Senka Mačešić ističe da su materijali vezani uz 
njezino izvješće objavljeni na online SharePointu pa ukratko iznosi slijedeće: 
 
Godišnja izvješća, Sveučilišna strategija, rangiranja i podaci 
- U periodu od 10. siječnja do 13. siječnja 2023. godine svim sastavnicama, sveučilišnim studijima, 

Doktorskoj školi, stručnim vijećima, odborima, povjerenstvima, znanstveno-razvojnim centrima, 
udrugama, trgovačkim društvima te voditeljima projekata finaciranih iz sredstava temeljem čl. 146 
Statuta, poslani su podsjetnici o obvezi dostavljanja Godišnjih izvješća za 2022. godinu s rokom do 
28. veljače 2023. godine. Uz podsjetnik, dostavljeni su obrasci za Izvješće o provedbi strategije 
Sveučilišta– kvalitativni dio. 

- Povezano s Izvješćem o provedbi strategije Sveučilišta - kvantitativni dio, ali i s podacima 
potrebnim za rangiranja Times Higher Education i Round University Rankings – Clarivate Analytics, 
sastavnicama su dana 16. siječnja upućeni sljedeći SEAP formulari za unos: 

- Temeljni podaci o transferu znanja, projektima i internacionalizaciji (6 podataka) 2022 
- Temeljni podaci o studijima (4 podatka) 2022 
- Temeljni podaci o prihodima (3 podatka) 2022  

SEAP formulari za unos: 
- Temeljni podaci o istraživanju (10 podataka) - 2022 i 
- Temeljni podaci o istraživanju na Sveučilištu (10 podataka) – 2022 poslani su Sveučilišnoj 
knjižnici koja organizira i u suradnji s knjižničarima sastavnica provodi prikupljanje tih podataka. 

SEAP formular za unos:  
- Napredni podaci o zadovojstvu i zapošljavanju studenata / alumnija (2 podatka) – 2022 ispunit 
će službe Rektorata za sve sastavnice. 

Digitalizacija - 10. siječnja 2023. godine prijavljen je projekt Implementacija programskog alata 
Provis na Sveučilišnoj razini za finaciranje is sredstava temeljem čl. 146 Statuta Sveučilišta (točka 13.1. 
dnevnog reda sjednice Senata). 
Održivi razvoj - Nastavljen rad na strateškom projektu Zelene tranzicije, posebno na proritetima I. 
Razvoj infrastrukture kojom se promiče zdravlje i blagostanje (u suradnji s DeltaLab-om) i II. Razvoj 
infrastrukture kojima se povećava energetska učinkovitost kroz obnovljive izvore energije (u suradnji 
s Centrom za podršku pametnim i održivim gradovima). 
 
Prorektorica za digitalizaciju i razvoj prof. dr. sc. Senka Maćešić navodi i ostale  sastanci i događanja 
održaana u prosincu.  
 
Prorektor za finacije i poslovanje  prof. dr. sc. Davor Vašiček ističe da su materijali vezani uz 
njegovo izvješće objavljeni na online SharePointu te iznosi sljedeće teme: 
 
- Aktivnosti  tekućeg poslovanja i financiranja, 
- Priprema za izradu financijskih i poreznih izvješća  Sveučilišta za 2022. godine, 
- Obrada reultata redovitog godišnjeg popisa imovine i obveza, 
- Pripreme za izradu Plana nabave za 2023. godine. 
Ističe kako je održan radni sastanak u Ministarstvu znanosti i obrazovanja dana 18.01.2023. godine. 
 



Prorektor za strateške projekte prof. dr. sc. Saša Zelenika ističe da su materijali vezani uz njegovo 
izviješće objavljeni na online SharePointu te daje osvrt na sljedeće: 
 
1. UNIRI tijela: 
Dana 10. siječnja 2023. godine održana je sjednica Savjet za znanost. Koordinacija znanstveno-
razvojnih centara dana 19. siječnja 2023. godine (prezentacija aktivnosti SSC). 
2. Strateški projekti: 
EDIH-Adria (European Digital Innovation Hub – Europski centar za digitalne inovacije) projekt: GA 
potpisan, formalni početak rada na projektu predviđen je 1. siječnja 2023. godine, ali procedure 
vezane uz nacionalno sufinanciranje još nisu uspostavljene pa je operativan rad na projektu 
nemoguće u pravome smislu pokrenuti. U tijeku je izbor i zapošljavanje osoblja za rad na projektu. 
Riječki institut za tjelesnu aktivnost, sportsku medicinu i zdravlje (RITA): temeljem poziva, odabran je 
isporučitelj za izradu idejnog rješenja i idejnog projekta za aneks dvorane u kojem će biti laboratoriji 
i drugi stručni sadržaji. Kontinuirana koordinacija s projektantima je u tijeku (održan sastanak 13. 
siječnja 2023. godine). 
3. Aktivnosti i projekti vezani uz YUFE (Young Universities for the Future of Europe) mrežu: 
Održani redoviti sastanci o aktivnostima vezanima uz inovacije i poduzetništvo (Innovation and 
Entrepreneurship). Projekt DIOSI (Developing and Implementing hands-on training on Open Science 
and Open Innovation for Early Career Researchers) uspješno je završen 31. prosinca 2022. godine. Rad 
na završnom izvješću. 
Projekt YUFERING (Transforming Research and Innovation through Europe-wide Knowledge 
Transfer): sastanak WP1 – WP6 održan je 12. siječnja, te MC sastanak održan 19. siječnja 2023. godine. 
Sudjelovanje u aktivnostima i na sastancima po radnim paketima: WP2 sastanak održan 16. siječnja 
2023. godine, te WP5 sastanci 11. i 27. siječnja 2023. godine. 
Posebno aktivni u WP3 („YUFE kao katalizator za obrnuti transfer znanja i implementaciju u zajednicu 
(YUFE as a Catalyst for Flipped Knowledge Transfer and Deployment in Society)“) gdje UNIRI ima 
ulogu suvoditelja: održan sastanak 13. siječnja 2023. godine te sastanak oko FKT edukacijskih 
programa dana 16. siječnja 2023. godine. Objavljen je novi YUFE/YUFERING kalendar otvorene 
znanosti za 2023. godinu. Projekt Inno4YUFE (EIT/KIC HEI (higher education institutions) Initiative): u 
tijeku je prikupljanje indikatora o aktivnostima tijekom 2022. godine. Mogućnost prijave na 
akceleracijski program na U. Antwerp do 31. siječnja 2023. godine.  
4. Aktivnosti i projekti vezani uz YERUN (Young European Research Universities Network) 
mrežu: 
Sudjelovanje u aktivnostima i na redovitim sastancima radnih skupina za razvoj akademskih karijera 
te otvorene znanosti. 
HE projekt „OPUS: Open and Universal Science“ (natječaj „Support to changes in the assessment 
of research and researchers to reward the practice of open science“): redoviti radni sastanci po 
radnim paketima. Sastanak RPO koje će pilotirati aktivnosti planiran je za 6. i 7. veljače 2023. godine 
u Bruxellesu. 
HE projekt „Sustainable Careers for Researcher Empowerment“ (SECURE) u okviru HORIZON-
WIDERA-2022-ERA-01-50 „Improve career development and solve part of the precarity ofresearch 
careers in academia“ natječaja: početak rada na projektu predviđen je 1. siječnja 2023. godine. Kick-
off sastanak konzorcija planiran je za 26. i 27. siječanj 2023. godine. 
 5. Priloženi su info materijali i informacije o održanim sastancima te najave o daljnjim 
aktivnosrima. 
 
Prorektor za znanost i umjetnost prof. dr. sc. Gordan Jelenić ističe da su materijali vezani uz 
njegovo izviješće objavljeni na online SharePointu i daje osvrt na sljedeće: 
 
Zapošljavanje znanstvenika-povratnika 

- Dobivena je suglasnost za zapošljavanje znanstvenice-povratnice Tene Prelec na radnome mjestu 
docentice u Centru za napredne studije jugoistočne Evrope, 



           
 
                                              
                                     
- U Ministarstvo znanosti i obrazovanja je poslana molba i dobivena suglasnost za zapošljavanje 

znanstvenika-povratnika Christophera Abrama na radnome mjestu docenta u Centru za mikro- i 
nano-znanosti i tehnologije, 

- Mole se sve sastavnice i sveučilišni centri da najave interes i mogućnost zapošljavanja 
znanstvenika povratnika u 2023. godini. 

Sveučilišne projektne linije 

- Ističe kako se stanje po projektnim linijama nalazi u prilogu na SharePointu, 
- Uplaćena su sredstva sastavnicama za provedbu projekata Mladi znanstvenici 2022., 
- Objavljena je privremena rang-lista Projekata iskusnih znanstvenika i umjetnika predviđenih za 

nastavak financiranja i obrađeni prigovori, uplata sredstava sastavnicama planira se po usvajanju 
odgovarajuće oduke na ovoj sjednici Senata, 

- Proveden natječaj za (su)financiranje popravaka i održavanja istraživačke opreme (rok 22.1.2023. 
godine), 

- Proveden je natječaj za potpore pozitivno ocijenjenim nefinanciranim projektima HRZZ Weave 
projektima IPS i IPCH (rok 22.1.2023), 

- Otvoren je jednomjesečni period izvještavanja o provedbi UNIRI-plus projekata (9.1-10.2.2023). 
 

Hrvatska zaklada za znanost 

- Najavljeni NPOO natječaji Razvoj karijera mladih istraživača - izobrazba novih doktora znanosti 
(DOK) i Program mobilnosti (Mobilnost) (https://hrzz.hr/najava-natjecaja-dok-i-mobilnost/) 
raspisati će se (očekivano) sredinom veljače. 

- Otvoren natječaj CHIST-ERA za financiranje temeljna istraživanja inspirirana korištenjem 
informacijskih i komunikacijskih tehnologija (ICT) ili sučelja između ICT-a i drugih domena. Tekst 
i uvjeti natječaja dostupni su na poveznici: https://www.chistera.eu/call-2022-announcement. 
Rok za prijavu: 2. veljače 2023. godine 

- Natječaj Istraživački projekti – Slovensko-hrvatski bilateralni projekti (IPS-2023-02), u kojem je 
vodeća agencija Javna agencija za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije (ARRS), biti će 
otvoren ovaj tjedan. HRZZ je trenutačno u postupku usklađivanja uvjeta natječaja s novim 
zakonskim okvirom.  

- Raspisan NPOO natječaj Razvojne istraživačke potpore za dodjelu potpora za razvoj mladih 
istraživača na način da im se omogući da samostalno vode istraživačke projekte. Podupiru se 
projekti vrhunskih voditelja istraživačkog projekta (višeg asistenta ili docenta) koji su završili 
doktorski studij prije najmanje 2 do najviše 7 godina. 

 
Horizon Europe 

- Dopunjeni podaci o projektu YUFE4Postdocs (uključujući web stranicu i kontaktne podatke o 
istraživačkim grupama na Sveučilištu u Rijeci) za potrebe prezentacije po sastavnicama. 
 

Stručno vijeće za istraživanje i inovacije 

-  Održana 14. sjednica Stručnoga vijeća za istraživanje i inovacije (10.1.2023) 
- Zoran Sušanj i Nikoleta Zubić iz Ureda za karijere prezentirali YUFE projekt DIOSI 
- Održana rasprava u ustroju i zaduženjima planirane jedinice za potporu prijavama kompetitivnih 

znanstvenih projekata i prezentiran plan rada i razvoja u 2023. godini 



 
Prorektor za znanost i umjetnost prof. dr. sc. Gordan Jelenić navodi i sljedeće: 
- Objavljen je Natječaj za podnošenje poticaja za podjelu državnih nagrada za znanost za 2022. 

godinu (https://mzo.gov.hr/istaknute-teme/natjecaji-196/natjecaj-za-podnosenje-poticaja-za-
podjelu-drzavnih-nagrada-za-znanost-za-2022-godinu/5228); rok 27. veljače 2023. godine, 

- Objavljena je Obavijest o odobrenoj potpori za popravak, održavanje i nadogradnju opreme za 
znanstvena istraživanja u 2022. godini, upisane u bazu podataka Šestar 
(https://mzo.gov.hr/istaknute-teme/natjecaji-196/obavijest-o-odobrenoj-potpori-za-popravak-
odrzavanje-i-nadogradnju-opreme-za-znanstvena-istrazivanja-u-2022-godini-upisane-u-bazu-
podataka-sestar/5227), 

- U pripremi je izdavanje on-line brošure Znanost i mediji autorice Vedrane Simičević, koja će biti 
popraćena prigodnim radionicama za društvene i humanističke znanosti te za prirodne i tehničke 
znanosti. U planu je i priprema radionice za umjetničko područje. 

- Prema istraživanju Instituta za filozofiju 
Jolić, T.; Grgić, F, Produktivnost hrvatskih filozofa 2004.–2020, Prolegomena 21 (2) 2022: 193-208, 

https://doi.org/10.26362/20220204 
na sveučilištima u Republici Hrvatskoj po znanstvenoj je izvrsnosti najuspješniji upravo Odsjek za 
filozofiju Filozofskog fakulteta u Rijeci. 

 
 
Izviješće predstavnice studenata Lane Par 
 
- Održana je Božićna akcija darivanja u sklopu koje su dostavljeni prikupljeni slatkiši školi u 

Hrvatskoj Kostajnici, plišane igračke i prehrambeni proizvodi Caritasovom domu za žene i djecu 
žrtve obiteljskog nasilja, higijenske potrepštine i školski pribor dječjim domovima Tić i Ivana Brlić 
Mažuranić u Lovranu, te školski pribor Klinici za pedijatriju na Kantridi. Zahvaljuje se svima koji su 
na bilo koji način doprinijeli realizaciji akcije i svojim trudom i donacijama uljepšali blagdane 
potrebitima, a najveće zahvale kolegicama Nadji Čekolj i Nini Vukelić na inicijativi i organizaciji 
akcije. 

- Sudjelovanje na sjednicama Hrvatskog studentskog zbora: 
Sjednica Hrvatskog studentskog zbora – 5. sjednica Osijek. Od strane SZSUR-a sudjelovali su: Lana 
Par, Ana Brekalo, Dino Markić i Slobodan Šolaja. 
Imenovani su tajnik Hrvatskog studentskog zbora: Luka Pacek (SZZG), savjetnica za studentski rad: 
Lana Par (SZSUR), Savjetnik za studentski smještaj: Jerko Šarić (SZST), Savjetnik za odnose s 
javnošću: Mirko Filipović (SZPU). Odbor za odnose s javnošću: Mirko Filipović, Berislav Žužić, Ivona 
Josipović, Josipa Humski, Marija Cvita Gulam i Tomislav Babić. 

- Dana 16. siječnja 2023. godine održan je sastanak voditelja ureda pri SZSURu s ciljem formiranja 
plana i programa rada za 2023. godinu. Sastanku su prisustvovali Eugen Car, Slobodan Šolaja, Lana 
Par, Rea Žigant, Ivona Marešić, Nina Mrvić i Dino Markić. 

- Održan je sastanak i s predstavnicima Studentskog Zbora Sveučilišta u Dubrovniku. Prisutni od 
strane SZSUR-a su bili Eugen Car, Slobodan Šolaja i Lana Par. 

- Održan je sastanak s kolegama iz SZDU po pitanju studentskog standarda s naglaskom na 
studentsku prehranu. 

- Održana je 7. sjednica skupštine SZSUR-a. Skupština je izvještena o radu i aktivnostima 
provedenim od posljednje sjednice od strane predsjednice i voditelja ureda pri SZSUR-u. 
Predstavnici SZ sastavnica podnijeli su izvještaje o dosadašnjem radu i planovima za nastavak 
akademske godine. Skupštini je podnesen financijski izvještaj. Usvojen je godišnji izvještaj 
Studentskog pravobranitelja. Sjednici je prisustvovao zamjenik Hrvatskog mladog delegata pri 
Ujedinjenim narodima koji je upoznao Skupštinu sa svojim radom te izrazio želju za suradnjom sa 
SZSUR-om. Članovi Skupštine iskazali su veliko nezadovoljstvo po pitanju studentske prehrane, 
od same kvalitete hrane koja se poslužuje studentima, do upitne ispravnosti iste nakon što se više 
studenata u posljednje vrijeme žalilo na probavne probleme nakon konzumacije obroka iz menze, 
te slučaja u kojem je studentici servirana sirova piletina u tjestenini sa piletinom koja je uklonjena 



           
 
                                              
                                     

iz prodaje tek nakon što je kontaktiran ravnatelj Studentskog Centra. Skupština je odlučila pozvati 
ravnatelja SCRI na iduću sjednicu te provesti anketu o zadovoljstvu studenata UNIRI studentskom 
prehranom radi prikupljanja relevantnih podataka i poduzimanja daljnjih koraka ,nadaju se u 
suradnji sa Studentskim centrom s ciljem podizanja kvalitete studentskog standarda na 
Sveučilištu u Rijeci. 

 
Izvješća su jednoglasno prihvaćena. 
 
Točka 4. Prijedlog Odluke o potvrdi izbora člana Senata iz reda znanstveno–nastavne sastavnice 
Sveučilišta u Rijeci, Fakulteta za fiziku 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
 

I. 
Potvrđuje se izbor prof. dr. sc. Rajke Jurdana-Šepić za članicu Senata iz reda znanstveno-nastavne 
sastavnice Fakulteta za fiziku Sveučilišta u Rijeci. 
 

II. 
Mandat imenovane članice iz točke I. ove Odluke traje od 1. veljače 2023. godine do isteka dekanskog 
mandata odnosno do 31. siječnja 2026. godine. 
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
Točka 5. Potvrda izbora redovnih profesora/ica / Izbor na radno mjesto izvanrednog 
profesora 
 

Podtočka 5.1. izv. prof. dr. sc. Igor Wolf, Tehnički fakultet u Rijeci, prvi izbor 
 

Prof. dr. sc. Lado Kranjčević, dekan Tehničkog fakulteta u Rijeci obrazložio je prijedlog, a Senat 
je jednoglasno donio sljedeću 

 
O D L U K U 

 
I. 

Potvrđuje se izbor izv. prof. dr. sc. Igora Wolfa na znanstveno-nastavno radno mjesto redoviti 
profesor, prvi izbor, iz znanstvenog područja: Tehničke znanosti, znanstvenog polja: Strojarstvo. 
 

II. 
Izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto provodi se na pet (5) godina.  
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 



 
 
 
Podtočka 5.2. izv. prof. dr. sc. Bojana Ćulum Ilić, Filozofski fakultet u Rijeci, prvi izbor 
 
Prof. dr. sc. Aleksandar Mijatović, dekan Filozofskog fakulteta  u Rijeci obrazložio je prijedlog, a 
Senat je jednoglasno donio sljedeću 
 

O D L U K U 
 

I. 
Potvrđuje se izbor izv. prof. dr. sc. Bojane Ćulum Ilić na znanstveno-nastavno radno mjesto 
redovite profesorice, prvi izbor, iz znanstvenog područja: Društvene znanosti, znanstvenog 
polja: Pedagogija. 
 

II. 
Izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto provodi se na pet (5) godina.  
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Podtočka 5.3. izv. prof. dr. sc. Nena Rončević, Filozofski fakultet u Rijeci, prvi izbor 
 
Prof. dr. sc. Aleksandar Mijatović, dekan Filozofskog fakulteta  u Rijeci obrazložio je prijedlog, a 
Senat je jednoglasno donio sljedeću 
 

O D L U K U 
 

I. 
Potvrđuje se izbor izv. prof. dr. sc. Nene Rončević na znanstveno-nastavno radno mjesto redovite 
profesorice, prvi izbor, iz znanstvenog područja: Društvene znanosti, znanstvenog polja: 
Pedagogija. 
 

II. 
Izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto provodi se na pet (5) godina.  
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
Podtočka 5.4. prof. dr. sc. Karmen Lončarek, dr. med., Medicinski fakultet u Rijeci, trajno 
 
Prof. dr. sc. Goran Hauser, dekan Medicinskog fakulteta obrazložio je prijedlog, a Senat je 
jednoglasno donio sljedeću 



           
 
                                              
                                     

 
O D L U K U  

 
I. 

Potvrđuje se izbor prof. dr. sc. Karmen Lončarek, dr. med. na znanstveno-nastavno radno mjesto 
redovite profesorice u trajnom izboru iz znanstvenog područja: Biomedicina i zdravstvo, 
znanstvenog polja: Kliničke medicinske znanosti, znanstvene grane: Oftalmologija. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 
 
 

Podtočka 5.5. prof. dr. sc. Dražen Cuculić, dr. med., Medicinski fakultet u Rijeci, trajno 
 
Prof. dr. sc. Goran Hauser, dekan Medicinskog fakulteta u Rijeci obrazložio je prijedlog, a Senat 
je jednoglasno donio sljedeću 
 

O D L U K U  
 

I. 
Potvrđuje se izbor prof. dr. sc. Dražena Cuculića, dr. med. na znanstveno-nastavno radno 
mjesto redoviti profesor u trajnom izboru iz znanstvenog područja: Biomedicina i zdravstvo, 
znanstvenog polja: Kliničke medicinske znanosti, znanstvene grane: Sudska medicina. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 
 
 
Podtočka 5.6. prof. dr. sc. Goran Palčevski, dr. med., Medicinski fakultet u Rijeci, trajno 
 
Prof. dr. sc. Goran Hauser, dekan Medicinskog fakulteta u Rijeci obrazložio je prijedlog, a Senat 
je jednoglasno donio sljedeću 
 

O D L U K U  
 

I. 
Potvrđuje se izbor prof. dr. sc. Gorana Palčevskog, dr. med. na znanstveno-nastavno radno mjesto 
redoviti profesor u trajnom izboru iz znanstvenog područja: Biomedicina i zdravstvo, znanstvenog 
polja: Kliničke medicinske znanosti, znanstvene grane: Pedijatrija. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  
 
 
 
Podtočka 5.7. Izbor na radno mjesto izvanrednog profesora dr. sc. Damira Purkovića, Studij 
Politehnike 



 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
                                                  

ODLUKU 
 

I. 
Usvaja se mišljenje Stručnog povjerenstva koje je utvrdilo da pristupnik doc. dr. sc. Damir Purković u 
postupku izbora na više znanstveno-nastavno radno mjesto izvanredni profesor iz znanstvenog 
područja: Interdisciplinarno područje znanosti, znanstvenog polja: Obrazovne znanosti ispunjava 
uvjete za izbor na navedeno radno mjesto. 
 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 
 
 
Točka 6. Prijedlog Odluke o imenovanju predstojnika Centra za umjetnu inteligenciju i 
kibernetičku sigurnost Sveučilišta u Rijeci 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
 

I. 
Izv. prof. dr. sc. Jonatan Lerga imenuje se predstojnikom Centra za umjetnu inteligenciju i 
kibernetičku sigurnost Sveučilišta u Rijeci. 
 

II. 
Mandat imenovanog iz točke I. ove Odluke traje tri (3) godine odnosno do 24. siječnja 2026. godine. 
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
Točka 7. Prijedlog Odluke o usvajanju dopune Plana zapošljavanja, napredovanja i ostalih 
kadrovskih promjena za 2023. godinu Filozofskog fakulteta u Rijeci 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
 

I. 
Senat usvaja Dopunu Plana zapošljavanja, napredovanja i ostalih kadrovskih promjena za 2023. 
godinu Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci. 
 

II. 
Dopuna Plana iz točke I. ove Odluke čine sastavni dio ove Odluke. 
 



           
 
                                              
                                     

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
Točka 8. Pravni akti 
 

Podtočka 8.1. Prijedlog Odluke o donošenju Pravilnika o nagradama i priznanjima Sveučilišta 
u Rijeci 

 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
ODLUKU 

 
 

I. 
Donosi se Pravilnik o nagradama i priznanjima Sveučilišta u Rijeci koji čini sastavni dio ove Odluke. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
 
 
 
Podtočka 8.2. Prijedlog Odluke o donošenju Pravilnika o dodjeli nagrada i priznanja za razvoj i 
promicanje rodne ravnopravnosti Sveučilišta u Rijeci 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
 

I. 
Donosi se Pravilnik o dodjeli nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti 
Sveučilišta u Rijeci koji čini sastavni dio ove Odluke. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
Podtočka 8.3. Prijedlog Odluke o kriterijima za dodjelu nagrade za nastavnu izvrsnost 
nastavnika i suradnika 
 



Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

ODLUKU 

o kriterijima za dodjelu nagrade za nastavnu izvrsnost nastavnika i suradnika 
 

I. 
Kriteriji za dodjelu nagrade za nastavnu izvrsnost djelatnicima na znanstveno/umjetničko-

nastavnim radnim mjestima 
 
Nagrada za nastavnu izvrsnost dodjeljuje se prema pozivu za prethodnu akademsku godinu, a kriteriji 
nagrade koji se odnose na više akademskih godina podrazumijevaju akademsku godinu za koju se nagrada 
dodjeljuje i odgovarajući broj ranijih godina (ovisno o kriteriju i relevantnoj dokumentaciji). 
 
 

Kriteriji za dodjelu Nagrade za nastavnu izvrsnost u akademskoj 
godini u kojoj se nagrada dodjeljuje 

Relevantna 
dokumentacija 

 
 
OBVEZNI 
KRITERIJI* 

Studentska evaluacija 
rezultat studentske evaluacije u akademskoj 
godini za koju se nagrada dodjeljuje i još 
najmanje jedne evaluacije u prethodne dvije 
akademske godine svih obveznih i izbornih 
kolegija (prijediplomski, diplomski i/ili 
integrirani studiji) koje djelatnik izvodi na 
sastavnici veći od 4,5 
 
Preporuka da se u svrhu prijave koriste 
rezultati vrednovanja kolegija na kojima je 
vrednovanju pristupilo najmanje 33% 
studenata upisanih na kolegij 

Potvrda Odbora za 
osiguravanje kvalitete 
sastavnice koja sadrži 
podatak o prosječnom 
rezultatu studentske 
evaluacije svih kolegija u 
akademskoj godini u kojoj 
se nagrada dodjeljuje i još 
najmanje jedne evaluacije 
u prethodne dvije 
akademske godine 

Ispunjen nastavnički portfelj 
Ažurirani podaci o 
aktivnostima za prošlu 
akademsku godinu 

 
 
DODATNI 
KRITERIJI NA 
RAZINI 
SVEUČILIŠTA 

Nastavni materijal – autorstvo/koautorstvo u 
udžbeniku/nastavnoj skripti/nastavnom 
pomagalu/autoriziranim predavanjima 
izdanoj u zadnje tri akademske godine 

Broj i vrsta publikacija 

Unapređenje nastavničkih kompetencija: 
1.  završen program certificiranog 

neformalnog obrazovanja 
Certifikat 

2. sudjelovanje u nekom obliku 
edukacije u posljednje tri akademske 
godine 

Potvrda o sudjelovanju u 
edukaciji koju izdaje 
organizator/provoditelj 

Izvannastavni rad sa studentima – rad sa 
studentima kroz zajedničke znanstvene, 
stručne i umjetničke projekte, projekti u 
suradnji sa zajednicom, izlaganja na 
znanstvenim i stručnim konferencijama, 
odnosno umjetničkim i javnim nastupima 
(djelatnostima) te izradu znanstvenih, 
stručnih i umjetničkih radova 

Broj 
radova/projekata/izlaganja 
u posljednje tri godine 

e-učenje – razvijena/napredna razina na 
većini kriterija sukladno Okviru za razvoj i 
procjenu kvalitete e-kolegija 

Tablica za 
samovrednovanje 



           
 
                                              
                                     

Suradnička procjena – sudjelovanje u 
suradničkoj procjeni nastave u posljednje tri 
akademske godine 

Očitovanje o provedenoj 
suradničkoj procjeni 

PRIJEDLOG 
MOGUĆIH 
DODATNIH 
KRITERIJA ZA 
DODJELU 
NAGRADE NA 
RAZINI 
SASTAVNICE 

Aktivni mandat u djelovanju radnih tijela i/ili obnašanje funkcija u području 
osiguravanja kvalitete nastave, izrade i dopune studijskog programa te 
pružanju podrške studentima 
Broj mentorstava završnih i diplomskih radova u odnosu na prosjek i/ili kvotu 
sastavnice (studijskog programa) u posljednje tri akademske godine 
Uvođenje novog kolegija u zadnje tri akademske godine na prijediplomskim, 
diplomskim i integriranim studijima 
Aktivnosti usmjerene na internacionalizaciju nastavnog rada u akademskoj 
godini za koju se nagrada dodjeljuje (npr. Erasmus, CEEPUS, YUFE) 
Broj norma sati nastavnika i/ili broj studenata na nastavi u odnosu na prosjek 
sastavnice (studijskog programa) 
Dodatni kriteriji sastavnice prema specifičnostima studijskih programa 

 
*Obvezni kriteriji su eliminacijski, međutim, svaka Sastavnica na temelju vlastitih kriterija može odrediti i 
minimalnu ocjenu rezultata studentske evaluacije veću od 4,5 s obzirom na prosječnu ocjenu sastavnice.  
Preporuka da se u svrhu prijave koriste rezultati vrednovanja kolegija na kojima je vrednovanju pristupilo 
najmanje 33% studenata upisanih na kolegija služi sastavnici kao smjernica, međutim, Sastavnica može 
samostalno odrediti i niži postotak vodeći računa da je uzorak reprezentativan.   
 
 
 
 
 
 

II. 
Kriteriji za dodjelu Nagrade za nastavnu izvrsnost djelatnicima na nastavnim i suradničkim radnim 

mjestima 
 

Kriteriji za dodjelu Nagrade za nastavnu izvrsnost u akademskoj 
godini u kojoj se nagrada dodjeljuje 

Relevantna 
dokumentacija 

 
 
OBVEZNI 
KRITERIJI 

Studentska evaluacija 
Rezultat studentske evaluacije u akademskoj 
godini za koju se nagrada dodjeljuje i još 
najmanje jedne evaluacije u prethodne dvije 
akademske godine svih obveznih i izbornih 
kolegija (prijediplomski, diplomski i/ili 
integrirani studiji) koje djelatnik izvodi na 
sastavnici veći od 4,5 
 
Preporuka da se u svrhu prijave koriste 
rezultati vrednovanja kolegija na kojima je 
vrednovanju pristupilo najmanje 33% 
studenata upisanih na kolegija 

Potvrda Odbora za 
osiguravanje kvalitete 
sastavnice koja sadrži 
podatak o prosječnom 
rezultatu studentske 
evaluacije svih kolegija u 
akademskoj godini u kojoj 
se nagrada dodjeljuje i još 
najmanje jedne evaluacije 
u prethodne dvije 
akademske godine (ako je 
primjenjivo) 



Ispunjen nastavnički portfelj 
Ažurirani podaci o 
aktivnostima za prošlu 
akademsku godinu 

 
 
DODATNI 
KRITERIJI NA 
RAZINI 
SVEUČILIŠTA 

Unapređenje nastavničkih kompetencija 
– završen program certificiranog neformalnog 
obrazovanja 

Certifikat 

– sudjelovanje u nekom obliku edukacije u 
posljednje tri akademske godine 

Potvrda o sudjelovanju u 
edukaciji koju izdaje 
organizator/provoditelj 

Izvannastavni rad sa studentima – rad sa 
studentima kroz zajedničke znanstvene, 
stručne i umjetničke projekte, izlaganja na 
znanstvenim i stručnim konferencijama, 
odnosno izložbama te izradu znanstvenih, 
stručnih i umjetničkih radova 

Broj 
radova/projekata/izlaganja 
u posljednje tri godine 

PRIJEDLOG 
MOGUĆIH 
DODATNIH 
KRITERIJA ZA  
DODJELU 
NAGRADE NA 
RAZINI 
SASTAVNICE 

Aktivni mandat u djelovanju radnih tijela i/ili obnašanje funkcija u području 
osiguravanja kvalitete nastave, izrade i dopune studijskog programa te 
pružanju podrške studentima 

Aktivnosti usmjerene na internacionalizaciju nastavnog rada u akademskoj 
godini za koju se nagrada dodjeljuje (npr. Erasmus, CEEPUS, YUFE) 
Suradnička procjena – sudjelovanje u suradničkoj procjeni nastave u 
posljednje tri akademske godine 
Broj studenata na nastavi u odnosu na prosjek sastavnice (studijskog 
programa 
Dodatni kriteriji sastavnice prema specifičnostima studijskih programa 

 
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
Podtočka 8.4. Potvrda Odluke o dopuni Statuta Fakulteta dentalne medicine u Rijeci (KLASA: 
003-01/21-03/02, URBROJ: 2170-57-01-21-223 od 15. lipnja 2021. godine) 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
 

I. 
Senat povrđuje Odluku (KLASA: 003-01/21-03/02, URBROJ: 2170-57-01-21-223 od 15. lipnja 2021. 
godine) u svrhu provedbe iste u sudskom registru. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 
 
 

Točka 9. Prijedlog Odluke o usvajanju programa cjeloživotnog obrazovanja „Marketing malih 
proizvođača – od tradicije i prirodnih resursa do proizvoda visoke vrijednosti“, Ekonomski 
fakultet u Rijeci 
 



           
 
                                              
                                     
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
ODLUKU 

o usvajanju programa cjeloživotnog obrazovanja „Marketing malih proizvođača – od tradicije i 
prirodnih resursa do proizvoda visoke vrijednosti“, Ekonomski fakultet u Rijeci 

 
 

I. 
Senat usvaja program cjeloživotnog obrazovanja „Marketing malih proizvođača – od tradicije i 
prirodnih resursa do proizvoda visoke vrijednosti“ Ekonomskog fakulteta u Rijeci.  
 

II. 
Program cjeloživotnog obrazovanja pod nazivom „Marketing malih proizvođača – od tradicije i 
prirodnih resursa do proizvoda visoke vrijednosti“ je program usavršavanja bez ECTS bodova.   
 

III. 
Program cjeloživotnog obrazovanja iz točke I. ove Odluke čini sastavni dio ove Odluke.   
   

IV. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 
 
 
 
 
 
 

Točka 10. Financijske odluke 
 

Podtočka 10.1. Prijedlog Odluke o financiranju rashoda poslovanja u 2022. godini. – Izvršenje 
proračuna, Aktivnost A621002 Redovna djelatnost Sveučilišta u Rijeci, izvor 11 Opći prihodi i 
primici, Državni proračun Republike Hrvatske 

 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
 

ODLUKU 
O FINANCIRANJU RASHODA POSLOVANJA U 2022. GODINI – IZVRŠENJE PRORAČUNA 

AKTIVNOST A621002 REDOVNA DJELATNOST SVEUČILIŠTA U RIJECI 
IZVOR 11 OPĆI PRIHODI I PRIMICI, DRŽAVNI PRORAČUN REPUBLIKE HRVATSKE 

 
I. 

 
Sukladno odlukama o proglašenju Državnog proračun Republike Hrvatske za 2022. godinu i projekcije 
za 2023. i 2024. godinu  ("Narodne novine" broj  140/2021. od 21. prosinca 2021.), izmjena i dopuna 
Državnog proračuna Republike Hrvatske za 2022. godinu i projekcije za 2023. i 2024. godinu  
("Narodne novine" broj  62/2022. od 2. lipnja 2022. i 131/2022. od 8. studenoga 2022.) i internim 



preraspodjelama od 8. i 15. prosinca 2022. godine ovom Odlukom utvrđuje se izvršenje proračuna, 
odnosno iznosi doznačenih sredstava za financiranje rashoda poslovanja u 2021. godini iz aktivnosti 
A621002 Redovna djelatnost Sveučilišta u Rijeci - Izvor 11 Opći prihodi i primici.  
 

II. 
 
Senat utvrđuje da su se sa skupina stavki proračuna 31, 32 i 38  rashodi poslovanja financirali na način 
kako je to prikazano u obrascu D1b_Izvršenje proračuna – Redovna djelatnost Sveučilišta u Rijeci, 
Državni proračun koja čini sastavni dio ove Odluke.  
 

III. 
 
Senat ovlašćuje rektoricu da temeljem točke II. ove Odluke donese pojedinačne odluke o financiranju 
za 2022. godinu za sastavnice Sveučilišta u Rijeci. 
 

IV. 
 

Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Podtočka 10.2. Prijedlog Odluke o financiranju rashoda poslovanja u 2023. godini, Aktivnost 
A621002 Redovna djelatnost Sveučilišta u Rijeci, izvor 11 Opći prihodi i primici, Državni proračun 
Republike Hrvatske 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
ODLUKU 

O FINANCIRANJU RASHODA POSLOVANJA U 2023. GODINI 
AKTIVNOST A621002 REDOVNA DJELATNOST SVEUČILIŠTA U RIJECI 

IZVOR 11 OPĆI PRIHODI I PRIMICI, DRŽAVNI PRORAČUN REPUBLIKE HRVATSKE 
 

I. 
 

Sukladno Odluci o proglašenju Državnog proračuna Republike Hrvatske za 2023. godinu i projekcije 
za 2024. i 2025. godinu ("Narodne novine" broj 145/2022 od 13. prosinca 2022. god.) ovom Odlukom 
utvrđuje se financiranje rashoda poslovanja u 2023. godini iz aktivnosti A621002 Redovna djelatnost 
Sveučilišta u Rijeci - Izvor 11 Opći prihodi i primici. Sa skupine stavki proračuna 31, 32 i 38  rashodi 
poslovanja financirat će se na način kako je to prikazano u obrascu D1a_ Raspodjela sredstava za 
financiranje redovne djelatnosti UniRi iz Državnog proračuna koji čini sastavni dio ove Odluke.  
 

II. 
 

Senat ovlašćuje rektoricu da temeljem točke I. ove Odluke donese pojedinačne odluke o financiranju 
za 2023. godinu za sastavnice Sveučilišta u Rijeci. 
 

III. 
Odluka stupa na snagu danom donošenja. 



           
 
                                              
                                     

 
 

 
Podtočka 10.3. Prijedlog Odluke o modelu raspodjele namjenskih sredstava za financiranje 
nastavne, znanstvene i umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023.   
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
 

O D L U K U 
o modelu raspodjele namjenskih sredstava za financiranje nastavne, znanstvene i umjetničke 

djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023. 
 

I. 
 

Senat utvrđuje da će se raspodjele ukupnih namjenskih sredstava za financiranje nastavne, 
znanstvene i umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023. dodijeljenih Sveučilištu po 
sastavnicama, vodeći se načelom transparentnosti i javne odgovornosti, provoditi po modelu i na 
način koji je utvrđen  Ugovorom o programskom financiranju Sveučilišta u Rijeci u akademskim 
godinama 2018./2019., 2019./2020., 2020./2021., 2021./2022. (KLASA: 402-01/19-01-23, URBROJ: 2170-
57-01-19-1 od 02. svibnja 2019). 
 

II. 
 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  
Podtočka 10.4.  Prijedlog Odluke o raspodjeli 1. i 2. rate dodijeljenih sredstava za temeljno 
financiranje nastavne, znanstvene i umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023. 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
O D L U K U 

o raspodjeli 1. i 2. rate dodijeljenih sredstava za temeljno financiranje nastavne, znanstvene i 
umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023. 

 
I. 

Temeljem Odluke o financiranju javnih visokih učilišta u Republici Hrvatskoj u akademskoj godini 
2022./2023. (KLASA: 602-04/22-10/00115, URBROJ: 533-04-22-0002 od 7. studenoga 2022) Ministarstvo 
znanosti i obrazovanja dostavilo je Odluku o isplati 1. rate sredstava za temeljno financiranje 
materijalnih troškova nastavne, znanstvene i umjetničke djelatnosti javnim visokim učilištima za ak. 
god. 2022./2023. (KLASA: 602-04/22-10/00115, URBROJ: 533-04-22-0003 od 19. prosinca 2022.) i 
Odluku o isplati 2. rate sredstava za temeljno financiranje materijalnih troškova nastavne, znanstvene 
i umjetničke djelatnosti javnim visokim učilištima za ak. god. 2022./2023. (KLASA: 602-04/22-
10/00115, URBROJ: 533-04-22-0005 od 23. prosinca 2022.). Navedenim odlukama Sveučilištu u Rijeci 
dodijeljena su sredstva za temeljno financiranje kako slijedi: 
 

Rbr Opis Iznos HRK Iznos EUR 
1 Temeljno financiranje nastavne djelatnosti - 1. rata 2.382.120,00  316.161,66 



2 Temeljno financiranje znanstvene i umjetničke 
djelatnosti - 1. rata       715.159,00 94.917,91 

3 
(1+2) 

Ukupno 1. rata 
3.097.279,00 411.079,57 

4 Temeljno financiranje nastavne djelatnosti - 2. rata 3.347.555,00 444.296,90 
5 Temeljno financiranje znanstvene i umjetničke 

djelatnosti - 2. rata 1.005.000,00 133.386,42 
6 
(4+5) 

Ukupno 2. rata 
4.352.555,00 577.683,32 

7 
(3+6) 

UKUPNO: 
7.449.834,00 988.762,89 

 
Dodijeljena sredstva za financiranje znanstvene i umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 
2022./2023 u iznosu od 1.720.159,00 kn, odnosno 228.304,33 eura rasporedit će se posebnom 
Odlukom Senata o područjima namjenskog financiranja znanstvene i umjetničke djelatnosti.  
 

II. 
Senat utvrđuje da se sredstava za temeljno financiranje materijalnih troškova nastavne djelatnosti 
raspodjeljuju sukladno Odluci o modelu raspodjele namjenskih sredstava za financiranje nastavne, 
znanstvene i umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023.  u ukupnom iznosu od 
5.729.675,00 kn, odnosno 760.458,56 eura kako slijedi: 
 
Rbr Opis Iznos HRK Iznos EUR 
1 Temeljno financiranje nastavne djelatnosti - 1. 

rata 2.382.120,00 
316.161,66 

2 Temeljno financiranje nastavne djelatnosti - 2. 
rata 3.347.555,00 

444.296,90 

3 UKUPNO: 5.729.675,00 760.458,56 
 
Raspodjela sredstava prikazana je u tabelarnom prikazu: Privitak I - I. Raspodjela sredstava TFND koji 
čini sastavni dio ove Odluke. 
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 
 
 

Podtočka 10.5.  Prijedlog Odluke o utvrđivanju područja namjenskog financiranja znanstvene i 
umjetničke djelatnosti za akademsku godinu 2022./2023. 

 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
O D L U K U 

o područjima namjenskog financiranja znanstvene i umjetničke djelatnosti u 2023. godini 
 

I. 
Područja namjenskoga financiranja znanstvene i umjetničke djelatnosti Sveučilišta u Rijeci u 2023. 
godini su: 
− UNIRI projekti i potpore znanstvenim i umjetničkim istraživanjima, 
− stimulativno financiranje znanstveno-istraživačkog i umjetničkog rada, 
− aktivnosti u internacionalizaciji znanstveno-istraživačke i umjetničke djelatnosti, 
− integrativne aktivnosti Sveučilišta u znanstveno-istraživačkom i umjetničkom području, 



           
 
                                              
                                     
− nastavak financiranja Ureda za znanost i umjetnost i drugih posebnih područja, 
− dodatno financiranje umjetničke djelatnosti. 

II. 
Izvori sredstava za namjensko financiranje u područjima iz točke I. ove Odluke su sredstva koja je 
Sveučilište ostvarilo temeljem Ugovora o programskom financiranju Sveučilišta u Rijeci u 
akademskim godinama 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 (KLASA: 402-01/19-01/23; 
URBROJ: 2170-57-01-19-1, od 2. svibnja 2019. godine) te sredstva koja će Sveučilište osigurati 
temeljemOdluke o financiranju javnih visokih učilišta u Republici Hrvatskoj u akademskoj godini 
2022/2023 (KLASA:602-01/22-10/00115; URBROJ: 533-04-22-0002, od 7. studenog 2022.). 
 

III. 
Senat ovlašćuje Rektoricu za raspored i namjensko trošenje sredstava iz točke II. ove Odluke o čemu 
je dužna izvijesti Senat u roku od 60 dana po isteku 2023. godine. 
 

IV. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 
 
 
 
 
 

 
Točka 11.  Prethodna suglasnost za pravne radnje iznad 66.361,40 / 53.089,12 eura 
(500.000,00 / 400.000,00 kuna) rektorici/ čelniku sastavnice 
 

Podtočka 11.1. prof. dr. sc. Ladi Kranjčeviću, dekanu Tehničkog fakulteta u Rijeci, za 
poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun fakulteta iznad iznosa od 53.089,12 eura za 
oročavanje financijskih sredstava fakulteta u 2023. godini 

 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

 
O D L U K U 

 
 

I. 
Daje se prethodna suglasnost prof. dr. sc. Ladi Kranjčeviću, dekanu Tehničkog fakulteta Sveučilišta u 
Rijeci za poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun fakulteta iznad iznosa od 53.089,12 eura 
(400.000,00 kuna) za oročavanje financijskih sredstava Fakulteta u 2023. godini. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
Podtočka 11.2. izv. prof. dr. sc. Goranu Hauseru, dr. med., dekanu Medicinskog fakulteta u 
Rijeci, za poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun Fakulteta iznad iznosa od 53.089,12 eura 
za nabavu radova obnove zgrade dekanata 



 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 
 

ODLUKU  
 

 
I. 

Daje se prethodna suglasnost izv. prof. dr. sc. Goranu Hauseru, dr. med., dekanu Medicinskog 
fakulteta Sveučilišta u Rijeci za poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun fakulteta iznad iznosa od 
53.089,12 eura (400.000,00 kuna) u svrhu pokretanja otvorenog postupka nabave male vrijednosti i 
sklapanja ugovora o nabavi radova obnove zgrade dekanata, procijenjene vrijednosti radova 
450.000,00 eura bez PDV-a, odnosno s PDV-om 562.500,00 eura. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
 
Podtočka 11.3. Ravnatelju Studentskog centra Rijeka, Goranu Manestru, mag.oec., za 
poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun Studentskog centra Rijeka iznad iznosa od 
53.089,12 eura 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

O D L U K U 
 

I. 
kojom daje suglasnost ravnatelju Studentskog centra Rijeka, Goranu Manestru, mag. oec., za 
poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun Studentskog centra Rijeka, u vrijednosti iznad 53.089,12 
eura (400.000,00 kuna) kako slijedi: 
 
1. Nabava Mesa i mesnih prerađevina evidencijskog broja nabave VV 01-51/2023 za sklapanje 

ugovora na razdoblje od godinu dana. Procijenjena vrijednost nabave za predmet nabave Meso i 
mesne prerađevine ukupno iznosi 307.140,00 € bez PDV-a, 

 
2. Nabava Zamrznute, sušene i prerađene ribe i zamrznutih glavonožaca evidencijskog broja nabave 

MV 07-53/2023 za sklapanje ugovora na razdoblje od godinu dana. Procijenjena vrijednost nabave 
za predmet nabave Zamrznuta, sušena i prerađena riba i zamrznuti glavonošci ukupno iznosi 
124.330,00 € bez PDV-a, 

 
3. Nabava Ulja i proizvoda od ulja evidencijskog broja nabave MV 08-53/2023 za sklapanje ugovora 

na razdoblje od godinu dana. Procijenjena vrijednost nabave za predmet nabave Ulje i proizvodi 
od ulja ukupno iznosi 74.690,00 € bez PDV-a. 

 
II. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 



           
 
                                              
                                     
Točka 12. Plan rada i razvoja ustrojstvene jedinice za potporu prijavama kompetitivnih 
znanstvenih projekata na Sveučilištu u Rijeci 
 
Prof. dr. sc. Ivana Kunda zamolila je da se razmisli o prijedlogu Pravnog fakulteta u Rijeci da se izradi 
financijski plan sa svim elementima trošenja odnosno Plan proračuna ustrojstvene jedinice za 
potporu prijavama kompetitivnih znanstvenih projekata na Sveučilištu u Rijeci. Rektorica se s istim 
suglasila i utvrdila  da se zapisnički konstatira obveza izrade financijskog plana nove ustrojstvene 
jedinice. 

Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
o donošenju Plana rada i razvoja ustrojstvene jedinice za potporu prijavama kompetitivnih 

znanstvenih projekata 
 

 
I. 

Donosi se Plan rada i razvoja ustrojstvene jedinice za potporu prijavama kompetitivnih znanstvenih 
projekata koji čini sastavni dio ove Odluke. 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
Točka 13. Raspodjela sredstava iz 3 % (članak 146. Statuta) 
 

Podtočka 13.1. Implementacija programskog alata Provis na Sveučilišnoj razini 
 

Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
o raspodijeli sredstava iz 3% (sredstva doznačena na temelju članka 146. Statuta  

Sveučilišta u Rijeci) 
 

I. 
Prihvaća se sljedeći projekt: 
 

Šifra projekta 
Nositelj 

projekta/Korisnik 
projekta 

Naziv 

Traženi iznos u 
EUR (s 

uključenim 
PDV-om) 

Odobreni 
iznos u EUR (s 

uključenim 
PDV-om) 

3% - 23-1 

prof. dr. sc. Senka 
Maćešić, 
prorektorica za 
digitalizaciju i razvoj 

Implementacija 
programskog alata 
Provis na Sveučilišnoj 
razini 

32.000 32.000 

 
II. 

Ovlašćuje se Financijsko-računovodstvena služba Sveučilišta za provođenje ove Odluke. 
Sastavni dio Odluke čine: Obrazac za prijavu projekta te Financijski plan projekta.  



 
III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
Podtočka 13.2. Obilježavanje 50. godina Sveučilišta u Rijeci (organizacija DIESA i promotivni 
materijali) 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
o raspodijeli sredstava iz 3% (sredstva doznačena na temelju članka 146. Statuta  

Sveučilišta u Rijeci) 
 

I. 
Prihvaća se sljedeći projekt: 
 

Šifra projekta 
Nositelj 

projekta/Korisnik 
projekta 

Naziv 

Traženi iznos u 
EUR (s 

uključenim 
PDV-om) 

Odobreni 
iznos u EUR (s 

uključenim 
PDV-om) 

3% - 23-2 Rektorica 

Obilježavanje 50. godina 
Sveučilišta u Rijeci 

(organizacija DIESA i 
promotivni materijali) 

65.301 65.301 

 
II. 

Ovlašćuje se Financijsko-računovodstvena služba Sveučilišta za provođenje ove Odluke. 
Sastavni dio Odluke čine: Obrazac za prijavu projekta te Financijski plan projekta.  
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
Točka 14. Tematska točka - Strateški projekt Zelena tranzicija Sveučilišta u Rijeci 
 

Podtočka 14.1. Energetska tranzicija Sveučilišnog Kampusa 
 

Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 

ODLUKU 
 

I. 
Senat prima na znanje idejni projekt Energetska tranzicija Sveučilišnog Kampusa. 
 

II. 
Projekt Energetska tranzicija Sveučilišnog Kampusa čini sastavni dio ove Odluke. 
 

III. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
Podtočka 14.2. Dopuna projekta „Zeleni (Žilavi) Kampus“ 



           
 
                                              
                                     
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija obrazložila je prijedlog, a Senat je jednoglasno 
donio sljedeću 
 

ODLUKU 
 

I. 
Senat usvaja dopunu projekta „Zeleni (Žilavi) Kampus“koja čini sastavni dio ove Odluke. 
 
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
Rektorica prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija zahvalila se svima na dolasku i raspravi te 
zaključila 77. sjednicu Senata. 
 
 

Zapisnik sastavila Ina Kürschner 

 
REKTORICA 

prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija, v. r. 


