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PREAMBULA 

Sveučilište u Rijeci zastupa kulturu kvalitete kao osnovno načelo svoje djelatnosti, gradeći sustav za 

osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete već više od dvadeset godina. Kultura kvalitete predstavlja 

temeljni stup naše vizije i misije, koji se proteže svim aspektima sveučilišnog djelovanja – 

obrazovanjem, istraživanjem i javnom misijom kao i jačanjem naše partnerske uloge u gradnji mreža 

europskih sveučilišta Young Universities for the Future of Europe (YUFE) i mreže Young European 

Research University Network (YERUN). U tome smo svjesni da institucijski sustav osiguranja kvalitete 

predstavlja polazište, ali i nužan korektivni mehanizam. 

Osiguravanje kvalitete u svim aspektima sveučilišnog djelovanja i članstvo u alijansama YUFE i 

YERUN predstavljaju snažan temelj na kojem gradimo prepoznatljivu poziciju i konkurentnost na 

europskom i globalnom tržištu visokog obrazovanja. Aktivno sudjelovanje u takvim inicijativama 

pomaže nam u ispunjavanju naše vizije da postanemo europsko sveučilište budućnosti koje 

pridonosi razvoju društva i donosi održive promjene u našem okruženju. 

Misija sustava osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete na Sveučilištu u Rijeci je osigurati visoku 

kvalitetu obrazovanja, istraživanja i sveukupnog sveučilišnog iskustva za studente, nastavnike, 

istraživače i sve članove sveučilišne zajednice. Naša misija temelji se na poštovanju akademskih 

vrijednosti, etičkih načela i društvene odgovornosti prema lokalnoj i globalnoj zajednici. 

Vizija sustava osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete na Sveučilištu u Rijeci je postati vodeći 

sveučilišni sustav koji je prepoznat po izvrsnosti u svim aspektima svojeg djelovanja. Želimo biti 

prepoznati kao centar akademske izvrsnosti i inovacija koji svojim doprinosom oblikuje budućnost 

lokalne i globalne zajednice. Kontinuiranim unaprjeđivanjem i transparentnim pristupom želimo 

ostvariti visoke standarde u obrazovanju, istraživanju, umjetnosti i društvenom angažmanu te 

poticati kritičko razmišljanje, kreativnost i suradnju među svim dionicima na Sveučilištu u Rijeci. 

Vjerujemo da će naša posvećenost kvaliteti u svim aspektima djelovanja doprinijeti izgradnji 

snažnog sveučilišnog identiteta, povjerenja u našu instituciju i prepoznatljivosti na međunarodnoj 

razini. Svojom vizijom želimo inspirirati sveučilišnu zajednicu, ali i društvo u cjelini, kako bismo 

zajedno stvarali bolju budućnost za sve. 
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I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

(1) Ovim Pravilnikom propisuju se ustroj i djelovanje sustava osiguravanja i unaprjeđivanja 

kvalitete (dalje: Sustav za kvalitetu) na Sveučilištu u Rijeci (dalje: Sveučilište), koji 

podrazumijeva rad i djelovanje Sveučilišta i njegovih sastavnica. 

(2) Izrazi koji u ovom Pravilniku imaju rodno značenje koriste se poštujući načela rodno osjetljivog 

i rodno neutralnog jezika te vodeći računa o jasnoći odredaba i čitkosti teksta. Pri tome se 

smatra da se svi jezični oblici u ovom Pravilniku odnose na sve osobe, neovisno o njihovu 

rodnom identitetu. 

 

II. SUSTAV ZA KVALITETU SVEUČILIŠTA U RIJECI 

Članak 2. 

Sustav za kvalitetu Sveučilišta u Rijeci čine sustavi za kvalitetu svih sastavnica Sveučilišta, 

Sveučilišne knjižnice u Rijeci i Studentskog centra Rijeka (dalje: sastavnice) te integrirani sustav za 

kvalitetu na Sveučilištu u Rijeci uspostavljen radom sveučilišnih tijela i ustrojstvenih jedinica koje 

osiguravaju i unaprjeđuju kvalitetu specifičnih područja djelovanja. 

Svrha i cilj sustava za kvalitetu Sveučilišta 

Članak 3. 

(1) Svrha sustava za kvalitetu jest ispunjavanje visokih standarda kvalitete u svim područjima 

djelovanja Sveučilišta. 

(2) Cilj je sustava za kvalitetu Sveučilišta, koji se temelji na standardima, politikama i praksama u 

europskom prostoru visokog obrazovanja i istraživanja, uspostaviti sveobuhvatan pristup 

upravljanju radi osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete. Taj pristup osigurava visoku kvalitetu, 

dosljednost i transparentnost u svim područjima djelovanja, poboljšava zadovoljstvo dionika 

te unaprjeđuje učinkovitost. 

Područja djelovanja sustava za kvalitetu Sveučilišta 

Članak 4. 

Sveučilište u Rijeci ima uspostavljen sustav za kvalitetu koji obuhvaća: 

− praćenje provedbe strategije razvoja Sveučilišta i sastavnica 

− provedbu postupaka unutarnjeg osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete 

− praćenje i unaprjeđivanje kvalitete studijskih programa 

− praćenje i unaprjeđivanje metoda učenja, poučavanja i vrednovanja na studijima te 

njihovo usklađivanje s planiranim ishodima učenja 

− praćenje i unaprjeđivanje ostvarivanja ishoda učenja studenata 

− praćenje i unaprjeđivanje znanstvene odnosno umjetničke produktivnosti nastavnika  

− praćenje i unaprjeđivanje stručnog rada nastavnika 

− praćenje i unaprjeđivanje rada zaposlenika stručnih službi te 

− praćenje i unaprjeđivanje međunarodne suradnje, suradnje sa zajednicom te praćenje i 

unaprjeđivanje ostalih aktivnosti vezanih uz djelatnost Sveučilišta.  
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Dionici sustava za kvalitetu Sveučilišta  

Članak 5. 

(1) Dionici sustava za kvalitetu su unutarnji i vanjski. 

(2) Unutarnji dionici sustava za kvalitetu su: studenti, nastavnici, suradnici, zaposlenici stručnih 

službi te uprave Sveučilišta i sastavnica. Prošireni sastav unutarnjih dionika čine i dionici iz 

partnerskih institucija u okviru YUFE alijanse. Uloga i odgovornost unutarnjih dionika jest 

promicanje kulture kvalitete i aktivno djelovanje na ostvarenju ciljeva sustava za kvalitetu. 

(3) Vanjski dionici sustava za kvalitetu su: poslodavci, javna uprava, civilno društvo, znanstvene, 

znanstveno-nastavne, nastavne i stručne baze Sveučilišta u Rijeci, druge razine sustava 

obrazovanja te završeni studenti. Uloga vanjskih dionika jest suradnja u stvaranju kulture 

kvalitete, sudjelovanje u radu jedinica sustava za kvalitetu te pružanje informacija u svrhu 

provjere valjanosti, svrhovitosti i učinkovitosti rada u svim područjima djelovanja. 

(4) Ostali dionici sustava za kvalitetu su regulatorna i akreditacijska tijela u području znanosti i 

visokog obrazovanja na nacionalnoj, europskoj i globalnoj razini koja sudjeluju u vanjskom 

vrednovanju. Uloga ostalih dionika sustava za kvalitetu je provjera valjanosti, svrhovitosti i 

učinkovitosti rada u svim područjima djelovanja. 

Ustroj sustava za kvalitetu na Sveučilištu u Rijeci 

Članak 6. 

(1) Integrirani sustav za kvalitetu na Sveučilištu čine: 

− Odbor za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta 

− Centar za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete i institucijska istraživanja 

− Savjet za kvalitetu 

− Povjerenstvo za vrednovanje studijskih programa 

− Povjerenstvo za cjeloživotno obrazovanje 

− ostala savjetodavna i stručna tijela Sveučilišta nadležna za osiguravanje kvalitete u 

područjima definiranim člankom 4. ovog Pravilnika. 

(2) Sustav za kvalitetu na sastavnicama čine: 

− Odbor za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete na sastavnici 

− ostala savjetodavna i stručna tijela sastavnice nadležna za osiguravanje kvalitete u 

područjima definiranim člankom 4. ovog Pravilnika. 

(3) Svi dijelovi sustava za kvalitetu iz stavaka 1. i 2. ovog članka djeluju koordinirano i dijele 

odgovornost za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete u svim područjima djelovanja. 

(4) Sustav za kvalitetu Sveučilišta dio je sustava za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete YUFE 

alijanse. 

Odbor za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta 

Članak 7. 

(1) Članove Odbora za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta (dalje: Odbor za kvalitetu 

Sveučilišta) imenuje Senat Sveučilišta (dalje: Senat). 

(2) Odbor za kvalitetu Sveučilišta čine predstavnici sastavnica Sveučilišta, predstavnici uprave 

Sveučilišta, predstavnik Sveučilišne knjižnice, predstavnik Studentskog centra, predstavnici 

studenata, predstavnici savjetodavnih i stručnih tijela Sveučilišta nadležnih za osiguravanje 

kvalitete u pojedinim područjima djelovanja, predstavnik zaposlenika stručnih službi i 

predstavnici vanjskih dionika. 
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(3) Članovi Odbora za kvalitetu Sveučilišta iz stavka 2. ovog članka predlažu se na način: 

− predstavnici sastavnica Sveučilišta: po jedan predstavnik sastavnice, iz reda članova 

Odbora za kvalitetu sastavnice, na prijedlog sastavnice, 

− predstavnici (2) uprave Sveučilišta iz reda prorektora, na prijedlog rektora 

− predstavnik (1) Sveučilišne knjižnice u Rijeci, član Odbora za osiguravanje i 

unaprjeđivanje kvalitete, na prijedlog Sveučilišne knjižnice, 

− predstavnik (1) Studentskog centra Rijeka, član Odbora za osiguravanje i unaprjeđivanje 

kvalitete, na prijedlog Studentskog centra 

− predstavnici (2) studenata, na prijedlog Studentskog zbora Sveučilišta u Rijeci 

− predstavnik (1) Povjerenstva za vrednovanje studijskih programa, na prijedlog 

Povjerenstva 

− predstavnik (1) Povjerenstva za cjeloživotno obrazovanje, na prijedlog Povjerenstva 

− predstavnik (1) Stručnog vijeća za učenje i poučavanje, na prijedlog nadležnog 

prorektora, 

− predstavnik (1) Stručnog vijeća za istraživanje i inovacije, na prijedlog nadležnog 

prorektora 

− predstavnik (1) zaposlenika stručnih službi, na prijedlog Kolegija tajnika, 

− predstavnici (2) vanjskih dionika, na prijedlog rektora. 

(4) Članovi Odbora za kvalitetu Sveučilišta biraju među sobom predsjednika odbora i zamjenika 

predsjednika. Predsjednik Odbora sudjeluje u radu Stručnog vijeća za učenje i poučavanje i 

radu Stručnog vijeća za istraživanje i inovacije. 

(5) Mandat članova Odbora za kvalitetu predstavnika sastavnica, predstavnika Sveučilišne 

knjižnice u Rijeci i predstavnika Studentskog centra Rijeka i predstavnika zaposlenika stručnih 

službi, predstavnika studenata i predstavnika vanjskih dionika traje 3 godine od dana 

imenovanja. 

(6) Mandat članova Odbora za kvalitetu predstavnika uprave Sveučilišta ovisi o položajnom 

mandatu. 

(7) U radu Odbora za kvalitetu mogu sudjelovati i drugi stručnjaci za kvalitetu, bez prava glasa, a 

na poziv Odbora za kvalitetu. 

Nadležnost Odbora za kvalitetu Sveučilišta 

Članak 8. 

(1) Nadležnosti Odbora za kvalitetu Sveučilišta su: 

− provođenje strateškog planiranja u području osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete 

− provođenje postupaka unutarnje prosudbe kvalitete na sastavnicama Sveučilišta, u 

Sveučilišnoj knjižnici i Studentskom centru 

− donošenje odluka o smjernicama i postupcima u domeni područja iz članka 4. ovog 

Pravilnika 

− predlaganje projekata i aktivnosti rektoru i Senatu te poticanje inovacija i razvoja u svrhu 

osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete 

− osiguravanje djelotvornosti postupaka unaprjeđivanja kvalitete na Sveučilištu i njegovim 

sastavnicama 

− usvajanje postupaka, metodologije i alata za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete na 

Sveučilištu i njegovim sastavnicama 

− osiguravanje kvalitete i učinkovitosti rada Povjerenstva za vrednovanje studijskih programa  

− osiguravanje kvalitete i učinkovitosti rada Povjerenstva za cjeloživotno učenje 
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− aktivno sudjelovanje u razvoju i implementaciji okvira za osiguravanje i unaprjeđivanje 

kvalitete u okviru YUFE alijanse 

(2) Odbor za kvalitetu Sveučilišta jednom godišnje Senatu podnosi izvješće o svojem radu koje 

sadrži analizu učinkovitosti provedenih aktivnosti te njihovu usklađenost s planiranim 

aktivnostima. 

(3) Odbor za kvalitetu Sveučilišta u suradnji s upravom Sveučilišta i upravama sastavnica uređuje 

vidljivost rada i podataka povezanih sa sustavom za kvalitetu Sveučilišta. 

Centar za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete i institucijska istraživanja 

Članak 9. 

(1) Centar za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete i institucijska istraživanja (dalje: Centar za 

kvalitetu) je ustrojstvena jedinica sustava za kvalitetu Sveučilišta.   

(2) Centar za kvalitetu ustrojstvena je jedinica Rektorata Sveučilišta u Rijeci. 

(3) Ustrojstvo, djelokrug rada i nadležnosti Centra za kvalitetu uređeni su Pravilnikom o 

unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta stručnih službi Sveučilišta u Rijeci. 

Savjet za kvalitetu 

Članak 10.  

(1) Članove Savjeta za kvalitetu imenuje Senat na prijedlog rektora.  

(2) Savjet za kvalitetu čine istaknuti nastavnici na znanstveno-nastavnim i umjetničko-nastavnim 

radnim mjestima, stručnjaci iz područja osiguravanja kvalitete u visokom obrazovanju i 

znanosti. 

(3) Savjet se sastoji od najmanje triju članova kojima mandat traje tri godine. Članovi Savjeta među 

sobom biraju predsjednika Savjeta. 

(4) Savjet ima savjetodavnu i razvojnu ulogu u sustavu za kvalitetu Sveučilišta i sustavu za kvalitetu 

YUFE alijanse. 

(5) Savjet predlaže razvojne inicijative i politike kvalitete te sudjeluje u evaluaciji i praćenju 

provedbe Strategije razvoja Sveučilišta i njegovih sastavnica. 

(6) Savjet jednom godišnje Senatu podnosi izvješće o svojem radu. 

Povjerenstvo za vrednovanje studijskih programa 

Članak 11.  

(1) Članove Povjerenstva za vrednovanje studijskih programa imenuje Senat. 

(2) Povjerenstvo za vrednovanje studijskih programa ima najmanje sedam članova: najmanje šest 

iz reda nastavnika na znanstveno-nastavnim i umjetničko-nastavnim radnim mjestima, 

izabranih na prijedlog Stručnog vijeća za učenje i poučavanje, a najmanje jednog člana iz reda 

studenata na prijedlog Studentskog zbora Sveučilišta u Rijeci.  

(3) Mandat članova Povjerenstva za vrednovanje studijskih programa traje tri godine. 

(4) U radu sjednica Povjerenstva može sudjelovati i predstavnik Odbora za osiguravanje i 

unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta u Rijeci, na poziv.  

(5) Povjerenstvo za vrednovanje studijskih programa provodi vrednovanja i donosi mišljenje o  

zahtjevima za inicijalnu akreditaciju studijskih programa, vrednuje zahtjeve i donosi mišljenje 

za izmjene i dopune studijskih programa u svrhu njihova unaprjeđenja i modernizacije te vodi 

evidenciju o provedenim postupcima vrednovanja. Postupci vrednovanja su detaljnije 

propisani Pravilnikom o vrednovanju studijskih programa Sveučilišta u Rijeci.  
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(6) Povjerenstvo za vrednovanje studijskih programa jednom godišnje podnosi Odboru za kvalitetu 

izvješće o svojem radu.  

Povjerenstvo za cjeloživotno obrazovanje 

Članak 12. 

(1) Članove Povjerenstva za cjeloživotno obrazovanje imenuje Senat. 

(2) Povjerenstvo za cjeloživotno obrazovanje ima najmanje sedam članova iz reda nastavnika na 

znanstveno-nastavnim i umjetničko-nastavnim radnim mjestima, izabranih na prijedlog 

Stručnog vijeća za učenje i poučavanje. 

(3) Mandat članova Povjerenstva za cjeloživotno obrazovanje traje tri godine. 

(4) U radu sjednica Povjerenstva može sudjelovati i predstavnik Odbora za osiguravanje i 

unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta u Rijeci, na poziv.  

(5) Povjerenstvo za cjeloživotno obrazovanje provodi postupke vrednovanja pri zahtjevu za 

inicijalnom akreditacijom programa cjeloživotnog obrazovanja koji se izvode na  Sveučilištu i 

njegovim sastavnicama, provodi postupke vrednovanja izmjena i dopuna programa 

cjeloživotnog obrazovanja koji se izvode na  Sveučilištu i njegovim sastavnicama te osigurava i 

unaprjeđuje kvalitetu na programima cjeloživotnog obrazovanja. Postupci vrednovanja 

detaljnije su propisani Pravilnikom o cjeloživotnom obrazovanju na Sveučilištu u Rijeci. 

(6) Povjerenstvo za cjeloživotno obrazovanje jednom godišnje podnosi Odboru za kvalitetu 

izvješće o svojem radu. 

Ostala savjetodavna i stručna tijela u sustavu za kvalitetu Sveučilišta 

Članak 13. 

(1) Ostala savjetodavna i stručna tijela u sustavu za kvalitetu Sveučilišta su: 

− Odbor za strategiju 

− Odbor za proračun 

− Povjerenstvo za akademsko priznavanje inozemnih visokoškolskih kvalifikacija i 

razdoblja studija 

− Povjerenstvo za ERASMUS program mobilnosti 

− Povjerenstvo za evaluaciju znanstveno-nastavnih i stručnih baza sveučilišta 

− Povjerenstvo za izdavačku djelatnost 

− Povjerenstvo za priznavanje prethodnog učenja 

− Povjerenstvo za online učenje 

− Alumni UNIRI mreža 

− Stručno vijeće za učenje i poučavanje 

− Stručno vijeće za istraživanje i inovacije 

− Stručno vijeće za  digitalizaciju 

− Gospodarski savjet 

− Međunarodni znanstveni savjet i 

− druga tijela koja se osnivaju po potrebi na Sveučilištu, a mogu doprinijeti razvoju i 

unaprjeđenju sustava za kvalitetu na Sveučilištu.  

(2) Predsjednici ostalih savjetodavnih i stručnih tijela u  sustavu za kvalitetu Sveučilišta odgovorni 

su za unaprjeđenje kvalitete svojeg djelokruga rada. 
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Odbori za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete na sastavnicama Sveučilišta 

Članak 14. 

(1) Odbor za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete imenuje se na svim sastavnicama Sveučilišta 

(dalje: Odbor za kvalitetu sastavnice). 

(2) Odbor za kvalitetu sastavnice ima najmanje šest članova, od toga najmanje: 

− predstavnik (1) uprave sastavnice, iz reda prodekana 

− predstavnici (2) nastavnika, iz reda zaposlenika na znanstveno-nastavnim ili umjetničko-

nastavnim radnim mjestima 

− predstavnik (1) studenata 

− predstavnik (1) zaposlenika stručnih službi 

− predstavnik (1) vanjskih dionika. 

(3) Odbori Sveučilišne knjižnice u Rijeci i Studentskog centra Rijeka imaju slobodu prilagodbe broja 

članova u skladu s vlastitim ustrojem i potrebama. 

(4) Ustroj i način rada Odbora za kvalitetu sastavnice pobliže se utvrđuje Pravilnikom o sustavu 

osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete pojedine sastavnice. 

(5) Odbor za kvalitetu sastavnice ima slobodu nadogradnje i unaprjeđenja postupaka sustava za 

osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete u skladu s potrebama i posebnostima sastavnice. 

(6) Sastavnice Sveučilišta mogu ustrojiti ustrojstvenu jedinicu za osiguravanje i unaprjeđivanje 

kvalitete ili imenovati osobu zaduženu za osiguravanje i unaprjeđivanje sustava za kvalitetu na 

sastavnici. 

(7) Odbor za kvalitetu sastavnice jednom godišnje podnosi vijeću sastavnice izvješće o svojem 

radu. 

(8) Odbor za kvalitetu sastavnice, u suradnji s upravom sastavnice, uređuje vidljivost rada i 

podataka povezanih sa sustavom za kvalitetu. 

Nadležnost Odbora za kvalitetu sastavnice 

Članak 15. 

Odbor za kvalitetu sastavnice ima nadležnosti: 

− razvoja strateških odrednica osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete sastavnice 

− organiziranja, koordiniranja i provođenja postupaka vrednovanja kvalitete nastavnog, 

znanstvenog i stručnog rada iz područja djelovanja sastavnice  

− razvoja mehanizama osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete te načine njihova praćenja u 

područjima praćenja i unaprjeđivanja definiranih u čl. 4. ovog Pravilnika, u skladu sa 

Strategijom Sveučilišta i sastavnice 

− primjene postupaka iz sveučilišnih priručnika za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete i 

drugih dokumenata iz sustava za kvalitetu te nadogradnju i unaprjeđenje postupaka u 

skladu s potrebama i posebnostima sastavnice. 

 

III. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Nastavak rada postojećih tijela u sustavu za kvalitetu Sveučilišta 

Članak 16. 

(1) Odbor za kvalitetu Sveučilišta i odbori za kvalitetu sastavnica imenovani na temelju 

pročišćenog teksta Pravilnika o sustavu osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete Sveučilišta u 
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Rijeci od 28. siječnja 2021., godine nastavljaju sa svojim radom do dana imenovanja novih 

odbora u skladu s ovim Pravilnikom. 

(2) Povjerenstvo za vrednovanje studijskih programa imenovano na temelju Pravilnika o 

akreditaciji i vrednovanju studijskih programa Sveučilišta u Rijeci od 28. siječnja 2019. (KLASA: 

011-01/19-01/03; URBROJ: 170-57-01-19-1) nastavlja sa svojim radom do dana imenovanja 

novog Povjerenstva u skladu s ovim Pravilnikom.  

(3) Povjerenstvo za cjeloživotno obrazovanje imenovano na temelju Pravilnika o cjeloživotnom 

obrazovanju Sveučilišta u Rijeci od 24. srpnja 2020. (KLASA: 011-01/20-01/16; URBROJ: 2170-57-

01-20-1) nastavlja sa svojim radom do dana imenovanja novog Povjerenstva u skladu s ovim 

Pravilnikom. 

Prestanak važenja dosadašnjeg Pravilnika 

Članak 17.  

(1) Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o sustavu osiguravanja i 

unapređivanja kvalitete Sveučilišta u Rijeci (KLASA: 011-01/21-01/05, URBROJ: 2170-57-01-21-1 

od 08. ožujka 2021. godine). 

(2) Postupci započeti do stupanja na snagu ovog Pravilnika nastavit će se i dovršiti prema 

odredbama Pravilnika iz stavka 1. ovoga članka. 

Članak 18. 

Sastavnice Sveučilišta imaju obavezu uskladiti svoje Pravilnike o sustavu osiguravanja i 

unaprjeđivanja kvalitete s ovim Pravilnikom u roku od šest mjeseci od dana njegova stupanja na 

snagu. 

Stupanje na snagu 

Članak 19. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči Sveučilišta u Rijeci. 

 

REKTORICA 
prof. dr. sc. Snježana Prijić-Samaržija 

 

 

KLASA:  
URBROJ:  

Rijeka, 17. listopada 2023. 
 
Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploči Sveučilišta u Rijeci dana__. listopada 2022. godine, te 

stupa na snagu dana __. listopada 2023. godine. 

 

 
 

GLAVNA TAJNICA 
Roberta Hlača Mlinar, dipl. iur. 

 


