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ACADEMICUS
Klub umirovljenih profesora pri Sveučilištu u Rijeci

Misija Kluba je međugeneracijskom suradnjom, transferom znanja  i iskustva omogućiti umirovljenim sveučilišnim profesorima kontinuirano djelovanje i pripadanje akademskoj zajednici.

Vizija Kluba je biti vodeći glas umirovljenih profesora Sveučilišta u Rijeci koji doprinose dobrobiti svojih članova i ostvaruju trajan utjecaj na buduće generacije.

Vrijednosti Kluba su:
· Međugeneracijska solidarnost
· Transfer znanja i iskustva
· Otvorenost i zajedništvo
· Dobrobit i doprinos akademskoj zajednici

Strateški ciljevi:

1.Međugeneracijska solidarnost
· Poticati rasprave i rješenja vezano za reguliranje odnosa u akademskoj zajednici nakon umirovljenja
· Stvarati uvjete za mentalno i fizičko zdravo starenje
· Mentorirati/savjetovati studensku populaciju
· Jačati međugeneracijsko razumijevanje  kroz suradnju sa studentskim udrugama
· Smanjivati međugeneracijski jaz konzultiranjem i poticanjem pojedinaca s intelektom i karakterom da uče i doprinose razvoju održivog društva.

2.Transfer znanja i iskustva:
· Sudjelovati u izradi EU, Erasmus, UNIRI i drugih znanstvenih i stručnih projekata  
· Inicirati organizaciju multidisciplinarnog studija za umirovljene osobe (dodiplomski/poslijediplomski/specijalistički studij)
· Organizirati intelektualna događanja (predavanja, okrugli stolovi, paneli, tematske sjednice, prezentacija knjiga, …) 
· Sudjelovati u pružanju savjetodavnih usluge 

3. Otvorenost i zajedništvo

· Promovirati zajedništvo s klubovima s drugih sveučilišta u RH 
· Poticati međunarodnu suradnju s organizacijama umirovljenih profesora iz Mreže mladih Sveučilišta za budućnost Europe (YUFE)
· Organizacijom društvenih događanja izgraditi i jačati međusobne odnose unutar Kluba
· Organizirati/podupirati filantropske aktivnosti u funkciji razvitka akademske i šire zajednice

4.Dobrobit i doprinos akademskoj zajednici

· Uvažavati  i koristiti intelektualne i akademske resurse, ekspertize i iskustvo, te doprinositi mentalnom, socijalnom, fizičkom zdravlju i zdravom starenju
· Osigurati portfelj pogodnosti koje potiču na aktivni angažman umirovljenih profesora
· Promicati osobni razvoj i karijeru poticanjem i podržavanjem akademskog rada u kontinuitetu
· Poticati svijest o dosadašnjim i budućim doprinosima članova u funkciji razvoja akademske zajednice 
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