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KLASA: 007-01/24-03/02
URBROJ: 2170-137-01-24-82
Rijeka, 26. ozujka 2024.

Na temelju ¢lanka 34. tocke 7. i ¢lanka 24. stavka 9. Statuta Sveucilista u Rijeci (KLASA: 030-01/23-

01/05, URBROJ: 2170-137-01-23-2 od 2. listopada 2023. godine) Senat SveuciliSta u Rijeci na
svojoj 93. sjednici odr7anoj dana 26. ozujka 2024. godine donosi sljedecu

ODLUKU

l.
Senat daje suglasnost na Statut Studentskog centra Rijeka koji Cini sastavni dio ove Odluke.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

DOSTAVITI:
1. Studentskom centru Rijeka,
2. Pismohrani.
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Na temelju ¢élanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19i151/22) i ¢lanka 24. stavka 9. Statuta SveuciliSta u Rijeci, Upravno vijeé¢e Studentskog centra
Rijeka uz prethodnu suglasnost Senata SveuciliSta u Rijeci donosi

STATUT STUDENTSKOG CENTRA RIJEKA

1) OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim Statutom ureduju se pitanja koja se odnose na: status, naziv, sjediSte, obiljezje, djelatnost,
pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje, potpisivanje, unutarnji ustroj, tijela, njihove ovlasti i nacin
odlucivanja, planiranje rada i razvitka, imovina, sredstva za rad i financijsko poslovanje, suradnja sa
sindikatom i radnickim vije¢em, javnost rada, poslovna tajna, unapredenje kvalitete, sudjelovanje
studenata u radu, opéi akti kao i druga pitanja od vaZnosti za Studentski centar Rijeka.

2) STATUS, NAZIV | SJEDISTE

Clanak 2.
(1) Studentski centar Rijeka {dalje u tekstu: Centar) je osnovan 24. svibnja 1960. godine u Rijeci.
Djelujuci kao pravna osoba u drustvenom vlasnistvu, Centar je stupanjem na snagu Zakona o
ustanovama, 24. kolovoza 1993. godine postao ustanova nad kojom je Republika Hrvatska stekla
osnivacka prava. Danom stupanja na snagu Zakona o visokim udiliStima, 2. studenog 1993. godine,
Republika Hrvatska je vlasnistvo i osnivacka prava nad Centrom prenijela na SveudiliSte u Rijeci te on
postaje ustanovom u sastavu Sveucilista u Rijeci.
(2) Centar je ustanova u sastavu Sveucilista u Rijeci osnovana s ciljem zadovoljavanja potreba
studentskog standarda, $to podrazumijeva organiziranje studentskog smjestaja, prehrane, priviemenog
i povremenog zapoS$ljavanja te kulturne, sportske i zabavne aktivnosti studenata.
(3) Osnivac Centra je Sveuciliste u Rijeci.
(4) Centar je upisan u sudski registar kod Trgovackog suda u Rijeci.
(5) Centar moze, uz suglasnost SveuciliSta u Rijeci, osnovati trgovacko drustvo ili drugu pravnu osobu
te stjecati dionice ili udjele u ve¢ osnovanim trgovackim drustvima.
(6) Dobit ostvarena poslovanjem trgovackoga drustva ili drugih pravnih osoba iz prethodnog stavka
smatra se imovinom Centra i moZe se koristiti samo za obavljanje djelatnosti Centra.

Clanak 3.
(1) Naziv ,Sveuciliste u Rijeci” stavlja se ispred naziva Centra.
(2) Naziv Centra je: Sveuciliste u Rijeci STUDENTSKI CENTAR RIJEKA.
(3) Skradeni naziv Centra je: Studentski centar Rijeka.
{(4) U dopisivanju s fizickim i pravnim osobama u inozemstvu Centar moZe uz naziv koji je upisan u
sudski registar koristiti i naziv na engleskom jeziku, koji glasi: University of Rijeka Student Centre.
(5) Sjediste Centra je u Rijeci, Ulica Radmile Matejcic¢ 5.
(6) Naziv Centra mora biti istaknut na zgradi ustanove.
(7) Odluku o promjeni naziva i sjedita Centra donosi osniva¢ na prijedlog Upravnog vije¢a Centra (dalje
u tekstu: Upravno vijece).



3) OBILIEZJE

Clanak 4.
(1) Obiljezje Centra je grb Sveudili$ta u Rijeci koji se koristi uz naziv Centra, na sluzbenim aktima Centra,
pecatima Centra i na drugim dokumentima i javnim mjestima.
(2) Centar se sluzi zastavom SveudiliSta u Rijeci na dane drzavnih blagdana i u drugim javnim
prigodama.
(3) Centar ima svoj pecat i zig.
(4) Petat Centra je okruglog oblika koji sadrzi grb Sveucilista u Rijeci u sredini, te uz rub, s gornje strane
natpis Sveudiliste u Rijeci, a na donjoj strani Studentski centar Rijeka.
(5) Okrugli peéat upotrebljava se u ovjeri dokumenata (ugovora, odluka i dr.) koje izdaje Centar, u
sluzbenim prepiskama i drugim slu¢ajevima u kojima se Centar pojavljuje kao pravni subjekt.
(6) Za ostalo poslovanje upotrebljava se pecat Cetvrtastog oblika sa tekstom: Sveuciliste u Rijeci,
Studentski centar Rijeka.
(7) Okrugli pecat ima dvije veli¢ine: promjer od 38 mm, odnosno 25 mm.
(8) Cetvrtasti pecat ima takoder dvije veli¢ine: 50 x 15 mm, odnosno 28 x 8 mm.
(9) Ako Centar ima vise pecata i Zigova, oni moraju biti oznaceni rednim brojevima.
(10) Odlukom ravnatelja Centra odreduje se broj pefata i Zigova, nacin njihovog koriStenja, te osobe
odgovorne za njihovo ¢uvanje.

4) DJELATNOST
Clanak 5.
(1) Centar obavlja djelatnosti:
— organiziranje studentskog smjestaja,
— organiziranje studentske prehrane,
— djelatnost posredovanja pri obavljanju studentskih poslova,
— organiziranje kulturnih, sportskih i zabavnih aktivnosti studenata,
— pripremanje i usluZivanje hrane i pica,
— pripremanja hrane za potro3nju na drugom mjestu sa ili bez usluzivanja (u prijevoznim
sredstvima, na priredbama i sl.) i opskrba tom hranom (catering),
— pruZanje usluga smjestaja,
— ostale ugostiteljske usluge,
— usluge pranja i ¢is¢enja rublja i odjede,
— kulturno-prosvjetne i $portske aktivnosti studenata,
-~ trgovina na malo u nespecijaliziranim prodavaonicama,
— organizacija i provodenje drugih aktivnosti studenata u podruéju studentskog standarda,
— prijevoz za vlastite potrebe,
— poslovanje nekretninama,
— trgovina na malo pomocu samoposluznih aparata,
— pruzanje turistickih usluga,
— ostale rezervacijske usluge i djelatnosti povezane s njima,
— promidZba (reklama i propaganda),
— fotokopiranje,
— istraZivanje trzista i ispitivanje javnog mijenja,
— organiziranje sajmova, izlozbi, kongresa, seminara i teajeva,
— kreativne, umjetnicke i zabavne djelatnosti studenata,
— ostale zabavne i rekreacijske djelatnosti,
— tehnicko ispitivanje i analiza,
-~ kupnjai prodaja robe i posredovanje u domacem i inozemnom prometu.



(2) Pored djelatnosti iz stavka 1. ovog c¢lanka Centar moze obavljati i druge djelatnosti koje sluze
obavljanju upisane djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobitajeno obavljaju uz upisanu
djelatnost, a osiguravaju cjelovitost i potrebni studentski standard.

(3) Odluku o promjeni djelatnosti donosi osniva¢ na prijedlog Upravnog vijeéa.

{4) U zadadama koje su dijelom prenijete na SveuciliSte u Rijeci, Centar i dalje vr3i poslove iz svoje
djelatnosti potrebne za potpuno i nesmetano ispunjavanje svrhe Centra te osiguravanje ucinkovitosti
u radu, posebno nabavu namirnica, opreme i drugog materijala, radova i usluga, odriavanje
informacijskog sustava, izradu i nabavu programskih paketa za potrebe Centra, odnose s javnoscu u
pitanjima iz djelokruga Centra, suradnju sa Sveucilistem u Rijeci u pitanjima vezanim uz studentski
standard i drugih poslova.

5) PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANIE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 6.
(1) Centar posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost u skladu s odredbama zakona, Statuta
Sveucilista u Rijeci, akta o osnivanju, ovoga Statuta i drugih op¢ih akata Centra.

€lanak 7.
(1) Za obveze preuzete u pravhom prometu, Centar odgovara cijelom svojom imovinom.
(2) Za obveze Centra solidarno i neograniceno odgovara Sveuciliste u Rijeci kao osnival Centra.

Clanak 8.
(1) Centar ima Ziro-rac¢une preko kojih obavlja promet novcanih sredstava.

Clanak 9.
(1) Centar zastupa i predstavlja ravnatelj.
(2) Ravnatelj Centra ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti Centra upisane u sudski
registar Trgovackog suda u Rijeci.
(3) Pravo zastupanja ravnatelj moze putem punomodi u granicama svojih ovlasti prenijeti na drugu
osobu, u skladu s ovim Statutom i zakonom.

6) POTPISIVANIJE
Clanak 10.
(1) U ime Centra poslovne i druge akte potpisuje ravnatelj.
{2) Ravnatelj moZe odlukom ovlastiti drugu osobu iz reda radnika Centra da u ime Centra potpisuje
poslovne i druge akte.

Clanak 11.
(1) Akte Upravnog vijeca potpisuje njegov predsjednik ili ¢lan Upravnog vije¢a kojeg on ovlasti.

Clanak 12.
{1) Financijsku, administrativnu i slicnu dokumentaciju potpisuje ravnatelj, odnosno osoba koju on
ovlasti, a supotpisuje odgovorna osoba.



7) UNUTARNIJI USTROJ

Clanak 13.
(1) Unutarnji ustroj i detaljniju organizaciju rada, te nazive, djelokrug rada i radna mjesta, nacin
rukovodenja i ostala pitanja vezana za njihov rad utvrduje Upravno vijeée Pravilnikom o ustroju radnih
mjesta.

Clanak 14.
(1) Radi obavljanja dijela svoje djelatnosti izvan svoga sjediSta, Centar moze osnivati podruZnice u
skladu sa zakonom i ovim Statutom. PodruZnice na prijedlog ravnatelja osniva Upravno vije¢e uz
suglasnost Senata Sveucilista u Rijeci.
(2) PodruzZnica sudjeluje u pravhom prometu, ali nema pravnu osobnost.
(3) Podruznica se kao dio Centra upisuje u sudski registar te u ostale registre koji se vode u skladu sa
zakonom.

8) TIJELA CENTRA, NJIHOVE OVLASTI | NACIN ODLUCIVANJA

Clanak 15.
(1) Tijela Centra su:
a) Upravno vijece,
b) Ravnatelj.
a) Upravno vijece
Clanak 16.

(1) Centrom upravlja Upravno vijece.

(2) Upravno vijec¢e ima pet ¢lanova. Predsjednika i jednog ¢lana Upravnog vijeca kao predstavnike
osnivata imenuje Senat, jednog ¢lana ministar nadleZan za visoko obrazovanje i znanost, jednog ¢lana
kao predstavnika studenata Studentski zbor i jednog ¢lana kao predstavnika zaposlenika radnicko
vijeée Centra.

(3) U radu Upravnog vijeca sudjeluje ravnatelj bez prava odludivanja.

(4) Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.

Clanak 17.
(1) Clan, odnosno predsjednik Upravnog vije¢a moze biti razrije$en duznosti i prije vremena na koje je
imenovan ako:
— sam zatraZi razrjeSenje,
— razrjeSenje zatrazi tijelo koje je imenovalo ¢lana,
— zbog objektivnih razloga nije u mogucénosti privremeno ili trajno obavljati funkciju ¢lana
Upravnog vijeéa,
— neispunjava duznosti ¢lana odnosno predsjednika,
— izgubi sposobnost obnasanja duznosti,
— svojim ponasanjem povrijedi ugled i duZznost koju obna3sa.
(2) Kada nastupe razlozi razrjeSenja iz prethodnog stavka, tijelo koje je imenovalo ¢lana, odnosno
predsjednika Upravnog vijeéa pokrece postupak radi utvrdivanja uvjeta te provodi razrjesenje.
(3) Postupak radi utvrdivanja uvjeta za razrje$enje ¢lana mogu pokrenuti i predsjednik ili najmanje tri
¢lana Upravnog vijeéa, podnosenjem zahtjeva Upravnom vije¢u. Upravno vijeée zahtjev prosljeduje
tijelu koje je imenovalo ¢lana u Upravno vijece, koje donosi kona¢nu odluku o razrjeSenju, odnosno
imenovanju novog ¢lana.



Clanak 18.
(1) Upravno vijeée brine o ostvarivanju djelatnosti Centra u skladu sa zakonom, Statutom Sveucilista u
Rijeci i ovim Statutom, a posebice:

— donosi Statut Centra uz suglasnost Senata,

— donosi programe razvoja Centra,

— vrdi nadzor nad izvr§enjem programa razvoja Centra,

— utvrduje cijene smjestaja studenata u vrijeme ostvarivanja prava na subvencionirano
stanovanje, sukladno pravilniku nadleznog ministarstva i menu-obroka zagarantiranog
minimuma studentskog standarda uz prethodnu suglasnost Senata,

— odlucuje o financijskom planu i godisnjem financijskom izvjestaju,

— odlucuje o ulaganjima i nabavi vrednije opreme,

— uz Senat daje suglasnost ravnatelju za poduzimanje svih pravnih radnji u ime i za raun Centra
iznad iznosa od 200.000,00 eura,

— donosi Pravilnik o ustroju radnih mjesta,

— predlaZe osnivalu promjenu djelatnosti,

— daje osnivadu i ravnatelju Centra prijedloge i misljenja o rjeSavanju pojedinih pitanja,

— donosi odluke i obavlja druge poslove odredene zakonima, aktom o osnivanju, ovim Statutom
i drugim opc¢im aktima Centra.

Clanak 19.
(1) Upravno vijece obavija poslove iz svoje nadleZznosti na sjednicama.
(2) Upravno vijece odlucuje kad je sjednicama nazo¢no vise od polovice ukupnog broja ¢lanova.
(3) Upravno vijec¢e donosi odluke natpolovi¢cnom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.
(4) U sluéaju podijeljenog broja glasova kod dono3enja odluke odlucuje glas predsjednika.

Clanak 20.
(1) Upravno vije¢e moze imenovati povjerenstva i odbore radi rje$avanja odredenih pitanja iz svoje
nadleznosti.
(2) Broj ¢lanova povjerenstva i odbora i djelokrug njihova rada odreduje se odlukom o imenovanju.

Clanak 21.

(1) Upravno vijece donosi poslovnik o radu kojim se poblize odreduje nacin rada Upravnog vijeca,
povjerenstava i odbora.

b) Ravnatelj
Clanak 22.
(1) Ravnatelj predstavlja i zastupa Centar, njegov je Celnik i voditelj i ima sva prava i obveze sukladno
Zakonu o ustanovama, Statutu Sveucilista u Rijeci i ovom Statutu.
{2) Ravnatelj je odgovoran za zakonit rad Centra.

Clanak 23.
(1) Ravnatelj obavlja slijedece poslove:
— organizira i vodirad i poslovanje Centra,
— predstavlja i zastupa Centar,
— poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Centra do iznosa od ukljucivo 200.000,00 eura,
—~ predlaze Upravnom vijecu razvojnu i sveopéu novcanu politiku Centra,
— provodi odluke Upravnog vije¢a,
— podnosiizvjestaje o poslovanju Centra Upravnom vijecu, Sveucilistu u Rijeci i drugim drzavnim
tijelima,



— zastupa Centar u svim postupcima pred sudovima i ovlastenim javnopravnim tijelima,

— daje pismenu punomo¢ drugoj osobi da zastupa Centar u pravnom prometu,

— odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije,

— zakljuéuje ugovore o radu,

— odlucuje o pojedinacnim pravima i obvezama radnika Centra,

— odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa,

— donosi opce akte utvrdene ovim Statutom,

— donosi i druge odluke i obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom SveuciliSta u
Rijeci, aktom o osnivanju i ovim Statutom ili opéim aktima Centra koji su stavljeni u njegov
djelokrug.

(2) Za pravne radnje iznad iznosa od 200.000,00 eura ravnatelju je potrebna suglasnost Upravnog vijeéa
i Senata.

(3) Ravnatelj je za svoj rad odgovoran Upravnom vijeéu, rektoru i Senatu.

{4} Ravnatelj najmanje jednom godisnje podnosi Upravnom vijec¢u i Senatu izvjeS¢e o svom radu i
poslovanju Centra.

Clanak 24.
(1) Za ravnatelja Centra moZe biti izabrana osoba koja ima zavrsen diplomski sveudcilisni studij ili
integrirani prijediplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili
diplomski struc¢ni studij, najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na odgovarajuéim rukovodecim
radnim mjestima, znanje najmanje jednog svjetskog jezika i znanje rada na racunalu, te vlastiti program
rada za mandatno razdoblje, uskladen sa strateskim dokumentima SveudiliSta u Rijeci.
(2) Mandat ravnatelja Centra traje Cetiri godine. Ista osoba moZe se ponovno izabrati za ravnatelja.
(3) Ravnatelj Centra imenuje se na temelju javnog natjecaja.
(4) Odluku o raspisivanju natjecaja donosi Upravno vijeée. Tekst javnog natjefaja utvrduje Upravno
vijece, kao i dokumente koji su dostupni radi uvida u potrebne podatke za izradu programa rada za
mandatno razdoblje.
(5) Natjecaj za imenovanje ravnatelja Centra objavljuje se na mreinim stranicama Centra i javnim
glasilima koje odredi Upravno vijece.
(6) Ravnatelja Centra imenuje i razrjeSuje Upravno vijece, a imenovanje i razrjeSenje potvrduje Senat
Sveutilista u Rijeci uz prethodno misljenje rektora.
(7) Postupak izbora utvrduje Upravno vije¢e na nacin da se izbor moZe izvrsiti samo na temelju
dostavljene dokumentacije o ispunjavanju uvjeta za izbor ravnatelja, te programa rada, a po procjeni i
pozivanjem na razgovor kandidata koji ispunjavaju uvjete iz stavka 1. ovog ¢lanka i imaju radno iskustvo
na odgovaraju¢im rukovodeéim radnim mjestima. Tumadenje radnog iskustva na odgovarajuéim
rukovodecim radnim mjestima daje Upravno vijece uzimajuci u obzir status i poslovanje Centra.
{8) Uz prijavu za izbor ravnatelja prilaze se Zivotopis kandidata, s dokazima o ispunjavanju uvjeta za
izbor, te program rada za mandatno razdoblje, uskladen sa strateskim dokumentima Sveucilista u
Rijeci.
(9) Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Clanak 25.
{1) Ako kandidat za ravnatelja ne dobije potreban broj glasova Upravnog vijeca ili ne dobije potvrdu
Senata Sveucilista u Rijeci ili ukoliko natjecaj treba ponoviti po bilo kojoj drugoj osnovi, natjecaj i
postupak za izbor ravnatelja se ponavlja, a do imenovanja ravnatelja Upravno vijece imenovat ¢e
vriitelja duznosti ravnatelja najduze do godine dana.

Clanak 26.
(1) Postupak izbora ravnatelja provodi se sukladno Zakonu o ustanovama.



Clanak 27.
(1) Ravnatelj Centra mozZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:

-~ ako sam zatraZi razrjeSenje,

— ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili op¢im propisima o radu dovode do
prestanka radnog odnosa,

— ako ne postupa u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim opc¢im aktima Centra ili
neosnovano ne izvrsava odluke Upravnog vije¢a Centra ili postupa protivno njima,

— ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci veéu Stetu ili ako zanemaruje ili
nesavjesno obavlja svoje duZnosti tako da su nastale ili mogu nastati ve¢e smetnje u obavljanju
djelatnosti Centra.

(2) Prije dono3$enja prijedloga o razrjesenju, ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni o razlozima
za razrjeSenje. Na odluku o razrjeSenju ravnatelj ima pravo u roku od trideset (30) dana od dana
uruéenja odnosno dostave, tuzbom zatraZiti sudsku zastitu ako smatra da je bio povrijeden propisani
postupak i da je povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSenje
propisani prethodnim stavkom.

(3) Prijedlog o razrje$enju ravnatelja donosi Upravno vijeée vecinom glasova svih Clanova.

(4) Postupak za razrjeSenje ravnatelja pokrece Upravno vijece.

(5) Ravnatelja razrjeSuje Senat Sveucilista u Rijeci na prijedlog Upravnog vijeéa.

(6) Nakon razrjesenja ravnatelja, Upravno vijeCe je duino predloziti imenovanje vrsitelja duznosti
ravnatelja i u roku od trideset (30) dana raspisati natjecaj za imenovanje ravnatelja.

9) PLANIRANIJE RADA | RAZVITKA
Clanak 28.
(1) Djelatnost Centra odvija se prema unaprijed utvrdenom godi$njem programu rada i financijskom
planu.
(2) Godisnji program rada i financijski plan donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.

10) IMOVINA

€lanak 29.
(1) Imovinu Centra Cine nekretnine i pokretnine u vlasnistvu Centra, te druga imovinska prava koja su
do 24. kolovoza 1993. godine kao dana stupanja na snagu Zakona o ustanovama, bila druStvena
sredstva na kojima je pravo raspolaganja imao Centar te financijska sredstva za rad pribavljena od
osnivaca, ste¢ena pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili su pribavijena iz drugih izvora (donacije,
sponzorstva i dr.).
(2) Imovina iz prethodnog stavka sluzi Centru isklju¢ivo za obavljanje djelatnosti, a dobit ostvarena
poslovanjem sluZi za obavljanje i razvoj djelatnosti Centra.

11) SREDSTVA ZA RAD | FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 30.
(1) Centar ostvaruje prihod iz usluga na trZistu, izravno i neizravno iz dijela drZzavnog prorafuna
namijenjenog potpori studentima, te iz provizije studentskog servisa.
(2) Ostvareni prihodi sluze za pokri¢e redovitog poslovanja Centra i razvoj djelatnosti, a kapitalna
ulaganija te razvojni projekti provode se kroz sveucili$ni proracun i viastita sredstva.
(3) Iz sredstava navedenih u stavku 1. ovoga ¢lanka osiguravaju se plaée i materijalna prava radnika
Centra, materijalni troskovi, investicijsko odrzavanje, pomo¢ studentskim organizacijama, proSirenje
opsega i povecanje razine djelatnosti Centra.



Clanak 31.
(1) Centar mozZe dati ili primiti donaciju te prihvatiti sponzorstvo ili biti sponzor pod uvjetom da to ne
utjece na njegovu neovisnost i dostojanstvo.

12) SURADNIA SA SINDIKATOM | RADNICKIM VIJECEM

Clanak 32.
(1) Radnici Centra imaju pravo na slobodno sindikalno organiziranje i utemeljenje radnickog vijeca
sukladno Zakonu o radu.
(2) Ravnatelj i Upravno vijece suraduju s radni¢kim vijeéem i sindikatima na nacin predviden Zakonom
o radu.

13) JAVNOST RADA

Clanak 33.
(1) Rad Centra je javan. Centar je duzan pravodobno i istinito obavjescivati javnost o obavljanju
djelatnosti za koju je osnovan.
(2) Samo ravnatelj Centra ili po njemu ovlastena osoba moze putem sredstava javnog priop¢avanja
obavjestavati javnost o radu, poslovanju i razvoju Centra.

14) POSLOVNA TAINA

Clanak 34.
(1) Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci zbog Cijeg bi priopéavanja ili davanja na uvid
neovlastenoj osobi mogle nastupiti stetne posljedice za poslovni interes Centra ili bi $tetilo njegovom
poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu Sveucdilista u Rijeci, korisnika usluga i zaposlenih radnika.

Clanak 35.
(1) Poslovnom tajnom smatraju se osobito podaci:
— koje ravnatelj proglasi poslovhom tajnom,
— koje kao poslovnu tajnu tijela Centra ili njegovi radnici saznaju od drugih pravnih osoba,
— koji se odnose na poslove §to ih Centar obavlja za potrebe drugih tijela ako su zasticeni
odgovarajuéim stupnjem tajnosti,
— koji sadrZe ponude na natjecaj, do objavljivanja rezultata natjecaja,
—  koji su zakonom ili drugim propisom utvrdeni tajnim podacima,
— mijere i naCin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,
— plan fizicko-tehnickog osiguranja objekata i imovine,
— druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Centra,
Sveudilista u Rijeci, te drugih drzavnih tijela.
(2) Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priopéavati ravnateljili osoba koju
on ovlasti.
(3) Radnici Centra duzni su ¢uvati poslovnu tajnu i nakon prestanka rada u Centru, odnosno nakon
prestanka obnasSanja duZnosti ¢lana ili predsjednika Upravnog vijeéa.
(4) O ¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj.

Clanak 36.
(1) Centar ¢e uskratiti priopcavanje i objavljivanje podataka javnosti ukoliko su ti podaci, sukladno
posebnom zakonu, drzavna, sluzbena, vojna ili poslovna tajna.



(2) Podaci koji predstavljaju poslovnu tajnu Centra mogu se priopditi ili dati na uvid samo osobama koje
za to dokaZu pravni interes.

(3) Povreda duZnosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze.

(4) Osoba koja neovlasteno udini dostupnima javnosti podatke koji su prema ¢lanku 35. ovog Statuta
progladeni poslovnom tajnom za to odgovara stegovno, imovinski i/ili kazneno, ovisno o tezini
povrede.

15) UNAPREDENIJE KVALITETE
Clanak 37.
(1) Centar ugraduje standard kvalitete u sve aspekte svog poslovanja i sve normativne akte.
(2) Centar samostalno izgraduje sustav unapredenja kvalitete sukladno odredbama Statuta Sveucilista
u Rijeci i opcih akata Centra.
(3) Provjeru kvalitete i u€inkovitosti Centar obavlja najmanje jedanput godi3nje.

16) SUDJELOVANIJE STUDENATA U RADU

Clanak 38.
(1) Studenti, korisnici usluga studentskog standarda u Centru preko svojih predstavnika, sudjeluju u
radu Centra kada se rje$avaju pitanja neposredno vezana za njihov Zivot i rad u Centru.

Clanak 39.
(1) Studenti, korisnici usluga Centra duini su se pridrzavati propisanog reda. Ako se studenti ne
pridriavaju propisanog reda podlijeZu disciplinskoj odgovornosti koja se ureduje pravilnicima i op¢im
aktima Centra.

17) orP€l AKTI
Clanak 40.
(1) Opé¢i akti Centra su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju pojedina pitanja iz
djelatnosti Centra.
{2) Statut Centra donosi Upravno vijece uz suglasnost Senata.

Clanak 41.

{1} U Centru se donose ovi op¢i akti:

—  Pravilnik o radu,

— Pravilnik o ustroju radnih mjesta,

— Pravilnik o zastiti na radu,

— Pravilnik o zastiti od pozZara,

—  Pravilnik o unutarnjem nadzoru,

— Pravilnik o ostvarivanju i koriStenju prava na smjestaj i potpore za smjesta;j,

— Pravilnik o pravima i duZnostima ¢lanova Student - servisa,

—  Pravilnik o kuénom redu i disciplinskoj odgovornosti korisnika smjestaja u objektima smjestaja,

— Poslovnik o radu Upravnog vijeca.
(2) Centar ima i druge pravilnike i op¢e akte koji se donose u skladu s ovim Statutom i prema
odredbama posebnih zakona.

Clanak 42.
(1) Opce akte koji nisu dani u nadleznost Upravnom vijecu, donosi ravnatelj Centra,



(2) Izmjene i dopune opcih akata donose se po istom postupku kao i sami opéi akti.
(3) Opdi akti stupaju na snagu osmog dana od dana njihovog objavljivanja na oglasnoj ploéi Centra, a u
iznimnim slu¢ajevima najranije dan nakon dana objave na oglasnoj ploéi.

18) PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 43.
(1) Do donosenja novih opéih akata Centra iz ¢lanka 41. ovog Statuta, ostaju na snazi postojeci opdi
akti, ako nisu u suprotnosti s ovim Statutom, zakonom i drugim propisima.

Clanak 44.

(1) Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Studentskog centra Rijeka od 04.11.2008.
godine, Odluka o |. izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 23.12.2008. godine,
Odluka o Il. izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 09.06.2010. godine, Odluka
o lll. izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 08.06.2011. godine, Odluka o IV.
izmjenama | dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 02.11.2011. godine, Odluka o V.
izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 24.02.2012. godine, Odluka o VI.
izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 24.02.2012. godine, Odluka o VII.
izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 19.10.2012. godine, Odluka o VIII.
dopunama Statuta Studentskog centra Rijeka od 07.11.2016. godine, Odluka o IX. izmjenama Statuta
Studentskog centra Rijeka od 10.10.2017. godine, Odluka o X. izmjenama i dopunama Statuta
Studentskog centra Rijeka od 14.06.2018. godine i Odluka o XI. izmjenama Statuta Studentskog centra
Rijeka od 23.11.2022. godine.

Clanak 45.
(1) Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Centra.

{DNIK UPRAVNOG VIJECA
.dr.sc. Alen Jugovié

\&

Ovaj Statut Studentskog centra Rijeka obja je n@ qglg(smjj ploéi Studentskog centra Rijeka dana

2024. godine, te je stupio na snag a‘\._l’t’i_r_-"‘"f";‘:-Z'DZ‘d. godine.



