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Prednosti dobrovoljne mirovinske štednje ili III. stupa

NEMA ULAZNE NAKNADE.

DRŽAVNI POTICAJ, DO 99,54 EUR. Za ukupno uplaćeni iznos do 663,61 eur u jednoj kalendarskoj 
godini ostvarujete 15% državnih poticaja do maksimalnih 99,54 eur.

ZARADA KROZ PRINOS FONDA. Prosječni godišnji prinosi AZ dobrovoljnih mirovinskih fondova 
od početka rada fondova su među najvišima na tržištu.  Ulaganjem imovine fonda u različite 
financijske instrumente (dionice, obveznice i sl.) na tržištima kapitala, AZ nastoji ostvariti optimalni 
prinos kojim će uvećati imovinu fonda. 

NEOPOREZIVE UPLATE POSLODAVCA DO 796,34 EURA GODIŠNJE. Poslodavac može zaposleniku 
neoporezivo uplatiti do 796,34 eura godišnje u dobrovoljni mirovinski fond.

FLEKSIBILNOST UPLATA. Uplate se mogu obavljati različitom dinamikom i iznosima. S prestankom 
ili pauziranjem uplata, član i dalje zadržava prava u fondu.

NASLJEDNA. U slučaju smrti člana, sredstva na osobnom računu u dobrovoljnoj mirovinskoj štednji 
nasljedna su prema Rješenju o nasljeđivanju.

NIJE PREDMET OVRHE. Sredstva na osobnom računu člana fonda ne mogu biti predmet ovrhe.

Postanite član i krenite upravljati svojom budućnošću uz AZ dobrovoljne mirovinske fondove. 

Upravljaj svojom 
budućnošću.
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1.	 OSOBNO JE VLASNIŠTVO. Ne može se dati u zalog niti prenijeti na drugoga.

2.	 NEMA UVJETA ZA UČLANJENJE. Nema donje ili gornje granice vezane uz dob člana.

3.	 MOŽE SE ŠTEDJETI U VIŠE FONDOVA. Državni poticaji  ostvaruju se samo u jednom fondu.

4.	 DOBROVOLJNA MIROVINSKA ŠTEDNJA NIJE OPOREZIVA.

5.	 ISPLATA JE NAJRANIJE MOGUĆA S 55 GODINA ŽIVOTA UZ DEFINIRANE ISPLATNE MODELE.

Karakteristike štednje

1.	 ON-LINE UČLANJENJE u samo 10 minuta.
2.	 U poslovnicama ZAGREBAČKE BANKE (nije uvjet da ste klijent!) 
3.	 U poslovnicama ALLIANZ-a ili prodajnih zastupnika.

Za učlanjenje je potrebno pripremiti OSOBNU ISKAZNICU, neovisno o načinu učlanjenja.

Načini učlanjenja
Postanite članom i počnite upravljati svojom budućnošću na vrijeme.

Klikom na podcrtane riječi otvorit će se on-line učlanjenje i popis poslovnica koje možete kontaktirati ili posjetiti.

https://www.azfond.hr/online-uclanjenje/
https://www.zaba.hr/home/
https://www.allianz.hr/hr_HR/privatni-korisnici.html
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Odabir između dvaju fondova: AZ Profit i AZ Benefit

AZ otvoreni dobrovoljni mirovinski fondovi pod upravljanjem su Allianz ZB d.o.o. društva za upravljanje 
obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima. Allianz ZB d.o.o. vodeće je društvo na domaćem tržištu 
mirovinskih fondova s 20 godina iskustva upravljanja imovinom više od 7 milijardi eura. 

Prosječni godišnji prinos (PGP) 
od 2003. do 31.12.2022.

Izvor: HANFA podaci na dan 31.12.2022.
Napomena: Prosječni godišnji prinos od osnutka izračunava se kao geometrijski prosjek prinosa u 
razdoblju od osnutka do zadnjeg dana razdoblja. Prilikom izračuna prinosa uzeti su u obzir svi troškovi i 
naknade Fonda osim izlaznih naknada.

AZ BENEFIT 

Dobrovoljni mirovinski fond primjeren 
članovima kojima je sigurnost važnija od 
prinosa. U pravilu su to osobe koje će u 
prosjeku kraće štedjeti. Fond AZ Benefit 
ima izrazito konzervativnu investicijsku 
politiku. U normalnim tržišnim uvjetima to 
su ulaganja do 90 % imovine u obveznice 
i do 10 % u dionice te u ostale financijske 
instrumente sukladno Prospektu.

Za KRAĆE RAZDOBLJE ŠTEDNJE, 
manje od 10 godina.

90 %
 obveznice

10 %
dionice

AZ Benefit 

5,04% 

AZ PROFIT 

Dobrovoljni mirovinski fond primjeren 
članovima koji planiraju duže štedjeti te 
su spremni na preuzimanje umjerenog 
rizika ulaganja radi mogućnosti ostvarenja 
viših prinosa. Fond AZ Profit u normalnim 
tržišnim uvjetima ulaže do 60 % imovine 
u obveznice i do 40 % u dionice te u 
ostale financijske instrumente sukladno 
Prospektu.

Za DULJE RAZDOBLJE ŠTEDNJE, 
10 i više godina.

60 %
 obveznice

40 %
dionice

AZ Profit 

5,34% 
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Više informacija o AZ mirovinskim fondovima saznajte putem mrežne stranice 
www.azfond.hr ili putem besplatnog info telefona 0800 00 99.

NAKNADE

ČLAN FOND

ULAZNA IZLAZNA UPRAVLJAČKA
NAKNADA 

DEPOZITARA

Nema ulaznih 
naknada

Izmjenom Zakona 
o dobrovoljnim mir. 
fondovima, s 1. 1. 2019. 
ukinut je uvjet naplate.

2,5%

Isključivo prilikom 
prelaska iz fonda 
jednog društva u 
fond drugog društva 
zaračunava se na 
ukupno ušteđeni iznos.

AZ Profit, 2%
AZ Benefit, 1,5%

Godišnja naknada 
naplaćuje se od 
ukupne imovine fonda, 
mjesečno.

 0,03%

Banka skrbnik
Zagrebačka banka.
Godišnja naknada 
naplaćuje se od 
ukupne imovine fonda, 
mjesečno.

Naknade fonda

Nakon ostvarivanja prava na mirovinu, ovisno o odabiru, član može isplatu ostvariti putem:

	 AZ mirovinskog društva kao jednokratnu isplatu od 30% od ukupno ušteđenog iznosa, neovisno 
o vrijednosti imovine na osobnom računu člana fonda i/ili kao privremenu isplatu u iznosu do 
najviše 13.272,28 eura u periodičnim isplatama ugovorenim na pet godina. 

	 mirovinskog osiguravajućeg društva prema definiranim isplatnim modelima.

Isplata iz III. mirovinskog stupa
Najranija isplata moguća je s navršenih 55 godina života. 


