
BIP program Investments and ESG: Empowering MSMEs na Fakultetu za menadžment u turizmu i 
ugostiteljstvu 
 
Na Fakultetu za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu Sveučilište u Rijeci održan je prvi Blended 
Intensive Programme (BIP) pod nazivom Investments and ESG: Empowering MSMEs, u organizaciji 
prof. dr. sc. Gorana Karanovića i izv. prof. dr. sc. Siniše Bogdana. Program se sastojao od dva dijela – 
online nastava odvijala se u periodu od 3. lipnja do 7. lipnja, dok je onsite nastava održana od 1. srpnja 
do 5. srpnja. 
 
Sva predavanja su bila održana na engleskom jeziku, a sudjelovali su: 

• Sveučilište u Rijeci, Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Hrvatska 

• University of Maribor, Faculty of Economics and Business, Slovenija 

• International Hellenic University, Economic Sciences Department, Grčka 

• University of Oradea, Faculty of Economic Sciences, Rumunjska 
 
Nastavno i stručno osoblje koje je sudjelovalo u BIP programu: 

• Persefoni Polychronidou, PhD, izvanredna profesorica – International Hellenic University, 
Economic Sciences Department, Grčka 

• Laurentiu Droj, PhD, izvanredni profesor – University of Oradea, Faculty of Economic Sciences, 
Rumunjska 

• Sabina Taškar Beloglavec, MSc – University of Maribor, Faculty of Economics and Business, 
Slovenija 

• Goran Karanović, PhD, redoviti profesor – Sveučilište u Rijeci, Fakultet za menadžment u 
turizmu i ugostiteljstvu, Hrvatska 

• Siniša Bogdan, PhD, izvanredni profesor – Sveučilište u Rijeci, Fakultet za menadžment u 
turizmu i ugostiteljstvu, Hrvatska 

• Natali Brmalj, PhD, viša asistentica – Sveučilište u Rijeci, Fakultet za menadžment u turizmu i 
ugostiteljstvu, Hrvatska 

• Ivana Datković Škoda – Erste&Steiermärkische Bank, Direkcija za društveno odgovorno 
bankarstvo, Rijeka, Hrvatska 

• Domagoj Trusić – direktor, Hug & Punch 
 
Osim nastavnog i stručnog osoblja, u programu je sudjelovalo ukupno 22 studenta: 7 iz Rumunjske 
(University of Oradea), 5 iz Slovenije (University of Maribor) i 10 studenata iz Grčke (International 
Hellenic University). Studenti su po završetku programa uspješno prezentirali svoje studije slučajeva u 
obliku investicijskih projekata vezanih uz turizam, u koje su integrirali ESG (environmental, social, and 
governance) faktore, te su ostvarili 3 ECTS-a.  
 
Ovaj program omogućio je studentima da razviju ključne vještine u području financijskog planiranja i 
ulaganja, s posebnim naglaskom na održivost i društveno odgovorno poslovanje mikro, malih i srednjih 
poduzeća (MSME). 
 
Planirani/ostvareni ciljevi BIP programa: 

• To familiarise participants with the principles of socially responsible investing (SRI) and its 

importance in the context of micro, small and medium-sized enterprises (MSMEs). 

• Examine the key elements of SRI, including environmental, social, and governance (ESG) 

criteria, and how they can be applied to assess MSME sustainability practices.  

• Promote critical thinking and decision-making skills by engaging participants with case 

studies and real-life scenarios related to SRI in MSMEs. 



• Provide participants with a comprehensive understanding of fundamental financial planning 

concepts, including budgeting and cash flow management, working capital management, 

forecasting and financial projections, risk and debt management and profitability analysis 

Planirani / ostvareni rezultati učenja: 

• Participants will be able to identify the principles of financial planning and create tailor-made 

financial plans for the specific needs of MSMEs. 

• Participants will be able to evaluate different investment strategies and financing options 

and make informed decisions that contribute to the growth and development of MSMEs. 

• Participants will be able to identify financial risks associated with MSME operations and 

investments and have strategies to effectively mitigate these risks. 

• Participants will be able to demonstrate the importance of integrating ESG factors into 

financial decisions, leading to sustainable financial planning that is consistent with ESG 

objectives. 

 
 
 
 



 



  
  



  
  
  

 

 


