SVEUCILISTE U RIJECI, Trg brade MaZuranic 10, raspisuje
NATJECAJ br.2 /25

za zasnivanje radnog odnosa

Za potrebe projekta EDIH ADRIA predvida se zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

- suradnik za provedbu projekta EDIH ADRIA na odredeno puno radno vrijeme (m/Z - jedan
(1) izvrsitelj) - do zavrSetka projekta 31. prosinca 2025. godine

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- razina HKO-a: 7.1 tehnickog ili drustvenog podrucja
- najmanje 2 godine radnog iskustva
- aktivno znanje engleskog jezikai
- napredno poznavanje rada na racunalu

Opis poslova:
- pomaZe u implementacije projekta,
- pomaZe u ugovornom i financijskom upravljanju projektom,
- pomaZe u operativnoj provedbi projektnih aktivnosti.

Probnirad 3 mjeseca.

Prednosti:
- iskustvo rada na EU projektima, posebice onih financiranih iz okvirnih programa EU i/ili
EFISi/ili Intereg,
- iskustvo rada sa sustavom drZavnih potpora,
- iskustvo rada s malim i srednjim poduzecima,
- iskustvo rada u timu.

Pod radnim iskustvom podrazumijeva se vrijeme provedeno u radnom odnosu na odgovarajucim
poslovima nakon stjecanja odredene kvalifikacije i pridruZene razine sukladno Hrvatskom
kvalifikacijskom okviru (HKO-u).

Na natjecaj se po jednakim uvjetima mogu prijaviti oba spola. Pojmovi koji imaju rodo znacenje
koriste se neutralno i odnose se jednako na oba spola.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju obvezno navesti osobne podatke: ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu, naziv radnog mjesta na koje se
prijavijuju te napomenu o povratu natjecajne dokumentacije. Prijavu na natjecaj je potrebno
vlastorucno potpisati.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti: Zivotopis, dokaz o traZenoj strucnoj spremi (preslik
diplome), elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom staZu (ne stariju od mjesec dana), presliku osobne
iskaznice ili domovnice, te ostale potvrde o zadovoljavanju uvjeta/prednosti za radno mjesto
(preslike ugovora o radu, odnosno odgovarajuce dokaze kojima se dokazuje zadovoljavanje



uvjeta/prednosti za radno mjesto). Dokaz o odgovaraju¢em poznavanje engleskog jezika: prihvatit
¢e se preslika ocjena ili vlastoru¢no potpisana izjava o ispunjavanju navedenog uvjeta. Dokaz o
poznavanju rada na racunalu: prihvatit ¢e se preslika uvjerenja, potvrde ili drugi odgovarajuéi dokaz
odnosno vlastorucno potpisana izjava kandidata o ispunjavanju navedenog uvjeta.

Sveuciliste zadrZava pravo da prije donoSenja Odluke s pristupnicima koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provede provjeru znanja, vjestina i
sposobnosti testiranjem i/ili intervjuom. U sluaju provedbe navedenih provjera, pristupnici ¢e o
istima biti pravodobno obavjesSteni i obvezni su im pristupiti, u protivnom ¢e se smatrati da su
odustali od prijave na natjecaj.

Povrat natjecajne dokumentacije izvrsit ée se na zahtjev pristupnika kojega treba eksplicitno navesti
u tekstu prijave.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja koji je zadnji objavljen u
odgovaraju¢im medijima.

Prijave na natjecaj s navedenom kontakt adresom i telefonskim brojem te dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se iskljucivo putem elelektronicke poSte, u PDF formatu na adresu:
natjecaji@uniri.hr, s naznakom ,prijava na natjecaj br. 2/25 i naziv radnog mjesta“

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja pristupnici e biti obavijesteni.
Sveuciliste pridrZava pravo, djelomicno ili u cijelosti, ponistiti natjedaj i ne izabrati ni jednog
kandidata bez posebnog obrazloZenja.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja,
obvezni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi
odreduju za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom zapogljavanja u
odnosu na ostale pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i Clanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), popis dokaza potreban
za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. Za
pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835.

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito suglasni da Sveuciliste u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih
podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natjecajne
procedure, sukladno odredbama Op¢e Uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona 0
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18). :
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