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Na temelju ¢lanka 4. Pravilnika o dodjeli nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne
ravnopravnosti, dana 29. sije€nja 2025.

Vijeée za rodnu ravnopravnost Sveucilista u Rijeci
raspisuje

POZIV
za dodjelu

Nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti SveuciliSta u
Rijeci
za kalendarsku godinu 2024.

(1) Vijece za rodnu ravnopravnost SveudiliSta u Rijeci poziva na predlaganje kandidata/kinja za
dodjelu "Nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti Sveucilista u Rijeci" za
kalendarsku godinu 2024. Pravo sudjelovanja na pozivu imaju sveucilisno osoblje, studenti/ice,
odnosno pojedinci/ke i grupe, te sastavnice Sveucilista u Rijeci odnosno fakulteti, akademija,
odjeli, centri, knjiznica i dr., Studentski zbor Sveucilista u Rijeci i studentski zborovi sastavnica
Sveucilista u Rijeci.

(2) Podnosenje prijedloga kandidata/kinja obavlja se dostavljanjem obavezne dokumentacije na

hrvatskom jeziku, koja obuhvaca:

- ispunjen Obrazac prijedloga za nagradu i priznanje s obrazloZenjem doprinosa rodnoj
ravnopravnosti (max 500 rijeci, mogudi audio, video, slikovni i/ili tekstualni privici)

- Zivotopis kandidata/kinje (Europass CV) (gdje je primjenjivo),

- Potpisanu lzjavu o istinitosti podataka, uz ovjeru iste (gdje je primjenjivo),

- Suglasnost kandidata/kinje za podnosenje prijedloga te koristenje i obradu osobnih
podataka.

(3) ObrazloZenje doprinosa rodnoj ravnopravnosti mora sadrzavati opis odredenog rada, inicijative,
mjere i/ili djelovanja kojima se aktivno, ciljano i na odrZiv nacin pridonosi unapredenju rodne
ravnopravnosti na Sveucilistu u Rijeci te utjece na Siru javnost.

(4) Nagrade za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti dodjeljuju se u kategoriji za studente/ice i
za sveucilisno osoblje. Priznanje za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti dodjeljuje se
sastavnicama Sveucilista u Rijeci (fakultetima, akademijama, odjelima, centrima, knjiznici i dr.),
Studentskom zboru Sveucilista u Rijeci te studentskim zborovima sastavnica Sveucilista u Rijeci.

(5) Godisnja nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti u kategoriji za studente dodjeljuje
se za aktivnosti provodene tijekom ili dovrSene u kalendarskoj 2024. godini:
a. studentskirad ili projekt na temu rodne ravnopravnosti,

Sveuciliste u Rijeci Trg brace Mazurani€a 10, 51000 Rijeka, Hrvatska / Croatia T +385 51 406 500 F +385 51 406 588 ured@uniri.hr
University of Rijeka www.uniri.hr 0IB 64218323816 MBS 040131108 1BAN HR5324020061100977786, Erste&Steiermarkische Bank d.d.

More ideas

More ideja



"X YUFE  $#VYerun

b. organizaciju dogadaja i manifestacija kojima se promice rodnu ravnopravnost,
c. druge studentske aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrziv nacin promice rodna
ravnopravnost na Sveucilistu u Rijeci ili u Siroj zajednici.

(6) Godisnja nagrada za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti u kategoriji za sveucilisno osoblje
dodjeljuje se za aktivnosti provodene tijekom ili dovrsene u kalendarskoj 2024. godini:
a. znanstveniradili projekt kojim se proucava i doprinosi razvoju rodne ravnopravnosti
b. organizaciju dogadaja i manifestacija kojima se promice rodna ravnopravnost,
druge aktivnosti kojima se aktivno, ciljano i na odrziv nac¢in promice rodna
ravnopravnost na Sveucilistu u Rijeci ili u Siroj zajednici.

(7) Nagrada za Zivotno djelo za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti moze se dodijeliti u
kategoriji za sveuciliSno osoblje (ukljucujuc¢i umirovljeno osoblje), i to za osobita postignuca i
doprinos razvoju i promicanju rodne ravnopravnosti na Sveucilistu u Rijeci i u Siroj zajednici, a
vrednujudi cjelokupni znanstveni, nastavni i institucijski rad.

(8) Godisnje priznanje za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti dodjeljuje se sastavnicama
Sveucilista u Rijeci (fakultetima, akademijama, odjelima, centrima, knjiznici i dr.), Studentskom
zboru Sveucilista u Rijeci te studentskim zborovima sastavnica Sveucilista u Rijeci koji aktivno,
ciliano i na odrziv nacin provode mjere ili djelatnosti kojima se unapreduje i/ili promice rodna
ravnopravnost na Sveucilistu i/ili u Siroj zajednici (primjerice, usvajanje mjera i odluka kojima se
jaca svijest o rodnoj ravnopravnosti na visokom ucilistu, aktivno jamstvo rodne ravnopravnosti
na radnim mjestima, osmisljavanje i provedba rodno osvijestenih politika i sl., a za aktivnosti
tijekom kalendarske 2024. godine).

(9) Rok za podnosenje prijedloga je 30 dana od objave poziva. Slanjem suglasnosti za podnosSenje
prijedloga, kandidati/kinje prihvadaju uvjete propisane pozivom. Nepotpune i nepravodobne
prijedloge nece se razmatrati.

(10)Imenovano povjerenstvo Vije¢a za rodnu ravnopravnost SveuciliSta u Rijeci nadlezno je za
provjeru i ocjenu dostavljenih prijedloga za nagrade i priznanja za razvoj i promicanje rodne
ravnopravnosti. Clanovi/ice povjerenstva dostavljene prijedloge provjeravaju i ocjenjuju
sukladno kriterijima sadrzanim u pozivu i uvjetima Pravilnika o dodjeli nagrada i priznanja za
razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti SveuciliSta u Rijeci (poveznica), a rukovodedi se
odredbama Etickog kodeksa Sveucilista u Rijeci (poveznica).

(11) Vijecée za rodnu ravnopravnost Sveucilista u Rijeci donosi kona¢nu odluku o dodjeli nagrada i
priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti na temelju prijedloga Povjerenstva.
Odluka o dodjeljivanju nagrada i priznanja donosi se najkasnije u roku od 60 dana od isteka poziva
i objavljuje se na internetskim stranicama Sveucilista u Rijeci. Objava odluke sadrzi informacije o
sve€anoj dodjeli nagrada i priznanja za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti.
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https://uniri.hr/wp-content/uploads/2024/01/2024_01_08_Pravilnik_o_dodjeli_nagrada_i_priznanja_za_razvoj_i_promicanje_rodne_ravnopravnosti_Procisceni_tekst.pdf
https://uniri.hr/wp-content/uploads/2019/10/Eticki-kodeks-Sveucilista-u-Rijeci-srpanj-2018_.pdf
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(12) Prijavitelj/ica podnosenjem prijedloga pristaje na kriterije i uvjete propisane pozivom te na nacin
dodjele nagrada i priznanja. Svaki/a prijavitelj/ica moZe uputiti prigovor Vijeéu za rodnu
ravnopravnost u roku od 8 dana od dana objave rezultata poziva na mreZnim stranicama.
Prigovor se dostavlja na vrr@uniri.hr. Vije¢e za rodnu ravnopravnost ¢e u obzir uzeti samo
potpisane i sluzbeno zaprimljene prigovore, odgovor na koje je duzno dostaviti u roku 30 dana
od primitka. U slucaju prihvadanja prigovora, Vijece za rodnu ravnopravnost moze donijeti
odluku o ponistenju odluke o nagradama i priznanjima u pojedinoj kategoriji.

(13) Vijece za rodnu ravnopravnost sa zaprimljenim osobnim podacima postupa u skladu s vazeéim
propisima o zastiti osobnih podataka.
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