SVEUCILISTE U RIJECI, Trg bra¢e MazZuranié 10, raspisuje
NATJECAJ br. 5/25

za zasnivanje radnog odnosa

1. suradnik za kulturu u Studentskom kulturnom centru na odredeno puno radno vrijeme- zamjena za
privremeno odsutnu djelatnicu (m/Z, jedan (1) izvrsitelj)

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- razina HKO-a: 7.1.
- aktivno znanje engleskog jezika i
- izvrsno poznavanje rada na racunalu.

Prednost:

- iskustvo rada u sektoru kulture.

Opis poslova:
- obavlja administrativne i stru¢ne poslove iz djelokruga rada Centra
- pruza administrativnu podrsku radnim tijelima iz djelokruga rada
- sudjeluje u prikupljanju i obradi podataka te organizaciji i provedbi projekata, programa i aktivnosti

2. savjetnik za podrsku izvodenju YUFE studija na odredeno puno radno vrijeme (m/Z, jedan (1) izvrsitelj)

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- razina HKO-a: 7.1.
- aktivno znanje engleskog jezika i
- izvrsno poznavanje rada na racunalu.

Opis poslova:
- pruza administrativnu i stru¢nu pomo¢ u poslovima vezanima uz organizaciju i provedbu YUFE studija
- obavlja poslove vezane uz upisne postupke, pracenje napredovanja i zavrsetak studija
- obavlja tajnicke poslove YUFE studija
- pruza podrsku upisanim studentima i studentima na mobilnosti u okviru YUFE studija
- obavlja poslove vezane uz informacijske sustave i evidencije u visokom obrazovanju u dijelu koji se
odnosi na studij
- suraduje s Uredom za podrsku stranim studentima i medunarodne obrazovne programe
- pomaZe u promociji studija
- sudjeluje u razvoju YUFE obrazovnih programa
- obavlja ostale poslove po nalogu neposrednog voditelja i/ili koordinatora projekta.

3. informaticki tehnicar - informaticki tehnicar za podrsku korisnicima u SveuciliSnom informatickom
centru na odredeno puno radno vrijeme - zamjena za privremeno odsutnog djelatnika (m/z, jedan (1)
izvrsitelj)

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- razina HKO-a: 4.2 tehni¢kog podrucja ili drustvenog podrucja, polje informacijske znanosti,
- aktivno znanje engleskog jezika,



- poznavanje rada na racunalu,
- poznavanje Windows, Linux i macOS operativnih sustava,
- poznavanje uobicajenih aplikativnih programa.

Opis poslova:

- pruza podrsku korisnicima za probleme s racunalima (Windows, Linux, MacOS operativni sustavi) i ostalim
softverom i pomoc¢nim alatima,

- pruza podrsku za periferne uredaje u vlasnistvu ustanove (printeri, skeneri, projektori itd.),

- brine o mreznoj povezivosti i Internetu,

- eskalira probleme na visi nivo,

- planira korisnicke servise i odrzava rac¢unalnih ucionica,

- jasnoi strpljivo objasnjava probleme i rjeSenja korisnicima,

- odrzava bazu znanja o rjesavanju problema,

- osigurava sigurnost krajnjih uredaja,

- reagira na incidente sigurnosti,

- implementira i provodi politike sigurnosti,

Pod radnim iskustvom podrazumijeva se vrijeme provedeno u radnom odnosu na odgovarajucim poslovima
nakon stjecanja odredene kvalifikacije i pridruZzene razine sukladno Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (HKO-u).

Probni rad 2 mjeseca.

Na natjecaj se po jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola. Pojmovi koji imaju rodno znacenje koriste
se neutralno i odnose se jednako na sve osobe.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju obvezno navesti osobne podatke: ime i prezime, datum i mjesto rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu, naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju te napomenu o povratu
natjecajne dokumentacije. Prijavu na natjecaj potrebno je vlastorucno potpisati.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti: Zivotopis, dokaz o trazenoj kvalifikaciji (preslika diplome), elektronicki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
radnom stazu (ne stariju od mjesec dana), presliku osobne iskaznice ili domovnice, te ostale potvrde o
zadovoljavanju uvjeta/prednosti za radno mjesto (preslike ugovora o radu, odnosno odgovarajuci dokazi o
zadovoljavanju uvjeta/prednosti za radno mjesto). Kao dokaz o odgovaraju¢em poznavanju engleskog jezika
prihvatit ¢e se preslika ocjena ili vlastoru¢no potpisana izjava o ispunjavanju navedenog uvjeta. Kao dokaz o
poznavanju rada na racunalu prihvatit ¢ée se preslika uvjerenja, potvrde ili drugi odgovarajuci dokaz odnosno
vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o ispunjavanju navedenog uvjeta.

SveuciliSte zadrzava pravo da prije donoSenja Odluke s pristupnicima koji podnesu pravovremenu i urednu
prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provede provjeru znanja, vjestina i sposobnosti testiranjem i/ili
intervjuom. U sluéaju provedbe navedenih provjera, pristupnici ¢e o istima biti pravodobno obavjesteni i obvezni
su im pristupiti, u protivnom ¢e se smatrati da su odustali od prijave na natjeca;.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana posljednje objave natjecaja u odgovaraju¢im medijima.

Prijave na natjeCaj s navedenom kontakt-adresom i telefonskim brojem te dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se putem poste na adresu: Trg braée Mazuranica 10, Rijeka s naznakom ,prijava na natjecaj br. 5/25
i naziv radnog mjesta.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti obavijesteni.



SveuciliSte pridrzava pravo, djelomicno ili u cijelosti, ponistiti natjecaj i ne izabrati ni jednog kandidata bez
posebnog obrazloZenja.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, obvezni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje tog
prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale pristupnike, samo pod
jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposliavanju/916. Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozivaju
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835.

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri€ito suglasni da Sveuciliste u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natjecajne procedure, sukladno
odredbama Opce Uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (NN 42/18).
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