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KLASA: 007-01/25-03/02
URBROJ: 2170-137-01-25-92
Rijeka, 18. ozujka 2025.

Na temelju clanka 34. Statuta Sveucilista u Rijeci (KLASA: 030-01/23-01/05, URBROJ: 2170-137-
01-23-2 od 2. listopada 2023. godine) i Odluke o izmjenama i dopunama Statuta SveudiliSta u
Rijeci (KLASA: 007-01/24-03/02, URBROJ: 2170-137-01-24-267 od 15. listopada 2024. godine), a na
prijedlog rektorice, Senat SveuciliSta u Rijeci na svojoj 106. sjednici odrzanoj dana 18. oZujka
2025. godine donosi sljededu

ODLUKU
o usvajanju zbirne evaluacije Izvje$ca o radu u 2024. godini

I
Senat usvaja zbirne evaluacije Izvjesca o radu u 2024. godini koje Cine sastavni dio ove Odluke.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

nje n?,Pri]‘lE—Samariija

DOSTAVITI:

Sastavnicama Sveucilista u Rijeci

Podnositeljima izvjes¢a i planova u okviru obveze godisnjeg izvjescivanja
SveucilisSnom vijecu

Uredu rektorice

Pismohrani, ovdje.
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EVALUACIJA 1ZVJESCA O RADU STUDIJA PRI SVEUCILISTU ZA 2024.

Ocjene izvjesca o radu za studije pri Sveudilistu u Rijeci za 2024. godinu donose se u sljedecoj tablici.
Evaluacija je provedena temeljem dostupnih podataka iznesenih u izvjeS¢ima i pratec¢oj dokumentaciji.

U izvjes¢ima o radu evaluirane su aktivnosti s obzirom na zadace i planirane ciljeve i uskladenost sa zadanim strateskim ciljevima i
zadacima. Ocjene izvjesca o radu donose se opisno.

Izvje$ée sastavila Marta Zuvié, prorektorica za studije, studente i osiguravanje kvalitete.

10. oZujka 2024.
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STUDIJ

EVALUACIJA 1ZVJESCA O RADU ZA 2024.

OCJENA

Sveucilisni prijediplomski i
diplomski studij Logopedija

U 2024. odlukom Senata oformljena je nova sastavnica bez pravne osobnosti i upisana u
registar kao Fakultet za logopediju. NASTAVNA DJELATNOST, OSIGURAVANJE KVALITETE
STUDIJA: u sklopu upisnog postupka odrZane su procjene govora, glasa i jezika za upis na Studij
za 225 pristupnika, a upisano je 34 studenta na prvu godinu, 29 studenata na drugu te 34 na
trecu godinu te odrZan prijem za brucosSe. U 2023./2024. godini, upisana je prva generacija na
diplomski studij Logopedija, njih 27. Proveden je znanstveno-nastavni izbor za radno mjesto
asistenta u polju Logopedija (3) te izbor za naslovnog viSeg asistenta u polju Logopedija (1);
obavljena su studentska vrednovanja rada nastavnika i predstavljena vijecu studija; Dnevni
centar za rehabilitaciju "Slava Raskaj" Rijeka postao je strucna baza studija Logopedija;
odrZana su brojna dogadanja (gostujuca predavanja, radionice, tribine, seminari i simpoziji)
povodom obiljezavanja Svjetskog dana sluha, Svjetskog dana glasa, Medunarodnog dana
svjesnosti 0 mucanju te Dana svjesnosti o razvojnom jezicnom poremecaju u kojima su
sudjelovali nastavnici i studenti; odrZana je promocija prve generacije provstupnika.
ZNANSTVENA DJELATNOST: uspostavljeno je partnerstvo na medunarodnom projektu
Maximising the benefits of intervention research to support language and communication in
children; Odrzan Rijecki simpozij o jezichom poremecaju; lzdana su dva broja Casopsa
Logopedija u suizdavastvu; Odrzano pozvano predavanje “Osnova primjene Teorije odgovora
na zadatak”; aktivno sudjelovanje na 6th EDA All European Dyslexia Conference: Dyslexia and
Dyscalculia across the Life Span (Atena, Grcka, listopad 2024); Odrzano pozvano predavanje na
Sudjelovanje na 2. kongresu Spone u neurologiji (Split); Provedeno istrazivanje u skolama
Primorsko-goranske Zupanije preduvjeta za razvoj automatiziranog probira vjestine Citanja
ucenika treceg i Cetvrtog razreda (u skolopu UNIRI projekta); objavljeno 8 znanstvenih radova.
STRUCNA DJELATNOST: upogonjen mobilni Smarting EEG sustav tvrtke mbt; Sudjelovanje na
Tjednu mozga, Odrzano predavanje na sastanku Alumnija Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta (AMCA), OdrZano pozvano predavanje na stru¢no-znanstvenom skupu povodm 20.
obljetnice studija Jekon; Odrzano predavanje na sastanku podruZnice Sjeverozapad Hrvatskog
logopedskog drustva.

Ciljeviizadace
predvidene za 2024.
godinu su ostvareni,
uz napomenu o
nedostataku
adekvatnih prostora
zaizvodenje
nastave, kao i
administrativne
podrske radu kao i
manjku vlastitog
znanstveno-
nastavnog osoblja.
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Studij politehnike

U 2024. sklopljen je sporazum Sveucilista u Rijeci i Tehnickog fakulteta
o prijelazu zaposlenika angaziranih na studiju na Tehnicki fakultet, te
obavezama SveuciliSta o osiguravanju uvjeta za dovrSetak studija za
studente koji su upisali studij pri Sveucilistu. lzradeni su promotivni
materijali  Studija politehnike, te je organizirana promocija
prvostupnika inZenjera politehnike i magistara edukacije politehnike i
informatike. Na studiju je u 2024. bilo ukupno 27 studenata (na 1. godini
10, 2. godini 8, 3. godini 9), a na diplomskom studiju Politehnika i
informatika ukupno 13 studenata (1. godina 5, 2. godina 8).

Ciljevii zadade predvidene za 2024. koji su
zadani kao unaprjedivanje kvalitete studija i
studiranja kroz osnaZivanje kadrovske
strukture Studija, osuvremenjivanje
tehnologije i pristupa studiranju, razvoj
standarda zanimanja i kvalifikacija
unaprjedivanje postojecih i razvoj novih e-
kolegija, povecanje broja studenata u STEM
podrucju i nastavnickog smjera u podrucju
tehnike i inZenjerstva te povedanje
prepoznatljivosti Studija i Sveucilista kroz
promotivne aktivnosti, poticanje istraZivanja
u suradnji s realnim sektorom te
sudjelovanje na projektima nisu u
potpunosti ostvarene. Predvida se da Ce
integracija djelatnika u zajednicu Tehnickog
fakulteta doprinijeti jacem razvoju i
ostvareniju ciljeva.
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EVALUACIJA 1ZVJESCA O RADU ZA 2024.
SVEUCILISNI ODBORI, POVJERENSTVA | STRUCNA VIJECA

Ocjene izvjesca o radu za sveuciliSne odbore, povjerenstva i strucna vijeca za 2024. godinu donose se u sljedecoj tablici.
Evaluacija je provedena temeljem dostupnih podataka iznesenih u izvjeS¢ima i prate¢oj dokumentaciji.

U izvjes¢ima o radu evaluirana je razina aktivnosti s obzirom na zadace i planirane ciljeve i uskladenost sa zadanim strateskim ciljevima
i zadacima. Ocjene izvje$¢a o radu sveucilisnih odbora, povjerenstava i struc¢nih vije¢a donose se opisno, u obliku naznacene razine
aktivnosti.

Temeljem iznesenih ocjena donose se preporuke:

- Ponavlja se prijedlog iz evaluacije za 2023. g. da se Evaluacijski odbor za dodjelu stipendija za izvrsnost preimenuje u Povjerenstvo
za dodjelu stipendija za izvrsnost

- Za tijela kod kojih je identificirana neaktivnost tijekom cijele godine, ukazuje se potreba refleksije na opce ciljeve i zadace,
temeljem kojih se planiraju aktivnosti za sljedece izvjestajno razdoblje.

- Kod izvjestavanja o radu svih tijela potrebno je za sljedece izvjestajno razdoblje identificirati utjecaj na sveucilisne politike i
aktivnosti

Izvje$ée sastavila Marta Zuvié, prorektorica za studije, studente i osiguravanje kvalitete.

10. ozujka 2024.
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SVEUCILISNI ODBORI

EVALUACIJA 1ZVJESCA O RADU ZA 2024.

OCJENA

Odbor za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete

OdrZano je 8 sjednica. Aktivnosti: uspjesno je provedena 3. godina 3. ciklusa unutarnje
prosudbe sustava osiguravanja kvalitete, organizirane su i odrZane radionice za predstavnike
sastavnica predvidenih za provedbu postupka unutarnje prosudbe i ¢lanova povjerenstava u
postupku provedbe unutarnje prosudbe. Unutarnja prosudba provedena je na APURI, FABRI,
FIDIT, FIZRI, FFRI UFRI i SVKRI; Pokrenut je novi ciklus ispitivanja zadovoljstva nastavnog i
nenastavnog osoblja te analizirano zadovoljstvo zavrsenih studenata; provedena je analiza
prijedloga za unaprjedenje studija i studiranja na Sveucilistu u Rijeci u svjetlu demografskih,
gospodarstvenih i drustvenih izazova koje su dostavile sastavnice. Podaci su analizirani i
evaluirani u kvaliteti ocjenama A, B i C, na temelju ¢ega su dane preporuke za unaprjedenje;
Provedena je evaluacija sustava osiguravanja kvalitete na SveuciliStu u Rijeci, s ciljem
utvrdivanja stupnja zadovoljstva razliCitim aspektima integriranog SOK-a. Evaluacija je
obuhvatila utvrdivanje stupnja zadovoljstva, procjenu koristi u smislu podrske i vaznosti
integriranog SOK-a za razvoj SOK-a sastavnica te prijedloge za njegov daljnji razvoj.
Provedena je razgovorom s fokus grupom (clanovima odbora za kvalitetu sastavnica s
visegodisnjim iskustvom) te putem evaluacijskog upitnika upudenog predstavnicima
sastavnica u Odboru SveuciliSta; izabrani su ¢lanovi radnih skupina zaduZzenih za daljnji
razvoj sustava osiguranja kvalitete: Radna skupina zaduZene za unaprjedenje evaluacije
nastave od strane studenata, Radna skupina za razvoj novog ciklusa unutarnje prosudbe,
Radna skupina za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete znanstvenoistrazivacke i umjetnicke
djelatnosti, Radna skupina za unaprjedenje rada na sastavnicama, Radna skupina za jacanje
ljudskih potencijala u Centru za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete i institucijska
istrazivanja, te Radna skupina za izradu modela izvjeStavanja o rezultatima istrazivanja
zadovoljstva zaposlenika; Raspravljene su i usvojene Smjernice za razvoj integriranog sustava
kvalitete Sveucilista u Rijeci za razdoblje 2024. - 2027. godine; Uvedena je stalna tocka DR
sjednica Odbora lzvjestavanje o aktivnostima u domeni razvoja kulture kvalitete na kojoj se
kontinuirano predstavljaju aktivnosti radnih tijela SveuciliSta u domeni kulture kvalitete
(predstavljen je rad Povjerenstva za vrednovanje studijskih programa i Povjerenstva za
cjeloZivotno obrazovanje te aktivnosti Vijeca za rodnu ravnopravnost).

Visoka razina
aktivnosti
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Odbor za proracun

Odrzane su 4 sjednica, od toga 4 elektronicke. Aktivnosti: Usvajanje izvjestaja o izvrSenju
financijskog plana Sveucilista za 2023., polugodisnjeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana
SveuciliSta za 2024., prijedloga financijskog plana za razdoblje 2025.-2027., izmjena i dopuna
financijskog plana za razdoblje 2024.-2026., te financijskog plana za razdoblje 2025.-2027.

Ocekivana razina
aktivnosti

Odbor za statutarnai pravna
pitanja

OdrZana je 1 sjednica, na kojoj je Odbor donio Misljenje vezano za predstavku studentice Lare
Dragi¢, studentice Medicinskog fakulteta u Rijeci, koja je zatrazila od rektorice Sveucilista u
Rijeci zastitu svojih prava ¢lanice Senata SveuciliSta u Rijeci te uz predstavku studenta Eugena
Cara koji je skrenuo pozornost na neregularnost izbora predstavnika studenata u Senat
Sveucilista u Rijeci.

Ocekivana razina
aktivnosti

Odbor za strategiju

Odrzana je 1 sjednica. Aktivnosti: Rasprava i analiza rezultata pracenja provedbe Strategije
SveuciliSta u Rijeci za 2023. godinu, dono3enje zakljucka o ciljnim vrijednostima
kvantitativnih pokazatelja koje su postavljene u skladu s moguéim ostvarenjem uz prijedlog
Senatu za prihvacanje Izvje$¢a o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2023.
godini.

Ocekivana razina
aktivnosti

Evaluacijski odbor za dodjelu
stipendija za izvrsnost

Odrzana 1 sjednica. Aktivnosti: objavljen Natjecaj za dodjelu stipendija za izvrsnost za
2024/25.; proveden postupak evaluacija prijava i utvrden prijedlog rang liste dobitnika gdje
51 kandidat ostvaruje pravo na stipendiju za izvrsnost.

Ocekivana razina
aktivnosti

More ideas
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SVEUCILISNA POVJERENSTVA

EVALUACIJA 1ZVJESCA O RADU ZA 2024.

OCJENA

Povjerenstvo fonda Aleksandar
Abramov

OdrZana 1 sjednica (elektronicka). Aktivnosti: raspisivanje Natjecaja za dodjelu stipendija Fonda
AA, evaluacija prijava, zaprimljeno je 14 prijava, od kojih 12 vazecih, odobreno je 11 stipendija u
ukupnom iznosu od 13.000,00 Eura; na zamolbu su, odlukom rektorice, iz Fonda dodijeljene 2
jednokratne financijske pomodi u ukupnom iznosu 1.502,70 Eura; od financira se i koristenje
tableta s internetskim prikljuckom, pri ¢emu su 2 studenta koristila ovu pogodnost u 2023/24.

Ocekivana razina
aktivnosti

Povjerenstvo za akademska
priznavanja IVK i razdoblja
studija

OdrZano 59 sjednica (sve elektronicke). Aktivnosti: provedeno 60 postupaka priznavanja (30,4 %
vise nego prethodne akad.g.); djelatnica Ureda za unaprjedivanje kvalitete i priznavanje
inozemnih obrazovnih kvalifikacija ukljucena je u projekt “Mediterranean Automatic Recognition
Network” (MAReN) u klopu kojega je pohadala edukaciju u podrucju automatskog priznavanja;
Djelatnica Ureda za unaprjedivanje kvalitete i priznavanje inozemnih obrazovnih kvalifikacija
sudjelovala je na webinarima vezanim uz unaprjedivanje postupka priznavanja inozemnih
kvalifikacija: Unpacking recognition: from the basics to automatic recognition across EHEA,
Online Consultation with Higher Education Institutions on automatic recognition, Navigating
micro-credentials: institutional, national, and European perspectives - Trends 2024: European
higher education institutions in times of transition.

Visoka razina
aktivnosti

Povjerenstvo za Erasmus
program mobilnosti

OdrZane 4 sjednice (2 elektronicke + 245 glasanja mailom). Aktivnosti: raspisivanje i provedba
natjeCaja za Erasmus programe razmjene studenata te nastavnog i nenastavnog osoblja,
evaluacija prijava i izbor; vrednovanje prijava sastavnica UNIRI na natjecCaj AMPEU za KA107
projekte mobilnosti te odlucivanje o rasporedu sredstava; rjeSavanje Zzalbi nastavnog,
nenastavnog osoblja i studenata na rezultate natjecaja i ostalih rezultata ostvarenih tijekom
mobilnosti (priznavanje ostvarenih ECTS bodova). U 2023/24 SveuciliSte je imalo 384 odlazne
mobilnosti studenata i 289 odlaznih mobilnosti osoblja, a primilo 306 dolaznih studenata.

Visoka razina
aktivnosti

Povjerenstvo za izdavacku
djelatnost

Odrzano 10, od cega 1 elektronicka sjednica. Aktivnosti: Evaluacija i odobravanje prijavljenih
sveucilisnih izdanja (odobreno 32 izdanja, 39 % viSe nego u 2023.); nastavak suradnje s CEN
(SVKRI) u organizaciji rada na e-izdanjima; suradnja sa sastavnicama u medusobnom
informiranju o izdavackoj djelatnosti na SveuciliStu, odnosno uskladivanje razli¢itih praksi u
izdavastvu na sastavnicama SveuciliSta te jacanje sveuciliSnog izdavaStva uz poticanje rasta broja
elektronickih izdanja.

Visoka razina
aktivnosti

More ideas
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Povjerenstvo za priznavanje i
vrednovanje prethodnog
ucenja

Odrzano 5, od Cega 3 elektronicke sjednice. Aktivnosti: na poziv MZOM-a, 7 ¢lanova Povjerenstva
prikljucilo se Europskoj mreZi (European RPL Network) koja povezuje strucnjake u podrucju
priznavanja prethodnog ucenja; u studenom 2024. prisustvovanje konferenciji Europske mreze
za RPL; u prosincu 2024. odrzana je online radionica na temu implementacije odredbi Pravilnika
o medunarodnoj razmjeni studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja u okviru Erasmus
programa i Pravilnika o priznavanju i vrednovanju prethodnog ucenja u ISVU sustav;
predsjednica Povjerenstva odrzala je izlaganje na seminaru o unaprjedenju socijalne dimenzije
visokog obrazovanja odrZzanom 11. lipnja 2024. u Zagrebu o svome dugogodisnjem iskustvu rada
na priznavanju prethodnog ucenja te nacelima koja primjenjuje SveuciliSte u Rijeci; predsjednica
Povjerenstva odrzala je individualne konzultacije ciljane prema ujednacavanju praksi
priznavanja prethodnog ucenja na Fakultetu za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu,
Gradevinskom fakultetu, Uciteljskom fakultetu i sveuciliSnom studiju Logopedija.

Visoka razina
aktivnosti

Povjerenstvo za online ucenje
(POU)

Odrzano 5 sjednica (3 elektronicke). Aktivnosti: Organizacijski odbor za obiljezavanje 3. Dana e-
ucenja osmislio je aktivnosti i bogat program obiljezavanja jednodnevne manifestacije ,,3. Dan e-
ucenja“ na kojem su odrzana tri pozvana predavanja, predstavljeno je 11 primjera dobre prakse
u nastavi, okrugli stol, poster prezentacije i ostale aktivnosti; Radna skupina za izradu natjecaja
za najbolji e-kolegij na SveuciliStu u Rijeci u 2023./2024. pripremala je tekst natjecaja, definirala
uvjete prijave, kriterije za ocjenjivanje i predlozila Povjerenstvo za ocjenu pristiglih prijava te u
studenom 2024. prihvatilo je provedenu evaluaciju troje neovisnih recenzenata i predlozilo
rektorici donoSenje odluke o dodjeli nagrade za najbolji e-kolegij na SveuciliStu u Rijeci u
2023./2024. ak. godini nositeljici kolegija Simulation of Clinical Skills doc. dr. sc. Janji Taréukovic,
dr. med. s Medicinskog fakulteta u Rijeci; ¢lanovi radne skupine za izradu smjernica za odgovorno
koriStenje alata umjetne inteligencije izradili su smjernice za odgovorno koristenje alata umjetne
inteligencije koje se izraduju u skladu s temeljnim dokumentom Politika koristenja alata umjetne
inteligencije na Sveucilistu u Rijeci; Nastavljeno je sudjelovanje odabranih sastavnica Sveucilista
na projektu e-Sveuciliste kojeg vodi CARNET, a cCija je prijava i sudjelovanje koordinirano i
potpomognuto na razini Sveucilista i Povjerenstva; Provedeno je samovrednovanja kvalitete e-
kolegija koristeci kriterije i upute iz “Okvira za razvoj i procjenu kvalitete e-kolegija“ uz
koordinaciju povjerenika iz Povjerenstva za online ucenje. Ukupno je samoevaluirano 3036
kolegija Sto je porast od 21% u odnosu na prethodni ciklus samovrednovanja.

Visoka razina
aktivnosti

More ideas

More ideja
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ALUMNI UNIRI mreZa

Odrzane 3 sjednice. Aktivnosti: Umrezavanje alumni organizacija na Sveucilistu i informiranje,
Predstavljanje rezultata ispitivanja zadovoljstva koriStenjem programa UNIRI-Coursera;
osmisljavanje i rad na organizaciji Dana karijera na Sveucilistu u Rijeci; izvjeséivanje ¢lanova
MreZe o informacijama na razini Sveucilista relevantnim za ALUMNI UNIRI, predstavljanje upisnih
rezultata u 2023./2024.; informiranje o aktivnostima projekta “UNIRI brine - Strucna i vrSnjacka
potpora osiguravanju dobrobiti studenata i studentica na SveuciliStu u Rijeci“ te informiranje o
sastanku karijernih savjetnika na visokim uciliStima u Republici Hrvatskoj.

Zadovoljavajuca
razina aktivnosti

Povjerenstvo za vrednovanje
studijskih programa

Povjerenstvo za cjeloZivotno
obrazovanje

Povjerenstvo za evaluaciju
statusa baza

Novim ustrojem sustava osiguravanja kvalitete na SveucilStu u Rijeci, Povjerenstvo za
vrednovanje studijskih programa, Povjerenstvo za cjeloZivotno obrazovanje i Povjerenstvo za
evaluaciju statusa baza podnose godisnja izvjes¢a Odboru za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete Sveucilista u Rijeci. Izvje$¢a ovih povjerenstava evaluirana su od strane predsjednika
Odbora i dana u PRILOGU.

More ideas

More ideja
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SVEUCILISNA STRUCNA VIJECA

EVALUACIJA 1ZVJESCA O RADU ZA 2024,

OCJENA

Strucno vijece za uéenje i
poucavanje

Odrzano 11 sjednica. Aktivnosti: donesen prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o studijima i
studiranju na Sveucilistu u Rijeci; doneseni zakljucci i prijedlog oduka Senatu vezanih za Fond
Aleksandar Abramov, natjecaje za upis na studije, odluke o troskovima razredbenog postupka,
troskovima dodatnih provjera posebnih znanja, vjestina i sposobnosti, uvjetima upisa na studije,
visini i namjeni upisnina, visini participacije u troSkovima studija, kriterijima i uvjetima
participiranja, broju mjesta za upis na studije, ukidanju studija, dodjeli Rektorovih nagrada za
izvrsnost, okvirnom sveuciliSnom kalendaru, prijedlogu clanova Povjerenstva za vrednovanje
studijskih programa te imenovanju predstavnika SYUP u Odboru za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete; redovito izvjeStavanje i podrska provedbi istraZivacko-razvojnih projekata u
obrazovanju UNIRI CLASS; rad na dokumentu Mjere za unaprjedenje aktivnosti i kvalitete
studiranja na Sveucilistu u Rijeci; sudjelovanje Sveucilista u Rijeci na obrazovnim sajmovima; rad
na digitalnim zavrSnim ispravama (ISVU i ISVURI); uskladivanje podrucja i polja studijskih
programa. Na sjednicama SVUP-a u 2024. odrZano je 9 tematskih prezentacija: Predstavljanje
novosti u podrucju priznavanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija, Ispitivanje zadovoljstva
koriStenjem programa UNIRI-Coursera, Predstavljanje modela strateskog planiranja u domeni
studija i studenata za potrebe programskog financiranja, Predstavljanje rezultata ispitivanja
zadovoljstva zavrsenih studenata prijediplomskih, diplomskih i integriranih studija na Sveucilistu
u Rijeci za akademsku godinu 2022./2023., Predstavljanje projekta UNIRI BRINE, Podrska i
mogucnosti prilagodbe akademskog okruZenja studenticama i studentima kojima hrvatski jezik
nije materinji, Predstavljanje rada Povjerenstva za vrednovanje studijskih programa, Iskustva u
provedbi projekta UNIRI BRINE te ISVU implementacija odredbi novih pravilnika (Erasmus i RPL).

Izuzetno visoka razina
aktivnosti

Struéno vijece za digitalizaciju

OdrZane 3 sjednice. Aktivnosti: prenoSenju informacija prema upravama sastavnica i
omogudavanju dono$enja vaznih odluka vezanih uz sljedece procese: stvaranje uvjeta za filmski
studio za sve sastavnice; opremanje i tehnicka podrska financirani iz CARNet projekta e-
Sveucilista, NPOO; u prostoru APURI stvoreni uvjeti za pokazni laboratorij; opremanje i tehnicka
podrska financirani iz CARNet projekta e-Sveucilista, NPOO; Kiberneticka sigurnost: predavanja
nacionalnog CERT-a o kibernetickoj sigurnosti; dovrsenje prijenosa A3 licenci s MS Tenant-a
Sveucilisne knjiznice, Pomorskog fakulteta, Pravnog fakulteta i Tehnickog fakulteta u zajednicki
UNIRI MS Tenant; osiguravanje koristenja i odrzavanja ISVURI sustava te razvoj novog modula za

Visoka razina
aktivnosti
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e-diplome i e-dodatke diplomi; odrZavanje radionica za korisnike kao i posebno predstavljanje
primjera dobre prakse Pravnog fakulteta u sustavu SveuciliSni PROVIS; koriStenje RIS e-pisarnica,
rijeSeno je udaljeno potpisivanje; prosirenje koriStenja STATUS-ove e-kadrovske aplikacije;
nabava InCites i Scopus licenci te QS Tracker i THE DataPoint licence za 2024; pokretanje razvoja
IS-a za sve administrativne potrebe SveuciliSnog savjetovaliSnog centra.

Strucno vijece za istraZivanje i
inovacije

OdrZano 11 sjednica. Aktivnosti: redovito izvjeStavanje prorektora za znanost i umjetnost i
prorektora za strateSke projekte o aktivnostima u podrudju znanosti i umjetnosti,
internacionalizacije i strateskim projektima; redovito izvjeStavanje predsjednika Savjeta za
znanost i izvjeStavanje predstojnika Doktorske Skole; izvjesStavanje ravnateljice SVKRI; redovito
izvjestavanje predstavnika SveuciliSta o radu sveuciliSnih tijela zaduZenih za istrazivanje i
inovacije; informiranje o aktivnostima SveuciliSnog centra za istrazivanje i inovacije; izvjeStavanje
o HRZZ projektima i UNIRI projektima; izvjeStavanje o strateSkim projektima Sveucilista;
izvjestavanje o radu Senata; izvjeStavanje o konferencijama te poticanje na sudjelovanje;
izvjeStavanje o natjecCajima u najavi; izvjeStqavanje o Otvorenoj znanosti na Sveucilistu; rasprave
o pravilnicima i smjernicama vezanim uz istraZivanje i inovacije; izvjeStavanje o projektnim
aktivnostima Sveucilista; sudjelovanje gostiju - predavaca o temama vezanim uz rad SVII; razne
rasprave iz djelokruga rada tijela.

Izuzetno visoka razina
aktivnosti

Savjet za znanost

OdrZano 11 sjednica. Aktivnosti: redovito izvjescivanje prorektora za znanost i umjetnost o
novostima u podrucju (zaposljavanje znanstvenika povratnika, obavijesti o sveuciliSnim
projektnim linijama - UNIRI projekti, aktivnosti SVII-a, Doktorske Skole, novostima iz rada HRZZ-
a i programa Obzor Europa, rad Senata); redovito izvjeStavanje prorektora za strateSke projekte
u podrucju (projekti EDIH Adria, Inno2Mare, angaZzmanu na projektima u okviru YUFE saveza i
YERUN mreZe; nadgledanje i nadzor nad institucijskim financiranjem znanstvene djelatnosti i
aktivno pradenje sustava rangiranja; provodenje i nadgledanje cjelokupnog postupka dodjele
priznanja profesor emeritus (1 predmet); donosenje misljenja i prijedloga u postupcima dodjele
priznanja pocasni profesor (1 predmet); davanje misljenja o elaboratu za osnivanje znanstveno-
razvojnog Centra za istraZivanje djetinjstva; u suradnji s Centrom za potporu prijavama
kompetitivnih znanstvenih projekata analiziranje sudjelovanja u kompetitivnim znanstvenim
projektima, uz razmatranja mjera za poboljSanje uspjesnosti; rasprava o implementacfiji kriterija
za mentorstvo na doktorskim studijima; misljenje o postupanju HRZZ u postupku evaluacije

Visoka razina
aktivnosti

More ideas

More ideja



‘ "X YUFE  $Yerun

prijedloga znanstvenih projekata; aktivnosti u okviru priprema za sklapanje ugovora o
programskom financiranju.

Vijece Casti

Odrzano 8 sjednica (elektronicke). Aktivnosti: Vijece je u 2024. provodilo dva eti¢ka postupka i
donijelo dva misljenja u odnosu za zahtjeve za utvrdenjem povrede Etickog postupka od strane
Celnika dviju sastavnica. U prvom postupku VijeCe Casti nije naslo da se sa sigurnoséu moze
utvrditi povreda Eti¢kog kodeksa od strane Celne osobe u tom etickom postupku. Medutim, Vijece
Casti bez sumnje istaknulo je potrebu boljeg upravljanja konfliktima na razini cijele institucije, s
naglaskom na njihovoj prevenciji. U drugom postupku Vijece Casti je raspravljalo o zahtjevu koji
je ukljucivao deset odvojenih toc¢aka podnositelja. Razmatrajudi svaku pojedinacnu tocku, Vijece
Casti nije jednoznacno utvrdilo krenje Etickog kodeksa od strane Celne osobe sastavnice.
Medutim, uzimajuci u obzir pojedine aspekte navedene u konkretnim tockama misljenja, a
posebno promatrajudi slucaj u cjelini, Vijece Casti je izrazilo zabrinutost zbog koncentracije
problema koji su se tijekom viSegodisnjeg razdoblja pojavili u odnosu izmedu podnositelja
zahtjeva i Celne osobe sastavnice.

Visoka razina
aktivnosti

Vijece za rodnu ravnopravnost

Odrzano 6 sjednica. Aktivnosti: suorganizacija i izvodenje Women's weekend povodom
medunarodnog dana Zena; raspisan i proveden Natjecaj za dodjelu nagrada i priznanja za razvoj
i promicanje rodne ravnopravnosti SveuciliSta u Rijeci; organizacija i provodenje manifestacije
Virtualni prostor podrske u sklopu globalne kampanje “16 dana aktivizma protiv rodno
uvjetovanog nasilja 2024” i podrSke putem projekta UNIGEM (University and Gender
Mainstreaming); rad na projektima SPEAR i UNIGEM te sudjelovanje u Zajednici prakse za
HORIZON projekt INSPIRE; izvjeStavanje o projektima na razini sastavnica: FIDIT projekt ,Lingua
Gender: Primjena racunalne obrade jezika u analizi rodne pristranosti i nasilja u jeziku“; GRADRI
- u okviru programa COST - Europska suradnja na podrucju znanstvenih i tehnickih istraZivanja
(eng. European Cooperation in Science and Technology) koja financira stvaranje istrazivackih
mreza pod nazivom COST Actions, prijavljena je akcija na temu dostupnosti dijelova grada i
prometne povezanosti vezano uz problem rodne ravnopravnosti - UNIRI projekt iskusnih
znanstvenika Prijedlog osme novele Kaznenog zakona - Quo vadis?; prikupljanje i obrada
statistickih podataka o bruto plaéama na Sveudilistu u Rijeci razlucenih po spolu, kao i suradnji s
ovlastenim i odgovornim tijelima s ciljem utvrdivanja eventualnog postojanja rodnog jaza u
placama i predlaganja mogucih aktivnosti u skladu s rezultatima i analizom.

Visoka razina
aktivnosti
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Evaluacija izvjeSéa o radu Povjerenstva za vrednovanje studijskih programa, Povjerenstva za cjeloZivotno obrazovanje i Povjerenstva za

evaluaciju statusa baza

Odbor za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete SveuciliSta - Evaluacija izvje$éa o radu radnih tijela iz domene osiguravanja i

unaprjedivanja kvalitete
Rijeka, 10. veljace 2025.

IzvjeSce sastavio: prof.dr.sc. Zoran Jezi¢, predsjednik Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete Sveucilista u Rijeci

Naziv radnog tijela

Evaluacija izvje$ca; najznacajniji rezultati radnog tijela u 2024. godini

Zakljucak/ocjena

Povjerenstvo za cjeloZivotno
obrazovanje SveuciliSta u Rijeci

Povjerenstvo za cjeloZivotno obrazovanje Sveucilista u Rijeci (PzCO) djeluje u skladu s
Pravilnikom o cjeloZivotnom obrazovanju i Strategijom Sveucilista 2021.-2025. Cilj mu
je razvoj, akreditacija i osiguravanje kvalitete programa cjelozivotnog obrazovanja
(CZO). Povjerenstvo ¢ini sedam ¢lanova iz razli¢itih sastavnica Sveucilista, a
predsjednica je prof. dr. sc. Aleksandra Deluka Tibljas.

Tijekom 2024. akreditirano je 17 novih programa CZ0-a, $to je porast od 9 programa
u odnosu na 2023.

Medu akreditiranim programima su jednostavne mikrokvalifikacije, programi
stru¢nog usavrsavanja i strateSke mikrokvalifikacije.

Neki od programa uklju¢uju ,,Mentalno zdravlje i dobrobit u odgoju i obrazovanju“,
»Marketinska komunikacija u digitalnom okruzenju“, ,Matematika u umjetnoj
inteligenciji“ te ,,Odrzive financije i ESG kriteriji“.

Povjerenstvo je provelo izmjene i dopune za 4 programa, ukljucujuéi ,Modernai
prakti¢na medicinska edukacija“ te ,Dopunsko pedagosko-psiholosko obrazovanje za
nastavnike®.

Izvje$ce o izvedenim programima za akademsku godinu 2023./2024.

Na Sveucili$tu u Rijeci odrzano je 50 programa CZ0-a na 14 sastavnica. Program je
zavrsilo 1001 polaznik, od ¢ega je 90% Zena. Ukupno je dodijeljeno 678 ECTS bodova.
Programi su ve¢inom odrzani u ucioni¢kom ili hibridnom obliku, a manji broj na
engleskom jeziku. Evaluacija pokazuje visoko zadovoljstvo polaznika. Usvojene su

Povjerenstvo je u 2024.
ostvarilo sve postavljene
ciljeve u skladu s
Pravilnikom. Nastavlja
se rad na unaprjedenju i
Sirenju programa
cjeloZivotnog
obrazovanja, ¢ime
Sveuciliste u Rijeci
doprinosi cjeloZivotnom
ucenju i stru¢nom
usavrSavanju. — VISOKA
RAZINA AKTIVNOSTI
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izmjene i dopune Pravilnika o cjeloZivotnom obrazovanju na Senatu Sveucilista u
Rijeci (28. svibnja 2024.). Donesen je naputak o provedbi postupka akreditacije
programa. lzmijenjeni su obrasci za akreditaciju i recenziju programa.

Povjerenstvo za evaluaciju

statusa baza Sveucilista u Rijeci

Povjerenstvo za evaluaciju statusa baza SveuciliSta u Rijeci djeluje davanjem misljenja
i prijedloga Senatu Sveucilista u Rijeci u postupcima dodjele ili oduzimanja statusa
znanstvene, umjetnicke i nastavne i stru¢ne u skladu s Pravilnikom o bazama
Sveucilista u Rijeci. Povjerenstvo Cini Sest ¢lanova iz razlicitih sastavnica Sveucilista, a
predsjednica je prof. dr. sc. Irena Vodopija Krstanovic. Povjerenstvo je tijekom 2024.
godine pregledalo i ocijenilo prijedloge za dodjelu statusa baza. Senatu Sveucilista u
Rijeci upuceni su prijedlozi za imenovanje 16 struc¢nih baza i 1 nastavne baze. U srpnju
2024. godine donesen je novi Pravilnik o bazama SveuciliSta u Rijeci u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti. Novi pravilnik omoguduje
pravnim osobama stjecanje statusa umjetnicke baze, Sto ranije nije bilo mogude.
Promijenjeni su i uvjeti za stjecanje statusa znanstvene, nastavne i stru¢ne baze.
Odrzano je ukupno 4 sjednice, od kojih su 2 bile elektronic¢ke. Glavne aktivnosti
ukljucivale su provjeru cjelovitosti prijedloga i upucivanje misljenja Senatu.

Povjerenstvo je
uspjesno provelo sve
planirane aktivnosti u
2024. godini, ukljucujudi
evaluaciju i imenovanje
baza te donosenje
novog Pravilnika.
Nastavlja se rad na
poboljsanju suradnje
Sveucilista i vanjskih
pravnih subjekata u
okviru baze znanstvenih,
nastavnih, strucnih i
umjetnickih aktivnosti. —
VISOKA RAZINA
AKTIVNOSTI

Povjerenstvo za vrednovanje

studijskih programa

Povjerenstvo za vrednovanje studijskih programa je savjetodavno tijelo Sveucilista
kojem je zadaca provodenje postupaka vrednovanja studijskih programa u skladu s
Pravilnikom o osiguravanju kvalitete u podrucju vrednovanja studijskih programa.
Povjerenstvo Cini devet ¢lanova iz razlicitih sastavnica Sveucilista, a predsjednica je
prof. dr. sc. Vesna Kovac.

Tijekom 2024. godine Provedena inicijalna akreditacija za 3 nova studijska programa:
Sveucilisni specijalisticki studij Upravljanje odrzivim razvojem zdravstvenog turizma,
Sveucilisni prijediplomski studij Fizioterapija, Sveucilisni prijediplomski studij
Mehatronika i robotika te je zapocet postupak inicijalne akreditacije 1 novog
diplomskog studija: Mehatronika i robotika.

Povjerenstvo je
uspjesno provelo sve
planirane aktivnosti u
2024. godini,
osiguravajuci kvalitetu i
razvoj studijskih
programa na Sveucilistu
u Rijeci. Nastavit ¢e s
aktivnostima vezanim uz
vrednovanje i
unaprjedenje kvalitete
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Tijekom 2024. godine PVSP je proveo izmjene i dopune 36 studijskih programa iz
razli¢itih znanstvenih i umjetnickih podrucja. Donesen je Naputak o provedbi
postupka vrednovanja studijskih programa i pratedi obrasci. Odrzano ukupno 12
sjednica, od ¢ega 5 elektronickih.

visokog obrazovanja. —
VISOKA RAZINA
AKTIVNOSTI
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EVALUACIJA 1ZVJESCA O RADU ZNANSTVENO-RAZVOJNIH CENTARA SVEUCILISTA U RIJECI U 2024. GODINI
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Sazeci izvjeSca o aktivnostima u 2024. godini koja su podnijeli znanstveno-razvojni centri SveuciliSta dani su u donjoj tablici gdje je dana i ocjena
provedenih aktivnosti. Evaluirana su pritom, s obzirom na svrhu i cilj ostvarivanja uloge centara kakva je definirana u Statutu i drugim internim aktima
Sveucilista, a pomodu izvjeStajnog obrasca, posebno postignudéa tijekom godine u odnosu na strateske ciljeve Sveucilista, ostvarena znanstvena
postignuca (broj i vrsnoda radova te broj i vrsta skupova), ostvarena stru¢na postignuca (ukljucujudi aktivnosti u popularizaciji znanosti), sudjelovanje u
nastavnim te aktivnostima mobilnosti, broj osoba angaziranih u radu centra te uvjeti rada centra, pri ¢emu je u obzir uzimana i heterogenost centara.
Osim saZete opisne evaluacije, koriSteni su i slovni pokazatelji na ljestvici A - E, gdje je A = visoko organizirano/aktivno/ucinkovito, a E =
neorganizirano/neucinkovito/neaktivno.

Glavni zakljucci i preporuke:

e evidentno je da se najveca postignuca ostvaruju u znanstveno-razvojnim centrima koji brojem angaziranih djelatnika i interdisciplinarno$¢u svojih
znanstvenih i strucnih aktivnosti imaju potrebnu ,kriticnu masu“ za snaznije profiliranje i rad, dok je kod manjih centara to tesko postici;

e u centrima koji raspolaZzu vec¢om i skupljom (RISK) opremom je sve evidentniji problem osiguranja sredstava za odrZavanje i obnavljanje opreme;

¢ financiranjem troSkova pogona Bure iz sredstva PU za znanost znacajno se podupire UNIRI istrazivacka aktivnost temeljena na superracunalnim
resursima, ali bi svakako trebalo teZiti tome da se sve veci udio odrZivosti Bure osigura projektnim i komercijalnim aktivnostima;

e mogucnost prijave projekata od strane centara je limitirana vrlo malim broj znanstvenika stvarno zaposlenih u centrima, iako zaposljavanje
znanstvenika-povratnika u centrima stvara pretpostavke za takve iskorake;

e evidentan je veliki problem nedostatnih administrativnih resursa centara; od ustrojavanja SveuciliSnog instituta se ocekuje da ublazi taj problem,
dok bi kroz programske ugovore trebalo pokusati osigurati potrebne ljudske i financijske resurse da se rad centara osnazi i primjerenije strukturira.

Aktivnosti SSC-a su na izuzetno visokoj razini dok se kod Logopedskog centra joS uvijek sustav gradi. Kod aktivnosti STEP-a, pak, uz pohvalnu
samoodrzivost i primjetan rast angazmana prema aktivnostima SveuciliSta kao i znanstvenika i studenata Sveucilista, i dalje prevladavaju aktivnosti
namijenjene vanjskim dionicima.

IzvjeSce je sastavio prof. dr. sc. Sasa Zelenika, prorektor za strateske projekte i voditelj koordinacije centara uz pomo¢ UNIRI Centra za istraZivanje i
inovacije.

7.0zujka 2025.
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ZNANSTVENO -

RAZVOJNI CENTAR Izvjesce o radu za 2024. godinu

Centar je u 2024. godini bio aktivan u istrazivanjima i prezentaciji industrijske bastine, umrezavanju na tom polju te u
radu sa studentima (kolegiji na FFRI te GRADRI). S Centrom za napredne studije JI Europe te Gradom Rijeka i
Turistickom zajednicom Grada provodi projekt Turisticka valorizacija reprezentativnih spomenika rijecke industrijske
bastine. Suradnici Centra se permanentno usavrsavaju te sudjeluju na znanstvenim skupovima. Sudjeluju u stru¢nim
Centar za industrijsku vodstvima po lokalitetima od industrijskog znacaja u Gradu Rijeci.

bastinu (CIB) U izvjeS¢u se ne navode ostvarena znanstvena postignuca niti aktivnosti vezane uz mobilnost. U radu Centra aktivno
su ukljucene dvije nastavnice i jedna vanjska suradnica. Prostorni uvjeti su zadovoljavajuci, a kao izazove navode
potrebu za zaposljavanjem jedne osobe i odrzZivost, iako ne izvjescuje o prijavi projekata kojima bi se prihodovala
sredstva.

C-

More ideja —~—— More ideas

Centar je osnovan odlukom Senata 23. srpnja 2024. pa se izvjeStajno razdoblje odnosi se na period od rujna do
prosinca 2024. godine. U tom je periodu ustrojeno Programsko vijece, imenovan je zamjenik predstojnice te je
donesen godis$nji plana rada.

Centar je sudjelovao u organizaciji medunarodnog seminara za sudionike projekta Building an Eco-Friendly Future with
Robots, te u organizaciji 1. Medunarodne konferencije Djetinjstvo 360. U aktivnosti toga skupa su, kao ¢lanovi
organizacijskog odbora, bili ukljuceni doktorandi, koji su formirali i poster sekciju s prezentacijama s razlicitih
sveuciliSta u Hrvatskoj. Djelatnici angaZirani u radu Centra nisu, pak, bili nositelji projekata niti izvjescuju o svojim
Centar za istraZivanje znanstvenim publikacijama, a sudjelovali su u nastavnim aktivnostima.

djetinjstva (CID) U transferu znanja i regionalnoj ukljucenosti je Centar, u suradnji s dionicima iz zajednice, bio uklju¢en u osnivanje
djecjeg vrtica ,Kapljica“ na UNIRI kampusu. Na polju popularizacije znanosti je odrzano predavanje za strucne
djelatnike djecjih vrtica Istarske Zupanije.

U rad Centra je ukljuceno 14 zaposlenika, a jedna je ¢lanica Centra, pod mentorstvom predstojnice Centra, doktorirala
na Doktorskom studiju Pedagogija FFRI.

Centar teZi dobivanju prostora u blizini novootvorenog vrti¢a na kampusu te se, kao nova UNIRI podruZnica, suocava
s nekim izazovima.

B+
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Tijekom 2024. godine su se u Centru provodila laboratorijska istraZivanja na polju psihologije i kognitivne znanosti pa
su tako, i kroz suradnju sa stru¢njacima iz drugih podrucja znanosti, provedene istraZivacke aktivnosti (izmedu
ostalog kroz voditeljstvo 4 UNIRI projekata iskusnih znanstvenika, suradnistvom na jednom HRZZ te daljnja 4 UNIRI
projekta te kroz jednu UNIRI potporu za doktorande) koje su rezultirale s 24 znanstvena rada (17 u kategoriji Al - od
cega 7 Q1 (4 Exc), 4 Q2, 3 Q3, te 7 u kategoriji A2). Centar je organizirao i skup 6. Rijecki dani eksperimentalne

Centar za istraZivanje psihologije te jedno predavanje s gos¢om iz inozemstva.

uma i ponasanja (CMB) Djelatnici angaZzirani u radu Centra su bili aktivni i u nastavi, iznjeéIu ostalog i krozizradu 11 diplomskih radova, te su
bili aktivni u medijskim istupima (i kroz UNIRI program Sveucilista za 3. dob). Centar je realizirao i dvije dolazne
mobilnosti.

U radu Centra su angazirani znanstvenici i nastavnicis FFRI, RITEH, FZSRI te EFRI (nitko nije izravno zaposlen u Centru),
imaju 5 doktorandica, a bio bi im potreban jedan laborant. Planiraju nadogradnju laboratorijske opreme.

A+

More ideja —~—— More ideas

U 2024. godini je Centar je sudjelovao u suorganizaciji skupova (logi¢ka sekcija na 25" CSAP annual conference:
Contemporary Philosophical Issues, radionica Logic and Philosophy Incompleteness and Intuition te IUC konferencija
Logic and Philosophy). Istrazivaci angaZirani u radu Centra objavili su tijekom godine 9 radova te sudjelovali u
realizaciji 4 UNIRI projekta iskusnih znanstvenika.

Centar za logiku i Organizirali su radionicu Odlucivanje i zajednicka dobra na Festivalu znanosti 2024. te su bili aktivni u projektu Transfer
teoriju odlu¢ivanja i valorizacija poduzetnickih znanja u plavoj ekonomiji kao okosnica racionalizacije razvoja obalnog gospodarstva i
(CLTO) odrZivosti obalnog podrucja.

Aktivni su u nastavni, i to kroz mentorstvo studentima FFRI i EFRI, dvojci doktoranada PFRI te dvojci na EFRI. U 2024.
realizirali su 4 dolazne mobilnosti.
Kao izazov se navodi potreba administrativne podrske.

B-
U Centru su u 2024. godini radili na provedbi sljededih aktivnosti:
Centar za mikro- i - pod voditeljstvom ¢lanova Centra zapocCeta su 3 veca znanstvena projekta (HORIZON, NPOO Razvojne istraZivacke
nanoznanosti i potpore te HRZZ), 2 suradnika Centra su clanovi upravnih odbora COST akcija, a znanstvenici angazirani u radu
tehnologije (NANORI) Centra su i voditelji 10 UNIRI projekata za iskusne znanstvenike;
- objavili su 15 znanstvenih radova u visokorangiranim ¢asopisima (2 Exc, 6 Q1);
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- sudjelovali su u organizaciji znanstvenih i stru¢nih skupova (1 znanstveni skup, 1 konferencija, radionica u sklopu
konferencije, voditeljstvo sekcije u sklopu konferencije);

- aktivna je suradnja s honoris profesorima Centra Mezicem i Knezom;

- ugostili su 3 inozemna profesora/znanstvenika te su ostvarili 4 odlazne mobilnosti;

- vrlo su aktivno sudjelovali u popularizaciji znanosti (veliki broj postaja na Europskoj nodi istraZivaca, Rijeci
tehnologije, Festivalu znanosti, Otvorenim danima PHYSRI i Danima otvorenih laboratorija RITEH, te u brojnim
drugim popularizacijskim aktivnostima (veci broj radionica, predavanja, prezentacija, tribina, panela, medijskih
istupa, ...));

- aktivno tijekom izvjeStajne godine sudjeluju u nastavi (seminari, vjezbe, mentorstvo zavrSnih/diplomskih radova,
(ko)mnetorstvo na 12 doktorata, cjelozivotno obrazovanje) pa je oko 50 studenata upoznato s radom nekog od
laboratorija Centra).

U radu Centra je angazirano ukupno 22 djelatnika, ali je efektivni FTE samo 8,5 djelatnika, dok je formalno-pravno u
djelatnosti NANORI angaZirano samo FTE 6,7 znanstvenika i suradnika. U laboratorijima Centra rade zaposlenici 4
UNIRI sastavnice (PHYSRI, RITEH, FABRI, MEDRI).

Kao izazovi navode se sve naglaseniji problem odrzavanja i obnove opreme nabavljene kroz RISK projekt jos 2015.
godine kao i nabavka nove opreme, bolje i preciznije definiranje prava i obaveza zaposlenika UNIRI centara uz osjecaj
pripadnosti Centru, nedostatna administrativna i tehnicka podrska radu Centra, potreba ostvarivanja povratnickih
radnih mjesta te jacanje suradnje sa znanstvenim i gospodarskim subjektima Sire regije.

A+

More ideja —~—— More ideas

Tijekom 2024. godine je objavljeno 13 publikacija a Centar je bio i (su)organizator 16 programa (konferencija,
kongresa, seminara, ljetnih skola) te 14 online Seminara s gostima i predavanja. U zadnje je dvije godine Centar, pak,
unaprijedio program suradnji u okviru istraZivanja pa je internacionalizacija izrazena kroz 4 sklopljena sporazuma,

Centar za napredne objavljen je drugi Regionalni poziv za Fellowships koji ukljucuje suradnju sa 7 Sveucilista u Regionalnoj mrezi centara
studije jugoistocne za napredne studije (RECAS), dok je broj polaznika medunarodnih dogadanja u organizaciji Centra ¢ak 1.417.
Europe (CAS SEE) Ostvarena je i suradnja s International Studies Association i Central and Eastern European International Studies

Association u provedbi kongresa kojem je prisustvovalo 750 sudionika. Zapoceti su pregovori o suradnji s European
University Institute (EUI) iz Firence. Na nacionalnoj je razini aktivna suradnja s Multimedijskim institutom MaMa iz
Zagreba (odrZane su 2 radionice te suradnja na 1 projektu i sudjelovanje na 2 konferencije), a na UNIRI s APURI i FFRI.
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U 2024. godini su realizirali boravak 3 poslijedoktorandice u ukupnom trajanju od 4 mjeseca te su, uz redoviti program,
ugostili 1 poslijedoktorandicu, 1 profesorai 1 bivseg CAS SEE stipendista.

Sto se obrazovanjatice, pokrenutajeinicijativa i online diskusija s ciljem istraZivanja ,akademskog prostora“i njegove
dinamike izmedu institucija i akademskog rada, a pokrenuta je i procedura dobivanja akreditacije za dva programa
mikrokvalifikacija za cjeloZivotno obrazovanje.

U Centru su redovno i na povremenim poslovima bile angaZirane 4 osobe (preko vlastitih sredstava Centra te
projektnih sredstava Obzor Europa), pri ¢emu je tu jedna stalno zaposlena osoba dok je jedna osoba angaZirana na
odredeno radno vrijeme (YUFE postdoc), a pokrenuti su procesi za jos 5 osoba. Navode i da bi trebalo povremeno
angaZirati administrativno i istraZivacko osoblje.

Uslijed povecanja projektnih aktivnostii Sirenja tima, Centar se suocava s rastuc¢im prostornim potrebama. Financijski
se oslanjaju na projekte uz podrsku zaklada i veleposlanstava te UNIRI potporu.

A+

More ideja —~—— More ideas

Tijekom 2024. godine su se aktivnosti Centra, kroz suradnju s UNIRI sastavnicama, fokusirale na znanstvenu suradnju
(prosirena je mreza partnera kroz EuroCC 2 projekt, rade na razvoju medunarodnog diplomskog studija, suraduju s
Vera Rubin opservatorijem ali i s 25 partnera iz industrije), osiguravanje dostupnosti HPC resursa za napredna
istraZivanja (kapaciteti za strojno ucenje, dinamiku fluida, astrofiziku, racunalnu kemiju, razvoj lijekova, ...) te jacanje
kompetencija korisnika (edukacije i mentorstva studentima i doktorandima). U izvjeStajnoj su godini objavili vise od
30 znanstvenih radova (9 Exc, 17 Q1) te vise od 15 radova u zbornicima. Aktivno su sudjelovali u provedbi 20
EU/Erasmus, HRZZ i UNIRI projekata. lako je HPC Bura radila s 50% kapaciteta cluster segmenta, isporucili su 863.145
¢vor-sati, tj. ekvivalent 474.729,75 EUR (najviSe RITEH-u, Sveucilistu u Trstu, MEDRI, PMF Sveucilista u Splitu, FABRI i
PHYSRI), pri ¢emu je za komercijalne korisnike isporu¢eno 59.518 &vor-sati (32.735 €). Clanovi Centra su u 2024.
sudjelovali i u 6 stru¢nih projekata, organizaciji 4 skupa te su sudjelovali i/ili organizirali 5 popularizacijskih
predavanja / radionica. Odlaznu mobilnost ostvarila su 3 ¢lana CNRM-a u trajanju od ukupno 12 mjeseci (6, 3, 3).
Jedan ¢lan CNRM-a uspjesno je u 2024. godini obranio doktorsku disertaciju. Bura je koriStena i u izradi viSe od 20
zavrsnih i diplomskih radova samo na RITEH-u, a trenutacno se aktivno koristi u izradi viSe od 10 doktorskih disertacija
te u nastavnim aktivnostima RITEH-a (jedan je od glavnih alata i u mikrokvalifikaciji Specijalist napredne analitike u
inZenjerstvu), FIDIT-a te FER-a. Na godiSnjoj razini HPC sustav koristi preko 50 studenata. Sustav za reverzibilno
inZenjerstvo GOM Atos na godisnjoj razini sustav koristi preko 75 studenata.

Centar za napredno
racunanje i modeliranje
(CNRM)
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U okviru Centra kao zaposlenici UNIRI u punom radnom vremenu rade 1 stru¢njak za HPC/odrZavanje sustava te 1
asistent, a Centar ukupno ima 47 aktivnih te dvadesetak povezanih clanova. Navode, pak, da bi za opseg posla i
kompleksnost bila nuzna jo$ barem osoba koja bi bila zaposlena kao strucnjak za odrZavanje sustava te jedan
znanstvenik.

Prostorni su im uvjeti zadovoljavajuci dok bi HPC Bura, nakon 9 godina upotrebe, zahtijevala potpunu obnovu,
odnosno nabavku nove opreme, za Sto su potrebna znacajnija sredstva.

A+

More ideja —~—— More ideas

Fokus aktivnosti Centra je u 2024. godini bio usmjeren na djelovanje u zajednici, ¢ime postaju Cimbenik u
razumijevanju koncepcije pametnih gradova i gradanske energije, djelujuéi do najnize javne organizacije poput
mjesnih zajednica i skupova gradana. Opdi ciljevi su pritom:

- doprinos jacanju trZiSta novih poslovnih modela u javnom sektoru;

- doprinos demokratizaciji obnovljive energije i uspostavljanju energetskih zajednica;

- sudjelovanje u promociji objavljivanjem strucnih i znanstvenih radova.
U 2024. godini objavljeno je 8 strucnih i znanstvenih radova, ostvarili su pilot projekt s HEP ODS i Ministarstvom

Centar zZa Rodr§5u. gospodarstva Ciji bi rezultati trebali predstavljati obrazac komunikacije HEP ODS-a sa svim energetskim zajednicama
pametlflm i odrzivim u RH, a dostavili su i stru¢ni prijedlog MINGOR-u i HERA-i s tumacenjem moguénosti sudjelovanja srednjih i velikih
gradovima (CPPOG) poduzetnika kao ¢lanova takvih zajednica. U izvje$tajnoj je godini Centar sudjelovao kao glavni organizator ili su-

organizator u 15 programa (8 konferencija, 5 radionica, webinar, predavanje) koji su se odrzali online ili uZivo (Rijeka,
Zagreb, Ljubljana, Fuzine). Nisu ostvarili mobilnosti niti sudjelovali u nastavnim aktivnostima.

U rad Centra ukljucene su 3 osobe, a prostorni i financijski uvjeti su zadovoljavajuci.

Kao izazove navode tromost i nezadovoljavajudi kapacitet drustva u prihvacanju i provedbi suvremenih tehnoloskih
rieSenja.

SOCRI ima drugaciju ulogu nego drugi znanstveno-razvojni centri pa sve, po prirodi interdisciplinarne, aktivnosti

a .. . . . . sy .
Czn:al;:izaci'ui Centra, u suradnji sa svim UNIRI sastavnicama i centrima, UNIRI Zakladom, ali i Skolama, muzejima, udrugama,
pr:moci'u z;anosti agencijama, jedinicama lokalne i podru¢ne samouprave i razlicitim javnim institucijama u Siroj okolini, imaju za cilj
rSOCRI) j popularizaciju znanosti, odnosno doprinos UNIRI Strategiji u kategoriji Transfer znanja i regionalna ukljuc¢enost ali i u

kategoriji Internacionalizacije. U 2024. godini provedene su sljedece aktivnosti:
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A+

aktivno su se provodila 2 EU projekta (FASIH - Future Art and Science in Industrial Heritage te Blue-Connect 2.0), uz
suradniStvo i u drugim EU projektima (YUFERING i OPUS);

organizirano je 5 manifestacija (Rijeka tehnologije, Festival znanosti, No¢ istraZivaca uz mini Nodiistrazivaca izvan
Rijeke, obiljeZavanje Dana znanosti te ciklus predavanja Sto ja istraZzujem), uz sudjelovanje u organizaciji (STEM
piknik, Pinta znanosti, Oda svjetlosti, Glowing Globe) i sudjelovanje (Dan Europe, Tobogan, Rikon) u nizu daljnjih
manifestacija;

osmisljene su i provedene 3 radionice i 1 izloZba, a za potrebe edukacija osmisljen je i implementiran e-kolegij
(otvorenog pristupa);

organizirana je 8-satna edukacija za osmisljavanje, snimanje i uredivanje edukativnih video materijala koju je
odrzao Carnet;

osmisljena su i provedena 2 ciklusa predavanja te je organiziran FASIH projektni sastanak;

u suradnji s tvrtkom Propylon d.o.o i UNIRI Centrom za industrijsku bastinuizraden jei objavljen 3D model Hartere;
uspostavljen je katalog popularno-znanstvenih aktivnosti za Skole te je, u okviru projekta Blue-Connect 2.0,
koordinirana provedba tih aktivnosti;

odrzavane su mrezne stranice i profili na druStvenim mrezama Centra te je razvijen i odrZavan virtualni Centra za
popularizaciju i promociju znanosti;

dan je doprinos medunarodnoj vidljivosti kroz sudjelovanje na izlozbi na SveuciliStu u Mostaru te na konferenciji
u organizaciji Sveucilidta u Zenevi;

planirane su radionice na temu znanstvene komunikacije.

Aktivnosti koje je Centar kao glavni organizator u izvjestajnoj godini organizirao privukle su brojnu publiku, najvec¢im
dijelom djecu vrti¢ke dobi, osnovnoskolce i srednjoskolce, ali i odrasle ¢lanove lokalne zajednice.

Centar nema zaposlenika u punom ili dijelu radnog vremena, a suradnici Centra koji dobrovoljno provode rad,
pridruzeni su suradnici - djelatnici UNIRI sastavnica, koji za taj angaZzman imaju podrsku svojih matic¢nih ustanova. U
2024. godini je Centar imamo podrsku UNIRI Rektorata u organizacijsko-administrativnim zadacima te navode da bi
im bilo korisno imati kontinuiranu podrsku, posebno oko promocije aktivnosti Centra te tehnicku podrsku oko
Virtualnog SOCRI. Prostor 0-615 u zgradi sveuciliSnih odjela je dan na privremeno koriStenje Centru, a u 2024.
osigurana su UNIRI sredstva za osnovno opremanje toga prostora.
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Centar za studije mirai
konflikata (CSMK)

U 2024. godini je djelatnost Centra bila usmjerena na istraZivacku djelatnost, pedagoski rad i rad u zajednici:

objavljena je znanstvena monografija u izdanju uglednog izdavaca Routledge te 1 znanstveni rad Al (Q1);
dobiven je i provodi se jedan Erasmus + projekt;

suorganizirana je jedna medunarodna konferencije na kojoj su odrzali i jedno izlaganje;

intenzivno se radilo na edukaciji nastavnika za provodenje fakultativnog predmeta Skola i zajednica u srednjim
Skolama;

sudjelovali su u nastavi na FFRI;

izradene su 2 strateSke mikrokvalifikacije Ciji je Centar nositelj te dodatne u partnerstvu s FFRI;

organizirani su i provedeni programi u sklopu Skole mira;

sudjelovanje na okruglom stolu u organizaciji Pucke pravobraniteljice.

U izvjeStajnoj godini nije bilo dolazne ni odlazne mobilnosti.

U rad Centra u 2024. godini bile su ukljucene 4 osobe, a imali su i jednog zaposlenika (izv. prof. Marko Kovaci¢). Djeluju
u uredu u zgradi odjela koji nije adekvatno opremljen (nemaju racunalnu opremu, a namjestaj je dotrajao). Najvedi
izazov u radu su administrativni pa smatraju da je nuzno uspostaviti adekvatne protokole za komunikaciju sa struc¢nim
sluzbama Rektorata, dok tu ocekuju poboljSanje uspostavom SveuciliSnog instituta.

Centar za umjetnu
inteligencijui
kiberneticku sigurnost
(AIRI)

Tijekom 2024. godine djelatnici angaZirani u radu sveuciliSnog AIRI centra bili su vrlo produktivnih u znanstvenom,
stru¢nom iistrazivackom radu, i to putem:

objave 86 znanstvenih radova (41 s afilijacijom Centra), od ¢ega 40 u WoS-u (16 Q1) - 24 s afilijacijom Centra (14
Q1), 43 na znanstvenim skupovima, 13 s inozemnim koautorima te 8 s koautorima iz industrije;

24 dobivena projekata te daljnjih 21 prijavljenih projekata;

29 pozvanih predavanja;

sudjelovanjem u uredivanju 20 znanstvenih ¢asopisa;

sudjelovanjem u organizaciji 11 znanstvenih skupova (7 inozemnih);

5 dobivenih nagrada;

6 obranjenih doktorata i mentorstvom 27 doktoranda te brojnih zavrSnih i diplomskih radova;

ukupno 155 dana odlazne i 136 dana dolazne mobilnosti;

19 nastupa u medijima uz sudjelovanje u aktivnostima popularizacije znanosti (Rijeka Tehnologije i Dani otvorenih
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laboratorija RITEH-a).
U Centru je trenutacno angazirano 85 znanstvenika s razlicitih UNIRI sastavnica (RITEH, GRADRI, POMRI, PRAVRI, itd.),
koji Cine izrazito interdisciplinaran tim te imaju podrsku matic¢nih sastavnica za angazman u AIRI. U Centru su
zaposlena 2 istrazivaca. Centar raspolaze jedni uredom u zgradi odjela, a dodatne prostore dijeli s CNMR. Financijski
uvjeti su zadovoljavajudi.

A++

More ideja —~—— More ideas

DelaLab je tijekom izvjestajne godine samostalno provodio poslijediplomski sveuciliSni specijalisticki studij Urbani
studiji, na kojem je u akad. god. 2024./2025. (izmijenjeni i dopunjeni program studija) upisano 11 studenata, dok je
zavrsni specijalisticki rad obranilo je 7 studenata prve generacije upisanih. Na studiju postoji suradnja sa
sveuciliStima, fakultetima i institutima u Europi (ltalija, Slovenija, Austrija), dok u izvodenju nastave sudjeluje 7
znanstveno- i umjetnicko-nastavnih djelatnika/ica, 2 vanjska suradnika/ice i 7 gostujucih nastavnika/ice. Studij i
Centar su pripremili 9 radova za gostujudi broj IDIZ-ovog ¢asopisa Sociologija i prostor koji su u fazi recenzije.

Uz to, sudomacini su i komentori jednoj poslijedoktorandici na prestiznoj MSC post-doctoral fellowship.

Tijekom izvjeStajne godine je Centar potpisao Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava (EEA financijski instrument) i
partnerski sporazum o suradnji s arhitektonskim uredom SAAHA iz Osla s kojim je u Palaci Moise organiziran simpozij
Navigacija luckim gradovima buducnosti. U sklopu projekta Zelena susjedstva ostvarena je, pak, suradnja s
Veleposlanstvom Kraljevine Norveske u Zagrebu i Gradom Rijekom za provedbu programa Zelena susjedstva (simpozij
na FFRI). U 2024. godini je ostvareno partnersko pridruzivanje inicijativi New European Bauhaus goes South (NEBgS).
Kroz 5 je programa ostvarena i suradnja s unutarnjim UNIRI dionicima, putem 12 programa s vanjskim dionicima u
RH, kroz 7 programa s vanjskim dionicima iz inozemstva a kroz 2 programa s partnerima iz gospodarskog sektora.
DeltaLab je tijekom 2024. nastavio i s realizacijom projekta Zilavi kampus (dio strateSkog UNIRI projekta Zelena
tranzicija), posebno uredenjem Zilavog parka (4 objekta arhitektonske razine).

Proveden je i niz aktivnosti na popularizaciji znanosti i vidljivosti centra: 3 novinska ¢lanka, 2 radijske emisije, 4
snimljene i montirane snimke predavanja odrZanih na simpoziju Navigacija luckim gradovima buducnosti, 5 snimljenih
i montiranih snimki predavanja odrzanih na simpoziju Zelena susjedstva, aktivno odrzavanje web stranice Centra kao
i Facebook i Instagram stranica (virtualni prostor KIOS) te LinkedIn profila, a otvoren je i profil na Vimeo kanalu.

U izvjeStajnoj je godini ostvarena jedna dolazna mobilnost.

U radu Centra su u 2024. godini angaZirane 4 osobe: 1 osoba zaposlena na puno radno vrijeme, 2 osobe zaposlene na

Centar za urbanu
tranziciju, arhitekturu i
urbanizam (DeltaLab)
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odredeno vrijeme u punom radnom vremenu i 1 osoba zaposlena na 20% radnog vremena. Navode da broj i struktura
zaposlenika u Centru trenutacno nisu zadovoljavajudi. Djelatnici angaZirani u radu Centra dolaze, pak, s vise UNIRI
sastavnica i iz razli¢itih podrucja i polja znanosti.

DeltaLab se nalazi u prostoru za koji od 31. prosinca 2024. godine vise nemaju suglasnost koristenja koja je dobivena
od Grada Rijeke 2019. godine. Financijski uvjeti za djelovanje centra su zadovoljavajuci, iako imaju nekih otvorenih
pitanja s Gradom Rijekom. Navode i poteskoce u tokovima informacija unutar Sveucilista.

A+

More ideja —~—— More ideas

U 2024. godini su znanstvenici angaZirani u radu Centra objavili 5 radovai poglavlja u knjizi s afilijacijom Centra. Centar
je, interdisciplinarno suradujudi i s drugim UNIRI ustrojstvenim jedinicama a posebno AIRI centrom, EDIH Adria
projektom te Centrom za sportsko pravo, aktivno sudjelovao u organizaciji dogadanja, poput niza javnih predavanja
o aktualnim pravnim pitanjima, tri predavanja uglednih stranih znanstvenika, predavanjai radionice povodom izbora
za Europski parlament, radionicu i seminar za Erasmus+ studente te je suorganizirao ljetnu Skolu na FMTU. Bududi da
je dio takvih aktivnosti imao medunarodni karakter, time su doprinijeli i podrucju internacionalizacije.

Tijekom godine su ugostili 4 dolazna znanstvenika iz inozemstva, dok su 4 ¢lana Centra provela ukupno 50 dana na 3
razlicita sveuciliSta i instituta u Europi.

MedusveudiliZni centar Organizacijom nastave u Centru dan je, pak, doprinos kvaliteti i ucinkovitosti obrazovnog procesa i razvoju
izvrsnosti Jean Monnet kompetencija studenata. Centar je ostvario i suradnju s Gimnazijom Eugena Kumicica Opatija te je odrzano jedno
Opatija predavanje kao i, u sklopu projekta ,Europsko gradanstvo“, razgovor s ucenicima Gimnazije i suradnicke Skole

Hranice u Ce3koj.

U aktivnostima Centra su, bez zasnivanja radnih odnosa, angaZirane predstojnica Centra i njena zamjenica, 14
nastavnika koji su sklopili sporazume s UNIRI i PRAVRI, 1 asistentica, zaposlenici ostalih UNIRI sastavnica te
partnerskih institucija. Grad Opatija podupire rad Centra te je ustupio na besplatno koriStenje i na neodredeno vrijeme
prostor za djelovanje Centra u Villi Antonio.

Aktivnosti Centra se financiraju projektima te uz potporu njemacke Zaklade Hanns-Seidel Stiftung.

Ne navode posebne izazove u radu.
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SAVJETOVALISNI
CENTAR

Izvjesce o radu za 2023. godinu

Logopedski centar
(UniLOG)

S Gradom Rijeka je potpisan ugovor o financiranju logopeda, ali nije ispunjen cilj zaposljavanja logopeda na puno
radno vrijeme na neodredeno vrijeme. Kupljena je skupocjena oprema. OdrZavana je prakti¢na nastave i vjezbe za
studente te pri Centru djeluje Grupa za samopomoc¢ osoba koje mucaju. ObiljeZeni su Svjetski dana glasa i
Medunarodni dan svjesnosti o mucanju. Logopedske usluge djeci vrticke dobi pruza logoped.

Centar nema zaposlenih, a u rad je uklju¢eno FTE 7 djelatnika. Kao izazov navode nedovoljan broj zaposlenika i
neadekvatan prostor.

Sveucilisni
savjetovalisni centar
(Ssc)

Tijekom 2024. godine u Centru su provedene sljedede aktivnosti:

- savjetovanje i edukativne aktivnosti: individualni psiholoski tretmani (1.774 susreta, 1.784 sati, 326 korisnika/ica),
grupno savjetovanje (76 susreta, 104 sati rada, 250 korisnika/ica), viSekratna individualna savjetovanja za 142
studenata s invaliditetom (informiranje studenata s invaliditetom i drugim teskodama (79 studenata),
individualno savjetovanje potencijalnih studenata s invaliditetom i drugim tesko¢ama (4 potencijalna studenta)),
individualno karijerno savjetovanje (146 sati rada s 46 korisnika/ca, od kojih 5 srednjoskolaca/ki (11%) i 4 alumna
UNIRI (9%)), edukativne i informativne aktivnosti (77 aktivnosti s 1.563 sudionika/ica), aktivnosti podrske za
studente (30 prilagodbi za 30 studenata/ica, vrdnjacka potpora (1.603 sati rada koje je odradilo 19 studentica-
asistentica za 9 studenata/ica s invaliditetom), 56 sati radionica vrSnjacke podrske za bruco$e MEDRI i FZSRI koje
je odrzalo 16 studenata edukatora), prilagodena literatura (19.934 stranica literature digitalizirano za 1
studenticu), specijalizirani prijevoz organiziran s Udrugom “Znam” (766 voZznji za 13 studenata/ica), posudba
specijalizirane opreme PRAVRI);

- stru¢no-znanstveni rad: 3 istraZivanja u suradnji (FIDIT, NZZJZ), sudjelovanja u razli¢itim oblicima struc¢nog
usavrSavanja (7 djelatnica kroz 121 razlicitih oblika usavrSavanja), znanstveno usavrsavanje (1 djelatnica pohada
doktorski studij iz psihologije);

- prezentacija rada i aktivnosti SSC-a: objave na sluzbenim mreznim stranicama (84), Facebook stranici (91, 733
pratitelja), Instagram profilu (64 objave, 114 prica, 689 pratitelja), Youtube kanalu (1 objava), gostovanja u
medijima (15 puta);

- djelatnice SSC-a sudjelovale su na ukupno 389 strucnih sastanaka;
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- aktivan doprinos UNIRI radu u YUFE alijansi (radni paketi 4, 6i9);

- aktivna suradnja s UNIRI Doktorskom Skolom Sveucilista u Rijeci;

- Clanstvo u Povjerenstvu za evaluaciju prijava UNIRI CLASS projekata - programska linija A3;

- organizacija Dana karijera UNIRI Career Days 2025;

- vodenje UNIRI Alumni mreZe (od listopada 2024.);

- aktivan doprinos Koordinaciji Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom za podrsku u visokom obrazovanju (5
sastanaka, organiziran 1 stru¢ni skup) te rad i u Medunarodnoj koordinaciji Ureda za podrsku studentima s
invaliditetom (4 sastanka);

- provedba aktivnosti novog strateskog sveuciliSnog projekta “UNIRI brine”;

- rad na planiranoj izradi novog programskog rjeSenja namijenjenog organizaciji i pracenju rada SSC-a;

- aktivno sudjelovanje u izradi Pravilnika SSC-a i Pravilnika o ustroju radnih mjesta SSC-a.

Tijekom 2024. godine postignuta je kadrovska stabilnost. Na kraju 2024. godine u SSC-u je zaposleno 7 djelatnica na
puno radno vrijeme, od kojih dvije imaju ugovor na odredeno vrijeme. Ukupan broj ukljucenih djelatnika (FTE): 1
predstojnik / koordinator i 2 koordinatorice - svi djelatnici FFRI.

Fluktuacije u pojedinim aktivnostima te nabrojane dodatne aktivnosti s trenutnim kadrovskim kapacitetima
predstavlja znacajan izazov. Dio problema povedanog obima posla i radnog optereéenja djelomicno je rijeSen
osiguravanjem sredstava iz UNIRI CLASS projekta te iz YUFE sredstava, ali dugorocno to nije odrzivo rjesenje.

A++

TRGOVACKO DRUSTVO IzvjeSce o radu za 2023. godinu
| u2024. godini STEP RI je poslovao pozitivno i samoodrzivo s 13 FTE djelatnika (troSkovi za placde: 381.341,66 eura -
udio od 43% u ukupnim prihodima koji su veéim dijelom ostvareni kroz projekte (47%) i iznajmljivanjem prostora
(32%)). Zauzece prostora STEP Rl-ja je tijekom godine bilo > 95%. Bili su aktivni u provedbi 6 EU projekata, od kojih 2
STEP Rl d.o.o0. provode u partnerstvu sa SveuciliStem (EDIH Adria i INNO2MARE) te jedan u partnerstvu s FMTU (Interreg Central

Europe GREENPACT). Takoder su nastavili rad na projektu SMERF te su zapoceli s provedbom Interreg CE projekta
CURIOST. Tijekom 2024. godine sudjelovali su u kreiranju i prijavi 5 EU projekata pri ¢emu je jedna prijava bila uspjesna
(EEN COSME), dvije nisu odobrene za financiranje i provedbu, dok su dvije joS uvijek u postupku evaluacije.
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Krajem 2024. godine ugovoren je nastavak provedbe EEN Europske poduzetnicke mreZe za razdoblje 2025.-28. U
travnju je zapoceta suradnja s Vesna Venture Capital Fondom, a imaju vec razvijenu suradnju s Veleposlanstvom SAD
(Big Bang Camp). U konzorciju s RRA Porin i Razvojnim centrom LSZ zapoceli su s provedbom Programa akceleracije
»Prilika“ u sklopu mjere Jacanje akceleracijske aktivnosti HAMAG BICRO za poduzetnike pocetnike.

Ukupno su odrzali 72 dogadanja i edukacija na kojima je sudjelovalo 1.075 polaznika/ca. Od toga, 41 je dogadanje
(57%) organizirano iskljuCivo za znanstvenike i studente UNIRI (545 sudionika). Od 189 korisnika poslovnih
savjetovanja (pad od 26% u odnosu na 2023. godinu), 46 (24%) su istraZivaci, studentii predstavnici sastavnica UNIRI.
Odrzali su ciklus od 6 edukacija s temama iz inovacija i transfera znanja za studente doktorske Skole UNIRI, tri ciklusa
edukacija Misli kao poduzetnik za studente MEDRI i RITEH te za ostale sastavnice, kao i predavanje Stvaranje i
upravljanje inovacijama na FMTU. Svaki ciklus sadrzi po osam predavanja tijekom mjesec dana. S SSC-om suraduju
na provedbi UNIRI Career Days te nastavku aktivnosti zapocetih kroz DIOSI projekt, dok su s RITEH-om suradivali na
provedbi hackatona te su odrzali jenu edukaciju. Pruzaju potporu projektu Realizator Zaklade Sveucilista u Rijeci
(edukacija i savjetovanje sudionika) te radu Zaklade za financiranje prototipova FIPRO (koordinacija i provedba svih
aktivnosti). Svoja dogadanja aktivno promoviraju na drustvenim mrezama.

Kao izazove istiCu nedostatak kompetentne radne snage za transfer znanja i zastitu intelektualnog vlasniStva na
trziStu rada, nedostatak sustavnog i dugorocnog financiranja, postoje¢e modalitete nastave koji ogranicavaju
mogucnost sudjelovanja studenata u poduzetnickim programima, kao i sustav nagradivanja i organizacije rada
znanstvene zajednice koji ograniCava moguénost i motivaciju znanstvenika u aktivnostima transfera znanja i
uspostave poslovne suradnje s vanjskim dionicima.

B+

More ideja —~—— More ideas
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EVALUACIJA IZVJESTAJA O RADU | FINANCIJSKIH IZVJESTAJA ZA STUDENTSKI CENTAR,
SVEUCILISNU KNJIZNICU, ZAKLADU SVEUCILISTA U RIJECI, STUDENTSKI ZBOR, RIJECKI
AKADEMSKI SPORTSKI SAVEZ | DOKTORSKU SKOLU

Ocjene Izvjestaja o radu u 2024. godini i ocjene Financijskih izvjeStaja za 2024. godinu dane su u tablici koja slijedi.

Dokumentacija je podnesena na SharePoint Portal za usvajanje na 106. sjednici Senata odrZanoj 18. oZujka 2025. godine.

U izvjestajima o radu prikazane su aktivnosti s obzirom na zadace i planirane ciljeve, a u financijskim izvjestajima dan je prikaz prihoda i
rashoda te njihove strukture.

Za sva podnesene izvjestaje dane su preporuke za prihvacanje ili neprihvacanje uz kratko obrazloZenje.

Izvjestaj sastavio Gordan Jelenic, prorektor za znanost i umjetnost

7. 0zujka 2025.
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Izvjestaj o radu za 2024. godinu

Financijski izvjestaj 2024.

STUDENTSKI
CENTAR
RIJEKA (SCRI)

Ocjena: Izvjestaj opisuje provedbu aktivnosti u 2024. godini po djelatnostima smjestaja,
posredovanja pri obavljanju studentskih poslova, prehrane te organizacije sportskih,
kulturnih, zabavnih i drugih aktivnosti studenata, kao i aktivnosti na ostvarenju strategije
SveuciliSta. TroSkovi Studentskoga centra u 2024. godini znacajno su porasli uslijed
nastavljenog trenda povecanja cijena dobara i usluga, no unato¢ tome SC vecinu svojih
cijena nije povecavao. Donesen je niz odluka o izmjenama poslovanja s ciliem $to
ekonomicnijeg poslovanja u navedenim okolnostima, kao i u situaciji i dalje oteZanog
pronalaska i zaposljavanja kvalificiranih radnika.

Sva ostvarenja potkrijepljena su podacima o ostvarenim rezultatima po djelatnostima. U
djelatnosti smjestaja identificiran je razvojni prostor u dodatnoj ponudi turistic¢kih usluga
unutar glavne turisticke sezone, tokom koje su prostori slobodniji za upotrebu. U
djelatnosti posredovanja pri obavljanju studentskih poslova odrzana je stabilnost
poslovanja, a aktivnosti su usmjerene i na uclanjenje maturanata u radove student servisa.
U djelatnosti prehrane nisu ostvareni postavljeni ciljevi, ali naveden je niz aktivnosti za
poboljSanje, a unutar izvjestajnoga razdoblja otvoren je i novi studentski restoran Slatko
& Slano. U djelatnosti organizacije sportskih, kulturnih, zabavnih i drugih aktivnosti
studenata SC je pokrenu suradnju s brojnim rijeckim udrugama s ciljem upoznavanja
svega Sto Rijeka nudi, organizirane su aktivnosti u suradnji s Kazalistem i HKD-om kao i niz
edukativnih, ekoloskih i sportskih aktivnosti.

IzvjeStaj o radu Studentskoga centra prihvaden je od strane Upravnoga vijeca
Studentskoga centra 28.2.2025. godine.

Preporuka: Prihvatiti izvjestaj o radu za 2024. godinu uz kontinuirano pojacanje
aktivnosti usmjereno u podizanje studentskog standarda.

Ocjena: Financijski izvjestaj dostavljen je na
obrascu Financijski izvjeStaji neprofitnih
organizacija, a izvrsenje financijskoga plana
i potpore MZOM opisane su u samom
Izvjestaju o radu. Pojedine stavke
pojasnjene su u godiSnjem izvjestaju o radu.

Financijski izvjestaj prihvaden je od strane
Upravnoga vijeca Studentskoga centra
28.2.2025. godine.

Preporuka: Prihvatiti financijski izvjestaj
za 2024. godinu.

SVEUCILISNA
KNJIZNICA
RIJEKA

Ocjena: Pored osnovnog dijela IzvjeStaj o radu SVKRI u 2024. godini sadrZi i priloge u
kojima je detaljno izvjeStavano o provedbi strategije SVKRI, o radu knjizni¢nih centara za
otvorenu znanost i upravljanje znanstvenim informacijama (COZ) te za elektronicko
nakladnistvo, kao i o radu podruZnice na Kampusu te razvojno-maticne sluzbe SVKRI.

Ocjena: Financijski izvjeStaj za 2024. godinu
podnesen je po uobicajenoj programskoj
klasifikaciji. 1z priloZenih dokumenata
vidljivi su svi financijski pokazatelji.
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U 2024. godini Sveucilisna knjiZnica bila je izuzetno aktivna, a medu brojnim aktivnostima
izdvaja se opremanje unutarnjih prostora i povezivanje knjiznice sa Studentskim klubom
Slatko & Slano, provedba energetske obnove temeljem 100% financiranja od MKiM,
nastavak digitalizacije, nacionalno afirmiranje COZ-a i njezine voditeljice uz poticanje
diamond-open-access izdavasva, ukljucenost u sveuciliSne projekte (YUFE 2030, OPUS,
DIOSI, YUFE4Postdocs).

IzvjeStaj o radu SveuciliSne knjiznice uz sve priloZene privitke prihvacen je od strane
Upravnoga vijeca Sveucili$ne knjiznice 13.2.2025. godine.

Preporuka: Prihvatiti izvjestaj o radu za 2024. godinu uz posebne pohvale za rad
cijelog tima Centra za otvorenu znanost i upravljanje znanstvenim informacijama.

Poslovanje je pozitivno te je ostvaren viSak
prihoda od €96.447,07, koji ¢e se temeljem
Odluke Upravnoga vijeéa Sveucilisne
knjiznice od 13.2.2025. godine iskoristiti za
pokrivanje ostvarenog manjka prihoda od
nefinancijske imovine u iznosu od
€80.189,93, dok Ce se preostali visak prihoda
iz 2024. godine (€16.257,14) zajedno s
prenesenim viskovima poslovanja u
prethodnim godinama (€6.870,07 iz 2022. i
€23.417,87 iz 2023. godine) iskoristiti za
pokrivanje rashoda poslovanja u 2025.
godini.

Financijski izvjestaj s pripadajuéim
biljeSkama i izvjestaj o izvrSenju proracuna
prihvadeni su od strane Upravnoga vijeca
SveuciliSne knjiznice 13.2.2025. godine.

Preporuka: Prihvatiti financijski izvjestaj
za 2024. godinu.
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Izvjestaj o radu za 2024. godinu

Financijski izvjestaj 2024.

ZAKLADA
SVEUCILISTA
U RIJECI

Ocjena: lzvjestaj o radu sadrzi opis provedenih aktivnosti temeljem ciljeva i zadaca:

(i) Razvoj modela i izvora prikupljanja sredstava - za natjecanje Realizator prikupljeno je
€7.700, za Nagradu za transfer znanja €4.500, a temeljnim prihodom od clanskih doprinosa
zakladnicara €53.144,56. Zaklada je u 2024. godini kao projektni sudjelovala na projektima
CENTINOSS i Blue Connect partner za sto su bila predvidena i dodatna sredstva

(i) Etabliranje sustava ulaganja u znanstvene, istrazivacke i studentske svrhe - natjecaj za
dodjelu nagrade Zaklade UNIRI za 2022. godinu (nagradeno osmero znanstvenika i
umjetnika), provedba natjeCaja za sufinanciranje znanstveno-istrazivackih djelatnosti
doktoranata SveuciliSta Prometej (ukupno odobreno 35 projekata) i za financiranje
znanstveno-istrazivacke djelatnosti studenata SveuciliSta Sizif (odobrene dvije prijave),
natjecanje Realizator 2024

(iii) Promicanje kulture inicijative, suradnje i odgovornosti - sudjelovanje u brojnim
nacionalnim i medunarodnim mrezama (Talloires Network of Engaged Universities , Anna
Lindh, ZaDobro.Bit) i inicijativama (Alumni Zaklade, Doktorska Skola Sveucilista) te
sudjelovanjem na konferencijama (Centinoss, Otporna buduénost za maritimne inovacijske
ekosustave, 3D print u medicini inZenjerstvu, Empowering Youth, Torpedo Days itd.).

Preporuka: Prihvatiti izvjestaj o radu za 2024. godinu, uz pohvalu za uspjesnu
organizaciju i koordinaciju aktivnosti na Noci istraZivaca i sugestiju da se nastoji odrzati
kontinuitet u provedbi programa Sizif i Prometej u 2025. godini.

Ocjena: Financijski izvjeStaj podnesen je
na propisanom obrascu. Vidljivi su
prihodi iz proracuna UNIRI, od uplata
osnivaca, kotizacija natjecanja
Realizator, uplata Studentskoga zbora za
studentske projekte Sizif i Prometej,
sponzorstava i donacija, uceséa u
projektu Noc istrazivaca, povrata
preplacenih sredstava i prenesenih
sredstava iz 2023. godine, kao i rashodi
za troskove osoblja, direktne i ostale
troskoveNa kraju godine zabiljezen je
viSak prihoda nad rashodima u iznosu od
€47.788,92.

Preporuka: Prihvatiti financijski
izvjestaj za 2024. godinu.
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Izvjestaj o radu za 2024. godinu

Financijski izvjestaj 2024.

STUDENTSKI
ZBOR
SVEUCILISTA
U RIJECI

Ocjena: Izvjestaj ukratko iznosi ulogu, temelje djelovanja, rad i sastav Studentskoga
zbora te sumira aktivnosti na ostvarenju ciljeva i zadada: provodenje natjecaja za
financiranje studentskih projekata (45 prijava), RiBroo Kamp za brucose, sveucilisna
brucosijada, radionica pisanja studentskih projekata, medijska platform Kisobran,
Formula Student, Wings for Life World Run, UNIRI peRlod, Student Day Festival.
Putem natjecaja SZSUR-a za financiranje studentskih programa financirana je
provedba studentskih projekata u ukupnom iznosu od 56.349,98 €.

Odstupanja od planirane provedbe objasnjena su potesko¢ama u angaZiranju
studenata u pripremi i provedbi projekata unutar zadanih natjecajnih rokova. Istice se
kako je studentski angazman posebno ugrozen Sirim druStvenim okolnostima,
uklju€ujuci materijalne. Te poteskoce navode se i kao izazovi u radu.

Preporuka: Prihvatiti izvjestaj o radu za 2024. godinu.

Ocjena: Financijski izvjestaj je urednoijasno
strukturiran. SZSUR godinu zavrSava sa
pozitivnim financijskim rezultatom viska
prihoda nad rashodima u iznosu od
€24.588,02.

Preporuka: Prihvatiti financijski izvjestaj za
2024. godinu.

Ured za sport
/ RIJECKI
AKADEMSKI
SPORTSKI
SAVEZ

Ocjena: lIzvjestaj donosi popis aktivnosti na ostvarenju ciljeva i zadada: organizacija i
provedba UniSport Lige u 15 sportova, organizacija nastupa studenata na SveuciliSnom
sportskom prvenstvu RH (uz brojne nagrade za visoke plasmane), razvoj rekreativnih
programa, projekt UNIRI se giba, Studentska Fiumanka, projekt UNIRI planinari. Tu su
takoder organizacija i provedba drugih sportskih promotivnih aktivnosti poput RIBROO
i Wings for Life u suradnji sa SZ UNIRI i Drustvom sportske rekreacije Kvarner. Kao izazovi
u radu navodi se nedostatak adekvatnog unutarnjeg prostora i manjak potrebnog kadra
koji bi mogao biti angaZziran za potrebe Saveza kao zamjena za postojedi, koji stari.

Preporuka: Prihvatiti izvjeSée o radu za 2024. godinu uz pohvale za kvalitetnu
pokrivenost prihoda rashodima.

Ocjena: Financijski izvjestaj je urednoijasno
strukturiran te odgovara aktivnostima
navedenim u izvjeStaju o radu.

RASZ godinu zavrsava sa pozitivhim
financijskim rezultatom viska prihoda nad
rashodima u iznosu od €3.048,85.

Preporuka: Prihvatiti financijski izvjestaj za
2024. godinu.

Izvjestaj o radu za 2024. godinu

Financijski izvjestaj 2024.
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DOKTORSKA
SKOLA

Ocjena: Ciljeviizadade za 2024. godinu ukljucivali su provedbu i postupak izbora
predstojnika Doktorske skole, priprema natjecaja za najboljeg doktoranta i mentora u tri
podrucja, nastavak organiziranja PhD Career Cafe tribina, organizacija radionica, seminara,
konferencija, tribina u suorganizaciji SveuciliSta i sastavnica Sveucilista i sudjelovanje na 8.
medunarodnoj doktorskoj konferenciji Ljubljana-Graz-Rijeka u u Grazu. OdrZano je devet
sjednica Stru¢noga vijeéa Doktorske $kole, na kojima je, medu ostalim, izraden novi
Pravilnik o doktorskim studijima, koji je na Senatu i usvojen, a posebna paZnja posvecena je
mogucénostima koje se otvaraju doktorantima i postdoktorantima kroz sudjelovanje u pilot-
provedbi modela doktorskog obrazovanja unutar projekta YUFE 2030. Voditelji doktorskih
studija redoviti prezentiraju doktorske studije svojih sastavnica na sjednicama Stru¢noga
vijeca. Proveden je natjecaj za dodjelu nagrade rektora za izvrsnost u 2023/2024 te su
odrZane tri tribine iz odli¢no prihvacene serije PhD Career Cafe. OdrZane su Cetiri radionice
za doktorante, dok je peta planirana radionica otkazana zbog tehnickih razloga i odrzat ¢e
se u 2025. godini. OdrZana je i sjednica Savjetodavnoga odbora Doktorske Skole, na kojoj je
odrZana izuzetno korisna rasprava o kvalitetnom pracenju mentorskog rada na razli¢itim
sveuciliStima te niz drugih aktivnosti, detaljno navedenih u izvjestaju.

Preporuka: Prihvatiti izvjeSce o radu za 2024. godinu uz pohvale za podignutu razinu
aktivnosti Doktorske skole u cijelom mandatnom razdoblju.

Ocjena: Financijski izvjeStaj za 2024.
godinu priloZen je na propisanom
obrascu. Vidljivo je pozitivno poslovanje s
prenesenim sredstvima u 2025. godinu u
iznosu od €2.175,39.

Preporuka: Prihvatiti financijski
izvjestaj za 2024. godinu.
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EVALUACIJA IZVJESCA O PROVEDBI | FINANCIJSKIH IZVJEéCP: ZA PROJEKTE SU/FINANCIRANE
IZ SREDSTAVA TEMELJEM CL. 95. STATUTA SVEUCILISTA U RIJECI (3%)

u 2024. GODINI

Provedena je evaluacija izvje$¢a o provedbi i financijskih izvjeS¢a za projekte koji su prihvaceni za financiranje iz sredstava
uplaéenih temeljem ¢l. 95 Statuta Sveucilista (3%) u 2024. godini kao i projekti Cija je provedba odobrena i zapoceta ranije, a
dovrseni su do dana podnosenja ovoga izvjesca.

Evaluacija je provedena temeljem podataka voditelja projekata iznesenih u izvje$éima i prate¢oj dokumentaciji koja je dostupna
na SharePoint Portalu https://uniri.sharepoint.com/sites/qgodisnja_izvjesca.

Ukupna ocjena nakon evaluacije projekata izrazena je kvalifikatorima P = proveden, N = nije proveden. Kod projekata koji nisu
provedeni do kraja u 2024.g. dodana je napomena u tijeku (P/u tijeku). 1zvies¢a o ovim projektima bit ¢e podnesena za po
zavrSetku njihova provodenja u 2025. godini.

Izvjesce sastavio Davor Vasicek, prorektor za financije i poslovanje

U Rijeci, 6. oZujka 2025.
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PROJEKTI FINANCIRANI IZ SREDSTAVA

Ocjena financijskog

. O¢j db jekt OCJENA
TEMELJEM CL. 95 cjéna provedbe projexta izvje$éa?
Projekti odobreni u 2024.
Troskovi uskladeni s odobrenim
Projekt je proveden u planiranom opsegu i sredstvima
Dani e-uéenja : .J p . P . . p & . y oy, P
dinamici te je ostvario svrhu i cilj. Uskladiti sa rac (po izvjescu je saldo
152,70 eura)
Projekt je proveden u planiranom opsegu i Troskovi uskladeni s odobrenim
Nagrada za nastavnu izvrsnost 2023./24 : . J p S P . . p 8 . v P
dinamici te je ostvario svrhu i cilj. sredstvima. Neutroseno 663,10 eura
Projekt je proveden u planiranom opsegu i Troskovi uskladeni s odobrenim
Rektorove nagrade 2023./24 Jekt] p o P ) . p 8 . " P
dinamici te je ostvario svrhu i cilj. sredstvima. NeutroSeno 573,25 eura
Projekt je do konca 2024.proveden u Troskovi uskladeni s odobrenim
WEBRI 2024 planiranom opsegu i dinamici te je ostvario sredstvima P/u tijeku
svrhu i cilj. Nastavak provedbe slijedi.
. . Projekt se provodi u planiranom opsegu i Troskovi uskladeni s odobrenim
Festival znanosti 2024 o . o . P
dinamici te je ostvario svrhu i cilj. sredstvima
Projekt je proveden u planiranom opsegu i Troskovi uskladeni s odobrenim
Programski alat Provis 2024 Jektiep P PSe8 P

dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

sredstvima.

! Evaluacija financijskih izvje$¢a uklju€uje stanje projekata do dana podno3enja izvje$éa koje nije nuzno uskladeno s knjigovodstvenim stanjem projekata

na dan 31.12.2024.

Sveuciliste u Rijeci / University of Rijeka ~~ Trg brade Mazuranica 10, 51000 Rijeka, Hrvatska / Croatia ~~ T +38551 406 500 ~~ F +38551 406 588
ured@uniri.hr ~~ www.uniri.hr ~~ oIB 64218323816 ~~ MBS 040131108 ~~ |BAN HR8023600001101322186, Zagrebacka banka d.d.

More ideja —~~—— More ideas



unifri

Academicus klub 2024

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi niZi od odobrenih sredstava za
864,85 eura. NeutroSeno je preneseno
u financijski plan 2025.

Regionalni virtualni sajam obrazovanja

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima

Nagrada i priznanje za rodnu
ravnopravnost

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima

Suradnja sa NL "Zajedno”

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima

UNIRI e - diplome

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima

Vox Academiae 2024

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima.

Digestori

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima

Altair Hyperworks

Projekt je proveden u planiranom opsegu i
dinamici te je ostvario svrhu i cilj.

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima

Clanarine u medunarodnim
organizacijama

Placene u cijelosti

Troskovi uskladeni s odobrenim
sredstvima
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Troskovi uskladeni s odobrenim

ZABA otplata kredita Otplaceno u cijelosti ) P
sredstvima
Zaklada - statutarna godiSnja obveza , . . Troskovi uskladeni s odobrenim
o Plac¢eno u cijelosti ) p
Sveucilista sredstvima
Projekti odobreni u prethodim
godinama
Projekt je u fazi provodenja i ostvaruje svrhu i
Uvodenje e- kadrovske Jext] P cil ) J Neutrosena sredstava 8.936,73 eura P/ u tijeku
Troskovi uskladeni s odobrenim
Licenca - The Ambassador platform Projekt je u najveéoj mjeri proveden te je sredstvima. NeutroSenim iznosom od p/u tiieku
(2023,2024) ostvario svrhu i cilj. 5.345,50 eura financirat e se )
dovrsetak projekta u 2025.
. o . Projekt je u najveéoj mjeri ostvario svrhu i cilj . . .
Razvoj komunikacijskih alata svih . . . Troskovi uskladeni s odobrenim .
) u 2023.g U 2024.g. nije bilo aktivnosti. . . P/u tijeku
sastavnica . . sredstvima. Neutroseno 7.641,00 eura
Nastavak projekta slijedi u 2025.g.
Unutarnja prosudba sustava kval. 2021. - o i . . Troskovi uskladeni s odobrenim
Projekt je proveden te je ostvario svrhu i cilj. ) . P
2024. 3.-god sredstvima. NeutroSeno 178,92 eura
Implementacija informacijskog sustava o i . . Troskovi uskladeni s odobrenim
Projekt je proveden te je ostvario svrhu i cilj. ) P
(uredsko posl.) DMS 2022. sredstvima
Troskovi uskladeni s odobrenim
Portal Moja Uni karijera Projekt je u fazi provodenja P/u tijeku

sredstvima. Neutroseno 23.750,01
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Troskovi uskladeni s odobrenim

Dani e-ucenja Projekt je proveden te je ostvario svrhu i cilj. ) P
sredstvima
Troskovi uskladeni s odobrenim
ISVURI 2023 Projekt je proveden te je ostvario svrhu i cilj. . P
sredstvima
. o . . . Troskovi uskladeni s odobrenim
Uredenje prostora CMB Projekt je proveden te je ostvario svrhu i cilj. . P
sredstvima
ACADEM Projekt je u fazi implementacije. Dosadasnja UtroSak odobrenih sredstava P/u tijeku
provedba nabave licence uspjesna. razgranicava se razmjerno realizaciji
projekta
Povecanje kval./sig. ra¢unalnih usluga - Provodenje projekta je u tijeku. Dosadasnja Troskovi uskladeni s odobrenim p/u tiieku
DIG UP 2023 provedba uspjesna. sredstvima. NeutroSeno 6.140,95 eura )
- . N . . . Troskovi uskladeni s odobrenim
Promomaterijali za sastavnice Projekt je proveden te je ostvario svrhu i cilj. , P
sredstvima
Troskovi uskladeni s odobrenim
Fond Prometej Projekt je proveden te je ostvario svrhui cilj. P

sredstvima
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