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Fakultet biotehnologije i razvoja lijekova Sveuciliste u Rijeci
Faculty of Biotechnology and Drug Development University of Rijeka

Sveuciliste u Rijeci, Fakultet biotehnologije i razvoja lijekova, Radmile Matejci¢ 2, 51000, raspisuje:
NATIECA)

1. za izbor jedne (1) osobe na suradni¢ko radno mjesto visi asistent (m/Z) iz Interdisciplinarnog podruéja znanosti, znanstvenog
polja: Biotehnologija u biomedicini, na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu za rad na HRZZ projektu pod nazivom , The
molecular mechanisms of dsRNA sensor activation and ADAR1-mediated suppression in HSV-1 infection” pod mentorstvom prof. dr.
sc. Igora Juraka,

2. za izbor jedne (1) osobe na suradni¢ko radno mjesto visi asistent (m/Z) iz Interdisciplinarnog podruéja znanosti, znanstvenog
polja: Biotehnologija u biomedicini, na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu za rad na HRZZ projektu pod nazivom “Nova
uloga fosfatidilinozitol-4 kinaza u hemostazi“ pod mentorstvom prof. dr. sc. Antonije Jurak Begonja.

Svi kandidati na natjecaj moraju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22),
Statutu Sveucilista u Rijeci i drugim odgovarajuc¢im Pravilnicima Sveucilista te Pravilnika Fakulteta biotehnologije i razvoja lijekova.
Uvjeti za izbor na radna mjesta:
- Razina 8.2. HKO-a - ste¢en akademski stupanj doktora znanosti iz podrucja biomedicinskih i/ili prirodnih znanosti srodnih
interdisciplinarnom podrucju biotehnologije u biomedicini i istrazivanju lijekova
- poznavanje engleskog jezika,
Dodatni uvjeti i prednosti:
- prikaz dosadasnjega stru¢nog i znanstveno-istrazivackog rada s popisom radova
Prednost za radno mjesto pod 1.
-iskustvo u tehnikama rekombinantne DNA, analizama proteina i nukleinskih kiselina te bioinformatike
Prednost za radno mjesto pod 2.
- iskustvo rada s trombocitima, analizama proteina ili tehnikama rekombinantne DNA.

Kandidati na natjecaj za izbor na suradnicka radna mjesta,uz dokaze o udovoljavaju uvjeta (i eventualno prednosti),trebaju dostaviti
i

- potpisanu prijavu na natjecaj, Zivotopis, presliku identifikacijske isprave, preslika diplome o zavrSenom doktorskom studiju te
dokaz o ispunjavanju ostalih uvjeta i prednosti

Kandidati koji su studij zavrsili izvan Republike Hrvatske, duzni su u tijeku postupka izbora za zaposljavanje dostaviti ovjereni prijevod
dokumenta na hrvatski jezik i latini¢no pismo te po potrebi i misljenje nadleznog tijela o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji kandidata
(potrebu procjenjuje poslodavac).

S kandidatima koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, Fakultet biotehnologije i razvoja
lijekova Sveudilista u Rijeci moZe provesti razgovor radi provjere znanja i sposobnosti potrebnih za obavljanje poslova i zadataka
radnog mjesta za koje se natjecu. Prijave na natjec¢aj mogu dostaviti osobe oba spola. Smatrati ¢e se da je kandidat koji se ne odazove
razgovoru povukao prijavu na natjecaj te se viSe nece smatrati kandidatom.

Fakultet zadrzava pravo donijeti odluku o neizboru kandidata ili ponistiti natjecaj bez posebnog obrazloZenja.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju, temeljem posebnih propisa, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje prava na prednost pri zaposljavanju.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost prilikom zaposljavanja sukladno ¢lancima 101. i 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pr
1%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Ako pristupnici ostvaruju pravo prednosti po posebnom zakonu duZni su uz prijavu na natjecaj pozvati se na to pravo, te prilozZiti
prijavi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta (pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata i 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom).

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito suglasni da Sveuciliste u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natjecajne procedure, sukladno odredbama Opce Uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Rok za podnosenije prijava je 30 dana od dana objave natjecaja. Prijave se podnose putem elektronicke poste ured@biotech.uniri.hr
u PDF formatu.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecCaja pristupnici ¢e biti obavijesteni u roku 10 dana od zavrSetka izbora na internetskoj stranici Fakultet
biotehnologije i razvoja lijekova.
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