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SVEUCILISTE U RIJECI, Trg brac¢e MaZuranica 10, raspisuje NATIECA) broj 3/26

voditelj ustrojstvene jedinice 4 Voditelj/ica SavjetovaliSta za akademsku prilagodbu (SAP) na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu (m/Z — jedan (1) izvriitelj) u Sveutilinom savjetovalisnom centru (ssC)
SveuciliSta u Rijeci

Savjetovaliste za akademsku prilagodbu (SAP - donedavno Ured za studente s invaliditetom) SveuciliSnog
savjetovalidnog centra (SSC) SveudiliSta u Rijeci namijenjeno je studentima s oétedenjima vida i sluha,
tjelesnim invaliditetom, videstrukim o3te¢enjima, kroniénim bolestima, ali i ostalim zdravstvenim stanjima ili
tegkocama koje mogu utjecati na tijek studija s ciliem da im se osiguraju uvjeti za uspjesno i kvalitetno
studiranje. Savjetovali$te pruza informacije, izravnu pomo¢ i podrsku pri rjeSavanju specifi¢nih potreba
studenata sukladno vrsti invaliditeta. Takoder, Savjetovali§te je i mjesto podrike sveucilidnim nastavnicima
te im nastoji pruziti informacije o na&inima prilagodbe nastave i ispita potrebama studenata s invaliditetom i
drugim dokumentiranim teSko¢ama.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- razina HKO-a: 7.1 druétvenog ili humanisti¢kog usmjerenja i zavrSene relevantne edukacije
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu

- poznavanje rada na racunalu

- najmanje 7 godina relevantnog stru¢nog radnog iskustva

Prednosti:

- iskustvo rada sa studentskom populacijom

- dodatna relevantna usavrSavanja i edukacije

- organizacijske i rukovoditeljske vjestine

- dodatne edukacije iz rukovodenja

- prednost iskustva rada u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

Opis poslova:

- izraduje godi$nji plan i izvje$ce o provedbi aktivnosti SAP-a

- organizira, koordinira i prati obavljanje poslova i zadataka izvrsitelja SAP-a

- odgovara za ucinkovito provodenje aktivnosti SAP-a

- samostalno obavlja redovite administrativne, informativne, edukativne, istraZivacke i savjetodavne
poslove i zadatke prema godiSnjem planu aktivnosti SAP-a

- prati potrebe korisnika i izvr3itelja SAP-a

- mentorira rad izvrsitelja SAP-a po potrebi

- unaprjeduje postojeée i osmisljava nove modele/procese rada/aktivnosti SAP-a u skladu sa Strategijom
razvoja i u dogovoru s koordinatorom SAP i ukljucenim djelatnicima,

- predlaZe nagrade za radne rezultate izvréitelja SAP-a

- promiée uklju¢ivost i poti¢e pozitivnu radnu atmosferu u SSC-u

- za svoj rad odgovara koordinatoru SAP-a i predstojniku SSC -a
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Pod radnim iskustvom podrazumijeva se vrijeme provedeno u radnom odnosu na odgovarajuéim poslovima
nakon stjecanja odredene kvalifikacije i pridruZene razine sukladno Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (HKO-
u). Na natjecaj se po jednakim uvjetima mogu prijaviti oba spola. Pojmovi koji imaju rodo zna&enje koriste
se neutralno i odnose se jednako na oba spola.

U prijavi na natjeCaj pristupnici trebaju obavezno navesti osobne podatke: ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu, naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju te napomenu
o povratu natjecajne dokumentacije. Prijavu na natjeéaj je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu na natjeéaj je potrebno priloZiti: Zivotops, dokaz o traienoj struénoj spremi (presliku
diplome/svjedodzbe), elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matié¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu (ne stariju od mjesec dana), presliku osobne iskaznice ili
domovnice te ostale potvrde o zadovoljavanju uvjeta/prednosti za radno mjesto (preslike ugovora o radu,
odnosno odgovarajuce dokaze kojima se dokazuje zadovoljavanje uvjeta/prednosti za radno mjesto). Dokaz
0 odgovaraju¢em poznavanje engleskog jezika prihvatiti ¢e se preslika ocjena ili viastoruéno potpisana izjava
o ispunjavanju navedenog uvjeta. idokaz o poznavanju rada na racunalu prihvatiti ée se preslika uvjerenija,
potvrde ili drugi odgovaraju¢i dokaz odnosno vlastoruéno potpisana izjava kandidata o ispunjavanju
navedenog uvjeta.

Sveuciliste zadrzava pravo provodenja provjere znanja, vjeltina i sposobnosti interviuom ili prakti¢nim
testiranjem pristupnika. U slucaju provedbe navedenih provjera pristupnici su im obvezni pristupiti, u
protivnom ¢e se smatrati da su odustali od prijave na natjeéaj.

Povrat natjeCajne dokumentacije izvrsit ¢e se na zahtjev pristupnika. Pristupnik zahtjev treba navesti u tekstu
prijave.

Rok za podno3enje prijave je 8 dana od dana objave natje¢aja koji je zadnji objavljen u odgovorajuéim
medijima.

Prijave s prilozima podnose se poStom na adresu: SveudiliSte u Rijeci, Trg braée MaZurani¢a 10, Rijeka s
obaveznom naznakom: ,Za natjeéaj - naziv radnog mjesta”.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristpnici ¢e biti obavijesteni.

Sveucilidte pridrava pravo, djelomicno ili u cijelosti, ponistiti natje¢aj i ne izabrati ni jednog kandidata bez
posebnog obrazloZenja.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zapogljavanja, obvezni
su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi odreduju za
ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapodljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposliavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. Za pristupnike koji se u prijavi na natje¢aj pozivaju
na pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
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84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835. Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14 i 39/18) popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan
je na poveznici Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike https://mrosp.gov.hr/pristup-informacijama-16/najcesca-pitanja-i-odgovori/najcesca-pitanja-i-
odgovori-12153/rad-i-zaposljavanje/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-osoba-s-
invaliditetom/5946

Prijavom na natjeaj prijavitelji su izricito suglasni da SveuciliSte u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natje¢ajne procedure, sukladno
odredbama Opée Uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN 42/18).

KLASA: 053-01/26-02/07
URBROJ: 2170-137-02-26-1
Rijeka, 20. veljace 2026
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