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2021.

SVEUCILISTE U RIJECI

120%

2025.

Strategija Sveudilitta 1: Ulenje i poutavani § a8 (S)
B Omjer studsnata | nastoenics ne Sysudiifty oemma abreditacijskom briterfju, neemalizesns, 101,.0%%
B Udo dpiooirand tusinata na Sveuliilt: (%), rormalliano, 96.79%
B Udo ECTS-3 ostvarenih priznavanjem prethadnog utenjs na Sveutkiity (%), nomalzinano, 70.94%
B Udo ECTS-a kedegl)a kofl sbdjuluds prabnilng kompotend]s nae Seeedilru (%), nemallzvane, 113.07%
B Indeks zadovelistup zavréenih studenats rma Sveutfitty, normakzirann, 34 52%
Strategijo Sveudilitta 11: Istrazivenje, normolizirene vrijednosti (6)
B So) nambwnh radeva prems Wik /Scepus bad po znansteeniky. na Sveuiiin, bermallarann, 57.25%
B Uo masstvensh radovn u Q1 Exsopmima peemsy WoRiSospus hat, na Sveudliftu (%), nomalzirano, 93,28%
B Udo macstvenh radova U Exc Lasopisinna prema WS/ Scapes badl, na Sveoliiitu (%), normaizinang, §7.92%
B Udo prihoda of istratvanfa ne Sveudbity (%), noemalioeace, 19.96%
B =] docijaenil doktorata manest, na Sveuliile, cormalzirano, 90.00%
B =i orskah posdia iz proje W viastrin smdstva, na Svmudiisty, nermatzian, 70.77%
Strategijo Sveudilista 115 Transfer tnanje | regionaine wkljucenost, normaltizirane vrijednosti {5)
B & a5 darstvom § zalednl 03 Sweutiitty, nermalizirang, 151 35%,
@ o prihoda od projekats za 9 3tvo | rajadeity ne Gty (%), normalizeocg, 41.52%

B & polaaniba edukativnih poograma 7a pespodarstve | Zajidnicy, ne SreedEXy, nermaliziano, 165.00%
B udo sumngs koll su se zaposthi 1 PGZ (%), na Sventiiits, normatrirano, B85 £9%
B Sof 2naratvens-razvopih projekata s doodma i gospodarsva B zajednice, ma Swuliiity, sormalsivano, 77.00%

Strategija Sveudifitta IV: Internacienalizacija, normalizirane vrijednosti (5)

Ut stronih studemata na Swewdiléty (%), normalizirone, 63.60%

Sra) stedijskih programa na stranom jeribe, Aa Sveudiftu, normalisiandg, 68.00%

Srof vasklja w nastaw | istrativaniu u delszmo) | odlazrol I na Syeutifthy, mormak 35.20%
Saf sporaauma s imamadanadnim instibedjama, na Swuliiltu, eormaizirano, 134.22%

Sr0j podaznika intamaticnainih dopadanis, na Sveutiidty, nomakdano, 115.37%
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I. UCenje i poucavanje
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Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

Povecati
organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja
Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakti¢ne
kompetencije
Indeks
zadovoljstva
zavrSenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO a.1:16.55 a.1:16.42 a.1:16.48 a.1:15.38 a.1:15.16
(THE, QS) b. 1:12.50 b.1:11.96 b.1:12.03 b.1:11.24 b. 1:10.90 a.1:15
c. 1:15.49 c. 1:15.36 c. 1:15.41 c. 1:14.38 c. 1:14.22 o
d. 6.46:100 d. 6.51:100 d. 6.49:100 d. 6.95:100 d. 7.03:100
Unaprjedenje ucinkovitosti VO
(U-Multirank)
75.79% 62.56% 67.66% 72% 75.56% 88%
Unaprjedenje kvalitete,
dostupnosti i relevantnosti VO
1.93% 2.34% 3.46% 6.59% 3.46% 5%
Unaprjedenje relevantnosti VO
17.89% 17.85% 22.26% 25.93% 25.40% 20%
Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i 4.04 4.0 3.09 3.07 3.07 4.20

dostupnosti VO
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l. U¢enje i poucavanje

2021
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2023

2024

2025
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SVEUCILISTE U RUECI

=@= Omjer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
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Il. Istrazivanje

Povelati Brojradovapo  Unaprjedenje medunarodne a.1.00/ 1.05 a.1.23/1.29 a.1.26/1.16 a.1.21/1.11 a.1.29/1.12 a. 2.1
znanstvenu i znanstveniku/ = konkurentnosti znanosti i b.0.25 b.0.27 b.0.13 b.0.08 b.0.13 b. 0.7
umjetnicku umjetniku umjetnosti (U-Multirank, THE) c.54.0 c.72.0 c.82.0 c.85.0 c.91.0 c. 100
produkciju d.124.0 d. 145.0 d. 157.0 d.97.0 d. 107.0 d. 150
e.4.4 e. 3.97 e. 5.61 e.5.05 e.4.28 e. 4.0

Poveéati Udio Q1i Exc Unaprjedenje medunarodnog a.30.39% / a.34.18% / a.36.31%/ a.34.50% / a.34.54% /
znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada 22.30% 26.92% 28.27% 36.18% 37.87%

. e . a.38%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) b. 18%

b. 12.96% / b.12.70% / b.13.74% / b.10.59% / b.17.71%/ :
6.55% 8.51% 8.38% 5.76% 6.76%

Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene infrastrukture i
financiranje od istraZivanja = sustavaznanosti (U-Multirank, 10.09% 11.44% 10.14% 7.68% 7.51% 13%
istraZivanja THE)
Osnaziti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala (U-
edukaciju doktorata Multirank, THE) 59 67 n 88 81 90
Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala(U-
doktorande pozicija Multirank, THE) 52 4T 43 39 46 65
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Il. IstraZivanje

120,00% == Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
=@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
100,00%

WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

80,00%
==@-=Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano
60,00% Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na SveuciliStu,
normalizirano
=== Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
40,00% sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

Prosiriti Broj aktivnih Unaprjedenje suradnje s drustvom
suradnju suradnji s u cjelini (U-Multirank)
Sveudilista i gospodarstvo 1119 1185 1519 2090 2270 1500
zajednice m i zajednicom
Privlaciti Udio prihoda Jacanje povezanosti znanstvenog i
financiranje od strucnih stru¢nog rada s drustvom u cjelini
projekata u projekataza | (U-Multirank, THE) 3.25% 2.94% 3.21% 131% 2.06% 5%
svrhu transfera = gospodarstvo i
znanja zajednicu
Ponuditi Broj polaznika = Unaprjedenje povezanosti VO s
edukativne edukativnih drustvom u cjelini
programeza  programaza  (U-Multirank) 6389 6814 8400 13043 12449 7500
gospodarstvoi = gospodarstvo i
zajednicu zajednicu
Povecati Udio Jacanje regionalnog utjecaja VO na
regionalni diplomiranih zajednicu
ugeca) studenata koji  (U-Multirank) 50.92% 51.64% 50.17% 48% 48% 54%
su se zaposlili
u regiji
Povecati inter- Broj inter- Poticanje interdisciplinarnog
disciplinarno disciplinarnih istrazivanja i razvojnog utjecaja na
|straz!vanje i znans'tv.eno- drustvo'u cjelini 248 158 179 141 154 200
razvoj razvojnih (U-Multirank)

projekata
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v

lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

200,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
180,00%
=@ Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
160.00% Sveudilistu (%), normalizirano
=@ Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
140,00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
T ==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,
e normalizirano
100,00% Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija

More ideja ~~—— More ideas

SVEUCILISTE U RUECI

Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
inter-
nacionalnim
institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
inter-
nacionalnim
institucijama

Broj polaznika
inter-
nacionalnih
aktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i

dostupnosti VO

(THE, QS, U-Multirank)

Unaprjedenje dostupnosti VO

(U-Multirank)

Jacanje internacionalne vidljivosti i
konkurentnosti VO i znanosti
(THE, QS, U-Multirank)

Jacanje internacionalnog utjecaja

VO i znanosti

Poticanje internacionalne
vidljivosti i konkurentnosti VO i

znanosti

a. 2.55%
b.1.70%

14

356

753

4669

a.2.97%
b.1.82%

15

888

802

5566

a.4.81%
b. 3.80%

17

623

1096

7030

a.5.45%
b. 4.48%

17

560

1127

5958

a. 5.90%
b. 4.45%

17

559

1208

6922

5%

25

1000

900

6000
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IV.Internacionalizacija

160,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
140,00% =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveu(ilistu,
normalizirano
120,00% == Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
100,00% === Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano
80,00% Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

10
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Izvjesce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: AKADEMIJA PRIMIJENJENIH UMJETNOSTI
Odgovorna osoba: Izv. prof. art. Marko Korzinek
e-posta: marko.korzinek@apuri.uniri.hr
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2021.

AKADEMIJA PRIMIJENJENIH
UMJETNOSTI

2025.

Strategija L Ucenje | poulavanje, normalizirane vrijednosti (5)

Omjer ?inmm wema britectju, noemplizramo, 107,31%
Udio dglomiand cidonats (%], somakizingno, 133.48%

Udo ECTS-3 ostvarenih peiz e pret! g utenis (M%), rormak 35.04%
Udo ECTS-a kologile wof odladulu prabeilos kempetencije (%), noemaiizivase, 81.75%

Tnddeks z (jstya zavréanh ats, A 5T

glja 11; st e, izirane vrijednostl (0)
&rof nanstvanih radiea rena WSy Scopus badl po 2nanstveniby, sermalidann, 22.17%
Udo marzventh radovs U Q1 Syroptsima prema WoS/Scopus Bar (%), normafizizans, -
Udio anasetvanih radosa o Exc fasopicima prema WesS/Scopes Bazi (%), normaliziane,
Udo priteda o istradvenia | %), normalizicama,
Evo] dedijud]enih doktorata anasesti, conmalzirano,
Sl posijedoktorshih pooala i projekinis Wi slastein sredstva, nomatzirans, -

ategije 111 T fer znanjo | regionsd ki izl vrijedmost (3)
Braj sporazama ¢ Qospedasanm | 2afedoitim, nermalizana, 87.18%
Uda prihoda od projekats za pespodarstvo | zajednicu (%), normpliziome, 15.99%
Evof pedazniks edulanianil 20JEMa 28 POLPOMILIVY | Zajednicy, nermalisiano, 365.17%
Udio slummiga kadi 20 se caposhll U PGZ (%), nomatzinano, 101.71%
Er 0] Iasstvanc-razveinih peajekata 3 Gonkdma ix gospodantva B Zajednice, comaizirane, 57.08%

gijs 1v: Sonalizads) P o 1{5)
Udio stranih studenata (%), normalizirans, 87,12%

Era] studifshih prograsa na stranom jeziby, narmaliziranag, -

) osobs w nastavt | istradivanju w dolamoj | adlamae} mostlnests, rommalarann
Bof sporazuna s imemadonalnis lnstitudiama, cormaizians, 11.51%

Eroj palacnks intemacionainiy dogadanda, nomalzirana, 2025,00%

spnpaf popen? snanend amane
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I. UCenje i poucavanje

1. Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

2. Povecati

organiziranost i
ucinkovitost
poucavanja

3. Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

4. Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

5.  Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije
Indeks
zadovoljstva
zavrsenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO
(THE, QS)

Unaprjedenje ucinkovitosti VO
(U-Multirank)

Unaprjedenje kvalitete,
dostupnosti i relevantnosti VO

Unaprjedenje relevantnosti VO

Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO
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AKADEMIJA PRIMUJENJENIH UMJETNOSTI

a.1:7.6 a.1:8.25 a.1:7.66 a.1:6.46 a.1:6.81
b.1:5.85 b.1:5.96 b.1:5.82 b.1:5.36 b.1:5.32 el
c.1:7.6 c.1:8.25 . 1:7.66 c.1:6.46 c.1:6.81 e
d. 13.16:100 d.12.13:100 d. 13.06:100 d. 15.49:100 d. 14.68:100
84.31% 67.07% 130.26% 72.55% 102.30% 71.3%
0.55% 2.56% 0.68% 0.92% 0.39% 0.71%
84.92% 0.5% 5.19% 64.82% 52.22% 8%
4.09 3.97 4,03 413 4.14 4.20
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2021
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2025
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AKADEMIJA PRIMUJENJENIH UMJETNOSTI

=—@— Omjer studenata i nastavnika na Sveucilistu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@==_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakti¢ne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
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Il. Istrazivanje

1.  Povelati Brojradovapo  Unaprjedenje medunarodne a. 0.12/0.12 a.0.06/0.06 a.0.06/0.03 a.0.03/0.05 a.0.02/0.07 a.0.22
znanstvenu i znanstveniku/ = konkurentnosti znanosti i b.0.1 b./ b./ b.0.03 b.0 b./
umjetnicku umjetniku umjetnosti c./ c./ c./ c.1 c.0 c./
produkciju (U-Multirank, THE) d.2 d/ d.2 d./ d./ d./

e.44 e.3.85 e.5.29 e.4.80 e. 3.76 e. 4.0

2.  Povelati Udio Q1i Exc Unaprjedenje medunarodnog a.50.0% / a.50.0% / a.50.0% / a.0%/ a.0%/

znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada 50.0% 0% 0% 0% 0%
L L . a. 48.2%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) b. 0%
b. 25.0% / b.50.0% / b.50.0% / b. 0% / b. 0% / :
25.0% 50.0% 0% 0% 0%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene infrastrukture i
Tls::an;\l/fr:f odistrazivanja ?Sslfda:lil::::";ﬁa 0.4% 2.31% 2.12% 0.86% 0.53% 0.00%

4.  Osnaziti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala 0 0 0 0 0 0
edukaciju doktorata (U-Multirank, THE)

5. Privladiti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala
doktorande pozicija (U-Multirank, THE) 0 0 0 0 0 1.40
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Il. IstraZivanje

2024
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AKADEMIJA PRIMUJENJENIH UMJETNOSTI

== Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano

=@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

Udio prihoda od istrazivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano

Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano

=== Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

AKADEMIJA PRIMUJENJENIH UMJETNOSTI

Prosiriti
suradnju
Sveudilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekatau
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povedati
regionalni
utjecaj

Povecati inter-
disciplinarno
istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s gos-
podarstvom i
zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposlili
u regiji

Broj inter-
disciplinarnih
Znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini

(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na

zajednicu
(U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na

drustvo u cjelini
(U-Multirank)

11

0.4%

61.7%

20.0

0.85%

53.0%

16.0

19

0.95%

53.47%

18.0

62

0.50%

25

51.45%

20.0

34

0.48%

31

58.33%

39

3.06%

6.65

57.35%

11.93
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

500,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano

400.00% =@ Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na

’ Sveudilistu (%), normalizirano
—@-Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i

300,00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,
normalizirano

200,00%
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano

100,00%

0,00%
2021 T 2022 2023 2024 2025
-100,00%
-200,00%
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IV. Internacionalizacija

More ideja ~~—— More ideas

AKADEMIJA PRIMUJENJENIH UMJETNOSTI

Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi viSe
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povedati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s inter-
nacionalnim
institucijama

Poticati inter-
nacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj sporazuma
o suradnji s
inter-
nacionalnim
institucijama

Broj polaznika
inter-
nacionalnih
aktivnosti

Unaprjedenje ukljucivostii
dostupnosti VO a.1.4%
(THE, QS, U-Multirank)

b.0.8%

Unaprjedenje dostupnosti VO
(U-Multirank)

0
Jacanje internacionalne vidljivosti i
konkurentnosti VO i znanosti
(THE, QS, U-Multirank)

4
Jacanje internacionalnog utjecaja
VO i znanosti

0
Poticanje internacionalne vidljivosti
i konkurentnosti VO i znanosti

0

a.1.9%
b.0.8%

19

a.3.14%
b. 1.03%

37

a.3.01%
b.1.76%

12

12

a.3.04%
b.2.05%

81

3.49%

21

37
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IV. Internacionalizacija

2500,00% =@==_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
=@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
2000,00% normalizirano
=== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
1500,00% . . . T
Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveudilistu, normalizirano
. Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
1000,00% normalizirano
500,00%
7 o Dbt "
0,00% R R AR RN ok 4 e e
2021 2022 2023 2024 2025
-500,00%

10
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U n I rI @t < YUFE EKONOMSKI FAKULTET

IzvjeSce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: EKONOMSKI FAKULTET
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. SaSa Drezgic¢
e-posta: dekanat@efri.uniri.hr


mailto:dekanat@efri.uniri.hr
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U n I fl @ < YUFE EKONOMSKI FAKULTET

2021.

AKADEMIJA PRIMIJENJENIH
UMJETNOSTI
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Lhwpor (Tadarain - Al e e erih BB A0 e L beTelv e 1!
LG Atmna ooh el ) (N roenaiiapw, 14) G

NS RCTS-4 wrtrermn prirdvstdory (rwbudeng ol [N reesshines), M A,
U)o BETS-4 bobowte bl tainks e bye harpuiencie O%), remaiicnany, 51 708
Irddba madervriletyy snriirdh staderana, rerrwicnmo, B 5%

"™

e L1: Lnteadhann) treve arifed o (6]
oa| mastenh dua preme A bisger bl ps st revaltiue, 120w
[T b redeve & G5 Lhaigh S0P WOAN IRt Bl 1w, revmaalad o,

U v itvemd (adire o Enl (attdearng prme g VAR Topam Bak (N svaitibare
U orivwie ot Hitsalvarts [, revssianra

Lrzl tadaient ddtw ety oarard, reveaiores,

Przl pexedcnond pasthe i1 archeb ey B vl i) vt revrsiiere. -

e 1y ier gnenin | ] 'y i Geanaatl (5}
[ SRR TR SRR T S R S BT
100 Oy ook o 0hth 22 20 Perbadie Ive | Rl [ ], Aevi i Aurs 1) A
Pond podatwbs oA Hrowd, rograns S0 St len | IRRRWIE, reRdin I8 TN
Uiy shreiria boR v e e & INL srdorera, LOLTTW
Do) et e rott™ proekats & Soscivs & grapodeatye B sonddoe saresiciare 47 00N

o B & 2hoe ot " th {5}
U0 el adwats [, remsaizoee, 121N

P Dl s g drd A D e vl i e,

L R R e e L
L e e L L e e all e SR LT PR B

ez ot urby viwraticeg et cogateris, ravestatew, 1013 00%



unifl @ | oovore

Ucenje i poucavanje

More ideja ~~—— More ideas

EKONOMSKI FAKULTET

Odrzati
kvalitetuuvjeta
poucavanja

Povecati
organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja

Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
Kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavr$enih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO (THE, a.1:34.19 a.1:34.27 a. 1:33.65 a. 1:30.21 a. 1:32.55
Qs) b. 1:25.90 b. 1:24.60 b. 1:23.79 b.1:22.23 b. 1:23.60 T
c. 1:31.10 . 1:31.04 c. 1:30.18 €. 1:27.11 . 1:29.16 :
d. 3.22:100 d. 3.22:100 d. 3.31:100 d. 3.69:100 d. 3.43:100
Unaprjedenje ucinkovitosti VO(U-
Multirank)
75.52% 61.18% 55.56% 65.88% 60.46% 85%
Unaprjedenje kvalitete,
dostupnostii relevantnosti VO
3.22% 5.17% 6.88% 21.77% 4.48% 10%
Unaprjedenje
relevantnosti VO
2.42% 2.67% 5.90% 5.90% 7.67% 8.33%
Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO 4.14 4.19 4.09 4.18 4.17 4.05




More ideja ~~—— More ideas
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l. UCenje i poucavanje

250,00% =@=Omjer studenata i nastavnika na Sveucilistu prema

akreditacijskom kriteriju, normalizirano

normalizirano

200,00%
=@=_dio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano
=0--Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakti¢ne kompetencije
150,00%

na Sveucilistu (%), normalizirano

A == Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),

Indeks zadovoljstva zavrSenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano

100,00%

50,00%

0,00%
2021 2022 2023 2024 2025
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EKONOMSKI FAKULTET

unifl @ | oovore

I. Istrazivanje

1. Povedati Brojradovapo = Unaprjedenje ) a.0.67/1.21 a.0.79/0.93 a.0.97/0.93 a.0.75/0.83 a.0.66/0.57 a.0.8
znanstvenu i znanstveniku/ ~Medunarodne konkurentnosti b.0.06 b.0.11 b.0.1 b.0.03 b.0.16 b.0.2
umjetnicku umjetniku ZSaI\'/:OfF' ' ”L"JTelt_I”EOSt' c.8.0 c.2.0 €.9.0 €.6.0 C.4.0 c.4a
produkciju (U-Muttirank, THE) d.12.0 d.9.0 d.23.0 d.25.0 d.22.0 d.7

e.- e.- e.- e.- e.- e.0

2. Povecati Udio Q1iExc Unaprjedenje medunarodnog a.15.56% / 0 a.26.09% / a.32.43%/
znanstveni radova utjecaja znanstvenograda a.19.44% 15.1% a 21'820/0/ 11.77% 9.38% o
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) 13.21% a.15%

b.8.33% b. 8.89% / b.8.70% / b. 10.81% / b. 15%
5.66% b-9.1%/5.66% 7.84% 3.13%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstveneinfrastrukture i
financiranje odistraZivanja  sustavaznanosti (U-Multirank, 1.98% 6.18% 8.67% 6.74% 9.30% 5%
istraZivanja THE)

4. Osnaiziti Broj Poticanje
doktorsku obranjenih Znanstvene izvrsnosti i jacanje 6 6 8 10 s
edukaciju doktorata ljudskih potencijala(U-Multirank, 8

THE)

5. Privlaciti Broj poslije- Poticanje
poslije- doktorskih znanstvene 5 1 1 0 0 )
doktorande pozicija izvrsnosti i jacanje ljudskih

potencijala(U-Multirank, THE)
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II. Istrazivanje

250,00% =@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
=8=— Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
200,00% WoS/Scopus bazi, na Sveucilitu (%), normalizirano
=@=_Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na Sveucilistu (%), normalizirano
150,00% . . . . . o
=== Udio prihoda od istrazivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano
. Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
100,00% normalizirano
=8 Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
50,00%
0,00%
2021 2022 2023 2024 2025
-50,00%
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Il. Transfer znanjairegionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

EKONOMSKI FAKULTET

Prosiriti
suradnju
Sveucilista i
zajednice

Privladiti
financiranje
projekata u
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

u

Povecati
regionalni
utjecaj

Povecati inter-
disciplinarno
istrazivanjei
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvom
i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio diplomi-
ranih
studenata koji
suse
zaposliliu
regiji

Broj inter-
disciplinarnih
znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje
suradnjes

drustvom u cjelini(U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenogi

stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecajaVO na

zajednicu
(U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

345

1.04%

372

48.38%

337

0.47%

387

52.18%

443

0.27%

579

49.48%

790

1.64%

194

44.53%

12

905

1.88%

387

44.95%

130

2.5%

150

53%

10
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

800,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano

700,00% —@— Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveudilistu (%), normalizirano

600,00% —@-Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano

500,00% ==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,
normalizirano

400,00% Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano

300,00%

200,00%

100,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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l1l. Internacionalizacija

More ideja ~~—— More ideas

EKONOMSKI FAKULTET

Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku
Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
internacionalni
minstitucijama

Broj polaznika
internacionalni
haktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i

dostupnosti VO(THE, QS, U- a.1.6%
Multirank) b. 0.4%

Unaprjedenje dostupnosti VO(U-

Multirank
ultirank) 4
Jacanje internacionalnevidljivosti i
konkurentnostiVO i znanosti (THE,
Qs, U-
Multirank) 11
Jacanje internacionalnogutjecaja
VO i znanosti

142
Poticanje internacionalnevidljivosti
i konkurentnostiVO i znanosti 173

a.1.8%
b.0.3%

16

171

139

a.11.06%
b.9.65%

36

183

69

a.11.85%
b. 10.67%

33

190

148

a.10.59%
b.9.21%

48

193

150

7%

48

180

140
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IV. Internacionalizacija

200,00% == Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano

180,00% o
== Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,

160,00% /\. normalizirano
/ === Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj

140,00% mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
120 00% / =0==Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
bl ° Sveucilistu, normalizirano
100,00% Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

10
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U n I rl @* “H< YUFE FAKULTET BIOTEHNOLOGIJE | RAZVOJA LIJEKOVA

Izvjesce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: FAKULTET BIOTEHNOLOGIJE | RAZVOJA LIJEKOVA
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Miranda Mladini¢ Pejatovi¢
e-posta: mirandamp@uniri.hr


mailto:mirandamp@uniri.hr

More ideja ~~—— More ideas

U n I rl @ ?BZ YUFE FAKULTET BIOTEHNOLOGIJE | RAZVOJA LIJEKOVA
2021.

AKADEMIJA PRIMIJENJENIH
UMJETNOSTI

2025.

Strategija L Ucenje | poulavanje, normalizirane vrijednosti (5)
Omjer » i nm rema briteetji, noemplizeramo, 107.21%
Udio dglomirand ctidonats (%], nomaizirano, 143.48%
Udo ECTS-3 ostvarenih peiz e pret! g utenis (M%), rormak 35.04%
Udo ECTS-a kodegile ol odladufu prabeilos kempotencije (%), noemaiizivase, 81.75%
Tncdeks z ljstya zavréanh ats, A TR

glja 11; st e, izirane vrijednostl (0)
&rof nanstvanih radiea rena WSy Scopus badl po 2nanstveniby, sermalidann, 22.17%
Udo marzventh radovs U Q1 Syroptsima prema WoS/Scopus Bar (%), normafizizans, -
Udio anasetvanih radosa o Exc fasopicima prema WesS/Scopes Bazi (%), normaliziane,
Udo priteda o istradvenia | %), normalizicama,
Evo] dedijud]enih doktorata anasesti, conmalzirano,
Sl posijedoktorshih pooala i projekinis Wi slastein sredstva, nomatzirans, -

Braj sporazama ¢ Qospedasanm | 2afedoitim, nermalizana, 87.18%

Uda prihoda od projekats za pespodarstvo | zajednicu (%), normpliziome, 15.99%

Evof pedazniks edulanianil 20JEMa 28 POLPOMILIVY | Zajednicy, nermalisiano, 365.17%

Udio slummiga kadi 20 se caposhll U PGZ (%), nomatzinano, 101.71%

Er 0] Iasstvanc-razveinih peajekata 3 Gonkdma ix gospodantva B Zajednice, comaizirane, 57.08%

gijs 1v: Sonalizads) P o 1{5)
Udio stranih studenata (%), normalizirans, 87,12%

Era] studifshih prograsa na stranom jeziby, narmaliziranag, -

) osobs w nastavt | istradivanju w dolamoj | adlamae} mostlnests, rommalarann
Bof sporazuna s imemadonalnis lnstitudiama, cormaizians, 11.51%

Eroj palacnks intemacionainiy dogadanda, nomalzirana, 2025,00%

a
a
a
a
L]
a
a
o
L]
Strategljo I11: 7 fnr znanjo | ional kb T wrijednost! (3)
a
a
a
a
a
a
a
a
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I. UCenje i poucavanje

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET BIOTEHNOLOGIJE | RAZVOJA LIJEKOVA

Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

Povecati
organiziranost i
ucinkovitost
poucavanja

Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavr$enih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO

(THE, QS)

Unaprjedenje ucinkovitosti VO

(U-Multirank)

Unaprjedenje kvalitete,
dostupnostii relevantnosti VO

Unaprjedenje relevantnosti VO

Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i

dostupnosti VO

a.1:14.19 a. 1:13.59 a.1:12.4 a.1:11.55 a.1:11.90

b.1:11.04 b.1:6.46 b.1:6.30 b.1:7.06 b.1:6.29 1:12

c. 1:13.98 c.1:13.36 c. 1:12.20 c. 1:11.41 c. 1:11.78 :

d. 7.15:100 d. 7.48:100 d. 8.20:100 d. 8.76:100 d. 8.49:100
94.62% 81.05% 88.3% 92.39% 91.63% 100%
1.35% 1.57% 1.32% 0.40% 0.39% 5%
27.73% 62.19% 62.20% 62.20% 62.20% 10%

4.01 3.92 3.85 3.98 3.88 4.0
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800,00%

700,00%

600,00%

500,00%

400,00%

300,00%

200,00%

100,00%

0,00%

l. U¢enje i poucavanje

Y ot O —— & 0
4
F ~ -aa
T ————— i — i S
Lo QT O
—.' '
2021 2022 2023 2024 2025

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET BIOTEHNOLOGIJE | RAZVOJA LIJEKOVA

=@= Omjer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
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A,
U n I rl f@\ | ?ELZ YUFE FAKULTET BIOTEHNOLOGIJE | RAZVOJA LIJEKOVA
\'\drﬂ"&

Il. Istrazivanje

1. Povecati Brojradovapo  Unaprjedenje medunarodne a.1.81/2.47 a.2.24/2.27 a. 1.62/1.85 a. 2.35/2.11 a. 1.46/1.37 a.2.15
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnosti znanostii b./ b./ b./ b./ b./ b./
umjetnicku umjetniku umjetnosti c 1l c.2 c./ c./ c1 c.2.0
produkciju (U-Multirank, THE) d.3 d.1 d./ d./ d. 4 d./

e./ e./ e/ e/ e./ e./

2. Povelati Udio Q1i Exc Unaprjedenje medunarodnog a.82.05% / a.54.39%/ a.62.79% | a.59.70% / a.47.83% /
znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada 30.19% 32.76% 38.78% 55.0% 41.86%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) a.32%

b.23%
b.30.77%/ b. 17.54% / b.23.26% / b. 20.90% / b. 19.57%/ 0
3.77% 5.17% 4.08% 3.33% 6.98%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene infrastrukture i
financiranje odistraZivanja  sustava znanosti 25.55% 19.20% 19.99% 1281% 32.97% 26%
istraZivanja (U-Multirank, THE)

4. OsnaZiti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala 5 8 10 10 6 5
edukaciju doktorata (U-Multirank, THE)

5.  Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala 4 4 4 3 2 7
doktorande pozicija (U-Multirank, THE)
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Il. Istrazivanje

250,00% ==@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
=®= Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
200.00% WoS/Scopus bazi, na Sveucilistu (%), normalizirano
== Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
L e HF o 0
150,00% === Udio pr.lh.oda od istrazivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano
Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano
100,00% =@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost
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Prosiriti
suradnju
Sveudilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekatau
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povedati
regionalni
utjecaj

Povedati
interdisciplinar
no istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s gos-
podarstvom i
zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposlili
u regiji

Broj inter-
disciplinarnih
Znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s

drustvom u cjelini
(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na

zajednicu
(U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na

drustvo u cjelini
(U-Multirank)

10.4%

75.86%

9.01%

54.84%

8.25%

67

47.83%

2.29%

75

50.98%

3.69%

76

42.86%

11%

52%
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[ll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

200,00% =—@=Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
180,00%
== Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
160,00% Sveudilistu (%), normalizirano
== Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
140,00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
=== Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,
120,00% -
normalizirano
100,00% Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na SveuciliStu, normalizirano
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija
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Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
inter-
nacionalnim
institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
inter-
nacionalnim
institucijama
Broj polaznika
inter-
nacionalnih
aktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i
dostupnosti VO
(THE, QS, U-Multirank)

Unaprjedenje dostupnosti VO
(U-Multirank)

Jacanje internacionalne vidljivosti i
konkurentnosti VO i znanosti
(THE, QS, U-Multirank)

Jacanje internacionalnog utjecaja
VO i znanosti

Poticanje internacionalne
vidljivosti i konkurentnosti VO i
znanosti

a.2.8%
b.2.4%

27

a.2.4%
b.2.0%

11

40

a. 1.95%
b. 1.73%

12

70

a.2.90%
b.1.20%

13

a. 1.86%

b. 1.43% 5%
2 2
1 4
4 2
205 30
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IV. Internacionalizacija

800,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano

700,00% =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveu(ilistu,
normalizirano

600,00% == DBroj osoblja u nastavi i istraZivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano

500,00% === Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano

400,00% 4 Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,

normalizirano

300,00%

200,00%

100,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

10
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Izvjesce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: FAKULTET DENTALNE MEDICINE
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Sonja Pezelj Ribari¢
e-posta: sonja.pezelj.ribaric@fdmri.uniri.hr
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gile b Lisaje | poud. § wijadncari {5}
Lhwpor STadarann - Al e e roris S0 B A0 it La, beTeEarste 11 30N
LG Btmns ooh el § (N rorsalepan, BN
LN LETS 4 arfrdrmy priravsd dory (v pdeng Slewe [ N0 reersuiivess, 917%
Ueho BETS-4 bobowte bl witadnks prabbiye harpuiencie C%), ssemalienam, 107.09%
Indeha radrviietiy Terbendh itadiress, rerrsicnnn, §0.27%
Gije L1 Jhaun) Brirone srifedecal (¢)
oz asirenk dua prema WML bisgen bl ps susstiarb, revaliu e, 18 W
UG IRATrmnh (a0 & G5 SAMAamal el WA Iaewt Bl (W0, e, 10Y. PN
N iravitvemd fadire o Enl (attiearny provn s WV Tompam Mol SN sraiiibare 83 V0%
Usho orivowin o Hitsalvards [N, revssiawra. 11 M%
Lrnl St ddtwaty crarard, reveaiaery,
ez pen@udcondd pasthy iz arohb iy B VA8 owdnre. revrsiiee.

ghle 11z o | reg whljennant, seevalidiramns wijsanastl (%)
B0l Ot £ QP adlnDei s | JXANE, POVaIIE, 45 13
100 Oy ook o 0hth 22 20 perpadiestve | Pl [ ], v diAurs, VLN
Bond ol atwtbs ofh o, Srogr e B0 SO aien | R, et 1R ATS
Uy sharwirts BB wu be Sepa L BEE JNL srredtiiees, 57 10%
Brx) pratwece- s voi ™ proekats & Soscies & geapodestys B sonddon saresficiurs. 49 07N

wile b lizaci} Jeansati (3}

50t adwata (W), reTeainoee, 115 AW

P Dl s prag a0 A D s, et aes, RIS

Poul wiwbthe o paitant bt abnrde v Adpdd | BB 20N Reme k| Fareutiee, 45 00N
L e L L L e Ll ST TR e

Drz) ot armvbg vhwratioeged dogateris, rerratsten,




UNIfl @ | o vure

Ucenje i poucavanje

1.  Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

2.  Povecati
organiziranost i
ucinkovitost
poucavanja

3. Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

4.  Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

5. Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavrSenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO
(THE, QS)

Unaprjedenje ucinkovitosti VO
(U-Multirank)

Unaprjedenje kvalitete,
dostupnosti i relevantnosti VO

Unaprjedenje relevantnosti VO

Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET DENTALNE MEDICINE

a.1:18.18 a.1:1341 a.1:16.98 a.1:15.02 a. 1:20.60
b.1:7.61 b.1:7.12 b.1:9.08 b.1:9.68 b.1:9.92 1:4.0
c.1:17.88 c. 1:13.19 c. 1:16.75 c.1:14.76 . 1:20.57 o
d. 5.59:100 d. 7.58:100 d. 5.97:100 d. 6.77:100 d. 4.86:100
2.65% 60% 83.87% 64% 100% 116.9%
6.58% 0.78% 1.64% 0.23% 0.32% 3.50%
3.78% 35.74% 35.74% 35.67% 38.24% 35.7%
4.04 4.39 4.44 4.24 4.07 4.10
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FAKULTET DENTALNE MEDICINE

I. Ucenje i poucavanje

600,00% =@=0mjer studenata i nastavnika na Sveucilistu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano
500,00% =@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano
=—@— Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
400,00% na Sveucilistu (%), normalizirano
=0—Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano
300,00%
Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
200,00%
100,00%
0,00%
2021 2022 2023 2024 2025
-100,00%
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I. Istrazivanje

1. Povedati Brojradovapo  Unaprjedenje medunarodne a.0.92/0.92 a.2.19/1.88 a.0.99/0.89 a.1.57/1.92 a.1.50/1.76 a. 1.0
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnosti znanosti i b./ b./ b./ b./ b./ b./
umjetnicku umjetniku umjetnosti c./ c.2 c.2 c.1 c.8 c.12
produkciju (U-Multirank, THE) d./ d./ d./ d./ d./ d./

e./ e./ e./ e./ e./ e./
s R R . . 0
" e vadova | utiecas anomenograda 2336/ adssTe/  asewe  adsmie) T
anst jeca) & . 13.33% 30.0% 12.5% 42.11% AR a.42%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) o
b. 13.04% / 285
b.6.67% /0 % b. 0% /3.33% b. 22.22% / 0% b. 16.13% /0% .ll '11%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene infrastrukture i
financiranje od istraZivanja = sustava znanosti o 0 0 0 o 0
istraZivanja (U-Multirank, THE) 0% 4.68% 3.62% 0.96% 3.17% 16 %

4. Osnatziti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala 0 ) 1 0 0 37
edukaciju doktorata (U-Multirank, THE)

5. Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala 0 1 1 0 0 1
doktorande pozicija (U-Multirank, THE)
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250,00%

200,00%

150,00%

100,00%

50,00%

0,00%

Il. Istrazivanje

2022

2024

2025
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== Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano

=@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na Sveucilistu (%), normalizirano

=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=0-—Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano

Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano

=@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
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Prosiriti
suradnju
Sveudilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekatau
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povedati
regionalni
utjecaj

Povecati
interdisciplinar
no istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvo
m i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvoii
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposlili
u regiji

Broj inter-
disciplinarnih
zZnanstveno-
razvojnih
projekata

Il. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
strucnog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini

(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na

zajednicu
(U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na

drustvo u cjelini
(U-Multirank)

0%

150

38.41%

12

0.18%

200

33.33%

0.99%

58

34.48%

0.84%

142

41.66%

More ideja ~~—— More ideas
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0.41%

146

29.63%

13

1%

300

51.86 %
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e,

[ll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

6000,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
5000,00% == Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
/ Sveucilistu (%), normalizirano
4000,00% =®—Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
/ zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano

. i s . N

3000,00% : =0-=Udio algrpnua koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,

....... normalizirano
/ Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
200000% ———————————— == / gospodarstva ili zajednice, na SveuciliStu, normalizirano
1000,00% ———_ /
0,00% —-uuun.a:bmm rocrommm—r 2028)
2021 e 2022 2023 2024 2025
-1000,00% ——=
-2000,00%
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Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povelati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

lll. Internacionalizacija

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
inter-
nacionalnim
institucijama

Broj polaznika
inter-
nacionalnih
aktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i
dostupnosti VO a.4.1%
(THE, QS, U-Multirank) b.4.1%

Unaprjedenje dostupnosti VO
(U-Multirank)

1
Jacanje internacionalne vidljivosti i
konkurentnosti VO i znanosti
(THE, QS, U-Multirank)

7
Jacanje internacionalnog utjecaja
VO i znanosti

0
Poticanje internacionalne
vidljivosti i konkurentnosti VO i
znanosti 0

a.9.9%
b.9.0%

120

a.16.27%
b.15.92%

20

a.17.71%
b.17.28%

79

More ideja ~~—— More ideas
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a.28.27%
b.24.41% 12.0%
1 2
9 20
9 35
0 20
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IV. Internacionalizacija

700,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
600,00% =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
normalizirano
. =@—Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
500,00% mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
==0==Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
400,00% Sveucilistu, normalizirano
Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
T normalizirano
y 0
200,00%
100,00%
0,00%

10
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IzvjeSce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: FILOZOFSKI FAKULTET
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Barbara Kalebi¢ Maglica
e-posta: dekanat@ffri.uniri.hr


mailto:dekanat@ffri.uniri.hr

unirl @

2021.

1< YUFE

More ideja ~~—— More ideas

FILOZOFSKI FAKULTET

FILOZOFSKI FAKULTET
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I. UCenjei poucavanje
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Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

Povedati
organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja

Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakti¢ne
Kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavr$enih
studenata

Unaprjedenjekvalitete VO (THE, QS) a.1:11.43
b.1:8.77
c. 1:11.14
d. 8.98:100
Unaprjedenje ucinkovitosti VO(U-
Multirank)
78.67%
Unaprjedenje kvalitete,
dostupnosti i relevantnosti VO
0.69%
Unaprjedenje
relevantnosti VO
2.87%
Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnostii
dostupnosti VO 3.77

a.1:11.39
b.1:8.63

c. 1:11.10

d.9.01:100

64.30%

1.78%

3.02%

3.7

a.1:10.45

b.1:8.14

c.1:10.22
d.9.79:100

74.22%

1.64%

3.2%

3.74

a. 1:9.73

b.1:7.74

c. 1:9.57
d. 10.45:100

77.40%

1.16%

2.52%

3.67

a. 1:8.71

b.1:7.02

c. 1:8.56
d. 11.68:100

74.70%

1.47%

3.53%

3.7

1:9.8

92.0 %

4.0 %

3.0%

4.1
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Un | f| (%) | \“‘E”‘: YUFE FILOZOFSKI FAKULTET

l. U¢enje i poucavanje

140,00% =@=0mjer studenata i nastavnika na Sveucilistu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano
120,00% =@=Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),

normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja

0,
100,00% na Sveucilistu (%), normalizirano

==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

80,00%

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
2021 2022 2023 2024 2025
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U n I rl {@ | SBZ YUFE FILOZOFSKI FAKULTET

Il. Istrazivanje

1. Povedati Brojradovapo  Unaprjedenje medunarodne a.0.67/0.68 a.0.71/0.81 a.0.67/0.60 a.0.77/0.69 a.0.70/0.57 a.l
znanstvenu i znanstveniku/ = konkurentnosti znanostii b.0 b.0.02 b.0.04 b.0.02 b.0.02 b.0.74
umjetnicku umjetniku umjetnosti c.25 c.29 c.33 c.27 c.31 c. 16
produkciju (U-Multirank.THE) d. 74 d.50 d. 72 d.35 d.17 d. 80

e.0 e.0 e.0 e.0 e.0 e.0

2. Povecati Udio Q1iExc Unaprjedenje medunarodnog 2.23.520 / a. 26.74%/ a.26.74%/ a.27.72%/ a.29.29%/
znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada ’ 8 1'3% 8.08% 11.69% 15.39% 10.00% a. 38%
utjecaj (citiranost u THE.QS. U-Multirank) ’

b. 15.12%)/ b. 13.95% / b.11.88% / b. 20.20% / b. 8%
b-8.:23%/ 3.45% 5.05% 10.39% 7.69% 2.5%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene infrastrukture i 1%
financiranje odistraZivanja = sustavaznanosti(U-Multirank. 7.77% 14.83% 4.71% 6.16% 5.0%
istrazivanja THE)

4. OsnafZiti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskihpotencijala 11 8 5 7 7
edukaciju doktorata (U-Multirank,

THE) 10

5. Privladiti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije-doktor doktorskih jacanje ljudskihpotencijala

. e . 5 3 4 7 4 6
ande pozicija (U-Multirank, THE)
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Il. IstraZivanje

250,00% == Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
=@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
200.00% A WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
150,00% ==0==Udio prfhpda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano
Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano
100,00% === Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025



Prosiriti
suradnju
Sveudilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekata u
svrhu
transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo
izajednicu

Povecati
regionalni
utjecaj

Povecati inter-
disciplinarno
istrazivanjei
razvoj

Broj aktivnih
suradnjis
gospodarstvo
m
izajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposliliu
regiji

Broj inter-
disciplinarnih
znanstveno
Razvojnih
projekata

unifl @ | oovore

lll. Transfer znanjairegionalna ukljucenost

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini (U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

36

1.69%

236

56.24%

16

39

2.27%

385

53.25%

20

87

2.45%

361

56.77%

10

90

0.08%

316

55.48%

More ideja ~~—— More ideas

FILOZOFSKI FAKULTET

34

0.73%

309

51.39%

32

1.50%

220

54 %

14
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

7000,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano

6000,00% 8- Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveudilistu (%), normalizirano

) —@-Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
5000,00% zajednicu, na Sveucili$tu, normalizirano
==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,

4000,00% normalizirano
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano

3000,00%

2000,00% —

1000,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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U n I rl {@ | SBZ YUFE FILOZOFSKI FAKULTET

IV. Internacionalizacija

N e N -
P T b. 0.48% b.0.51% b.0.62% b. 1.35% b. 1.71% :
Multirank)
2. Ponuditi vise Broj studijskih  Unaprjedenje dostupnosti VO(U-
studijskih programa na Multirank)
programa na stranom jeziku 0 1 1 1 1 3
stranom jeziku
3. Povecati Broj akademskog Jacanje internacionalne vidljivosti i
mobilnost osobljau konkurentnosti VOi znanosti
akadgmskog dolazno! i (THE. QS. U- 8 33 38 58 41 80
osoblja odlaznoj Multirank)
mobilnosti
4. Prosiriti suradnju s Broj sporazuma o Jacanje internacionalnogutjecaja VO i
internacionalnim suradnjis znanosti
institucijama internacionalnim 87 39 148 149 164 140
institucijama
5. Poticati Broj polaznika  Poticanje internacionalne vidljivosti i
|nte.rnaC|o.nalne mte.rnacufnalmh !<onkurer?tnost| VO 1219 1522 1190 1438 1050 220
aktivnosti aktivnosti i znanosti
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Un | f| *3@\‘ | \“‘Ff’“f- YUFE FILOZOFSKI FAKULTET
Rty ’

IV. Internacionalizacija

800,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano

700,00% =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveu(ilistu,
normalizirano

600,00% = == DBroj osoblja u nastavi i istraZivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano

500,00% === Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano

400,00% Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano

300,00%

200,00%

100,00%

0,00%

10
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uniri () < YUFE FAKULTET INFORMATIKE | DIGITALNIH TEHNOLOGIIA

IzvjesSce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: FAKULTET INFORMATIKE | DIGITALNIH TEHNOLOGIJA
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Patrizia Po3¢i¢
e-posta: ured@inf.uniri.hr
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More ideja ~~—— More ideas

U n I rl (@\ TBZ YUFE FAKULTET INFORMATIKE | DIGITALNIH TEHNOLOGUA
2021.

FAKULTET INFORMATIKE |
DIGITALNIH TEHNOLOGIJA

2025.

Strategija 11 Ulenje | poucavanje, normalizirane viljednosti (5)
@ Omjer studensts | nestavnikas prema abreditactivcom britestju, neemalicrano, 152.71%
B uSo dplemianh stedanata (%], romsalzirang, 125.00%

@ Udo ECTS- o g og utenje (%), nommakzrane, 509.33%
B UdoECTS-a mhqﬂa kofi M.M-.m praktilos kampetendie [%), normalizeano, 3125.35%
B indels 3 Zyvrenth studensta, 102.29%

Strategijo 11: Istrazivenje, normalizirane vrijednost! (0)

Bro] 2nanstvanth radova premd WeS/Scopus badl pa znanstvenibe, nomakzirano, $0.08%

Udo nanstversh radova w Q3 Crzopisimp prema VoS! Scopus 021 (%), normpfizirane, 93.37%
Uda nanstvanih radova o Exc Lasopisima prema Wes/Scopas Dazi (%), nemadiziano, 60.05%
Utko pribede od istrabivanis (%), normelizvano, 238.28%

Ero) dedijellenih & manostl, nomakai 175.00%

Bru) posdtjeduktorshih pexiciia iz orojebktni U visstitly sredetva, normafizicans, -

gije 111: fer cnanjs § regional 1 normalizirane vrijednost {3)
[=1] s stvom | & il tarmaliidana, D7.50%
Udio pribeda od proiekata za pospodarstva | zalesnicu (%), neemplicvrane, 127, 58%
Evp] palazeika adukarhnih programa 2a gaspodanstve | 2ajedniow, sormaliziano, 103.20%
Udlo slumrega kol su se zapostll u #GE (%), normaizivane, 72.73%
Ero] nanstveno-razveinlh grojekats s Soridima Iz qospadarstva §i Jajednice, normaiairano, 220.004%

ogija Iv: fonali - normalizirane vrijednosti {(5)

Utk stranth studenata (%), nwmdlm 165.75%

7o) studiizkih ograma na stranom Jalby, sermaldrana, -

Beoj oscblie u nastav | ivaniu v } | odlamof b L 116,00%
Eva} Ao:nmma & lefeenadonalnim mmxuﬂ]a.n. nmmﬂz’ar». !u3 EEL

Eeoj p i _ inih dop L 109.00%
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I. UCenjei poucavanje

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET INFORMATIKE | DIGITALNIH TEHNOLOGUJA

1. Odrzati
kvalitetu
uvjeta
poucavanja

2.  Povecati

organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja

3. Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

4. Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

5.  Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnikai
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
Kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavrSenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO (THE, a.1:21.98 a. 1:22.05 a. 1:24.45 a. 1:25.65 a.1:22.91
QS) b.1:14.76 b.1:13.97 b. 1:18.27 b.1:17.44 b. 1:16.06 1:15.0
c.1:21.84 c.1:21.84 c.1:24.32 c.1:25.41 c.1:22.74 e
d. 4.58:100 d. 4.58:100 d.4.11:100 d. 3.94:100 d. 4.4:100
Unaprjedenje ucinkovitosti VO(U-
Multirank)
72.88% 60.87% 77.1% 80.83% 86.99% 75.0%
Unaprjedenje kvalitete,
dostupnosti i relevantnosti VO
0.80% 7.65% 3.98% 2.71% 15.24% 2.5%
Unaprjedenje relevantnosti VO
13.67% 53.99% 55.66% 59.25% 65.07% 20.0%
Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO 3.97 3.93 3.97 4.01 4.09 4.0
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l. U¢enje i poucavanje

700,00% =@=0mjer studenata i nastavnika na Sveucilistu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano
600,00% =@=Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano
. == Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
500,00% na Sveucilistu (%), normalizirano
==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
400,00% na Sveucilistu (%), normalizirano
Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
T normalizirano
y 0
200,00%
100,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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r"m
U n I rl f;@} | TELZ YUFE FAKULTET INFORMATIKE | DIGITALNIH TEHNOLOGIJA
Il. Istrazivanje

1.  Poveéati Brojradovapo = Unaprjedenje medunarodne a.2.07/1.19 a.1.32/1.0 a.1.6/0.8 a.1.06/1.13 a.1.6/1.43 a. 1.7
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnosti znanosti i b.0 b.0 b.0 b.0 b.0 b.0
umjetnicku umjetniku umjetnosti (U-Multirank, THE) c.0 c.3 c.l c.l c.2 c.1
produkciju d.o d.2 d.7 d.o d.1 d.o

e.0 e.0 e.0 e.0 e.0 e.0

2. | Povedati Udio Q1iExc Unaprjedenje medunarodnog a.11.43%)/ a.24.0%/ a.10.71%/ a.41.18%/ a.21.43%/
znanstveni radova utjecaja 15.0% 15.79% 14.29% 38.89% 16.0% a.20%
uteca) znanstvenog rada (citiranost u THE, b.8.57%/ b. 16.0%/ b.3.57%/ b.29.41%/ b. 14.29%/ b. 15%

QS, U-Multirank)
15.0% 5.26% 7.14% 0% 4%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstveneinfrastrukture i
financiranje odistraZivanja  sustavaznanosti (U-Multirank, 5.40% 9.75% 21.38% 19.71% 16.68% 7.0%
istrazivanja THE)

4.  OsnaZiti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala(U- 5 0 0 4 7 4
edukaciju doktorata Multirank, THE)

5. Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala(U-
doktorande pozicija Multirank, THE) 0 0 0 0 0 2
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Il. IstraZivanje

350,00% =@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
300,00% =@= Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema

WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

250,00%

=== Udio prihoda od istrazivanja na Sveucilistu (%),

200,00% n
normalizirano

Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,

150,00% normalizirano

== Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih

100,00% sredstva, na Sveucilistu, normalizirano

50,00%
0,00% o~ ® = ® °
2021 2022 2023 2024 2025
-50,00%
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lll. Transfer znanjairegionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET INFORMATIKE | DIGITALNIH TEHNOLOGUJA

Prosiriti
suradnju
Sveucilista i
zajednice

Privladiti
financiranje
projekata u
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povecati
regionalni
utjecaj

Povecati
interdisciplinar
no istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvom
i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposliliu
regiji

Broj inter-
disciplinarnih
znanstveno-
razvojnih
Projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenogi
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istraZivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

31

5.18%

935

50.92%

16

32

7.66%

111

62.5%

19

41

40

65%

16

37

1.14%

1450

62.5%

11

39

1.64%

258

40.0%

11

40

0.5%

250

55.0%
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

1800,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
0,
1600,00% =@ Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveudilistu (%), normalizirano
1400,00% , ) o ,
=@ Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
1200,00% 5
==@==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,
1000,00% normalizirano
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
800,00% gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
600,00%
400,00%
200,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET INFORMATIKE | DIGITALNIH TEHNOLOGUJA

Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
internacionalni
minstitucijama

Broj polaznika
internacionalni
haktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i
dostupnosti VO(THE, QS, U-

Multirank)

Unaprjedenje dostupnosti VO(U-

Multirank)

Jacanje internacionalnevidljivosti i
konkurentnostiVO i znanosti (THE,

QS, U-Multirank)

Jacanje internacionalnogutjecaja

VO i znanosti

Poticanje internacionalnevidljivosti
i konkurentnostiVO i znanosti

a.0.4%
b.0.1%

26

115

a.1.7%
b. 0%

36

140

a.1.38%
b. 0.46%

36

135

a.3.61%
b.1.16%

22

49

55

a.2.49%
b. 1.88%

29

49

52

1.5%

25

30

50
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IV. Internacionalizacija

300,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
. =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
250,00% normalizirano
== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
500.00% mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
,00%
=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano
150,00% Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano
100,00%
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

10



More ideja ~~—— More ideas

U n I r | @t 7 YUFE FAKULTET ZA MATEMATIKU

IzvjeSce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici
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2021.

FAKULTET ZA MATEMATIKU

2025.
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I. UCenjei poucavanje

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA MATEMATIKU

Odrzati
kvalitetuuvjeta
poucavanja

Povelati
organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja

Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTS-a
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavrSenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO (THE,
QS)

Unaprjedenje ucinkovitosti VO(U-
Multirank)

Unaprjedenje kvalitete,
dostupnosti i relevantnosti VO

Unaprjedenje relevantnosti VO

Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO

a. 1:9.23 a. 7.5 a.1:6.92 a. 1:6.35 a. 1:5.75

b. 1:5.39 b.4.78 b. 1:4.69 b.1:4.71 b. 1:4.22 1:8

c. 1:9.13 c.7.35 c.1:6.81 c. 1:6.22 c. 1:5.59 :

d. 10.95:100 d.13.61 d. 14.69:100 d. 16.08:100 d. 17.89:100
94.12% 37.14% 43.33% 46.67% 86.67% 60%
6.47% 22.97% 9.53% 56.38% 23.97% 10.19%

11.85% 14.17% 28.89% 30% 30% 5.0%

4,03 3.88 4,12 4.09 4,05 4.1
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800,00%

700,00%

600,00%

500,00%

400,00%

300,00%

200,00%

100,00%

0,00%

l. U¢enje i poucavanje

2021

2022

2023

2024

2025

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA MATEMATIKU

=@= Omjer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano



More ideja ~~—— More ideas
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Il. Istrazivanje

1. Poveéati Brojradovapo = Unaprjedenje medunarodne a.1.53/1.59 a.1.24/1.36 a.1.65/1.39 a.1.38/1.19 a.1.58/1.5 a.1l.5
znanstvenu i znanstveniku/ = konkurentnostiznanostii b. - b. - b. - b. - b.- b./
umjetnicku umjetniku umjetnosti (U-Multirank, THE) c.1 C. - c.1 C.- C.- c.1
produkciju d. - d. 1 d.- d.- d1 d./

e. - e. - e.- e.- e.- e./

2. Povelati Udio Q1iExc Unaprjedenje medunarodnog a. 50.00% / a.41.94% / a.44.19% / a.33.33%/ a.36.59% /
znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada 25.93% 14.71% 22.22% 16.13% 43.59% 50%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank)

b.19.23% / b. 6.45% / b.9.30% / b.19.44% / b. 14.63% / 20%
3.70% 14.71% 2.78% 3.23% 5.13%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstveneinfrastrukture i
financiranje odistrazivanja = sustavaznanosti (U-Multirank, 8.68% 6.85% 13.02% 4.65% 4.2% 8%
istraZivanja THE)

4, OsnaZiti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala(U- 1 0 1 0 0 .
edukaciju doktorata Multirank, THE)

5. Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala(U- 5 3 0 1 1 3
doktorande pozicija Multirank, THE)
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l.Istrazivanje

180,00% == Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
0,
160,00% =@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
140,00% , . o
== Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
120,00%
==@-=Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
100.00% normalizirano
Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
80,00% normalizirano
=== Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
60,00% sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanjairegionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA MATEMATIKU

Prosiriti
suradnju
Sveucilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekata u
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povecati
regionalni
utjecaj

Povecati
interdisciplinar
no istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvom
i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposliliu
regiji

Broj inter-
disciplinarnih
znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini(U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
strucnog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecajaVO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istraZivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

7.07%

100

50%

11

1.81%

860

46.67%

10

11.33%

810

16.67%

1.40%

2300

12.5%

3.0

5.31%

2800

40.0%

10

3%

1600

55%
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

450,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
0,
400,00% =@ Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveudilistu (%), normalizirano
350,00% . . Lo .
=@ Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
200.00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
,00% | <
==@==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,
250.00% normalizirano
\ / \ Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
20000% N gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
150,00% \ / \ """
100,00%
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA MATEMATIKU

Upisivati vise
stranih
studenata
Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
internacionalni
minstitucijama

Broj polaznika
internacionalni
haktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i

; .2.49
dostupnosti VO(THE, QS, U- ;0 61/03
Multirank) i
Unaprjedenje dostupnosti VO(U-

Multirank)

1
Jacanje internacionalnevidljivosti i
konkurentnostiVO i znanosti (THE,
QS, U-Multirank)

10
Jacanje internacionalnogutjecaja
VO i znanosti

13
Poticanje internacionalnevidljivosti
i konkurentnostiVO i znanosti 190

a.0.9%
b.0.65%

14

20

30

a.1.16%
b.0.7%

37

32

137

a.0.93%
b.0.69%

48

30

48

a.1.89%
b.1.63%

16

30

40

3%

20

15

25



More ideja ~~—— More ideas

U n | f| 'i:@:\' | \“‘E”“f- YUFE FAKULTET ZA MATEMATIKU

IV. Internacionalizacija

800,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano

700,00% =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveu(ilistu,
normalizirano

600,00% == DBroj osoblja u nastavi i istraZivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano

500,00% === Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano

400,00% - Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano

300,00%

200,00%

100,00%

0,00%
2021 2022 2023 2024 2025

10
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Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Marko Peri¢
e-posta: dekanat@fthm.hr
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U n I rl @ ?BZ YUFE FAKULTET ZA MENADZMENT U TURIZMU | UGOSTITELJSTVU
2021.

FAKULTET ZA MENADZMENT U
TURIZMU I UGOSTITELJSTVU

2025.
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I. UCenjei poucavanje

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA MENADZMENT U TURIZMU | UGOSTITELJSTVU

OdrZati
kvalitetuuvjeta
poucavanja

Povelati
organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja

Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavrsSenih
studenata

Unaprjedenjekvalitete VO (THE, a.1:24.81 a. 1:24.02 a.1:23.79 a.1:24.35 a. 1:22.07
Qs) b.1:18.61 b. 1:17.96 b.1:18.71 b.1:18.92 b. 1:16.99 a.1:28.00
c. 1:20.36 €. 1:19.83 c. 1:19.82 c. 1:20.49 c.1:18.82 e
d. 4.91:100 d. 5.04:100 d. 5.05:100 d. 4.88:100 d. 5.31:100
Unaprjedenje ucinkovitosti VO(U-
Multirank)
83.11% 52.99% 68.86% 73.00% 69.98% 90%
Unaprjedenje kvalitete,
dostupnosti i relevantnosti VO
0, 0, 0, 0, 0,
2.76% 2.25% 1.9% 2.13% 1.45% 5%
Unaprjedenje relevantnosti VO
5.83% 7.07% 6.3% 6.94% 7.32% 7%
Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO 3.92 3.92 3.88 3.9 3.89 4.30
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.,
-

l. U¢enje i poucavanje

120,00% =@=0mjer studenata i nastavnika na Sveucilistu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano
. =@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
100,00% normalizirano
== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
e na Sveucilistu (%), normalizirano
) (0]
==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano
60,00% Indeks zadovoljstva zavrSenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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Il. Istrazivanje

1. | Povelati Brojradovapo Unaprjedenje medunarodne a.0.45/1.17 a.0.67/1.31 a.1.12/1.23 a.0.91/1.07 a.0.69/0.88 a. 0.98
znanstvenu i znanstveniku/ konkurentnosti znanosti i b. 0.19 b.0.1 b.0.12 b.0.13 b.0.07 b. 0.19
umjetnicku umjetniku umjetnosti (U-Multirank, THE) c. 4 c.3 c.3 c.5 c. 7 c. 4
produkciju d.3 d.8 d.8 d.9 d.6 d.5

e.0 e.0 e.0 e.0 e.0 e.0

2. Povecati Udio Q1i Exc Unaprjedenje medunarodnog a.26.92% / a.17.95%/ 6.58 a.20.64% / a.30.0% / a.27.5%/
znanstveni radova Utjecaja znanstvenog rada ’ ) 54% % 10.15% 6.78% 11.76% a. 21.95%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) b 00/(') 12.94% b.10.26% b.14.29% / b. 16.0% / b.20.0% / b. 11.05%

’ ’ /2.63% 7.25% 6.78% 5.88%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstveneinfrastrukture i
iﬂsrt]far;\l::-Je od istrazivanja il:ls;)ava znanosti (U-Multirank, 8.10% 975% 10.54% 779% 5 44% 9%

ja

4,  Osnaziti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala(U-

. 5 3 8 5 5 7
edukaciju doktorata Multirank, THE)

5. Privladiti Broj poslije- Poticanje znanstvene
poslije- doktoranada 0 0 0 0 0 .
doktorande
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140,00%

120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

-l vuee

Il. IstraZivanje

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA MENADZMENT U TURIZMU | UGOSTITELJSTVU

== Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano

=@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema

WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema

WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

==@-=Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),

normalizirano

Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano

=@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano

2022

2023

2024

2025
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lll. Transfer znanjairegionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA MENADZMENT U TURIZMU | UGOSTITELJSTVU

Prosiriti
suradnju
Sveucilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekata u
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povecati
regionalni
utjecaj

Povecati
interdisciplinar
no istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvom
i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposliliu
regiji

Broj inter-
disciplinarnih
znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini(U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istraZivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

381

3.65%

190

38.41%

409

3.55%

667

35.65%

516

8.19%

885

33.4%

664

2.84%

782

30.84%

743

2.24%

544

30.28%

415

4.0%

250

21%
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

400,00% =@=—Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
350,00% =@=—Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveucilistu (%), normalizirano
0,
ST == Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
250,00% . o . 8 -
=0-=Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,
normalizirano
0,
200,00% Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
150,00%
100,00%
50,00% e —e
0,00%
2021 2022 2023 2024 2025
-50,00%



unifl @ | oovore

IV. Internacionalizacija
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FAKULTET ZA MENADZMENT U TURIZMU | UGOSTITELJSTVU

Upisivati vise
stranih
studenata
Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
internacionalni
minstitucijama

Broj polaznika
internacionalni
haktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i

(0)
dostupnosti VO(THE, QS, U- (1)'20;0
Multirank) 0
Unaprjedenje dostupnosti VO(U-
Multirank)
0

Jacanje internacionalnevidljivosti i
konkurentnostiVO i znanosti (THE,
QS, U-Multirank)

22
Jacanje internacionalnogutjecaja
VO i znanosti

108
Poticanje internacionalnevidljivosti
i konkurentnostiVO i znanosti 172

3.0% 3.63% 5.67% 3.89% 3.6
0.5% 1.37% 3.58% 1.22% o
0 2 2 2 2
23 71 75 63 50
128 136 137 156 140
245 151 251 309 180
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IV. Internacionalizacija

200,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
180,00% . .. . . . Wepew
=—@—Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
160.00% normalizirano
== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
140,00% mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
120,00% oy -
Sveucilistu, normalizirano
100,00% Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

10
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IzvjeSce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: FAKULTET ZA FIZIKU
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Rajka Jurdana-Sepic
e-posta: jurdana@phy.uniri.hr



mailto:jurdana@phy.uniri.hr

unirl @

2021.

< YUFE

FAKULTET ZA FIZIKU

2025.

120%
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FAKULTET ZA FIZIKU
Strategifa 1: Ulenje | poulavanje, fizi rijednosti (5)
Cmjur » | nastawnica prems shred kriteriju, normaizirane, 85.202%

Udie diplomirani studenata (%), normukaireno, 74.11%

Udio ECTS-3 ostvarenih priznavaniem prethoanog wtents (%), normaticrano, 175 23%
Uda ECTS-a kdlogila daji ukdjululu praktitne o (%], alizi 06.76%
Indeks zatksvalistva zavrdenin stodenata, rarmalinrany, 57.85%

Strategijo I1: Istrativanje, normalizivane vrijednost! (6)

Boof narstvend radova pramae WaS/Socpus has go 2nanshvaniky, normalizrana, 158.15%
Udo marstvanh radova 1 Q] fascpisma eema WoS Scopus bad (%), normalzirang, 62.539%
Udio marstwanh radova o Exc Cacopisima prema WoeS/Scopus bazi (%), nomaizifans, 38.47%
Udio prnhoda od istrathania (%), nomadzirane, 405.73%
Bra] dodijajenh doktorats anceti, sorealairano, S6.57%
L] j bk puzcifa iz projektein # astitin sredstve, mommakzirann, 23.00%

gije I1i: der znanjs | regionalne ukij | wripeds (5)
8mj 3 darsteam | 24fadoi noemalizieany, 275.00%

Udw prihodo od projelats ra gospadarstyn | ssjednity [ %), normalizirans, 15.93%

Bj polaznka adukatimih peograma 2a paepodarstvo | zajednicu, noemaizicens, 23.33%
Udio sumniis kod sy o= zapod u PGZ (%) mormsbairann, 127.268%

Bro) masGivens-razvojnih projdana s donkima i gospodirstva i Zajesnice, momalistano, -

tagifa 1v: sonalizacifa, lizicana vrijednosti (5)
Udio stronih studenata (%), normaizirane, $6.70%

Bra] studijskih programa na stranam jeiku, oormaliziany, 100.00%

Broj opobljn v martav | istradivanju v delazraj | oflacns; mobineets, normalorano, 20 009%
800] sporazuma s intemacienainis nstitedlama, comakziano, 142.88%

Brof polarnks mieracionainih dsgadanis, rormalzann, $0.00%
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FAKULTET ZA FIZIKU
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I. UCenje i poucavanje

Odrzati Omjer Unaprjedenjekvalitete VO (THE, a.1:6.13 a. 1:6.03 a. 1:5.65 a.1:4.84 a.l1:4.46
kvalitetu uvjeta  nastavnikai QS) b.1:4.57 b. 1:4.56 b. 1:4.42 b. 1:3.62 b. 1:3.33 1:5
poucavanja studenata c. 1:6.04 . 1:5.90 c. 1:5.55 c. 1:4.75 c. 1:4.37 ’
d. 16.55:100 d. 16.96:100 d. 18.07:100 d. 21.05:100 d.22.89:100
Povecati Udio Unaprjedenje ucinkovitosti VO(U-
organiziranosti  diplomiranih Multirank)
ucinkovitost studenata 56.67% 42.55% 63.33% 79.31% 65.22% 88%
poucavanja
Razvijati Udio ECTS-a Unaprjedenje kvalitete,
personalizirani = ostvarenih dostupnosti i relevantnosti VO
pristupucenju  priznavanjem 1.39% 3.32% 10.75% 21.54% 14.40% 8.22%
prethodnog
ucenja
Razvijati Udio ECTS-a Unaprjedenje relevantnosti VO
prakti¢ne kolegija koji
kompetencije  ukljucuju 12.58% 12.58% 12.58% 12.58% 12.58% 13%
studenata prakticne
Kompetencije
Odrzati Indeks Unaprjedenje kvalitete,
zadovoljstvo zadovoljstva ucinkovitosti, relevantnosti i
studenata zavrsenih dostupnosti VO 4,07 4.08 3.67 3.83 411 4.20
studijem studenata
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300,00%

250,00%

200,00%

150,00%

100,00%

50,00%

0,00%

l. U¢enje i poucavanje

/A

2021

2022

2023

2024

2025
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FAKULTET ZA FIZIKU

=@= Omjer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
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Il. Istrazivanje

1.  Povelati Brojradovapo  Unaprjedenje medunarodne a.1.54/1.72 a.2.29/1.99 a.4.61/1.95 a.1.37/1.52 a.4.25/1.44 a.1.80
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnostiznanostii b.0 b.0 b.0 b.0 b.0 b.0
umjetnicku umjetniku umjetnosti c.0 c.0 c.0 c.0 c.1l c.1
produkciju (U-Multirank, THE) d.o d.o d.o d.1 d.2 d.o

e.0 e.0 e.0 e.0 e.0 e.0

2. Povedati Udio Q1iExc Unaprjedenje medunarodnog a.93.94% / a.68.89% / 2.23.23% a.74.29% / a.33.03%/

znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada 54.05% 64.10% - 69.23% 78.38%
.. L . 47.62% a. 89%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) b. 32%
b.27.27%/ b.26.67% / b.9.1% / 11.9% b.20.0% / b. 16.51% /
5.40% 12.82% T ’ 10.26% 8.11%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstveneinfrastrukture i
.finanvc.iran.je odistrazivanja = sustavaznanosti (U-Multirank, 17.76% 2 63% 3.79% 25 14% 24.35% 6%
istrazivanja THE)

4. Osnaziti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala(U- 0 0 1 4 5 3
edukaciju doktorata Multirank, THE)

5. Privlaciti poslije-  Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorande doktorskih jacanje ljudskih potencijala(U- 9 1 0 1 1 4

pozicija Multirank, THE)
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Il. IstraZivanje

500,00% =@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
p— =@= Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
400,00% H WoS/Scopus bazi, na Sveucilidtu (%), normalizirano
=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
300,00% . . . o . o——
=== Udio prihoda od istrazivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano
) Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
200,00% normalizirano
== Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na Sveucilistu, normalizirano
100,00%
0,00%
-100,00%
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZA FIZIKU

Prosiriti
suradnju
Sveucilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekata u
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povecati
regionalni
utjecaj

Povedati inter-
disciplinarno
istrazivanjei
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvom
i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio diplomi-
ranih
studenata koji
su se zaposliliu
regiji

Broj inter-
disciplinarnih
znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
strucnograda s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini(U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istraZivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

0.97%

200

30%

0%

200

50%

0%

55

60.0%

13

0%

175

62.5%

11

0.25%

70

63.64%

1.6%

300

50%
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

350,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
300,00% =@ Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na

Sveudilistu (%), normalizirano

=@ Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano

250,00%

==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,

200,00% ..
normalizirano

Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz

150,00% gospodarstva ili zajednice, na Sveudili$tu, normalizirano

100,00%

50,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

-50,00%
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IV. Internacionalizacija
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FAKULTET ZA FIZIKU

Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
internacionalni
minstitucijama

Broj polaznika
internacionalni
haktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i
dostupnosti VO(THE, QS, U-

Multirank)

Unaprjedenje dostupnosti VO(U-

Multirank)

Jacanje internacionalnevidljivosti i
konkurentnostiVO i znanosti (THE,

QS, U-Multirank)

Jacanje internacionalnogutjecaja

VO i znanosti

Poticanje internacionalnevidljivosti
i konkurentnostiVO i znanosti

a.1.4%
b. 1.4%

100

a.0.8% a.0.28% a.2.05% a.1.29%
1.33%
b.0.8% b. 0% b. 0.89% b. 0.97%
1 1 1 1 1
29 8 4 9 45
8 11 8 10 7
75 321 102 40 100
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IV. Internacionalizacija

350,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
300,00% A —@—Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
normalizirano
. == Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
250,00% mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
200,00% Sveucilistu, normalizirano
Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano
150,00% e 7"
100,00%
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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Izvjesce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Daniela Malnar
e-posta: daniela.malnar@uniri.hr
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U n I rl @ SBZ YUFE FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

2021.

FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

2025.

Strategija 11 Ulenje | poucavanje, normalizirane viljednosti (5)
@ Omjer stodenats | nestaynka prema abreditactiveom dritertju, neemalicrano, 101.84%
B uSo dplemianh stedanata (%], romsalzirang, 142.10%
@ URo ECTSa or e o og utenis (%), nomakzitaino, 45 81%
B Udo ECTS-a kebegifa kofi ukuduls praktitoe kampetandie %), normaliziano, 94.95%
B indels Istvs zawimnih studensts, 37.30%

Strategijo 11: Istrazivenje, normalizirane vrijednost! (0)

Ba0] 2nanstvanth radova premd WeS/Scopus badl pa nanstvenibe, nomakairano, 161 50%

Udo znenstversh radova w Q3 Cxsopisimp prema WS/ Scopus 121 (%), normplizirane, 191.57%
U ananstvanih radova u Exc fasopisima prema Wes/Scopas bazi (%), neemadiziaco, 167.77%
Utto prihede od istrafvanis (%), normelizrane, 107.91%

Ero) dedijallenih & manostl, nomakai -

Bro) posdtjeduktorshih pericija iz orojektni U vissttly sredetva, normafizicans, 33.33%

gije 111: fer cnanjs § regional 1 normalizirane vrijednost! {3)
[=1] s stvom | & il tarmaliifana, DEST%
Udio pribeda od pro(ekata za pospodarstva | zaiesnicu (%), noemplicrane, 41,%9%
Evp] palazeika adukarhnih programa 2a gaspodanstve | Zajedniow, sormaliziano, 600.00%
Udlo slumrea kol su se zapostll u #GE (%), normaiziane, 101,82%
Ero] nanstven-razveinlh grojekats s Soridima Lz qospadanstva §i Jajednice, nommaiairano, 250.00%

ogija Iv: lonalizacija, normalizirane vrijednosti {(5)

Utk stranth studenata (%), normalickane, 217.07%

7o) studiizkih ograma na stranom Jalby, rarmaldran, -

Beoj oscblie v nasto | ivaniu v } | odlamo) Inazty, 425.00%
Evo} sporazuma s leteenadonalnim institucijama, nommaizicans, 122.95%

Eco) palaznih . inis dog: i , 87.30%
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I. UCenje i poucavanje
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FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

Povecati
organiziranost i
ucinkovitost
poucavanja

Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavrSenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO (THE, a. 1:16.27 a.1:15.74 a.1:14.94 a. 1:15.97 a. 1:17.62
Qs) b. 1:15.70 b. 1:15.74 b. 1:14.77 b. 1:15.77 b.1:16.21 1:17.3
c. 1:13.76 c. 1:13.44 c. 1:12.80 c. 1:13.62 c.1:15.12 e
d. 7.27:100 d. 7.44:100 d. 7.81:100 d. 7.34:100 d. 6.61:100
Unaprjedenje ucinkovitosti VO (U-
Multirank)
95.47% 75.88% 56.15% T77.75% 106.64% 75%
Unaprjedenje kvalitete,
dostupnostii relevantnosti VO
1.6% 1.6% 2.84% 1.79% 0.92% 2%
Unaprjedenje relevantnosti VO
35.34% 35.32% 40.56% 49.83% 33.39% 35.34%
Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO 3.99 3.99 3.83 3.79 3.9 4.0
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160,00%
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120,00%

100,00%

80,00%
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FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

=—@— Omjer studenata i nastavnika na Sveucilistu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@=Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

=0-Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakti¢ne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrSenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
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Il. Istrazivanje

1. Povedati Brojradovapo = Unaprjedenje medunarodne a.8.22/1.94 a.9.13/7.62 a.2.5/3.05 a.2.93/3.69 a.4.65/3.86 a.2.60
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnosti znanosti i b. - b. - b.- b.- b.- b. -
umjetnicku umjetniku umjetnosti (U-Multirank, THE) c.2 c.4 c.1 c.5 c. 19 c.3
produkciju d.- d.- d.2 d.- d.- d.-

e.- e.- e.- e.- e.- e.-

2. | Povelati Udio Q1i Exc Unaprjedenje medunarodnog a.35.43% / a.41.40% / a.44.1%/ a.42.42% / a.50.0% /

znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada 23.33% 31.30% 29.17% 56.63% 45.78%
. . . a.25%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) b. 8%
b.12.6%/ b. 12.10%/ b. 16.95% / b. 16.67% / b. 16.0% / :
6.67% 8.40% 6.95% 4.82% 10.84%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene infrastrukture i
financiranje od istraZivanja = sustavaznanosti (U-Multirank, 2.66% 1.53% 8.54% 7.84% 5.40% 5%
istraZivanja THE)

4.  OsnaZiti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala (U- 0 0 1 0 0 3
edukaciju doktorata Multirank, THE)

5. Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala (U- 9 5 5 5 1 3
doktorande pozicija Multirank, THE)
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Il. Istrazivanje

2021

2022

2023

2024

2025

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

==@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na SveuciliStu, normalizirano

=®= Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na Sveucilistu (%), normalizirano

== Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=== Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano

Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano

=@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

Prosiriti
suradnju
Sveudilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekatau
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povedati
regionalni
utjecaj

Povecati inter-
disciplinarno
istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvo
m i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposlili
u regiji

Broj inter-
disciplinarnih
Znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini (U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

65

0%

13

37.06%

67

0.15%

13

31.51%

69

0.99%

49

35.8%

2

0.91%

55

34.85%

74

0.21%

90

38.73%

75

0.5%

15

38%
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

700,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
600,00% 8- Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveudilistu (%), normalizirano
. —@-Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
500,00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,
400,00% normalizirano
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
T gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
,00%
200,00%
100,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
inter-
nacionalnim
institucijama
Broj polaznika
inter-
nacionalnih
aktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i
dostupnosti VO (THE, QS, U-

Multirank)

Unaprjedenje dostupnosti VO (U-

Multirank)

Jacanje internacionalne vidljivosti i
konkurentnosti VO i znanosti (THE,

QS, U-Multirank)

Jacanje internacionalnog utjecaja

VO i znanosti

Poticanje internacionalne
vidljivosti i konkurentnosti VO i

znanosti

a.0.2%
b.0.1%

53

35

a.2.7%
b.0.2%

56

39

a.0.73%
b.0.40%

20

2

49

a.0.45%
b.0.39%

17

75

51

a.5.42%
b.0.70%

34

75

70

2.5%

61

80
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IV. Internacionalizacija

2024

10

2025

More ideja ~~—— More ideas

FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDIJA

=@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano

=@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
normalizirano

== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano

=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano

Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano
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IzvjeSce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: GRADEVINSKI FAKULTET
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Mladen Buli¢
e-posta: mbulic@gradri.uniri.hr
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GRADEVINSKI FAKULTET

2025.
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I. UCenjeipoucavanje

More ideja ~~—— More ideas

GRADEVINSKI FAKULTET

1. Odrzati kvalitetu
uvjeta
poucavanja

2. Povelati
organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja

3. Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Omjer nastavnika Unaprjedenjekvalitete VO (THE, QS)

istudenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

4. Razvijati prakti¢ne Udio ECTS-a

kompetencije
studenata

5. Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

kolegija koji
ukljucuju
prakticne
Kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavr$enih
studenata

Unaprjedenje ucinkovitosti VO(U-
Multirank)

Unaprjedenje kvalitete, dostupnosti i
relevantnosti VO

Unaprjedenje relevantnosti VO

Unaprjedenje kvalitete, uCinkovitosti,
relevantnosti i dostupnosti VO

a. 1:15.18 a. 1:16.47 a. 1:15.97 a. 1:15.56 a.1:15.84
b.1:12.67 b. 1:11.62 b.1:11.80 b.1:12.15 b.1:12.39 1:13.00
c.1:15.82 c. 1:15.82 c.1:15.33 c.1:14.98 c. 1:15.20 o
d. 6.32:100 d. 6.32:100 d. 6.52:100 d. 6.67:100 d. 6.58:100
56.92% 50.34% 46.8% 54% 55.10% 80%
1.15% 1.11% 5.62% 6.27% 4.79% 9%
2.53% 40.17% 40% 31.64% 42.22% 40%
3.96 3.92 3.98 3.91 3.89 4.10
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|. UCenje i poucavanje

140,00% =@ Omijer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano
120,00% == Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano
. =@=_Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
100,00% na Sveucilistu (%), normalizirano
=0-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakti¢cne kompetencije
80,00% na Sveucilistu (%), normalizirano
Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
60.00% normalizirano
s ()
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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Il. Istrazivanje

1. Povelati Brojradovapo Unaprjedenje medunarodne a.1.25/0.96 a.0.96/0.89 a.0.92/0.9 a.0.98/0.79 a.0.84/0.91 a.1.15
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnosti znanosti i umjetnosti b.0 b.0 b.0 b.0 b.0 b./
umjetnicku umjetniku (U-Multirank, THE) c.3 c.3 c.3 c.5 c.4 c.2
produkciju d.1 d.1 d.o d.1 d.o d./

e.0 e.0 e.0 e.0 e.0 e./

2. Povecati Udio Q1iExc Unaprjedenje medunarodnog

znanstveniutjecaj radova Utjecaja znanstvenog rada (citiranost a.40.0% /35.71% a.36.59% /21.05% a.57.15% /26.83% a.30.44% / 18.92% a.58.97% / 30.95 % a.45%
u THE, QS, U-Multirank) b.18.18% /7.14% b.12.20% / 15.79% b. 19.05% /7.32%  b.6.52% /0% b.30.77 % / 0% b. 30%

3. Priviaciti Udio prihoda od Jacanje znanstveneinfrastrukture i

financiranje istraZivanja sustava znanosti (U-Multirank, THE) 10.35% 9.78% 10.78% 12.12% 11.86% 12%

istraZivanja
4.  Osnaziti doktorsku Brojobranjenih  Poticanje
edukaciju doktorata znanstvene

izvrsnosti i jacanje ljudskih 0 4 2 3 0 -
potencijala(U-Multirank, THE)
5. Privlaciti poslije- Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorande doktorskih jacanje ljudskih potencijala (U-
pozicija Multirank, THE) 4 2 1 1 2 5
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Il. IstraZivanje

250,00% =@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
=@= Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
200,00% WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
L T e (D
150,00% ==@==Udio pr]hoda od istrazivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano
Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano
100,00% == Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na Sveucilistu, normalizirano
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanjairegionalna ukljucenost

1.  Prosiriti suradnju Broj aktivnih Unaprjedenje suradnje s druStvomu
Sveucilista i suradnji s cjelini(U-Multirank)
zajednice gospodarstvom i 52 63 68 97 145 75
zajednicom
2. Privlaciti Udio prihoda od Jacanje povezanosti znanstvenogi
financiranje strucnih stru¢nog rada s drustvom u cjelini (U-
projekatau svrhu projekataza  Multirank, THE) 7.74% 5.60% 3.95% 2.80% 4.87% 10%
transferaznanja  gospodarstvo i
zajednicu
3. Ponuditi Broj polaznika  Unaprjedenje povezanosti VO s
edukativne edukativnih drustvom u cjelini(U-Multirank)
programeza programaza 0 0 0 0 0 70
gospodarstvo i gospodarstvo i
zajednicu zajednicu
4.  Povedlati Udio diplomi- Jacanje regionalnog utjecaja VO na
regionalni utjecaj ranih studenata zajednicu (U-Multirank)
koji su se zaposlili 46.15% 59.74% 57.14% 50% 54.84% 60%
u regiji
5. Povecatiinter- Broj inter- Poticanje interdisciplinarnog
disciplinarno disciplinarnih istrazivanja i razvojnog utjecaja na
|straz!vanje i znans.tv.eno- drustvo u cjelini (U-Multirank) 13 1 1 7 7 15
razvoj razvojnih
projekata
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[ll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

250,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucdilistu, normalizirano
== Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
200.00% Sveudilistu (%), normalizirano
== Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,
150,00% -
normalizirano
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
100,00%
50,00%
0,00% e, o = @ o

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija

1. Upisivativise Udio stranih Unaprjedenje ukljucivosti i a.0.9% a. 1.4% a. 1.56% a.1.62% a.1.72%
stranih studenata studenata dostupnosti VO(THE, QS, U-Multirank) 3%
b.0.7% b. 0.5% b. 0.43% b. 0.48% b. 1.08%
2. Ponuditivise Broj studijskih  Unaprjedenje dostupnosti VO(U-
studijskih programa na Multirank)
programa na stranom jeziku 1 1 1 1 1 2

stranom jeziku

3. Povecati Broj akademskog Jacanje internacionalnevidljivosti i
mobilnost osobljau konkurentnostiVO i znanosti (THE,
akade'mskog dolazno!l QS, U-Multirank) 10 14 24 27 40 15
osoblja odlaznoj
mobilnosti
4.  Prosiriti suradnju s Broj sporazuma o Jacanje internacionalnogutjecaja VO i
internacionalnim  suradnjis znanosti
institucijama internacionalnim 35 66 118 120 166 25
institucijama
5. Poticati Broj polaznika  Poticanje internacionalnevidljivostii
|nte.rnaC|o.nalne mtt?rnacu?nalmh konkurentnostiVO i znanosti 33 224 168 85 378 35
aktivnosti aktivnosti
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IV. Internacionalizacija

1200,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
=@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
1000,00% normalizirano
== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
800,00%
=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano
600,00% — /. Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
// normalizirano
400,00%
200,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

10
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Naziv: MEDICINSKI FAKULTET
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Josip Spanjol
e-posta: dekanat_medri@uniri.hr
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2021.

MEDICINSKI FAKULTET

2025.

Strategija L1 Ucenje | pouCavanje, normalizirane vrijednosti (5)

Omjer 2 prema b briteetjin, noemplizramo, 243.37%
Udio dglomirand eidonats (%}, somualzinno, 60.51%
Udo ECTS-a ostvarenih peiz frm pres! g ubsnis (%) 4 | A5 TR

Udo ECTS-a kolegila wof dhdldulu prabeilos kempetencilu (%), noemaiizicane, 135.24%
Tndeks radossiistys ravrianh studenats, sormakzinng, 32.29%

alja 11: e, normadizirane rijednost (6)

&rof nanstvanih radoea rena WSy Scepus badl po 2nanstveniby, sermalidiann, 51.98%

Udo mnarstventh radovn u Q1 Sasoptsima orema WeS/Scopus Sar (%), normalizicane, 105,.76%
Udio znasetvanih radosa o Exc fasopicima prema WesS/Scopes Bazi (%), normaliziane, 71.81%
Udo pribeda o istrasvenia [ %), normalizieams, 31,00%

Evo] dodijed]enih dektorata znanesti, eonmaizirano, 1216.00%

Sl podijedoktorshih pooala i peojekin il vlastein sedstva, normatzitane, 280.00%

glje T11: ¥ fer znanjo | reglonsd ki L izl vrijedmost (3)
B0j sporazuma ¢ Qospedashnm | 2ajodoicim, nermalisiana, 126.57%
Udo prihoda od prejekats za pessodarstvo | zajednicu (W), normalizioms, 95.00%
Bvnd pedazrika eoulaRianih 2CDrEMG 23 QOSPOAIVG | Zajednicy, nernalisiano, 50.00%
Udo slummigs kadi 2u se eaposhll u PGZ (%], nomalkzinano, 76.92%
Er 0] Iasstvanc-razveinih prajekata 3 Gonkdma ix gospodanta B Zajednice, oomaizirane, 50.00%

gija 1v: § Sonalizac)s, o ifednasti {S)
Udio stranth studerata (%), normaiizirans, 101.07%

Braf studifshih prograna na stranoms jezthy, rarmakzirana, 33.33%

1) osobls w nastavt | istradivanju v dolamoj | adlamaof motilnests, rormalzrann, 60.00%
Evof sporazuma s imemadonalnin lnstitudiama, normaizirans, 145.00%

Eroj palacnks intemacionainiy dogadarda, nomakzirana, 100.00%

spunn? popund smeanen? amane
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I. UCenje i poucavanje

1. Odrzati Omjer Unaprjedenje kvalitete VO (THE, a.1:8.86 a.1:9.18 a.1:11.88 a.1:12.49 a.1:12.17
kvalitetu uvjeta  nastavnikai QS) b.1:6.91 b.1:7.29 b. 1:8.82 b. 1:8.07 b.1:8.25 1:5
poucavanja studenata c.1:8.42 c.1:8.71 c.1:11.34 c.1:11.89 c. 1:11.79 :
d. 11.88:100 d. 11.49:100 d. 8.82:100 d. 8.41:100 d. 8.48:100
2.  Povelati Udio Unaprjedenje ucinkovitosti VO (U-
organiziranosti = diplomiranih Multirank)
ucinkovitost studenata 64.71% 84.38% 93.72% 88.89% 81.61% 116.9%
poucavanja
3. Razvijati Udio ECTSa Unaprjedenje kvalitete,
personalizirani = ostvarenih dostupnosti i relevantnosti VO
pristupucenju priznavanjem 1.02% 0.98% 1.48% 1.05% 0.98% 2%
prethodnog
ucenja
4.  Razvijati Udio ECTS-a Unaprjedenje relevantnosti VO
prakti¢ne kolegija koji
kompetencije  ukljucuju 3.25% 0.64% 49.67% 45.67% 47.33% 35%
studenata prakticne
kompetencije
5.  Odrzati Indeks Unaprjedenje kvalitete,
zadovoljstvo zadovoljstva ucinkovitosti, relevantnosti i
studenata zavrsenih dostupnosti VO 3.79 3.66 3.95 3.99 3.85% 4
studijem studenata
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|. UCenje i poucavanje

300,00% == Omijer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano
. =@==_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
250,00% normalizirano
== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano
200,00%
=0--Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakti¢ne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano
150,00% Indeks zadovoljstva zavrSenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
100,00%
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025



More ideja ~~—— More ideas

U n I fl {@ | < YUFE MEDICINSKI FAKULTET

Il. Istrazivanje

1. Povedati Brojradovapo = Unaprjedenje medunarodne a.1.87/1.24 a.2.25/1.73 a.1.77/2.2 a.1.91/1.66 a.2.11/2.57 a.4.5
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnosti znanosti i b.0 b.0 b.0 b.0 b.0 b.0
umjetnicku umjetniku umjetnosti (U-Multirank, THE) c.29 c.12 c.5 c.20 c.41 c.40
produkciju d.o d.o d.6 d.1 d.o d.o

e.0 e.0 e.0 e.0 e.0 e.0
2. | Povelati Udio Q1i Exc Unaprjedenje medunarodnog a.31.94%/ a.36.95% / a.46.39% / a.41.58% / a.43.78% /
znanstveni radova utjecaja znanstvenog rada 29.41% 28.12% 35.37% 48.67% 51.39%
. . . a.45%
utjecaj (citiranost u THE, QS, U-Multirank) b. 20%
b. 13.43% / b.7.39%/ b.17.11%/ b. 19.14%/ b. 19.56% / 5

12.22% 6.71% 10.06% 6.08% 9.16%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene infrastrukture i
.fmanflran.Je od istraZzivanja = sustava znanosti (U-Multirank, 11.72% 8.78% 9.08% 5.16% 6.20% 20%
istraZivanja THE)

4. Osnaziti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala (U-
edukaciju doktorata Multirank, THE) 15 16 17 2 2 25

5. Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala (U-
doktorande pozicija Multirank, THE) 4 10 10 8 14 3
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Il. Istrazivanje

300,00% ==@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano
. =@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
250,00% WoS/Scopus bazi, na Sveucilistu (%), normalizirano
== Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
200,00%
=== Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano
150,00% Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano
=@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
100,00% sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

More ideja ~~—— More ideas

MEDICINSKI FAKULTET

Prosiriti
suradnju
Sveudilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekatau
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povedati
regionalni
utjecaj

Povedati
interdisciplinar
no istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvo
m i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposlili
u regiji

Broj inter-
disciplinarnih
Znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini (U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

1.09%

100

37.5%

14

3.10%

105

47.15%

13

11

4.97%

115

45.28%

11

17

0.45%

117

39.52%

14

19

2.85%

118

50.0%

15

15

3%

200

65%

25
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[ll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

180,00%

=—@=Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano

0,
160,00% == Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na

Sveudilistu (%), normalizirano
140,00%

== Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i

zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
120,00%

=== Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,
normalizirano

100,00%
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz

80.00% gospodarstva ili zajednice, na SveuciliStu, normalizirano

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija

aktivnosti

1. UpisivativiSe Udio stranih Unaprjedenje ukljucivosti i
stranih studenata dostupnosti VO (THE, QS, U- a.12.35% a.12.25% a. 15.38% a.15.72% a.16.14% 10%
studenata Multirank) b.12.22% b.11.83% b. 15.07% b. 15.23% b. 15.45%
2. Ponuditivise Broj studijskih  Unaprjedenje dostupnosti VO (U-

studijskih programa na Multirank)

programa na stranom jeziku 1 1 1 1 1 3

stranom jeziku

Povecati Broj Jacanje internacionalne vidljivosti i

mobilnost akademskog konkurentnosti VO i znanosti (THE,

akademskog osobljau QS, U-Multirank)

osoblja dolaznoj i 4 6 10 18 12 20
odlaznoj
mobilnosti

Prosiriti Broj Jacanje internacionalnog utjecaja

suradnju s sporazuma o VO i znanosti

internacionalni  suradnjis

m institucijama  inter- 41 43 52 58 58 40
nacionalnim
institucijama

Poticati Broj polaznika  Poticanje internacionalne

internacionalne  inter- vidljivosti i konkurentnosti VO i

aktivnosti nacionalnih znanosti 176 200 200 200 200 200
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180,00%

160,00%

140,00%

120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
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IV. Internacionalizacija

2021

2022

2023

2024

10

2025
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MEDICINSKI FAKULTET

=@==Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano

=@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
normalizirano

=== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano

=0==Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano

Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano
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Izvjesce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini
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Naziv: POMORSKI FAKULTET
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Ana Peri¢ HadZi¢
e-posta: dekanat@pfri.uniri.hr
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POMORSKI FAKULTET

1t Ucenje | poud jo, normalizirane veljednosti (5)

gty

@ Omjer studensts | nestavnka prema abreditactivcom britertju, nsemalizrano, 107 899%
@ Uso dpkmiranh studenata (%], romvalirang, 87 £2%
@ U ECTS-s o o o og utenje (%), t L 44.23%
B U0 ECTS-a hebigija kofi ukodul: praktitos kempetendie [2), hormatiziano, 200.175%
W indels Istva zavede i 38 14%
Strategijo 11: Istrazivenje, normalizirane vrijednost! (0)
B o] 2nanstvach radova gremad WoS5copus baal pa znanstvenibe, nomeakzicang. 52.53%
@ uvdo h radova w Q3 Greopisimp prema WeS!Scopus tozi (%), normalizirans, 118.29%
B USo menstvanih radova © Exc Zasopisima prema WS/ Scopes Bazi (M), neemadiziano, 115.65%
@ Udo pribede od Istrabivanis (%), noemelizrano, 48.21%
B &) dedileljenih dekturats Inancst, nomakzicane, 120.00%
B &ro) poddtieduktorshih pezicija iz orojektni® (U visstth sredetva, normafizians, 100.00%
gije 111 der cnanjs § regional 1) normalizirane vrijednosti {3)
B &y s stvom | & il lrana, 11598%
B Vdo pribeda od profekata za pospodarstys | zalednizu (%), neempliziranc, 60, 78%
B Eoj palazeiks adukarhnih programa 2a gaspodarstve | Zajednicy, sormalizane, 60.32%
B Udo dumrea bofi su se zagosill U PGE (%), normaizivane, 85 11%
B &0 manstveno-raxvednih grojekats s Soricima |z qospadarstva i 2ajednice, notmaiairano, 3531.33%
egija Iv: lonalizacija, normalizi ijed i)
B Udo stranth studenata (%), normalicione, 41,00%
B o) studiizkin programa na stranom Jeaiby, rormakisnan, -
B ecoj oscblis u nastavi | ivanju v } | odlamo) b S 0 00%
8 &) spoazama s eseenadonalnim institucijama, nommaizicns, $3.33%
@ Ecof palazeika Inte ini dog i , 120,07%
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I. UCenje i poucavanje

More ideja ~~—— More ideas

POMORSKI FAKULTET

Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

Povecati
organiziranost i
ucinkovitost
poucavanja

Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavrSenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO (THE, a. 1:22.47 a. 1:25.03 a. 1:23.09 a. 1:20.71 a. 1:20.5
Qs) b.1:18.00 b.1:18.40 b.1:17.16 b.1:16.34 b.1:15.73 1:19.00
c. 1:20.85 c. 1:23.24 c. 1:21.42 c. 1:19.29 c.1:19.11 e
d. 4.80:100 d. 4.30:100 d. 4.67:100 d. 5.19:100 d. 5.23:100
Unaprjedenje ucinkovitosti VO (U-
Multirank)
59.82% 53.64 % 54.97% 58.73% 59.58% 68%
Unaprjedenje kvalitete,
dostupnostii relevantnosti VO
0.81% 1.03% 1.04% 0.64% 0.44% 1%
Unaprjedenje relevantnosti VO
6.87% 16.13 % 16.73% 16.73% 16.73% 8.00%
Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO 3.96 4.02 4.12 4.25 4.22 4.30
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l. U¢enje i poucavanje

250,00%

=@= Omjer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

200,00%

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije

0,
150,00% na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano

100,00%

50,00%

0,00%
2021 2022 2023 2024 2025
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Il. Istrazivanje

1. Povedati Brojradovapo = Unaprjedenje medunarodne a.1.25/1.19 a.0.97/0.94 a.1.39/1.31 a.l14/1.1 a.1.13/0.82 a. 1.85
znanstvenu i znanstveniku/  konkurentnosti znanosti i b.0.13 b.0.04 b.0.16 b.0.04 b.0.22 b./
umjetnicku umjetniku umjetnosti (U-Multirank, THE) c.5 c.3 c.4 c.6 c. 11 c.3
produkciju d.1 d.2 d. 12 d./ d.5 d./

e./ e./ e./ e./ e./ e./

2 ;?;’ﬁ;fvt;m :’add':‘gl 1 Exc ES:CP;J.:ii:fsg‘;iz“i;‘i”°g a.16.88% / a.40.38% / a.16.9% / a.22.41% | 2.24.59% |

e (Gitranostu THE, O e 5.48% 38% 32.84% 19.64% 22.73% a.20%
jecal Multirank » &2 b.2.6% / b. 7.69%/ b.2.82% / b. 13.79%/ b. 16.39%/ b. 12%
1.37% 6% 5.97% 1.79% 11.36%

3. Privlaciti Udio prihoda Jacanje znanstvene
.fmanflran.Je od istrazivanja mfrastrgkture i sustava znanosti 19.74% 25.40% 9.65% 12.87% 9.42% 20%
istraZivanja (U-Multirank, THE)

4. Osnaziti Broj Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorsku obranjenih jacanje ljudskih potencijala ) 7 4 7 6 5
edukaciju doktorata (U-Multirank, THE)

5. Privlaciti Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
poslije- doktorskih jacanje ljudskih potencijala(U- 1 0 1 1 1 1
doktorande pozicija Multirank, THE)
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Il. IstraZivanje

250,00% —@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po

znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano

=@=_Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
200.00% WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

==@-=Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),

150,00% ..
normalizirano

Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano

100,00%

=@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano

50,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost
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POMORSKI FAKULTET

Prosiriti
suradnju
Sveucilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekata u
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povedati
regionalni
utjecaj

Povedati inter-
disciplinarno
istraZivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s gos-
podarstvomii
zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposlili
u regiji

Broj inter-
disciplinarnih
znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini (U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istraZivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

45

5.61%

74

71.6%

10

54

5.05%

650

70.42%

15

55

6.66%

657

70.17%

56

63

4.79%

563

66.34%

17

62

4.25%

573

64.16%

53

53

7%

950

72%

15
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400,00%

350,00%

300,00%

250,00%

200,00%

150,00%

100,00%

50,00%

0,00%
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

2021

2022

2023

2024

2025
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POMORSKI FAKULTET

=@=Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucdilistu, normalizirano

=@ Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveudilistu (%), normalizirano

=8 Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano

==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,
normalizirano

Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na SveuciliStu, normalizirano
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IV. Internacionalizacija

More ideja ~~—— More ideas

POMORSKI FAKULTET

Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku
Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
inter-
nacionalnim
institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programana
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj sporazu-
ma o suradnji s
internacional-
nim
institucijama

Broj polaznika
internacionalni
h aktivnosti

Unaprjedenje ukljucivostii
dostupnosti VO (THE, QS, U-

Multirank)

Unaprjedenje dostupnosti VO (U-

Multirank)

Jacanje internacionalne vidljivosti i
konkurentnosti VO i znanosti (THE,

QS, U-Multirank)

Jacanje internacionalnog utjecaja

VO i znanosti

Poticanje internacionalne
vidljivosti i konkurentnosti VO i

znanosti

a.L.7%
b. 0.2%

12

60

45

a.1.6%
b.0.2%

47

48

83

a.0.82%
b.0.11%

23

50

65

a.0.74%
b.0.28%

21

55

71

a.0.84%
b.0.37%

12

56

76

2%

20

60

60
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IV. Internacionalizacija

250,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
=@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
200,00% normalizirano
== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
150,00%

Sveucilistu, normalizirano

Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano

100,00%

50,00%

0,00% @ ® ® ® ®
2021 2022 2023 2024 2025

10
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Izvjesce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini
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Naziv: PRAVNI FAKULTET
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Dario Perda
e-posta: dario.derda@pravri.uniri.hr
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PRAVNI FAKULTET

ugija I Ulenje | poud jo, normalizirane viljednosti (S)
B Omjer stodenats | nestavnka prema abreditactivcom driteetju, neemaliorano, 89,21%
B uSo dplemianh stedanata (%], romualzirang, 96.06%

@ Udo ECTS- or o g og utmnjs (%], t , 240.69%
B Udo ECTS-a kehigila kofi ukiiudulls prabtites kempetancie %), narmalizkano, 106.57%
B indels Istva zyvede 18] o2 0%%

Strategijo 11: Istrazivenje, normalizirane vrijednost! (0)

Bro] 2nanstvanih radova gremd WeS500pus badl pa 2nanstvenibe, nomakzirane, £2.25%

Udo h radovs w Qi & preama WosS/Scopus tozi (%), normplizirane, 37,34%
Uda nenstvanih radova o Exc Zasopisima prema Wes/Scopas Dazi (%), nemddiziare, 61.58%
Utko pribede od istrabivanis (%), normelizrano, 331.32%

Ern) dedlaljenih debturats mancstl, nomalzicans, S0.004%

Ero) posdtjedustorshih pericija iz orojektni U vissttly sredetva, normafizicans, 30.00%

gije 111 fer nanjs | regional 1) L, irane vrijed 1{3)
&nf 5 stom | zajesni lidfana, 144.00%
Udio pribeda od proiekata za pospodarstva | zalesnicu (%), noemplizrans, 120.76%
Evn] palazeiks adukahnin programa 2a gaspodarntve | 2ajednioy, sormalidiano, 191 50%,
Udlo slumrea kojl su se zagosill u BGE (%), normaizivano, 100.92%

ogija Iv: lonalizacija, normalizirane vrijednosti {(5)
Uty stranth studenata (%), normalizians, 109,76%

€70 studiizhih (rograma na stranim Jalby, sormalsan, -

Broj oscblie u nastov | ivaniu v } | odlamo) b 113.00%
Evo} sporaoma s leteenadonalnim institucijama, nommaizians, 136.25%

Eeo) palazeih _ inih dop \ 201.00%

Ero] manstvend-raxveinih projekats 5 Soridima 2 qospedarstva §i 2ajednice, normaiairano, 132.33%
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I. UCenje i poucavanje

1. Odrzati Omjer Unaprjedenje kvalitete VO (THE, a. 1:24.65 a.1:24.59 a.1:25.78 a.1:23.60 a.1:22.84
kvalitetu uvjeta  nastavnikai QS) b. 1:19.86 b. 1:19.98 b. 1:20.13 b. 1:18.29 b. 1:17.40 1:25.60
poucavanja studenata c. 1:22.98 c. 1:22.87 c.1:24 . 1:21.74 c. 1:20.97 o
d. 4.35:100 d. 4.37:100 d. 4.17:100 d. 4.59:100 d. 4.77:100
2. Povecati Udio Unaprjedenje ucinkovitosti VO (U-
organiziranosti - diplomiranih  Multirank) 60.71% 62.06% 91.67% 92.90% 82.42% 85%
ucinkovitost studenata
poucavanja
3. Razvijati Udio ECTSa Unaprjedenje kvalitete,
personalizirani = ostvarenih dostupnosti i relevantnosti VO
pristupucenju  priznavanjem 0.80% 2.5% 221% 451% 4.81% 2%
prethodnog
ucenja
4. Razvijati Udio ECTS-a Unaprjedenje relevantnosti VO
prakti¢ne kolegija koji
kompetencije  ukljucuju 14.5% 12.5% 15.5% 15.5% 10.67% 10%
studenata prakticne
kompetencije
5.  Odrzati Indeks Unaprjedenje kvalitete,
zadovoljstvo zadovoljstva ucinkovitosti, relevantnosti i
studenata zavrsenih dostupnosti VO 45 4.28 4.38 4.2 4.17 4.21
studijem studenata
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|. UCenje i poucavanje

300,00% == Omijer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano
. =@==_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
250,00% normalizirano
== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano
200,00%
=0--Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakti¢ne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano
150,00% Indeks zadovoljstva zavrSenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
100,00%
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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Il. Istrazivanje
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Povedati
znanstvenu i
umjetnicku
produkciju

Povedati
znanstveni
utjecaj

Privlaciti
financiranje
istraZivanja

Osnaziti
doktorsku
edukaciju

Privlaciti
poslije-
doktorande

Broj radova po
znanstveniku /
umjetniku

Udio Q1i Exc
radova

Udio prihoda
od istraZivanja

Broj
obranjenih
doktorata

Broj poslije-
doktorskih
pozicija

Unaprjedenje medunarodne
konkurentnosti znanosti i
umjetnosti (U-Multirank, THE)

Unaprjedenje medunarodnog
utjecaja znanstvenog rada
(citiranost u THE, QS, U-Multirank)

Jacanje znanstvene infrastrukture i
sustava znanosti (U-Multirank,

THE)

Poticanje znanstvene izvrsnosti i
jacanje ljudskih potencijala (U-

Multirank, THE)

Poticanje znanstvene izvrsnosti i
jacanje ljudskih potencijala (U-

Multirank, THE)

a.0.26 /0.66
b.1.25
c.8
d.8.0

e./

a. 7.69%)/ 0%
b. 7.69%/ 0%

8.86%

a.0.48/0.63
b.1.44
c.11
d.27.0

e./

a.4.55%/10.35%
b.4.55%/10.35%

10.54%

a.0.52/0.52
b.0.44
c. 11
d. 25

e./

a.4.76% / 0%
b. 4.76% / 0%

4.76%

a.0.52/0.35
b.0.35
c.2
d. 12

e./

a. 0%/ 6.67%
b. 0% / 0%

1.1%

a.0.69/0.49
b.0.58
c.6
d. 14
e./
a.9.68% /9.09
%
b.3.23%/
9.09%

4.97%

a.0.72
b.0.43
c. 11
d.38

a.25%
b. 10%

1.50%
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Il. Istrazivanje

800,00% ==@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano

700,00% —8— Udio znanstvenih radova u Q1 €asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na Sveucilistu (%), normalizirano

600,00% =@==Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

500,00% === Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano

400,00% Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano

300,00% =@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na SveuciliStu, normalizirano

200,00%

100,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost
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Prosiriti
suradnju
Sveudilista i
zajednice

Privlaciti
financiranje
projekatau
svrhu transfera
znanja

Ponuditi
edukativne
programe za
gospodarstvo i
zajednicu

Povedati
regionalni
utjecaj

Povecati inter-
disciplinarno
istrazivanje i
razvoj

Broj aktivnih
suradnji s
gospodarstvo
m i zajednicom

Udio prihoda
od strucnih
projekata za
gospodarstvo i
zajednicu

Broj polaznika
edukativnih
programa za
gospodarstvo i
zajednicu

Udio
diplomiranih
studenata koji
su se zaposlili
u regiji

Broj inter-
disciplinarnih
Znanstveno-
razvojnih
projekata

Unaprjedenje suradnje s drustvom
u cjelini (U-Multirank)

Jacanje povezanosti znanstvenog i
stru¢nog rada s drustvom u cjelini
(U-Multirank, THE)

Unaprjedenje povezanosti VO s
drustvom u cjelini (U-Multirank)

Jacanje regionalnog utjecaja VO na
zajednicu (U-Multirank)

Poticanje interdisciplinarnog
istrazivanja i razvojnog utjecaja na
drustvo u cjelini (U-Multirank)

23

8.32%

288

55.52%

28

8.76%

499

54.23%

30

3.95%

95

51.69%

34

0.61%

595

53.79%

36

2.25%

254

55.45%

25

1.75%

250

51.86%



More ideja ~~—— More ideas

Un | fl iﬂ :\ | 1< YUFE PRAVNI FAKULTET

[ll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

600,00% =—@=Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
. == Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
500,00% Sveudilistu (%), normalizirano
== Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
200.00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
) 0 ~
=0-Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveucilistu,
normalizirano
300,00% Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na SveuciliStu, normalizirano
200,00%
100,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija
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Upisivati vise
stranih
studenata

Ponuditi vise
studijskih
programa na
stranom jeziku

Povecati
mobilnost
akademskog
osoblja

Prosiriti
suradnju s
internacionalni
m institucijama

Poticati
internacionalne
aktivnosti

Udio stranih
studenata

Broj studijskih
programa na
stranom jeziku

Broj
akademskog
osobljau
dolaznoj i
odlaznoj
mobilnosti

Broj
sporazuma o
suradnji s
inter-
nacionalnim
institucijama

Broj polaznika
internacional-
nih aktivnosti

Unaprjedenje ukljucivosti i
dostupnosti VO (THE, QS, U-

Multirank)

Unaprjedenje dostupnosti VO (U-

Multirank)

Jacanje internacionalne vidljivosti i
konkurentnosti VO i znanosti (THE,

QS, U-Multirank)

Jacanje internacionalnog utjecaja

VO i znanosti

Poticanje internacionalne
vidljivosti i konkurentnosti VO i

znanosti

a.0.6%
b.0.2%

11

90

1003

a.1.4%
b.0.2%

15

94

1457

a. 1.56%
b. 0.03%

22

99

2545

a.1.39%
b.0.03%

33

119

1088

a.2.19%
b.0.28%

23

109

2211

2%

20

80

1100
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IV. Internacionalizacija

250,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
=@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
200.00% normalizirano

== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano

=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
150,00% - oy .
. Sveucilistu, normalizirano

Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano

100,00%

50,00%

0,00% @ ® ® ® ®
2021 2022 2023 2024 2025
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2021.

TEHNICKI FAKULTET

2025.
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I. UCenjeipoucavanje

1.  Odrzatikvalitetu

Uvjeta poucavanja i studenata

2. Povecati
organiziranosti
ucinkovitost
poucavanja

3. Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

4.  Razvijati
prakticne
kompetencije
studenata

5. Odrzati
zadovoljstvo

studenata studijemzavrsenih

More ideja ~~—— More ideas

TEHNICKI FAKULTET

Omijer nastavnika Unaprjedenje kvalitete VO (THE, QS) a.1:215 a. 1:19.7 a.1:17.82 a.1:14.42 a.1:13.15
b.1:13.9 b. 1:11.85 b.1:10.82 b. 1:8.87 b. 1:7.80 1:15.00
c.1:21.23 c. 1:19.44 c. 1:17.56 c.1:14.13 c.1:12.84 o
d. 4.71:100 d. 5.14:100 d. 5.70:100 d. 7.08:100 d. 7.79:100

Udio diplomiranih Unaprjedenje ucinkovitosti VO (U-
studenata Multirank)

88.5% 70.38% 74.42% 69.71% 79.69% 80%
Udio ECTSa Unaprjedenje kvalitete, dostupnosti i
ostvarenih relevantnostiVO
priznavanjem 3.85% 3.08% 11.03% 17.72% 15.14% 2%
prethodnog
ucenja
Udio ECTS-a Unaprjedenje relevantnosti VO
kolegija koji
ukgjucuju 31.75% 28.03% 24.05% 23.20% 24.53% 33.00%
prakticne
Kompetencije
Indeks Unaprjedenje kvalitete, ucinkovitosti,
zadovoljstva relevantnosti i dostupnosti VO

4.09 4.01 4.01 3.83 3.86 4.00

studenata
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—— r~Preerves )
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=@ Omijer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

== Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

=@=_Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

=0-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakti¢cne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrSenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
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Il. Istrazivanje

1. Povedati Brojradovapo  Unaprjedenje medunarodne a.1.10/ 1.32 a.1.77/1.46 a.1.51/1.32 a.1.43/1.06 a.1.17/1.02 a.1.2
znanstvenui znanstveniku/  konkurentnosti znanosti iumjetnosti b. 0 b.0.04 b.0 b.0 b.0 b./
umjetnicku umjetniku (U-Multirank, THE) c.0 c.3 c.2 c.5 c1 c.2
produkciju d.1 d.o d.o d.1 d.1 d./

e.0 e.0 e.0 e.0 e.0 e./

2. Powecati UdioQliExc  Unapriedenje medunarodnogutiecaja ., o 00 o5 9304 5 41,6796 35.59% a.45.65% / 35.54% 2.29.94% /40.17%  .54.4%  29.36%

znanstveni utjecaj radova znanstvenog rada (citiranost u THE, a. 50%
- i 0,
Q5, U-Multirank) b.21.34%/ 6.54% b.14.58% /12.71% b. 16.67%/6.61% b.10.83%/4.27% b.28%/3.67% b. 25%

3. Priviaciti Udio prihodaod Jacanjeznanstvene infrastrukture i
financiranje istrazivanja sustava znanosti (U-Multirank, THE) 13.29% 11.61% 12.96% 7.86% 9.45% 15.00%
istrazivanja

4,  OsnaZiti doktorsku Brojobranjenih  Poticanje znanstvene izvrsnosti i
edukaciju doktorata jacanje ljudskih potencijala (U-

Multirank, THE) 9 13 13 ! 13 10

5. Privlaciti poslije-  Broj poslije- Poticanje znanstvene izvrsnosti i
doktorande doktorskih jacanje ljudskih potencijala (U- 0 ) 0 0 0 )

pozicija Multirank, THE)
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=@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na Sveucilistu, normalizirano

=@= Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=—8— Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano

=== Udio prihoda od istrazivanja na Sveucilistu (%),
normalizirano

Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
normalizirano

== Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
sredstva, na Sveucilistu, normalizirano
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

1. Prosiritisuradnju  Broj aktivnih Unaprjedenje suradnje sdrustvom u
Sveucilistai suradnji s cjelini (U-Multirank)
zajednice gospodarstvom i 63 67 80 93 100 70
zajednicom
2. Privlaciti Udio prihodaod Jacanje povezanosti znanstvenogi
financiranje strucnih strucnog rada sdrustvom u cjelini (U-
projekatausvrhu projekataza  Multirank, THE) 4.09% 1.81% 0.77% 1.43% 0.37% 15.00%
transfera znanja  gospodarstvoi
zajednicu
3. Ponuditi Broj polaznika  Unaprjedenje povezanostiVO's
edukativne edukativnih drustvomu cjelini (U-Multirank)
programe za programa za
gospodarstvoi  gospodarstvoi 210 311 205 12 68 420
zajednicu zajednicu
4. Povecati regionalni Udio diplomi- Jacanje regionalnog utjecajaVO na
utjecaj ranih studenata zajednicu (U-Multirank)
koji suse zaposlili 51.81% 56.25% 49.39% 54.55% 50.0% 55%
u regiji
5. Povedatiinter- Broj inter- Poticanje interdisciplinarnog
disciplinarno disciplinarnih istrazivanja i razvojnog utjecaja na
istrazivanje i razvojznanstveno- drustvo u cjelini (U-Multirank) 3 8 11 10 11 4
razvojnih
projekata
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

350,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
300,00% 8- Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
Sveudilistu (%), normalizirano
. =@ Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
250,00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,
200,00% normalizirano
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
150,00%
100,00%
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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IV. Internacionalizacija

1. Upisivativise Udio stranih Unaprjedenje ukljucivosti i
. . . a. 0.8% a.1.2% a. 0.94% a. 0.39% a.0.70%
- 0,
stranih studenata studenata dostupnostiVO (THE, QS, U-Multirank) b. 0.2% b.0.3% b. 0.4% b. 0.3% b. 0.48% 1.00%
2. Ponuditivise Broj studijskih  Unaprjedenje dostupnostiVO (U-
studijskih programa na Multirank)
programa na stranom jeziku 3 3 3 3 3 4
stranom jeziku
3. Povecati mobilnost Broj akademskog Jacanje internacionalne vidljivosti i
akademskog osobljau konkurentnosti VO i znanosti (THE,
osoblja dolazno! i QS, U-Multirank) 68 186 56 7 129 o5
odlaznoj
mobilnosti
4. Prosiriti suradnju Broj sporazuma oJacanje internacionalnog utjecaja VO i
s internacionalnim suradnji s znanosti
institucijama internacionalnim 50 41 62 69 7 45
institucijama
5. Poticati Broj polaznika  Poticanje internacionalne vidljivosti i
mtgrnacu.)nalne |nte'rnacu?naln|h konkurentnosti VO i znanosti 217 70 135 136 226 80
aktivnosti aktivnosti
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IV.Internacionalizacija

300,00% =@=_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
. =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
250,00% normalizirano
== Broj osoblja u nastavi i istrazivanju u dolaznoj i odlaznoj
500.00% mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
) 0 .
=== Broj sporazuma s internacionalnim institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano
150,00% Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
normalizirano
100,00%
50,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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Izvjesce o provedbi i postizanju kvantitativnih ciljeva strategije u 2025. godini

Op¢i podaci o sastavnici

Naziv: UCITELJSKI FAKULTET
Odgovorna osoba: Izv. prof. dr. sc. Vilko Petri¢
e-posta: dekanat-ufri@ufri.uniri.hr
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2021.

< YUFE

2025.
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UCITELJSKI FAKULTET

4 U
100% 120%

ugija I Ulenje | poud jo, normalizirane veljednosti (5)

Cmjer studensts | nastaynks prema slreditactivcom dritertju, noemalicrano, 92.63%
Udo dplemiranh studenata (%], nomaizirans, 133.46%

Utto ECTS-8 o o o og utens (%), t 91955
Udo ECTS-a kobigifa kofi ukoduls praktitoe kempetendje [™%), normalizkano, 67.67%
indels Istva zawede g N LIS

tegije 11 Istrativenje, normalizirane vrijednost! (0)

Ba0] 2nanstvanh radova premd WeS/Scopus badl pa znanstvenibe, nomakairane, 30.00%

Udo h radova w Q3 & imp prema VoS! Scopus tozi (%), normafizirane, 72.22%
Udo ananstvanih radova o Exc Zasopislma prema Woes,'Scopas bazi [%4), nemadiziare, 55.56%
Utko pribede od istrabivanis (%), normelizrano, 0.02%

o) dedijellenih dokturata znancstl, nomakzicano, -

Eru) positjeduktorshih pexiciia &z orojebktnis U vissttly sredetva, normafizicans, -

pepen? spepem? cpenm

gije 111 der cnanjs § regional 1) normalizirane vrijednosti {3)
[=1] s stvom | & il lifana, 156.87%
Udlo pribeda od proiekata za pospodarstva | zaiesnicu (%), neemplicrans, 0.01%
Evp] palazeika adukarhnih programa 2a gaspodanstve | Zajedniow, sormalizirano, 442 50%
Udo dumrefa kol su se zagosill u #GE (%), normaiziane, $0.32%
Bro] manstvend-raxveinih projekats 5 Soridima 2 qospadarstva §i 2ajednice, normaitairano, 120.00%

ogija Iv: lonalizacija, normalizirane vrijednosti (5)
Utdo stranth studenata (%), normalizieans, 227.81%
7o) studiizkih ograma na stranom Jalby, rormakdran, -

EBeoj oscbilie u nasto | ivaniu v } | oglamo) Inazty, “oT%
Evaj sporauma s leteenadonalnim institucijama, nomaizians, 92.00%
B} palaznih 2 inih dop i 210,007
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I. UCenje i poucavanje

More ideja ~~—— More ideas

UCITELJSKI FAKULTET

Odrzati
kvalitetu uvjeta
poucavanja

Povecati
organiziranost i
ucinkovitost
poucavanja
Razvijati
personalizirani
pristup ucenju

Razvijati
prakti¢ne
kompetencije
studenata

Odrzati
zadovoljstvo
studenata
studijem

Omjer
nastavnika i
studenata

Udio
diplomiranih
studenata

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavrSenih
studenata

Unaprjedenje kvalitete VO (THE,
QS)

Unaprjedenje ucinkovitosti VO (U-
Multirank)

Unaprjedenje kvalitete,
dostupnostii relevantnosti VO

Unaprjedenje relevantnosti VO

Unaprjedenje kvalitete,
ucinkovitosti, relevantnosti i
dostupnosti VO

a.1:16.20 a.1:17.19 a.1:17.42 a.1:17.38 a. 1:17.6

b. 1:14.58 b. 1:15.47 b.1:15.1 b.1:14.98 b.1:15.17 1:19.00

c.1:15.20 c. 1:15.94 c.1:15.99 c. 1:16.00 c.1:16.45 o

d. 6.58:100 d. 6.27:100 d. 6.26:100 d. 6.25:100 d. 6.08:100
85.71% 105.36% 89.6% 97.83% 121.85% 88.00%
2.00% 1.64% 1.39% 3.74% 1.30% 5%
10.51% 9.49% 12.5% 10.5% 9% 13.30%

4.13 4.14 4.13 3.94 3.89 4.20
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160,00%

140,00%

120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

l. U¢enje i poucavanje

2021

2022

2023

2024

2025
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UCITELJSKI FAKULTET

=@= Omjer studenata i nastavnika na SveuciliStu prema
akreditacijskom kriteriju, normalizirano

=@=_Udio diplomiranih studenata na Sveucilistu (%),
normalizirano

== Udio ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja
na Sveucilistu (%), normalizirano

==@-=Udio ECTS-a kolegija koji ukljucuju prakticne kompetencije
na Sveucilistu (%), normalizirano

Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata na Sveucilistu,
normalizirano
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Il. Istrazivanje

More ideja ~~—— More ideas
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1. Povedati
znanstvenu i
umjetnicku
produkciju

2. | Povelati
znanstveni
utjecaj

3. Privlaciti
financiranje
istraZivanja

4. OsnaZiti
doktorsku
edukaciju

5. | Privladiti
poslije-
doktorande

Broj radova po
znanstveniku /
umjetniku

Udio Q1i Exc
radova

Udio prihoda
od istraZivanja

Broj
obranjenih
doktorata

Broj poslije-
doktorskih
pozicija

Unaprjedenje medunarodne
konkurentnosti znanosti i
umjetnosti (U-Multirank, THE)

Unaprjedenje medunarodnog
utjecaja znanstvenog rada
(citiranost u THE, QS, U-Multirank)

Jacanje znanstvene infrastrukture i
sustava znanosti (U-Multirank,
THE)

Poticanje znanstvene izvrsnosti i
jacanje ljudskih potencijala (U-
Multirank, THE)

Poticanje znanstvene izvrsnosti i
jacanje ljudskih potencijala (U-
Multirank, THE)

a.0.8/0.5
b.0
c.l
d.6
e.0

a.0%

b.0%

1.86%

a.0.9/0.6
b.0.35
c.8
d.9
e.0
a.27.78% /
16.67%

b. 5.56% / 0%

1.13%

a.0.81/0.57
b.0
c.7
d. 11
e.0
a.17.65% /
33.33%

b. 5.88% / 25%

3.97%

a.0.45/0.85
b.0
c.2
d.6
e.0
a.11.11%/
5.88%

b.0% /11.77%

0.48%

a.0.45/0.15
b.0
c.2
d.8
e.0

a.11.11% /0%

b.11.11% /0%

0%

a.l
b.2
c.6
d. 10
e.3

a.25%
b. 10%

5.00%
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Il. Istrazivanje

180,00% ==@=Broj znanstvenih radova prema WoS/Scopus bazi po
znanstveniku, na SveuciliStu, normalizirano
160,00% . . o ..
SO =®= Udio znanstvenih radova u Q1 ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na Sveucilistu (%), normalizirano
140,00% §
=@ Udio znanstvenih radova u Exc ¢asopisima prema
WoS/Scopus bazi, na SveuciliStu (%), normalizirano
120,00%
=== Udio prihoda od istraZivanja na Sveucilistu (%),
100.00% normalizirano
Broj dodijeljenih doktorata znanosti, na Sveucilistu,
80,00% normalizirano
=@ Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih
60,00% sredstva, na SveuciliStu, normalizirano
40,00%
20,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025
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lll. Transfer znanja i regionalna ukljucenost

Prosiriti Broj aktivnih Unaprjedenje suradnje s drustvom
suradnju suradnji s u cjelini (U-Multirank)
Sveucilistai gospodarstvo 9 10 10 13 25 15
zajednice m i zajednicom
Privlaciti Udio prihoda Jacanje povezanosti znanstvenog i
financiranje od strucnih stru¢nog rada s drustvom u cjelini
projekata u projekataza | (U-Multirank, THE) 0.48% 0.92% 0.43% 0.07% 0% 1.00%
svrhu transfera  gospodarstvo i
znanja zajednicu
Ponuditi Broj polaznika = Unaprjedenje povezanosti VO s
edukativne edukativnih drustvom u cjelini (U-Multirank)
programeza programaza 35 68 2 3 354 200
gospodarstvoi = gospodarstvo i
zajednicu zajednicu
Povecati Udio Jacanje regionalnog utjecaja VO na
regionalni diplomiranih zajednicu (U-Multirank)
utjeca) studenata koji 57.71% 55.22% 55.56% 53.68% 52.21% 65%
su se zaposlili
u regiji
Povecati inter- Broj inter- Poticanje interdisciplinarnog
disciplinarno disciplinarnih istrazivanja i razvojnog utjecaja na
|straz!vanje i znans'tv.eno- drustvo u cjelini (U-Multirank) 0 5 3 5 6 5
razvoj razvojnih

projekata
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lll. Transfer znanja i regionalna uklju¢enost

500,00% == Broj sporazuma s gospodarstvom i zajednicom na
Sveucilistu, normalizirano
400.00% / =@ Udio prihoda od projekata za gospodarstvo i zajednicu na
’ Sveudilistu (%), normalizirano
=@ Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i
300,00% zajednicu, na Sveucilistu, normalizirano
==0==Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ (%), na Sveudilistu,
normalizirano
200,00%
Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz
gospodarstva ili zajednice, na Sveucilistu, normalizirano
100,00%
000% & =
2021 T 2022 2023 2024 2025
-100,00%
-200,00%
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IV. Internacionalizacija

Upisivati viSe Udio stranih Unaprjedenje ukljucivosti i
stranih studenata dostupnosti VO (THE, QS, U- a.0.7% a.0.6% a.0.8% a. 0.49% a.4.78% a.2.10%
studenata Multirank) b. 0% b. 0% b. 0% b. 0% b. 0% b. 0%
Ponuditi vise Broj studijskih  Unaprjedenje dostupnosti VO (U-
studijskih programa na Multirank)
programa na stranom jeziku 0 0 0 0 0 0
stranom jeziku
Povecati Broj Jacanje internacionalne vidljivosti i
mobilnost akademskog konkurentnosti VO i znanosti (THE,
akademskog osobljau QS, U-Multirank)
osoblja dolaznoj i 3 9 5 3 7 15
odlaznoj
mobilnosti
Prosiriti Broj Jacanje internacionalnog utjecaja
suradnju s sporazuma o VO i znanosti
inter- suradnji s
nacionalnim inter- 21 16 20 21 23 25
institucijama nacionalnim
institucijama
Poticati inter- Broj polaznika  Poticanje internacionalne
nacionalne inter- vidljivosti i konkurentnosti VO i
aktivnosti nacionalnih znanosti 91 85 0 90 305 50

aktivnosti
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IV. Internacionalizacija

700,00% =@==_Udio stranih studenata na Sveucilistu (%), normalizirano
600,00% =@=Broj studijskih programa na stranom jeziku, na Sveucilistu,
normalizirano
500,00% =8—Broj osoblja u nastavi i istraZivanju u dolaznoj i odlaznoj
mobilnosti, na Sveudilistu, normalizirano
400,00% ==0==Broj sv;.)arazuma S |n.t§rnaC|onaln|m institucijama, na
Sveucilistu, normalizirano
Broj polaznika internacionalnih dogadanja, na Sveucilistu,
300,00% normalizirano
200,00%
100,00%
0,00%
-100,00%
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X YUFE METODOLOGHA

Dodatak

Metodologija kvantitativnog izvje$civanja o provedbi Strategije 2021.-2025.
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I. UCenje i poucavanje

1.  Omjer Omjer ukupnog FTE nastavnika (zaposlenici na nastavnim i znanstveno/umjetnicko- Temeljni podaci o osoblju (ispunjavaju sastavnice, kadrovske sluzbe)
nastavnika i nastavnim radnim mjestima) i FTE studenata upisanih na sve studije (sve razine i bez e  HCspunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na
studenata obzira na financiranje) i to: znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima

a. Omjer FTE studenata i FTE nastavnika prema akreditacijskom kriteriju (1 e  HCspunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na nastavnim
izvanredni student je 2 FTE studenta) radnim mjestima

b. Omjer FTE studenata i FTE nastavnika prema prosirenom akreditacijskom e HCs punim radnim vremenom zaposlenih poslijedoktoranada
kriteriju (uklju¢ujudii suradnicka radna mjesta) e  HCs punim radnim vremenom zaposlenih asistenata

c.  Omjer FTE studenata i FTE nastavnika prema rangiranjima (1 izvanredni e  FTE s nepunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na
student je 1/3 FTE studenta) znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima

d. FTE nastavnika na 100 FTE studenata prema QS rangiranju e  FTE snepunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na nastavnim

Ciljna vrijednost odnosi se na pokazatelj a. radnim mjestima

e  FTE s nepunim radnim vremenom zaposlenih poslijedoktoranada
e  FTE s nepunim radnim vremenom zaposlenih asistenata

Temeljni podaci o studentima - centralni unos (ispunjavaju sluzbe Rektorata
prema podacima sastavnica, studentskih evidencija)

HC full-time studenata prijediplomskih studija

HC full-time studenata integriranih i diplomskih studija

HC full-time studenata poslijediplomskih studija

HC part-time studenata prijediplomskih studija

HC part-time studenata integriranih i diplomskih studija

HC part-time studenata poslijediplomskih studija

2. Udio Broj svih diplomiranih studenata podijeljen s brojem svih novoupisanih u prvu godinu = Temeljni podaci o studentima - centralni unos (ispunjavaju sluzbe rektorata
diplomiranih prije onoliko godina koliko je propisano trajanje pripadnog studija (trajanje studija + prema podacima sastavnica, sluzbi studentskih evidencija)
studenata 1) (%). e  Broj dodijeljenih prijediplomskih zvanja
e  Brojdodijeljenih integriranih i diplomskih zvanja

Temeljni podaci o studentima (ispunjavaju sastavnice)
e  HCstudenata koji su upisali prijediplomski studij prije onoliko godina
koliko je propisano trajanje studija



unir @

Udio ECTSa
ostvarenih
priznavanjem
prethodnog
ucenja

Udio ECTS-a
kolegija koji
ukljucuju
prakticne
kompetencije

Indeks
zadovoljstva
zavr$enih
studenata

i< YUFE

Broj ukupnih ECTS-a ostvarenih priznavanjem prethodnog ucenja (ishodi ucenja
steceni na drugim institucijama VO, mobilnost u programima studentske razmjene
(Erasmus+, CEEPUS), neformalno i informalno stecene kompetencije) podijeljen s
ostvarenim ECTS-ima svih studenata (%).

Broj ECTS-a praktic¢nih kompetencija (utvrduje nositelj studija) podijeljen s ukupnim
brojem ECTS-a pripadnih studijskih programa.

Iz upitnika za zavrsene studente - kompozitni indeks koji sadrZi ocjene: zadovoljstvo
programom i organizacijom studija, sadrZajem i ponudom obaveznih i izbornih
kolegija, nastavnim metodama i odnosom s nastavnicima, vrednovanjem
studentskog rada, dostupnoséu materijala za ucenje te moguénoscu stjecanja
prakti¢nih kompetencija i ukljucivanja u razlicite oblike izvan nastavnih aktivnosti.

More ideja ~~—— More ideas

METODOLOGIA

e  HCstudenata koji su upisali integrirani i diplomski studij prije onoliko
godina koliko je propisano trajanje studija

Temeljni podaci o studijima (ispunjavaju sastavnice)
e  Ukupni ECTS-i dodijeljeni temeljem priznavanja prethodnog ucenja
studentima l i ll razine
e  Ukupni ECTS-i dodijeljeni studentima I i Il razine

Temeljni podaci o studijima (ispunjavaju sastavnice)
e Ukupni ECTS-i strucne prakse u studijskim programima | i Il razine
e  Ukupni ECTS-i studijskih programa | i Il razine

Napredni podaci o zadovoljstvu i zaposljavanju studenata [ alumnija
(ispunjavaju sluzbe Rektorata)
e Indeks zadovoljstva zavrsenih studenata
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Il. IstraZivanje

Pokazatelj
Koji je
pokazatelj
uspjeha?

1. Brojradovapo
znanstveniku /
umjetniku

i< YUFE

Definicija
Kako raCunamo?

Broj radova podijeljen s FTE znanstvenika (zaposlenici na znanstveno-nastavnom
radnom mijestu ili poslijedoktorskoj poziciji) odnosno FTE umjetnika (zaposlenici na
umjetnicko-nastavnom radnom mijestu ili poslijedoktorskoj poziciji iz podrucja

umjetnosti) i to:

a.

e.

Broj znanstvenih radova (prema Scopus i WoS bazi, odvojeno) podijeljen s
FTE znanstvenika.

Za DH: broj znanstvenih radova u al publikacijama (prema Pravilniku o
uvjetima za izbor u znanstvena zvanja, NN 28/2017) koji nisu ve¢ prebrojani
pod ll.1.a., podijeljen s FTE znanstvenika

Broj knjiga i urednickih knjiga (bez dijeljenja s FTE znanstvenika/umjetnika)
Za DH: broj poglavlja u knjizi koji nisu ve¢ prebrojani pod Il.1.a-l.1.c. (bez
dijeljenja s FTE znanstvenika/umjetnika)

Broj djela kreativne i izvodacke umjetnosti podijeljen s FTE umjetnika

Ciljna vrijednost pokazatelja a. odnosi se na srednju vrijednost po bazama (Scopus i

WoS).

2.  Udio Q1 i Exc
radova

Broj radova u znanstvenim casopisima kategoriziranim kao

a.Qli
b. Exc

u prethodnoj godini podijeljen s brojem radova iz 1.a. (prema Scopus i WoS bazi
odvojeno) (%). Pri tome se od 3 moguca kriterija za Exc u Scopus bazi (CiteScore, SJR i
SNIP) uzima najpovoljniji.

More ideja ~~—— More ideas

METODOLOGIA

SEAP upitnici
Gdje i tko unosi podatke?

Temeljni podaci o osoblju (ispunjavaju sastavnice, kadrovske sluzbe)
e  HCspunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na
znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima
e  HCspunim radnim vremenom zaposlenih poslijedoktoranada
e  FTE s nepunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na
znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima
e  FTE s nepunim radnim vremenom zaposlenih poslijedoktoranada

Temelji podaci o istraZivanjima (ispunjava SveuciliSna knjiZnica u Rijeci i
knjiznicarke / knjiznicari sastavnica)

e  Brojznanstvenih radova Sveucilista prema WoS bazi

e  Brojznanstvenih radova Sveucilista prema Scopus bazi

e  Brojradova SveuciliSta iz DH znanosti u al publikacijama

e  Broj knjiga i urednickih knjiga na Sveucilistu

e  Broj poglavlja u knjizi iz DH znanosti na Sveucilistu

Temelji podaci o istraZivanjima (ispunjava SveuciliSna knjiZnica u Rijeci i
knjiznicarke / knjiznicari sastavnica)

e  Brojznanstvenih radova Sveucilista prema WoS bazi

e  Brojznanstvenih radova Sveucilista prema Scopus bazi

e  Brojradova SveuciliSta iz DH znanosti u al publikacijama

e  Broj knjiga i urednickih knjiga na SveuciliStu

e  Broj poglavlja u knjizi iz DH znanosti na Sveucilistu

e  Brojdjela kreativne i izvodacke umjetnosti

Temeljni podaci o istraZivanjima (ispunjava SveuciliSna knjiznica u Rijeci i

knjiznicarke / knjiznicari sastavnica)
e  Brojznanstvenih radova Sveucilista prema WoS bazi
e  Broj znanstvenih radova SveuciliSta prema Scopus bazi

e  Brojznanstvenih radova SveuciliSta u Q1 casopisima prema WoS bazi
e  Brojznanstvenih radova Sveucilista u Exc casopisima prema WoS bazi
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[ Ciljna vrijednost pokazatelja a. i b. odnosi se na srednju vrijednost po bazama (Scopus
iWoS).

3. | Udio prihoda Prihod iz kompetitivnih nacionalnih i internacionalnih projekata podijeljen s ukupnim
odistrazivanja  prihodom (%).

4.  Broj Broj obranjenih doktorata na doktorskim studijima Sveucilista (samostalnim ili
obranjenih zajednickim, kod zajednickih racunaju se doktorati kod kojih je barem jedan od
doktorata mentora sa Sveucilista).

5. | Broj poslije- Broj poslijedoktorskih pozicija koje se financiraju iz kompetitivnih ili drugih projekata
doktorskih te kroz vlastita sredstva.
pozicija

More ideja ~~—— More ideas

METODOLOGIA
e  Broj znanstvenih radova Sveucilista u Q1 ¢asopisima prema Scopus
bazi
e Broj znanstvenih radova Sveucilista u Exc ¢asopisima prema Scopus
bazi

Temeljni podaci o prihodima (ispunjavaju sastavnice)
e  Prihod iz svihizvora
e  Prihod od kompetitivnih R&D projekata

Temeljni podaci o studentima - centralni unos (ispunjavaju sluzbe
Rektorata, dopunjavaju sastavnice)
e  Brojdodijeljenih doktorata znanosti

Temeljni podaci o transferu znanja, projektima i internacionalizaciji
(ispunjavaju sastavnice)
e  Broj poslijedoktorskih pozicija iz projektnih ili vlastitih sredstva
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lll. Transfer zh;nja i regionalna ukljucenost

Cilj Definicija SEAP upitnici
Sto Zelimo Kako racunamo? Gdje i tko unosi podatke?
postici?
1.  ProsSiriti suradnju Broj aktivnih institucijskih sporazuma o suradnji s gospodarstvom i zajednicom. Temeljni podaci o transferu znanja, projektima i internacionalizaciji
Sveucilista i (ispunjavaju sastavnice)
zajednice e  Brojsporazuma s gospodarstvom i zajednicom
2. Privlaciti Prihod iz svih stru¢nih projekata za gospodarstvo i zajednicu podijeljen s ukupnim  Temeljni podaci o prihodima (ispunjavaju sastavnice)
financiranje prihodom (%). e  Prihod iz svih izvora
projekata u svrhu e  Prihod od projekata za gospodarstvo i zajednicu

transfera znanja

3. Ponuditi Broj polaznika (izvan Sveucilista) edukativnih programa za gospodarstvo i Temeljni podaci o transferu znanja, projektima i internacionalizaciji
edukativne zajednicu (cjeloZivotno obrazovanje, predavanja). (ispunjavaju sastavnice)
programe za e  Broj polaznika edukativnih programa za gospodarstvo i zajednicu
gospodarstvoi
zajednicu

4.  Povecati Broj alumnija koji su se zaposlili u regiji (PGZ) podijeljen s ukupnim brojem Napredni podaci o zadovoljstvu i zaposljavanju studenata / alumnija
regionalni utjecaj alumnija zaposlenih u RH (%). (ispunjavaju sluzbe Rektorata)

e Udio alumnija koji su se zaposlili u PGZ, na Sveucilistu (%) (ispunjava
Ured za karijere, SSC)

5. Povecati Broj interdisciplinarnih znanstveno-razvojnih projekata koji ukljucuju dionike iz Temeljni podaci o transferu znanja, projektima i internacionalizaciji
interdisciplinarno = gospodarstva ili zajednice. (ispunjavaju sastavnice)
istraZivanjei e  Broj znanstveno-razvojnih projekata s dionicima iz gospodarstvaili
razvoj zajednice
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IV. Internacionalizacija

1. Udio stranih a. Ukupni FTE stranih studenata (upisanih i na razmjeni, trajanje: semestar ili  Temeljni podaci o studentima - centralni unos (ispunjavaju sluzbe
studenata vise) podijeljen s ukupnim FTE studenata (upisanih i na razmjeni) (%). Rektorata prema podacima sastavnica, studentskih evidencija)
b.  FTE upisanih stranih studenata podijeljen s FTE upisanih studenata (%). e HCfull-time studenata prijediplomskih studija

Ciljna vrijednost odnosi se na pokazatel;j a. HC full-time studenata integriranih i diplomskih studija

HC full-time studenata poslijediplomskih studija

HC part-time studenata prijediplomskih studija

HC part-time studenata integriranih i diplomskih studija

HC part-time studenata poslijediplomskih studija

HC full-time studenata prijediplomskih studija koji su stranci

HC full-time studenata integriranih i diplomskih studija koji su

stranci

HC full-time studenata poslijediplomskih studija koji su stranci

e HC part-time studenata prijediplomskih studija koji su stranci

e HC part-time studenata integriranih i diplomskih studija koji su
stranci

e HC part-time studenata poslijediplomskih studija koji su stranci

Temeljni podaci o studentima u mobilnosti (ispunjavaju sastavnice)

e HC full-time studenata prijediplomskih studija u dolaznoj mobilnosti

e HC full-time studenata integriranih i diplomskih studija u dolaznoj
mobilnosti

e HC full-time studenata poslijediplomskih studija u dolaznoj
mobilnosti

e HC part-time studenata prijediplomskih studija u dolaznoj
mobilnosti

e HC part-time studenata integriranih i diplomskih studija u dolaznoj
mobilnosti

e HC part-time studenata poslijediplomskih studija u dolaznoj
mobilnosti

e HC full-time studenata prijediplomskih studija u odlaznoj mobilnosti

e HCfull-time studenata integriranih i diplomskih studija u odlaznoj
mobilnosti
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e  HC full-time studenata poslijediplomskih studija u odlaznoj

mobilnosti
e  HC part-time studenata prijediplomskih studija u odlaznoj
mobilnosti
e  HC part-time studenata integriranih i diplomskih studija u odlaznoj
mobilnosti
e HC part-time studenata poslijediplomskih studija u odlaznoj
mobilnosti
2.  Broj studijskih Broj studijskih programa (prijediplomski, diplomski, integrirani, poslijediplomski) ~ Temeljni podaci o studijima - centralni unos (ispunjavaju sluzbe Rektorata)
programa na na stranom jeziku. e  Broj studijskih programa na stranom jeziku
stranom jeziku
3.  Brojakademskog Broj akademskog osoblja (suradnicka, nastavna, znanstvena, Temeljni podaci o osoblju u dolaznoj mobilnosti (ispunjavaju sastavnice)
osoblja u dolaznoji = znanstveno/umjetnicko-nastavna radna mjesta) u dolaznoj i odlaznoj mobilnosti e HCs punim radnim vremenom gostujuceg osoblja na
odlaznoj (do 7 dana, od 15 dana do 3 mjeseca, 3 mjeseca i vise; u slucaju kad mobilnost znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima
mobilnosti traje drugacije od navedenog smatra se da pripada skupini s duljim trajanjem). e HCs punim radnim vremenom gostujucih poslijedoktoranada

e HCs punim radnim vremenom gostujucih asistenata

e HCs punim radnim vremenom gostujuceg osoblja na nastavnim
radnim mjestima

e HCsnepunim radnim vremenom gostujuceg osoblja na
znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima

e HCsnepunim radnim vremenom gostujucih poslijedoktoranada

e HCsnepunim radnim vremenom gostujucih asistenata

e HCsnepunim radnim vremenom gostujuceg osoblja na nastavnim
radnim mjestima

e  HC gostujudeg osoblja u nastavi i istrazivanju do 7 dana

e HC gostujuéeg osoblja u nastavi i istrazivanju, izmedu 8 i 90 dana

Temeljni podaci o osoblju u odlaznoj mobilnosti (ispunjavaju sastavnice)

e  HCspunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na
znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima u odlaznoj
mobilnosti

e  HC s punim radnim vremenom zaposlenih poslijedoktoranada u
odlaznoj mobilnosti

e  HC s punim radnim vremenom zaposlenih asistenata u odlaznoj
mobilnosti

e HCspunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na nastavnim
radnim mjestima u odlaznoj mobilnosti
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e  HCsnepunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na
znanstveno/umjetnicko-nastavnim radnim mjestima u odlaznoj
mobilnosti

e  HCsnepunim radnim vremenom zaposlenih poslijedoktoranada u
odlaznoj mobilnosti

e  HCsnepunim radnim vremenom zaposlenih asistenata u odlaznoj
mobilnosti

e  HCsnepunim radnim vremenom zaposlenog osoblja na nastavnim
radnim mjestima u odlaznoj mobilnosti

e HCzaposlenog osoblja u nastavi i istrazivanju u odlaznoj mobilnosti,
do 7dana

e HCzaposlenog osoblja u nastavi i istrazivanju u odlaznoj mobilnosti,
izmedu 890 dana

4. Brojsporazumao Broj aktivnih sporazuma o suradnji s internacionalnim institucijama (Erasmus, Temeljni podaci o transferu znanja, projektima i internacionalizaciji
suradnji s CEEPUS, ostalo). (ispunjavaju sastavnice)
internacionalnim e  Brojsporazuma sinternacionalnim institucijama
institucijama

5.  Broj polaznika Broj polaznika internacionalnih dogadanja (ljetnih / zimskih Skola, seminara, Temeljni podaci o transferu znanja, projektima i internacionalizaciji
internacionalnih konferencija, doktorskih programa (ukljucujuéi online)) na Sveucilistu. (ispunjavaju sastavnice)
aktivnosti e  Broj polaznika internacionalnih dogadanja



