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Fakultet biotehnologije i razvoja lijekova Svewdiliste u Rijeci
Faculty of Biotechnology and Drug Development University of Rijeka

Sveudiliste u Rijeci, Fakultet biotehnologije i razvoja lijekova, Radmile Matejci¢ 2, 51000, raspisuje:
NATJECAJ

1.) izbor jednog (1) izvrSitelja (m/z) u znanstveno -nastavno radno mjesto docent iz Interdisciplinarnog znanstvenog
podrucja, polje Biotehnologija i podrucje Biomedicina i zdravstvo, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu
2.) za izbor dva (2) suradnika/ce na suradnicko radno mjesto asistent/ica iz Interdisciplinarnog znanstvenog podrucja,
polje Biotehnologija i podru¢je Biomedicina i zdravstvo, na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu

Pristupnici moraju ispunjavati uvjete propisane odredbama Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
119/22), Nacionalnih sveudilidnih, znanstvenih i umjetnickih kriterija Nacionalnog vije¢a za visoko obrazovanje, znanost i
tehnolo$ki razvoj (NN 42/2026 od 21.04.2026.), Statutu Sveucilista u Rijeci te Pravilnika Fakulteta biotehnologije i razvoja lijekova.

Prijavi za natje¢aj pod rednim brojem 1. pristupnici prilazu;

- Zivotopis, presliku identifikacijske isprave, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o akademskom stupnju doktora znanosti, prikaz
znanstvene, nastavne, odnosno struéne djelatnosti te popis objavljenih radova relevantnih za izbor, presliku Odluke Mati¢nog
odbora o izboru u odgovaraju¢e znanstveno zvanje (ako je proveden postupak izbora), motivacijsko pismo u kojem kandidat
predlaze svoj moguci doprinos razvoju institucije, elektronicki zapis HZMO-a o radnom stazu (ne stariju od mjesec dana).
Prednost: iskustvo rada na interdisciplinarnim znanstvenim temama

Prijavi za natje€aj pod rednim brojem 2. pristupnici prilazu:

-potpisanu prijavu na natjecaj, Zivotopis, presliku identifikacijske isprave, preslika diplome o zavr§enom odgovaraju¢em
diplomskom ili integriranom studiju (razina 7.1.) (iz podru¢ja biomedicinskih i/ili prirodnih znanosti srodnih interdisciplinarnom
podrucju biotehnologije u biomedicini i istrazivanju lijekova, dokaz o ukupnom prosjeku ocjena na prethodnim razinama studija
(prijediplomskom, diplomskom ili integriranom studiju) koji osigurava upis doktorskog studija (3.5), te drugi eventualni dokazi o
ispunjavanju uvjeta, motivacijsko pismo u kojem kandidat predlaze svoj mogucéi doprinos razvoju institucije

Prednost: Poznavanje rada u laboratoriju te poznavanje tehnika rukovanja stani¢nih kulturama, analizi proteina i kemijskih
reakcije sa izuzetnom motivacijom za rad u interdisciplinarnom podrucju znanosti u biomedicini i razvoju lijekova.

Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji moraju prilozZiti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajedni¢kom
europskom referentnom okviru za jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti
obrazlozeno miSljenje nadlezne agencije o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji ili dokaz o pokretanju postupka za stjecanje istog.
S kandidatima koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natje€aja, Fakultet biotehnologije i
razvoja lijekova Sveudili$ta u Rijeci moze provesti testiranje i/ili razgovor radi provjere znanja i sposobnosti potrebnih za obavljanje
poslova i zadataka radnog mjesta za koje se natje€u. Prijave na natje€aj mogu dostaviti osobe oba spola. Smatrati ¢e se da je
kandidat koji se ne odazove testiranju/razgovoru povukao prijavu na natjecaj te se viSe ne¢e smatrati kandidatom.
Fakultet zadrzava pravo donijeti odluku o neizboru kandidata ili ponistiti natjecaj bez posebnog obrazloZenja.
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa — Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21.), ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.), pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, obvezni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te
prilozZiti sve dokaze koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zaposljavanju u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19., 84/21, 156/23.), duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti svu potrebnu dokumentaciju
predvidenu ¢lankom 103. predmetnog Zakona, prema popisu na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo0%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN 84/21), duzni su uz prijavu na natje¢aj priloziti svu potrebnu dokumentaciju predvidenu ¢lankom 49. predmetnog Zakona,
prema popisu na poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo%C5%A1ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na natjecaj duzni su se pozvati na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu smatraju se javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji se vodi pri Hrvatskom zavodu
za mirovinsko osiguranje https://mrosp.gov.hr/najcesca-pitanja-i-odgovori-7348/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-
izaposljiavanju-osoba-s-invaliditetom-7475/pod-kojim-uvjetima-osobe-s-invaliditetom-ostvarujuprednost-pri-zaposljavanju-
TATT[7477
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito suglasni da Sveuciliste u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natjecajne procedure, sukladno odredbama Opée Uredbe (EU) 2016/679 o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).
Rok za podnoSenje prijava je 30 dana od dana objave natjecaja.
Prijave se podnose putem elektroni¢ke poste ured@biotech.uniri.hr u PDF formatu.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjeCaja pristupnici ¢e biti obavijesteni u roku 10 dana od zavrSetka izbora na internetskoj stranici Fakulteta
biotehnologije i razvoja lijekova. Sveudiliste u Rijeci
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